Koka Kozség Onkormdnyzata Jegyzdiétol
2243. Koka Ddzsa Gy. u. 1. Telefon: 0629 428 101

ELOTERJESZTES
Keésziilt: Koka Kozség Onkormanyzata Képvisel-testiiletének 2024. december 12-1 soros {ilésére

Targy: Koka Kozség onkormanyzat Képviseld-testiilete, a szociélis igazgatdsrol és szocidlis
ellatasokrél sz616, 11/2022 (X1.30.) 6nkorményzati rendeletének médositasa

Melléklet: rendelettervezet
Eléterjeszts: Pervainé Hangodi Agnes jegyzo
Tisztelt Képviselé-testiilet!

A szociélis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz616 1993, évi IIL. torvény és a gyermekek
védelmérdl és a gyamiligyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény felhatalmazdsa alapjan
az Snkormanyzatok a jogszabalyban meghatérozott, kételezéen adandé tAmogatésok korét a
koltségvetésiik fliggvényében megallapithatjak és bévithetik.

A rendelet médositas sziikségességének indokoldsa:

A Pest Varmegyei Korményhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi FSosztalya 2024.november 21-én
helyszini ellenérzés keretében vizsgalta telepiilésiinkdn a a szocidlis étkeztetds és a hazi gondozas
feladat-ell4tdsat.

A szocidlis étkeztetés szervezési munkai a Polgarmesteri Hivatal szocidlis ligyintéz6jének feladatat
képezik. Az étkezést egyéni véllalkozoval kotétt szerz6dés keretében biztositja az Onkormanyzat.

- A hazigondozasi tevékenység szakmai és operativ munkainak megszervezése a Kokai Bolcséde és
Szocialis Alapszolgéltatasi Kozpont keretében torténik, az intézményvezets irdnyitasaval.

Az ellenbrzés észrevételezte, hogy a szocidlis étkeztetés biztositdsdnak rendeleti szintil
szabalyozasaban az egészségi allapot mellett, nem 4llapitott meg a képviseld-testiilet korhatart azok
tekintetében, akik életkor alapjdn jogosultak az ellétasra. (A 65.életév bekeriilt a szabalyozasba.)

- Potoltuk a rendeletben a hazi segitségnyujts esetén az ellatas azonnali biztositasinak szabalyat.

- Modositasra keriilt a rendelet 4. melléklete, amely a személyes gondoskodést nyujtdé ellatdsok
igénybevételének kérelem nyomtatvanya

Keérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy az eldterjesztésben foglaltakat fontoljsk-meg és médositsik a
rendeletet!

Koka, 2024. december 3.

Pervainé Hangoqd “;ﬁ*gne
jegyzo



Kéka Kozség Onkorminyzata Képvisel6-testiiletének .../.... (...) Onkorményzati rendelete

a szocidlis igazgatisrol és szocialis ellatasokrél sz6l6 11/2022. (X1. 30.) nkormanyzati rendelet
madositisdrél

Koka Kozség Onkorményzatdnak Képviseld-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a)
pontjaban, a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz6l6 1993. évi III. térvény 10. § (1)
bekezdésében, 25. § (3) bekezdés b) pontjaban, 32. § (1) bekezdés b) pontjéban, 32. § (3)
bekezdésében, 45. § (1) bekezdésében, 48. §-aban, 58/B. § (2) bekezdésében, 62. § (2) bekezdésében,
92. § (1)-(2) bekezdéseiben, 115. § (3) bekezdésében, 132. § (4) bekezdésében, a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény 18. § (2) bekezdésében, 29. §
(1)-(2) bekezdéseiben, 131. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazés alapjan, a Magyarorszag helyi
dnkorményzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. (1) bekezdés 8., és 8a. pontjaban
meghatarozott feladatkérében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1.§

A szocidlis igazgatasrél és szocialis ellatdsokrol sz616 11/2022. (XI. 30.) énkormanyzati rendelet 3.
§ (6) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

.(6) Rendkivilli teleptilési tdmogatds keretén beliil nyujtott tlizifa timogatist Kéka Kozség
Onkorményzata Képvisel6-testiiletének 13/2021. (X.1.) szamu, a szocialis céli tizifa juttatasanak
szabélyairdl sz6lé 6nkormanyzati rendelete szabalyozza.”

2.§

A szocidlis igazgatésrol és szocidlis ellatdsokrol sz616 11/2022, (XI. 30.) dnkorményzati rendelet 6/A.
§ (1) bekezdése helyebe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

A1) Az Onkorményzat gondoskodik az elhunyt személy kozkdltségen valé eltemettetésérdl,
amennyiben temetésre ktelezett nincs vagy szociélis helyzete miatt a temetés koltségeinek viselésére
nem alkalmas.”

3.§

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol sz6lo 11/2022. (XI. 30.) 6nkormanyzati rendelet 12.
§ (8) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

»(8) A gyogyszerkiadashoz nytjtott tAmogatas havi mértéke az igazolt gyogyszerkoltségek 10%-t61
80 %-ig terjedhet, de nem haladhatja meg a mindenkori szocidlis vetitési alap legkisebb sszegét.”

4.§

A szocidlis igazgatésrdl és szocialis ellatasokrol sz6l6 11/2022. (XI. 30.) dnkorményzati rendelet 14.
§-a a kbvetkezd (3) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) Rendkiviili esetben, amennyiben az ellatds hinya a kérelmezd életét, testi épségét veszélyezteti,
a soron kiviili ellatds a Koézpont vezet6jének déntése alapjin azonnal biztosithat6,”

5. 8§

i



(1) A szocidlis igazgatésrél és szocidlis ellatasokrol sz6l6 11/2022. (XI. 30.) dnkormanyzati rendelet
16. § (1) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

(1) A szemelyes gondoskodés igénybevétele dltaldban onkéntes, az ellatast igényl6 vagy tSrvényes
képviselGje kérelmére torténik.”

(2) A szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatdsokrol sz616 11/2022. (XI. 30.) 6nkormanyzati rendelet
16. § (4) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés Iép:

.(4) A Polgarmester vagy a Kdzpont vezetbje és az ellatast igénybe vev személy vagy torvényes
képviseldje kozbtt 1étrejdtt megdllapodds az aldbbiakat tartalmazza;

a)  az ellatas kezdetének id6pontjat

b)  azellatas idGtartamat,(hatérozott vagy hatirozatlan idétartam megjel5lését)

¢)  anyujtott szolgaltatisok formdjat, modjat, tartalmat,

d)  személyi ¥ritési dij megallapitasdra, fizetésére vonatkozo6 szabalyokat,

e)  aszolgéltatdsi jogviszony megsziinésének médjat,

J)  panasztétel lehetéségét.”

6. §

A szocialis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrd] sz616 11/2022. (XI. 30.) 6nkormanyzati rendelet 18.
§ (2) bekezdése helyébe a kévetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) Etkeztetésben kell részesiteni azt az igényldt, illetve az éltala eltartottat, aki kora (65 évet
betdltotte), vagy egészségi dllapota miatt nem képes étkezésérdl mas médon gondoskodni.”

7.§

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrél szolé 11/2022. (XI. 30.) Snkormanyzati rendelet
18/A. § (1) bekezdése helyébe a kivetkezé rendelkezés 1ép:

(1) Az Onkormanyzat 4ltal nytijtott alapszolgaltatasokért

@)  azellatist igénybe vevbnek személyi téritési dijat kell fizetni.

b}  fizetend6 személyi téritési dij Ssszegét a Polgarmester vagy a Kzpont vezetdje dllapitja meg
a 11/2021. (VIII. 26.) onkorményzati rendelet alapjan.”

8. §

(1) A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 11/2022. (XI. 30.) dnkormanyzati rendelet
20. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) Kiiléndsen indokolt esetben a polgérmester esetenként legfeliebb a szocidlis vetitési alap
dsszegének nyolcszorosdig, azonnali rendkiviili telepiilési timogatas megéllapitasér] rendelkezhet.
Kilonosen indokolt eset az a krizishelyzet, amikor valakinek az ingatlana lakhatatlanna valik.”

(2) A szociélis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz6l6 11/2022. (XI. 30.) Snkormanyzati rendelet
20. § (4) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés Iép:

~(4) A Képviselo-testiiletet és az illetékes Bizottsdgot a polgarmesteri hatdskdrben targyévben
megéllapitott valamennyi telepiilési tAmogatasr6] targyévet kovetd év janudr 31-ig tajékoztatni kell.”

9.§



A szociélis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6l6 11/2022. (XI. 30.) dnkormanyzati rendelet 4.
melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

10. §

Ez a rendelet a kihirdetését kvetd napon lép hatdlyba.



1. melléklet az .../... . (.. . ... ) onkormdnyzati rendelethe:

4. melléklet 2 11/2022. (XI. 30.) onkormdnyzati rendelethez
(A melleklet sz6vegét a(z) 4 melléklet.pdf elnevezésii f4jl tartalmazza.)”




Végso elbterjesztodi indokolas

A szocialis igazgatasr6l és szocidlis ellatdsokrdl szold 1993. évi IIL térvény €s a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatisrol szolé 1997. évi XXX torvény felhatalmazisa alapj4n az
onkorményzatok a jogszabalyban meghatirozott, kotelezden adandé timogatisok korét a
koltségvetésiik fliggvényében megsllapithatjik és bbvithetik.

A rendeletmédositds sziikségességének indokoldsa:

A Pest Varmegyei Korméanyhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi F 6osztalya 2024. november 21-én
helyszini ellendrzés keretében vizsgélta telepiilésiinkén a szocidlis étkeztetés és a hazi gondozas
feladat-ell4tdsat.

A szocidlis étkeztetés szervezési munkdi a Polgdrmesteri Hivatal szocidlis ligyintézbjének
feladatét képezik. Az étkezést egyéni véllalkozéval kotstt szerzédés keretében biztositja az
Onkorményzat.

A hazigondozési tevékenység szakmai és operativ munkéinak megszervezése a Kokai Béleséde
¢s Szocialis Alapszolgéltatasi Kdzpont keretében térténik, az intézményvezet irdnyitasaval.

Az ellenbrzés észrevételezte, hogy a szocidlis étkeztetés biztositisdnak rendeleti szintii
szabalyozésdban az egészségi dllapot mellett nem allapitott meg a képviseld-testiilet korhatart
azok tekintetében, akik életkor alapjan jogosultak az ellatisra. (A 65, életév bekeriilt a
szabalyozésba.)

Pétoltuk a rendeletben a hazi segitségnyijtds esetén az ellatas azonnali biztositdsanak szabalyat.

Médositasra keriilt a rendelet 4. melléklete, amely a személyes gondoskod4st nyujtéd ellatasok
igénybevételének kérelem nyomtatvanya.



4. mellékeit a 11/2022. (X1.30.) dnkormdnyzati rendeiethez

KERELEM

a személyes gondoskodast ny1jtod szocidlis ellatas igénybevételéhez

1. Az ellatast igénybe vevd adatai:

SZULEIESE MEV: ..eivieiieisinitiinie et ettt sttt st ressren s sesnesses s snssvensesssesseasansssssasssensnaesesseanessasasssansasosens
ATV TIEVE! ...viveiieireirevrineriseese st reisestensineresessvssasssasmsses st eassmeseeseanssessansassssasnnsnsensasessenssassnessessnssesssessssssees
SZHIEtEST hEly, 1AO: .....viiiiiiiereir ettt en et s e
LLAKOMELYE: oottt ettt ves e ss s en s en e cae st s s s s e ve s e re s e e e e e e et e s e b ebasa st tean et e nnaravrarhenrerraeras
TartOZKOAASE BELYE: ..ottt ettt et s r b s e e e rean e e as e a e

TEIETOMSZAINA ....eeovieiiiiriieieeeis ettt it re et e eete e sataesessesa s s st messeeessmeeseaassessasmtaennnneernessresneasnesoessessnassemsessnsenns

Az ellatast kérelmez6 cselekvképes: igen nem

/Szt.94/C. §-(1) Az ellatas igénybevételének megkezdése elbtt

a} éllami fenntartdst intézmény (szolgaltatd) esetén az intézményvezetd (szolgaltatd
vezetoje).

(2a)" Az (1) bekezdés szerinti megallapodis megkétéséhez az ellatast igényld személy
személyes jognyilatkozata sziikséges, ha cselekvoképes vagy cselekvoképességében a
szocidlis ellatisok igénybevételével Osszefiiggd jognyilatkozatok tekintetében részlegesen
korlatozott. /

Amennyiben nem, dgy:

térvényes képviseldjének:
I L R U UT
[ AN TN
C) ANYJATIEVE: «eoveneninirneevaeeeeraen e aencneaesenanenanseaenaaranaataeaseaananaeeaanranranen
d) sziiletési hely, 1d0: ....coooiiii e e
€) JakOhelye: .o e
£} tart0zkodasi Relye: .....occoie i e

g) telefONSZAINAT .....oviii it e et ra e e e s



Eltartdsi, orokiési szerzddést kdtott-e? igen nem

Amennyiben igen, figy:

tartasra kitelezett személy:
B) DIV tuiiitniitinenr st antneten e aat et e et a e e e e rn raarr et et e e e e e n e tnaaarras
b} SZlEtERI MBVE. ..iuiei ittt e ee et e e s
Loy T 13 1
d) sziletésihely, id0: ....oiiii i
€) 1aKORELYE: ...vteeininii et e e reanas
f) tartdzkoddsi Belye: ..o e
A} telefOnSZAMIA . ... e e e ee e raeaeaneas

Legkbzelebbi hozzitartozéjinak:
) 1 1= PPN
o) T 1<) 1<) A PSPPI
€) tartOzkodasi helye: .. oo e e e e e
d) telefOnSZAMA. ... ot raae

2. A személyes gondoskodast nydjté szocidlis elidtds igénybevételére vonatkozb adatok:

2.1. Etkeztetés esetén:

Milyen idoponttd] kéri a szolgaltatas bIZtOSIEASAL .......cccevreeescreerenerereiet ettt ee s e e

Milyen idétartamra kéri a szolgaltatas biztositdsat: hatarozott vagy hatarozatlan

Az étkeztetés modja:
elvitel

kiszallitas

L E, oo ek em et e e e e e i de e st aae e e aan

..........................................................................

Az ellatast igénybe vevs

(torvényes képviseld) aldirasa



1. szdmit melléklet a 9/1999. (XI. 24.) S7CsM rendelethez

IL.= JOVEDELEMNYILATKOZAT

Az ellatast kérelmezo személyre vonatkozo személyes adatok:

NV e e e e e R Rt aeae e e e e nen
SZUIBLEST NEV: ..cceenmrrrirrerrerrerereetceacterrtrrete et rsesesss s r e e e eaese s e s esessasseanesresessensnnessnasesssnssens
ATIVJA TIEVE ...oveiveeeiesie e see e caeestes e s sstessess s v nestesnresesrassssarassassraesaeerassssasasssssssssnssnesnsansersnsssensans
Sziletési hely, 10: ..o e s sbs s s sas st s ba bt s s susasseernens
LaKORELY: w.oveiviiriiriiiitt ittt s ss b e e bbb et a s d b a s s b e s et aea e a0t
Tartdzkodasi Bely: ..o et e
(itt azt a lakcimet kell megjeléini, ahol a kérelmezé életvitelszeriien tartozkodik)

Telefonszam (nem kotelezé megadni):

Az 1993, évi II1. tdrvény 117/B. §-a szerint a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos
személyi téritési dij megfizetését az ellatist igényld vagy a téritési dijat megfizetd mas
személy vallalja-e {a rovat kit6ltése nem mindsiil tényleges vallalasnak):

O igen- ebben az esetben a jévedelemnyilatkozat tovabbi részét és a ,,III. Vagyonnyilatkozat”
nyomtatvanyt nem kell kitolteni,

O nem

Az ellatast kérelmezd személyre vonatkozé jovedelmi adatok:

A jiévedelem tipusa Netto dsszege

Munkaviszonyb6l és mas foglalkoztatasi
jogviszonybol szirmazé

Tarsas €s egyéni véllalkozasbél,
dstermeldi, szellemi &s mas 6nalld
tevékenységbdl szarmazod

Tappénz, gyermekgondozasi tamogatisok

Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii

rendszeres szocidlis ellatasok
Onkormanyzat és allami foglalkoztatasi
szervek dltal folyositott ellatasok

Egyéb jovedelem

Osszes jovedelem




Kiskori igénybe vevé esetén a csaiadban élékre vonatikozo (nett6) jovedelmi adatok:

Tarsas és .
Munka- egyéni Onkormanyz|Nyugellatd
viszonybdl |véllalkozasb| ..., , at s i
& mis ol, Tag‘:zgli és dllami | és egyéb E%Y =
A csalad létszama:  (foglalkoztatd| Sstermeldi, gy , . |foglalkoztatd myugdijszer]. .
fé si szellemi &s | SOndoZasi si t Jove-
jogviszonyb | mas 6nallé témogatéso szervek altal | rendszeres s
vt k
. . . e | M
ol tevékeny- folyésitott | szociélis
szarmazd ségbdl ellatasok | ellatasok
szarmazb

Az ellatast igénybe
vevo kiskord

A kozeli
hozzéitartoz | Rokoni
6k neve, |kapcsol
sziiletési at
ideje

1)
2)

3)

4)

5)

OSSZESEN:

(sziikség esetén a tabldzat sorai bévithetdk)

Bimtet§jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy a kézdlt adatok a valdsdgnak
megfelelnek. A téritési dij megallapitasihoz sziikséges jovedelmet igazolé bizonylatokat
egyidejtileg csatoltam. Hozz4jarulok a kérelemben szereplé adatoknak az eljaras soran torténd
felhasznélasahoz.

Datum:

Az ellatast igénybe vevd
(torvényes képviseld) aldirdsa




Tijékoztato a jovedelem- és a vagyonnyilatkozat kitoltéséhez

L= Személyi adatok

1. Csalad alatt az egy lakdsban, vagy személyes gondoskodést nyujt6 bentlakdsos szocialis,
gyermekvédelmi intézményben egyiitt lako, ott bejelentett lakohellye! vagy tartézkodasi
hellyel rendelkezd kozeli hozzatartozok kozosségét kell érteni.

2. Kozeli hozzéitartoz6 a jovedelemvizsgalat vonatkozasiban

2.1. a hizastars,

2.2, az élettars,

2.3. a husz évesnél fiatalabb, 6nall6 keresettel nem rendelkez6 vér szerinti gyermek, rdkbe
fogadott gyermek, mostohagyermek és a Polgéri Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. térvény
szerinti gyermekvédelmi neveldsziild ltal e jogviszonya keretében nevelt gyermek
kivételével a nevelt gyermek (a tovabbiakban: nevelt gyermek),

2.4. a huszonhérom évesnél fiatalabb, 6néllé keresettel nem rendelkez6, nappali oktatds
munkarendje szerint tanulményokat folytaté vér szerinti, 6rokbe fogadott, mostoha-, illetve
nevelt gyermek,

2.5. a huszonét évesnél fiatalabb, 6n4llé keresettel nem rendelkezd, felsGoktatasi intézmény
nappali tagozatdn tanulményokat folytaté vér szerinti, 6rokbe fogadott, mostoha-, illetve
nevelt gyermek,

2.6. korhatérra val6 tekintet nélkiil a tartésan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi,
értelmi vagy beszédfogyatékos vér szerinti, 6rokbe fogadott, mostoha-, illetve nevelt
gyermek, ha ez az dllapot a gyermek 25. életévének betdltését megeldzden is fennallt
(fogyatékos gyermek),

2.7. a 18. életévét be nem t6ltétt gyermek vonatkozasaban a vér szerinti és az drokbe
fogado sziild, illetve a sziild hazastarsa vagy élettarsa.

I1.- Jévedelmi adatok

1. Jovedelem: a személyi jovedelemad6rol sz616 térvény szerint meghatirozott, belfoldrél
vagy kiilf6ldrd] szérmazd - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként
figyelembe nem vett bevételt és az adémentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan
az egyszerlisitett villalkozoi adorél, illetve az egyszeriisitett kdzteherviselési hozzajérulasrol
sz6l0 tdrvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

2. A jovedelmi adatok alatt havi nett6 jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem
kiszamitasanal a bevételt az elismert koltségekkel és a befizetési ktelezettséggel csokkentett
Osszegben kell feltiintetni. Elismert kdltségnek mindsiil a személyi jovedelemadérdl szo1o

térvényben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij. Befizetési kotelezettségnek mindsiil



a személyi jovedeiemado, az egyszerisitett vailaikozasi ad, a maganszemeélyt terhel
egyszerisitett kdzteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositasi hozzajarulas és jarulék,
egészségligyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-
nyugdijpénztari tagdij és munkavallalbi jarulék.

3. Ha a magénszemély az egyszeriisitett vallalkoz6i ad6 vagy egyszeriisitett
kozteherviselési hozzajarulds alapjaul szolgalé bevételt szerez, a bevétel csdkkenthets a
személyi jovedelemadorol sz016 torvény szerint elismert kdltségnek mindsiild igazolt
kiadasokkal, ennek hianyéban a bevétel 40%-dval. Ha a mez8gazdaségi 8stermeld addévi
ostermelésbol szarmazd bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére
tamogatast folydsitottak, annak a folyésitott timogatassal névelt sszegénél), akkor a bevétel
csokkenthetd az igazolt kdltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld dsszeggel, vagy
a bevétel 85%-4nak, illetve allattenyésztés esetén 94%-anak megfelels dsszeggel.

4.~ Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszdmitani a temetési
scgélyt, az alkalmanként adott &tmeneti segélyt, az 6nkorméanyzati segélyt, a rendkiviili
telepiilési tdimogatast, a lakasfenntartési timogatast, az ad6ssagesokkentési tAmogatast, a
rendkiviili gyermekvédelmi timogatast, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl
$z616 1997. évi XXXI. térvény (a tovibbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti timogatdst, a Gyvt.
20/B. § (4)-(5) bekezdése szerinti potlékot, a neveldsziil6k szamara fizetett nevelési dijat és
kiilén ellatmanyt, az anyaségi timogatast, a szépkortak jubileumi juttatisat, a fogadd
szervezet altal az 6nkéntesnek kiildn torvény alapjan biztositott juttatist, a hazi
segitségnynjtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az
energiafelhasznalashoz nyujtott tAmogatast és a szocidlis szovetkezet (ide nem értve az
iskolaszdvetkezetet) tagja altal a szovetkezetben végzett tevékenység ellenértékeként
megszerzett, a személyi jovedelemadordl szold térvény alapjan adémentes bevételt. Nem
mindsiil jovedelemnek az alkalmi munkavallaléi konyvvel torténé foglalkoztatas, az
egyszerusitett foglalkoztatasrél szo16 térvény alapjan torténé munkavégzés révén szerzett
bevétel, tovabbd a természetes személyek kozdtt az adérendszeren kiviili keresettel jard
foglalkoztatdsra vonatkozé rendelkezések alapjén haztartasi munkara létesitett munkavégzésre
irAnyulé jogviszony keretében torténd munkavégzésnek (hiztartisi munka) a havi ellenértéke.
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6. A csalddtagok jovedelmét kizardlag kiskor( igénybe vevd esetén kell feltiintetni, kiilén-
kilén. A csaladi pétlékot, az arvaellatast és a tartasdij cimén kapott §sszeget annak a
személynek a jovedelmeként kell figyelembe venni, akire tekintettel azt folyositjak.

7. A havi jovedelem kiszamitasakor



- rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6zo honap,

- nem rendszeres jovedelem, illetve véllalkozasbél, 8stermelésbol szarmaz6 jovedelem
esetén a kérelem benyiijtasat megel6z6 tizenkét honap
alatt kapott dsszeg egy havi atlagit kell egyiittesen figyelembe venni.

III. Jovedelem tipusai

1. Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatasi viszonyb6l szdrmaz6 jovedelem: kiildndsen a
munkaviszonyban, kézalkalmazotti, kéztisztviselSi jogviszonyban, kormanytisztvisel6i
jogviszonyban, birosagi, ligyészségi, igazsagiigyi szolgalati jogviszonyban, honvédség,
rendvédelmi szervek, polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos és szerz6déses szolgalati
Jjogviszonyaban folytatott munkavégzésre iranyuld tevékenységhdl, tovabba szbvetkezet
tagjakent folytatott - személyes kozremiikodést igényld - tevékenységhdl szarmazo
joévedelem.

2. Tarsas és egyéni vallalkozasbol, &stermeldi, illetve szellemi és méas 6nalld
tevékenységbdl szdrmaz6 jovedelem: itt kell feltiintetni tovabb4 a jogdijat, a bérbeadd, a
valasztott konyvvizsgalo tevékenységébil szarmazo jovedelmet, valamint a gazdasagi
tirsasag maganszemély tagja dltal kiilon szerz6dés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

3.~ Tappénz, gyermekgondozasi timogatisok: tippénz, terhességi-gyermekagyi segély,
csecsemdgondozasi dij, gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési
tamogatds, csaladi potlék, gyermektartasdij.

4. Nyugellatis és egyéb nyugdijszeril rendszeres szocialis ellatasok: dregségi, rokkantsagi,
baleseti rokkantsagi nyugdij, 6zvegyi és sziiléi nyugdij, arvaellatis és baleseti hozzatartoz6i
nyugellatdsok; rendszeres szocidlis jaradék, dtmeneti jaradék, banyész dolgozdk
egészségkdrosodasi jaradéka, rokkantsdgi jaradék, rehabilitacios jaradék, politikai
rehabilitaci6s ellatasok, hazastirsi potlék, hazastars utdn jar6 jovedelempdtlék.
hivatal altal folydsitott ellatasok: killéndsen az id6skoraak jaradéka, az aktiv korfiak ellatésa,
az apolasi dij, a telepiilési timogatas, az allaskeresési jaradék, a nyugdij cl6tti dlldskeresési
segély, a képzési tdmogatasként folydsitott keresetp6tlo juttatds.

6. Egyéb jovedelem: példaul az Hsztondij, szakképzéssel 6sszefliggd pénzbeli juttatisok,
neveldsziildi dij, szocialis gondozdi dij, végkielégités és allampapirbdl szarmazoé jévedelem,
ingatlan és ing6 targyak értékesitésébbl, vagyoni értékil jog atruhdzasdbol szarmazé
jovedelem, életjdaradékbol, fold és més ingatlan bérbeadasabodl szarmazé jévedelem, illetve

minden olyan jévedelem, amely az el6z6 sorokban nem keriilt feltiintetésre.



Sziikség esetén a nyilatkozatok rovatai b6vitheték, valamint kitdltésiik mellékletben
folytathat6.

A jovedelemnyilatkozatban szerepld jovedelmekrél a jévedelem tipusanak megfeleld iratot
vagy annak masolatat kell a kérelemhez mellékelni.

A vagyomnyilatkozatban feltiintetett pénzvagyonrdl a kérelemhez mellékelni kell a
bankszamlakivonat, a betétkonyv, illetve a takarékbetét-szerz6dés masolatat.



Egészsegi dllapotra vonatkozo igazolis

(a haziorvos, kezelGorvos t6lti ki)

Név(sziiletési név)

Sziiletési hely, ido:
Lakohely:

Tarsadalombiztositdsi Azonosito jel:

1. Etheztetés igénybevétele esetén:

1.1. énellatasra vonatkozé megdllapitisok:

onellatisra képes O részben képes O segitséggel képes [
1.2. Szenved — e kronikus betegségben:
Ha igen, milyen
betegségben.:

1.3 .Fogyatékossag tipusa (halldssériilt, ldtdssérilt, mozgdssériilt, értelmi sériilt) és
mérteke:

1.4 Egyéb megjegyzések:

2. Etkegtetés igénybevételére vonatkozdan igazolom, hogy
egészségi és onellatdsi képessége alapjin szocidlis étkeztetés biztositdsa

indokolt O nem indokolt O
3. Specialis diétara szorul —e: ha igen, milyen diétdra:

4. Szenvedélybetegségben szenved-e:

5. Pszichiatriai betegségben szenved-e:

4. A hdziorvos (kezelGorvos) egyéb
megjegyrései:
Ddtum:

P.H

orvos aldirds
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Altalanos tajékoztato a szocidglis étkeztetés

1. Célja: Koka kdzség szocialis alapellatasinak biztositdsa.
Azon szocialisan raszorultaknak biztositunk napi egyszeri meleg étkeztetést, akik énmaguk,
illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy 4dtmeneti jelleggel nem képesek azt biztositani.
Etkeztetésben részesitjiik azt az igényl6t, illetve az 4ltala eltartottat is, aki, kora vagy egeészségi
allapota miatt nem képes dnmaga vagy eltartottja étkeztetésérdl gondoskodni.
2. A feladatellitis szakmai tartalma, médja, szolgditatas formaja:
Munkanapokon napi egyszeri meleg ételt tudunk biztositani féétkezésként.
Az étkeztetés megszervezése szerzédéses formaban kiilén cég biztositja az igénybevevék
részére.
3. Az ellatas igénybevételének médja:
A szolgéltatds igénybevétele dnkéntes, az ellatast igényld, illetve torvényes képviselbje szébeli
vagy irasbeli kérelmére, inditvinyira torténik. A korlatozottan cselekvoképes személy a
kérelmét, inditvinyit a torvényes képviselGjének beleegyezésével vagy - ha e tekintetben a
birdsag a cselekvképességét nem korlatozta - 6ndlldan terjesztheti eld.
Amennyiben az igényld cselekviképtelen, akkor térvényes képviselbje jar el.
Az étkeztetést térités ellenében lehet igénybe venni,
Az (étkeztetés igénybe vétele Onkéntes. Az cllatds firAsban kérelmezhetd Koka
Onkorményzaténak szocidlis osztalyan, az emre rendszeresitett formanyomtatvanyon. Az
ellatott tajékoztatist kap tovadbba segitséget a kitdltéshez. A kérelemhez a jogszabaly
eléirdsainak megfeleld mellékleteket csatolni sziikséges.
A szolgaltatds biztositasarél a Polgirmester dont a jogszabalyi elSirasoknak megfelelSen.
Elutasitas esetén az értesités irdsban torténik. Ha a kérelmez6 vagy térvényes képviselje vitatja
a dontést, az arrdl szolo értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil a fenntartdhoz
fordulhat.
A szolgaltatds nyljtasa megaliapodds megk6tésével indul. A megéllapodés tartalmazza az
elldtas kezdetének iddpontjat, az ellatds idStartamat, a nyudjtott szolgaltatisok tartamat, a
szemeélyi téritési dij fizetésére vonatkoz6 szabélyokat és az ellatds megsziintetésének médjait.
Az intézmeényi jogviszony megsziinésének médjai:

a) azintézmény jogutod nélkiili megsziinésével,

b) ajogosult halalaval,

c) a hatdrozott idejli intézeti elhelyezés esetén a megjelolt id6tartam lejartaval.

A jogviszony megsziintetését kezdeményezheti a jogosuit, vagy t6érvényes képviseldije is.



Ha a megszintetéssel a jogosuit, illetve torvényes kepviseldje nem ért egyet, az értesités
kézhezvételétdl szamitott nyolc napon belill az intézmény fenntartdjahoz fordulhat. Iiyen
esetben az ellatast valtozatlan feltételek mellett mindaddig biztositam kell, amig a fenntarto,

illetve a birdsag jogerds és végrehajthatd hatarozatot nem hoz.



