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Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az egyenld bandsmodrél és az esélyegyenldség elémozditdsarél szolé 2003. évi CXXV. torvény (a
tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a rendelkezik a helyi esélyegyenldségi programokrél (a tovabbiakban: HEP). Az
Ebktv. 31. § (2) bekezdése pedig el6irja, hogy a HEP-et a t8rvény és a felhatalmazisa alapjan kiadott
korményrendeletben meghatérozott szempontok és eljarasrend, médszertani titmutaté alapjan kell elkésziteni.

A helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrél szold
321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet meghatarozza a szempontokat.

A HEP-ek nem csupan a felzarkézési stratégia telepiilésszintli megvaldsitédsanak alapegységei, hanem fontos
szerepet toltenek be a korményzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy megteremtik a lehetdséget a
korményzati célok térsadalmasitisara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozdsra &s forditott irdnyban
az alulrol felfelé tdrténd informéaciédramlasban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszinti elérehaladds
nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz
kapcsolodéan. Annak érdekében, hogy a HEP célesoportok helyzetének valtozisa és problémaik kezelése
érdekében tett 6nkorményzati intézkedések orszagos szinten is nyomon kovethetdek és 8sszevethetdek
legyenek, a programokat a telepiilési dnkorményzatok a jogszabalyokban rdgzitett és a médszertani
Utmutatoban részletezett egységes elvek és szempontok mentén allitjak 6ssze.

Célja: a telepiilésen €16 hatrinyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalé (mds telepiilési programokkal sszehangolt) intézkedési terv megalkotasa, a
helyben érintett szereplok bevondasaval, szilkség szerint a telepiilések kozotti egytittmiikadések kialakitdsdval.

Az Ebktv. 31. §-a rendelkezik arrél, hogy Magyarorszéag telepiilési snkormanyzatainak Stévente, 5t évre sz616
HEP-t kell elfogadniuk, amelyet kétévente feliilvizsgdlnak. A telepiilési dnkormanyzat az 4llamhdaztartds
alrendszereibél, az eurdpai uniés forrasokbol, illetve a nemzetkdzi megallapodas alapjén finanszirozott egyéb
programokbél szdrmaz6, egyedi dontés alapjan nyujtott, palyazati titon odaitélt tamogatasban csak akkor
részestilhet, ha hatalyos HEP-el rendelkezik.

A HEP Férum 6sszehivaséara keriilt sor 2024. november 11-én. A korébbi elkészitésben részt vevé partnerek
bevonasaval a 2023-2028 idészakra vonatkozéan a HEP Férum elfogadasra javasolja a feliilvizsgalt
dokumentumot.

A feliilvizsgalatot a Térsadalmi Esélyteremtési F8igazgatosig (a tovabbiakban: TEF) 4ltal mikodtetett
esélyegyenlbségi mentorhalézat munkatarsa segitette.

Kérem a Tisztelt Képvisel§-testiiletet, hogy az eléterjesztés mellékletét képezd intézkedési tervet és a teljes
HEP-et megtérgyalni és a hatdrozati javaslatot elfogadni sziveskedjeneki



Hatarozati javaslat:
Koéka Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a 100/2022.(X1.29.) sz. hatérozattal elfogadott, 2023-

2028 kozdtti idészakra sz616, Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgalatat megtette €s az egyenlé
bandsmodrol és az esélyegyenldség elémozditasarol sz616 2003. évi CXXV. tv. 31. § (4) bekezdésben
foglalt kitelezettségének ezzel eleget tett. A megvalésult intézkedések teljesitését elfogadja a mellékletben
taldlhato6 tartalommal.

A képviseld-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a kozzétételrl gondoskodjon!

Hatarid6: azonnal
Felelds: polgarmester, a civilhaz munkatarsa

Koéka, 2024, november 19.

Juhéasz Hdiké sk
polgérmester
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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) |

I Bevezetés J

Osszhangban az Egyenl6 Bandsmodrél és az Esélyegyenl6ség Eldémozditasardl szolé 2003. évi
CXXV. térvény, a helyi esélyegyenlségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenlGségi mentorokrol szolé 2021.06.30-in médesitott 321/2011. (XIL. 27.) Korm.
rendelet alapjin megjelent Beliigyminisztérium ,Moédszertani utmutaté a helyi
esélyegyenlségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgilatiahoz”
¢. dokumentum szerint 4tdolgozva, Kéka Kozség Onkorminyzata Esélyegyenl&ségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt é&s elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az &nkorméanyzat fenntartiséban 1év
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése sordn
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintette]l a kdznevelés édllami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

| A telepiilés bemutatasa

A 2004-ben 750 éves fennallasat linnepld Koka kozség a godoléi dombsag utolsdé nylilvanyainak
és a végtelennek tind alfoldi siksag kezdetének talalkozisandl fekszik, a févaros szivétdl mintegy
50 km tavolsagra, keleti irAnyban.

Telepiilésiink a Duna-Tisza kzén, Pest megye keleti részén a Tapid-vidék északi csiicskében
teriil el. Megkozelitheto Siilysap vagy Tapidszecs6 irdnyabdl a 31-es f&trol, valamint mellékitrol
Dany illetve Zsambok feldl. A legkozelebbi varostol, Nagykatatol kozaton 21 km-re taldlhatd,
Budapest XVIL. keriiletéhez 24 km, Cegléd 47 km, Hatvan 29 km tavolsdgra érhetd el.

Kdka borvidéki telepiilés, tobb mint 400 éves sz616 és borkultiraja van.

Az orszag legnagyobb kiterjedési Kunsagi borvidék teriiletéhez tartozé homokos talaju vidéke. A
sz6l6k egy részét a futbhomok megkétése céljabdl telepitették. Az itt termett Gigynevezett homoki
bor a mindennapok bora. A Foldmiivelésiigyi és Vidékfejlesztési Minisztérium altal besorolt
term6helyi kataszter szerint sz6l6termesztésre kivalo adottsagokkal rendelkezik.

Széloteriileteink elnevezése: Fels6hegy, Alsbhegy, Margithegy, Kutyahegy

A kdzség jelentbsebb felszini vizei: Nagyvolgyi-patak, Uszoi-patak, Dansér, Polyak-4rok, Nagy
Fels6tapid, Bagi to, Hajta-patak.

1 Kéltségvetési koncepcio, Gazdaségi program, Szolgdltatéstervezési koncepcid, Teleplilésfejlesziési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



KEDVEZMENYEZETT JARASOK PEST MEGYEBEN

a kedverményezett Jirdsok besorolisird! s2605 290/2014. M. 26.)
p Korm. rendelet dltal kijeloit kedvezményezett Mrisok

2 €5
Sankl 4@;-,#-' ‘ Pest Megye Onkormanyzatinak Kozgyiilése dttat idjeltit Jirdsok

Seitendreljirds |

o Pilisvarosvitt jords

Koka kozség a kedvezményezett besorolasi Nagykdtai jardshoz tartozik. A kedvezményezett jiras
kategéria jellemzdje, hogy komplex mutatdja kisebb, mint az &sszes megyei jards komplex
mutatéjinak atlaga. A kedvezményezett jarashoz tartozas a telepiilés szamdra elSnyt jelenthet
tAmogatasi felhivasok, palyazatok elbiralasanal.



r 1. szadmu tablazat - Lakénépesség szdma az év végén
. F&
E Va a3
v (TS 001) ltozas
2015 4334 bazis év
2016 4361 100,62%
2017 4379 100,41%
2018 4362 99,61%
2019 4408 101,05%
2020 4 483 101,70%

Forras: Onkorményzat
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A lakénépesség szama a 2018 &vben kissé visszaesett, de azéta folyamatosan emelkedik és 2020
évben pedig kiugréan megemelkedett.



2. szdmaG téblazat - Allandé népesség iisszetétele nemek és koresoportok szerint

{2021)

Az allandd népességhbl a
F& megfelel§ korcsoportd ndk és
Koresoport férfiak ardnya {%)
Bsszesen Férfiak Nk
Férfiak Né&k TS 003) (TS 005) (TS 007)
Alland6 népesség szdma (férfiak TS 004, ndk TS 006} 2238 2308 4547 49,24% 50,76%
(-2 &vesek (Osszes szdma TS 008, ardnya TS 003) 74 66 140 3,08%
0-14 éves (férfiak TS 010, aréinya TS 011; n6k T5 012, aranya TS 013) 385 361 746 B8.47% 7.94%
15-17 éves (férfiak TS 014, arfinya TS 015; ndk TS 016, ardnya TS 017) 82 63 145 1,80% 1,39%
18-59 éves (férflak TS 018, ardnya TS 019; ndk TS 020, arénya TS 021) 1353 1266 2619 29,76% 27,84%
60-64 éves {férfiak TS 022, ardnya 75 023; ndk TS 024, aranya T5 025} 149 166 315 3,28% 3,65%
lES év feletti (férfiak TS 026, aranya T5 027; nék TS 028, arénya TS 029) 270 452 722 5,94% 9,94%

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlisa

Allandé népesség - nék életkori megoszlasa

2021 évben az allandé lakonépességet tekintve a munkaképes koriiak szima 1 %-kal novekedett -
az el6zd felillvizsgalat Gta - eléri az 55 %-ot. A munkaképes korl férfi lakénépesség szima is
valtozott - az elézd mért adatokhoz képest - 6%-161 2%-ra valtozott a néi munkaképes koriakhoz

viszonyitva.
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B 65 év felettiek’

®'0-14 évesek

| 15-17 évesek

» 18-59 évesek
60-64 évesek

= 65 év felettiek'




3. szamii tablizat - Oregedési index
65 év feletti dllands | O L3 €ves kord
allandé lakosok -- .
lakosok szdma (f&) , Oregedési index
fv i szama (f6)
(TSO26&sTS028 | g 110 6575 012 %
osszesen) (TS 030)
osszesen}

2015 654 738 88,62%

2016 683 743 91,92%

2017 703 735 95,65%

2018 722 746 96,78%

2019 737 739 99,73%

2020 772 758 101,85%

Forras: Onkormanyzat
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Az bregedési index a 14 éves és ennél fiatalabb népességre jutd iddsek (65 évesek és annal
idésebbek) aranyat mutatja. Az oregedési index folyamatosan emelkedd értéket mutat, annak
ellenére, hogy a sziiletések aranya is emelkedik, (kiugr6 érték a 2020 év) a halalozasok csékkend
szamdanak is a kovetkezménye.

Az eltartott népesség ratdjat, ha vizsgaljuk, folyamatos emelkedés lathato.



4. szami tablazat - Belféldi vandorlasok
Allandé oda-, &s elvandorldsok
Ev kiildnbségének 1000 dllandé lakosra
vetftett szadma (f&)
(TS 031)
2015 13,3
2016 7,6
2017 7,8
2018 7.8
2019 8,2
2020 14,3

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando6 lakosra vetitett szama (f6)
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Az allando oda-, és elvandorlisok szama 2016-2019 években allandésult, majd 2020 évben kiugrd
emelkedést mutat.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
. kiildnbdzetének 1000 lakosra vetitett
Ev
szdma (&)
(TS 032)

2015 44
2016 -1,6
2017 -3,5
2018 -6,2
2019 -6,2
2020 0,7

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az éive sziiletések és haldlozdsok kiilonbdzetének 1000
lakosra vetitett szdma (f6)
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Osszességében megallapithaté, hogy az oregedési index folyamatos emelkedést mutat. A
lakénépesség szaménak novekedése leginkdbb a Budapesthez kozeli fekvésnek és a
csaladtamogatasi rendszernek koszonhetS. Sokan véasérolnak ingatlant és koltéznek Budapestrél a
telepiilésre.

| Ertékeink, kiildetésiink

Telepiilésiink értéke a soksziniiségében rejlik. Alapvetd fontossagl, hogy a miltunk térténelmi,
természetes vagy épitett értékeit megdrizhessiik. Minden, ami egykoron érték volt és fennmaradt,
az a mai idékben is kételezettséget 1o a telepiilés vezetdi felé. Torekedniink kell nem csak a
hagyomanyaink, nemzetiségeink kulturalis Orokségének megbvasara, dpoldsara, hanem 0j, a
lakosok mindennapi ¢letét megkonnyitd, konnyen elérhetd szolgaltatasok kialakitasara is.




Az Onkorméanyzat clsédleges feladata, hogy a lakossag igényeit az adott kériilmények kozétt a
leheté legmagasabb szinvonalon kiszolgdlia. Fontos szimunkra a megfeleld és fenntarthaté
életkoriilmények kialakitdsa, természetvédelmi értékek megérzése, kornyezettudatos életvitel
kialakitasa. Munkank sordn arra toreksziink, hogy Koka telepiilés és a kokai lakosség fejlesztését-
fejlédését elsddlegesen szem elbtt tartva, torvényes miikodéssel érjitk el céljainkat. Ertéket
képvisel kozosségiinkben az dsszefogs, egymas megsegitése és a kdzos munka.

Fontos szamunkra, hogy a telepiilésiinkdn sziiletett és szilletendd gyermekek 6vodai, altalanos
iskolai, és 2022 évt8l bolcsédei nevelését is a lehetd legjobb koriilmények kozdtt tudjuk sajat
kozségiinkben biztositani, ezzel segitve a szillok szAméara a gondtalan munkéba jarast, a
kisgyermekes édesanydk munkaba val6 visszallasat. Az 6vodabdvitése és felijitdsa — melyre
nyertes palyazatunk van - el6relathatélag 2023 évben torténik.

A Kokan é18 emberek kozbiztonsaga, illetve értékeink biztonsdginak érdekében 2020-ban 13 db
térfigyel6 kamera keriilt felszerelésre.

| Célok

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfogd célja

Koka telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvenyesiteni kivanja:
o az egyenld bandsméd, és az esélyegyenldség biztositdsanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatisokhoz torténd egyenld hozzaférés elvet,

a diszkriminaciémentességet,

szegregacidmentességet,

a foglalkoztatas, a szociélis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a

helyzetelemzés soran feltirt problémak komplex kezelése érdekében sziikséges

intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések

érdekében  egyiittmilkodik az  intézményfenntarté kozpont terilleti  szerveivel

(tankeriilettel).

A telepiilésen é16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problemak
komplex kezelésre szolgdlé (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szerepl6k bevondséval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egyiittmiikodések kialakitisaval.

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Flsédleges célunk szimba venni a 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenlfségi szempontbol fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan éttekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltirni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.

Tovibbi célunk meghatérozni az e csoportok esélyegyenloségét eldsegitd feladatokat, €s azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasméd érdekében.

A célok megvaldsitisdnak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Gitemezcsét az
HEP IT tartalmazza.
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A HEP [T célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikiacidt.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikddési rendszernek a felllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalésitas, nyomon kdvetés, ellendrzés-
érickelés, kiigazitds tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentsége

A HEP-ek nem csupéan a felzirkdzasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitidsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a korményzati konzulticids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetéséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott irAnyban az alulrél felfelé torténd informaciddramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszinth elrehaladis nyomon kovetésére es fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolédoan

| A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemmutatdsa

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kirnyezet révid bemutatisa

Az Alaptérvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az
esélyegyenlség és a tarsadalmi felzarkézas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenlOségi program elkészitését az egyenlé bandsmodrdl és az esélyegyenloség
eldmozditasarél szdlé 2003. évi CXXV. tdrvény (tovabbiakban: Ebktv.) clbirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a térvény végrehajtdsi rendeletei,
* a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairdl €s az esé€lyegyenldségi
mentorokrdl” sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenl6ségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 moédositdsa
» a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenloségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
* a Magyarorszdg helyi ©Onkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= aszocialis igazgatasrdl és szocidlis elldtasokrél szold 1993. évi IIL. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatds elGsegitésérol €s a munkanélkiiliek ellatasarol szolé 1991. évi IV. torvény
(tovébbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
»  az egészségligyrdl sz0l6 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
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= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrél szolé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
=  anemzeti kéznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elbirasaira.

I 2. Stratégiai kirnyezet bemutatisa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Korménya 2011-ben fogadia el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégist [1430/2011. (XIL. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkézdsi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzark6zas-politika f6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjiasagi Stratégia (2009-2024)

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Eldsegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszaigos Fogyatékossdgiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzirk6zas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
osszefogisiban készillt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszdgos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepeid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotés sorin gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési dnkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcibk, tovibba a
kiznevelési esélyegyenldségi tery, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv s az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregicibs célkitiizéseinek dsszhangjirol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési dnkorményzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A telepiilés fejlesztésének alapelvei:
Koka Kozség telepiilésfejlesztési eszkozeinek feliilvizsgalatat a telepiilés széles nyilvinossaga
bevonasaval kell végrehajtani. Ez a biztositéka annak, hogy a fejlesztési tervekbdl azok az elemek
valosuljanak meg, melyek a telepiilés jov6jét, hossza tavaa fejlédését és fejlesztését szolgaljak.
Ezek:
- a térségi kapcsolatok erdsitése,
- a teleplilés fejlesztésének dsszehangoldsa a megyei &s térségi fejlesztési elképzelésekkel,
- a munkahelyteremtes,
- az épitészeti arculat, a még meglévl épitészeti értékek megbrzeése,
a TApid-térség palyazati forrasabdl torténd tovabbfejlesziése,
- kiemelt helyen szerepel az idegenforgalom, a turizmus fejlesztése, kerékparut hdlézat
kiépitése,
- a népesség szdmanak szinten tartasa, ill. lehetéség szerinti emelése,
- a telepiilés megtartoercjének, a telepiilés potencidljnak novelése, ifjusagmegtarto,
csaladbarat programok kidolgozasa és megvalositasa,
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a szolgaltatasok fejlesztése,
- a természetl kdrnyezet feilesztése, a belteriileti zoldfeliiletek igényes kialakitasa,
- a komyezetvédelem, a kornyezetterhelések minimalizalasa, az emberkdzpontl
komyezetszemlélet érvényre juttatisa, a vidéki életforma népszerfisitése.
A telepiilésfejlesztés legfobb célkitlizése, hogy az onkorminyzati vagyon a képviseld-testiilet
ciklusa alatt tartésan ne csokkenjen. A sziikségessé valt fejlesztéseket a képviseld-testiiletnek fel
kell véallalnia, amelyeknek a finanszirozisat zokkenSmentes miikddés mellett biztositani kell.

Kovetelmény a telepiilésfejlesztés széles nyilvanossaga, ezzel kapcsolatosan
- atelepiilés honlapjanak folyamatos fejlesztése, a kozségi Gjsag szerkesztése,
a képviseld-testiilet mitk6désével kapcsolatos kdzérdekil adatok nyilvanossaga,
- az intézményeknek, a civil szervezeteknek a telepiilésen rendezett programjainak
nyilvinossaga,
- aturisztikai kiadvanyok készitése,
- Kokai Ertéktar Bizottsag kiadvanyainak elkészittetése,

A telepiilésfejlesztésbe be kell vonni a lakossidgot, a vallalkozasokat és az onszervezddd
kozosségeket.
A telepiilésfejlesztés sordn figyelembe kell venni azokat a fejlesztéseket, programokat, melyekhez
kapcsolodva gazdasdgi szAmitasok igazoljdk azt, hogy a fejlesztés eredményeként az
Onkorminyzat tartésan a kordbbi éveknél magasabb bevétellel, illetve alacsonyabb kiadassal
szamolhat.
Az elkdvetkezendd években jelentds palydzati forrdsok nyilnak meg, fontos, hogy a
telepiilésfejlesztés egyik eszkdzévé valjon a palyazati tevékenység.
Ennek érdekében

- fontos a palyazatok folyamatos figyelemmel kisérése,

- amennyiben szilkséges, a sikeres palyazat reményében megfelelé szakértelemmel

rendelkezd személyt kell keresni és megbizni,
- apalyazatokhoz megfeleld onerdt kell biztositani, akar hitelfelvétel Gtjan is.

Tervezett beruhidzasok, fejlesztések

A 13/2020. (I1I.13) sz. képviseld-testiileti hatarozat elfogadta a 2019-2024 évekre Gazdasdgi
programjat.

A demogréfiai mutatok alapjan a telepiilés lakossaga az elmuilt években folyamatos ndvekedést
mutat,

Az onkormanyzat stratégiai intézkedéseivel elé kell segiteni helyben a fiatalok elsé lakashoz
jutasat, és a gyermekeik oktatdsat, dvodatol az 4ltalanos iskola 8 osztilyaig.

A telepiilés vezetése folyamatosan kereste/keresi a palydzatokat, amivel a tervezett fejlesztéseket

végre tudja hajtani.

. Kerékpérat tovabbi bovitése, jardédk épitésének folytatasa, a meglévok felujitasa, a
kézmunkaprogramban télen jardalapok gyartésa.

. A Kossuth Lajos utca paros oldalan parkold kialakitisa az Oonkorményzat és a templom
kozott.
* Energiatakarékos flitési modok keresése, alternativ energiaforrdsok kihaszndldsa,

koltséghatékonysag fokozasa az Onkormanyzat intézményeiben, valamint a lakossag
energiaellatis koltségeinek csokkentése.

. Uj f6z6konyha épitése, ebédldvel.

¢ Csapadékviz elvezetd arkok terveztetése, illetve elkészitése.
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. Buszmegallok felijitisanak folytatasa, lehetdség szerint buszoblok kiépitése.

. A kozmunkaprogramba minél tobb ember bevondsa. Kozmunkaprogram kidolgozasa,
mintaprogramok megvalésitasa.

. A helyi termelés és helyi fogyasztis dsszekapcsolésa, helyi piac kialakitisa.

A Modemn jatszoterek kiiltéri fitnesz-parkok épitése.

. Kulturalis értékeink és hagyomanyaink megdérzése.

¢ Tanuszoda megépitése is a tervek kozott szerepel a sportcsarnok mellé.
. Kiilteriileti utak rendbe tétele.

. Térfigyelé kamerarendszer fejlesztése a kozbiztonsdg érdekében és az illegalis
szemétlerakok megfékezésére.

. Turizmus, borturizmus létrehozasa.

. Idések nappali ellatisat szolgdld intézmény 1étrehozasa, épitése, mitkddtetése.

* A csatorna beruhdzist kovetSen megrongilédott belteriileti aszfalt utak felhjitasa,
aszfaltsz6nyegezése, a kiépitetlen belteriileti foldutak szilard burkolattal térténd ellatdsa,
aszfaltozisa.

¢ A Kkiilteriileti és zartkerti forgalmas, lakott, szdl6termesztéshez kapcsolédo épiiletekkel
ellatott szakaszainak fejlesztése, szilard,-, vagy egyéb burkolattal torténd ellatasa.

Egyéb fejlesztési elképzelések:

¢ aziskolas gyerekek csereiidiiltetése Olaszorszaggal, ¢s a kommunikicio elésegitese
érdekében egy olasz szakkér beinditasa az iskolaban.

¢ Az Onkorményzat tulajdonaban levd épiiletek korszeriisitése, karbantartasa, fejlesztése.

¢ Kiemelt figyelmet forditsunk értékeink megdrzésére, kozség hagyomanyainak, értékeinek
Osszegyljtésére.

o Az egészségligy segitése tovabbra is, mint példaul a vérszallitds, amit jelenleg is biztosit az
alapitvany (Biztonsig, Esély a Kokaiakért Kzalapitvany)

+ Civil szervezetek tovabbi timogatésa.

¢ A Civilhaz és a Helytorténeti Kiallitas tovabbi miikodtetése és fejlesztése.

Fenntartasi idoszak alatt levd pilyazatok:

- PM_BOLCSODEFEJLESZTES_2018/49 ,,Onkormanyzati tulajdond bolcsddei ellatast nyajté
mtezmenyek fejlesztésének tdmogatasa Pest megyében” felhivds Tartalma: Uj 2 csoportos
bélcsode épitése (megvaldsult 2021-2022)

- PM_ONKORMUT 2018/107 ,,Onkorményzati tulajdond belteriileti utak szildrd burkolattal
torténd kiépitésének, felijitasanak és korszerlisitésének timogatdsa gazdasigfejlesztési céllal Pest
megye teriiletén” felhivas

Tartalma: Kéka Kozség Onkormanyzat belteriileti utak korszerlisitése (Nagykatai ut, Pesti utca,
fels6vasartér) (megvalositas:2019)

- Onkorményzati feladatellatast szolgald fejlesztések tamogatasa 2021 — ,Belteriileti utak, jérdak,
hidak feltjitasa™ felhivas

Tartalma: Kéka Kossuth Lajos utca és Pesti utca jardafeljitdsa (megvalosult 2021)

Megvaldésitis alatt levé:

- MFP-SZLOSZL/2022 ,,Szolgalati/orvosi szolgalati lakds” felhivas

Tartalma: Koka, Nagykitai 0t 13. szam alatti szolgalati lakas bels6 terének felujitdsa 2db
szolgalati lakas kialakitasaval

- MFP-OJKJF/2021 ,,Ovodai jatszéudvar és kozteriileti jatszotér fejelsztése-2021 felhivas
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Tartalma: Kékai K6zségi Ovoda udvaraba tobb udvari eszkoz keriil beszerzésre €s telepitésre (az
dvoda felujitis nagyobb proiekt miatt az udvari eszkdzdk telepitése elhalasztisra kertilt 2023, évre
tamogatdi engedéllyel)

- TOP_PLUSZ-3.3.1-21 ,,Gyermeknevelést tamogaté humén infrastruktira fejlesztése” felhivas
Tartalma: Kékai Kézségi 6voda feltjitasa és bovitése 1 csoportszobaval (a régi, lenti épiiletrész
teljesen elbontdsra keriil, a fenti épiilethez hozzaépitésre keriil egy 5 csoportszobat, kiszolgald
helyiségeket és tornaszobat tartalmazd épliletrész. (kivitelezés megvalésitds tervek szerint 2023-
ban)

Benyiijtott, de még nincs dontés:

- TOP_PLUSZ-1.2,3-21 ,Belteriileti utak fejlesztése” felhivas

Tartalma: Koka belteriiletén 3 db it felGjitisara keriilne sor a palyazatbol: Pesti-Kossuth Lajos
utca, Zoldfa utca

- TOP PLUSZ-2.1.1.-21 ,Onkorményzati épiiletek energetikai Korszeriisitése” felhivas

Tartalma: Koka, nagykatai 0t 14. szam alatti épiilet energetikai korszeriisitése (napelem,
fiitéskorszeriisités, nyilaszard csere), valamint a Polgirmesteri Hivatal épiiletének energetikai
korszer{isitése (napelem, kiilsé falak, padlasfodém, pincefédém hoszigetelése)

Foglalkoztatast segit6 célok és feladatok:

Onkorményzatunk célja a helyi a munkanélkiiliség megsziintetése.

A munkahelyteremtés feltételeinek elésegitése érdekében az Snkormanyzat:

- aktivan részt vesz a munkaaddok és munkavallalok igényeinek kozvetitésében,

- rendszeresen egyiittmiikddik az illetékes munkatigyi hivatallal,

- munkahelyeket teremtve: lehetség szerint a kozfoglalkoztatasi programok kihasznaldsaval.
- folyamatos kapcsolattartis a Kékai Vallalkozok Klubjaval.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapesolédasainak bemutatisa

Koka Kbzség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének 14/2021. (X.1.) dnkorményzati rendelete az
Onkormanyzat &s szervei Szervezeti és Mikodési Szabalyzatardl V. fejezete az onkorményzat
tarsulasai, egyéb gazdasigi és tarsadalmi kapcsolatai

A KépviselS-testiilet a helyi kozszolgiltatdsok szervezésében, a teriiletfejlesztésben, ¢€s
gazdasagszervez6 munkaban a kévetkezd kapcsolodasokon keresztiil vesz részt:

a) tagja a Duna-Tisza K6zi Nagytérségi Hulladékgazdalkodasi Rendszernek (tarsulas), valamint a
Tapiomenti Teriiletfejlesztési Tarsulasnak,

b) tagja a Tapiémenti Telepiilések Csatornamii Vizgazdalkodasi Tarsulatanak,

c) az ivoviz- és szennyvizcsatorna szolgaltatds terén egyiittmiikddik a Tiszamenti Regionélis
Vizmivek Zrt.-vel.

(2) Az Onkorméanyzat kiilfoldi kulturdlis kapcsolatokat is 4pol. Testvérvarosai: Minturno
(Olaszorszig) és Gunaras (Szerbia).

(3) Az bnkormanyzat Koka Kozségi Kft. néven 100%-os Onkormdanyzati tulajdoni gazdasigi
tarsasagot hozott létre.




2.3 A telepiilési dnkormanyzat rendelkezésére 4llé, az esélyegyenldség szempontjabol
relevins adatok, kutatasok dttekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgéld statisztikai adatokat a TEIR adatbézisbél, valamint a helyben
rendelkezésre 4llé nyilvantartdsokbol, az intézmények altal nyGjtott adatszolgaltatasbo! gyijtdttik
Ossze.

| 3. A mélyszegénységben élGk és a romdik helyzete, esélyegyenlésége

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbdl eredé és foglalkoztatottsdg béli deficitekben mutatkoznak meg,
és sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a
rendszervaltdst kovetéen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaer&-piaci
esélyek sziikiilésére — nem kis részben az oktatas és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsighelyzetekre, a megfelelo ellatasokhoz, szolgaltatdsokhoz
torténd hozzaférés hidnyossigaira vezethet6k vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd
létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozési koriilményekben, az érintettek egészségi édllapotaban is
jelentkezik.

A tarsadalmi leszakadds meghatirozé részben tehat a szegénységgel Osszefliggd koriilmeényekbdl
fakad. A szegregicid mértéke, a tirsadalmi élet jelentds teriileteir6] valé tomeges kizirodés stilyos
tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszdgon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiisz6b alatt €l,
kozilik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sdjtjidk a
gyermekeket és a hitranyos helyzetii térségekben €léket. A romék nagy t6bbsége ehhez az utdbbi
csoporthoz tartozik.

Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciginysag és a mélyszegénység két olyan halmazt képez,
melynek van ugyan kdzds metszete, &m a kettd nem fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy
minden mélyszegénységben €16 ember roma.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szdmu téblazat - Jovedelmi helyzet
Az SZ)A adéfizettik kéziil a 0-
Az STIA adofizetsk e i
széma 1 millié forintos
jovedelemsavba tartozék
az allandd népesség az llandé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-dban (TS 060)
2015 43,43 29,40
2016 48,18 33,43
2017 48,97 31,40
2018 45,44 27,49
2019 50,44 26,09
2020 50,40 25,31

Forrds: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integricié

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gylijtott adatok, valamint a helyi énkorményzat a
foglalkoztatas el6segitésér6l és a munkanélkiiliek eliatdsérél sz6l6 1991. évi IV. toérvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetGségeket kivanjuk elemezni az elmilt évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiillonbozd korosztilyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
clemzést dsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2, 1. szami téblazat - Munkanéikiiliségi réta nemek szerint
Nyilvantartott dlliskeresfk aranya az
£ allandé népességben a 15-64 évesek kérében
v
Férfiak ardnya N6k ardnya "

(TS 033) (TS 034) Osszesen
2015 3,44% 3,75% 3,60%
2016 2,53% 3,16% 2,85%
2017 2,52% 2,36% 2,44%
2018 2,08% 2,47% 2,28%
2019 2,52% 2,33% ’ 2,43%
2020 3,32% 3,29% 3,31%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
4,00%
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3,00% i
2,50%
2,00%
1,5066
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0,50%
0,00%

2015 2016 2017 2018 2019 2020

mFérfiak ardnya  m NSk ardnya
{TS 033) {TS 034)

A KSH adatai alapjan a Pest megyei munkanélkiiliségi rata a kovetkezd szerint alakult:
-2018 évben: 2,8 %, Koka 2,3 %
-2019 évben: 2,3 %, Koka 2,4 %
-2020 évben: 3,2 %, Koka 3,3 %

3.2.2. szami t4blazat - Nyilvintartott dlliskeresSk szdma korcsoportek szerint

. Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Nyilvdntartott Alldskeresdk szdma
osszesen
) 78 108 87 72 67 73 95
osszesen
20 éves, vagy az alatti F& 2,00 0,00 0,00 2,00 0,00 1,00
{TS037) % 1,85% 0,00% 0,00% 2,99% 0,00% 1,05%
F6 8,00 6,00 5,00 4,00 4,00 14,00
21-25 év (T5 038) % 7,41% 6,90% 8,33% 5,97% 5,48% 14,74%
F& 9,00 8,00 5,00 2,00 7,00 11,00
26-30 év (75 039) % 8,33% 9,20% 6,94% 2,99% 9,59% 11,58%
F& 4,00 9,00 7,00 5,00 5,00 7,00
31-35 éu (TS 040) % 3,70% 10,34% 9,72% 7,46% 6,85% 7.37%
36-40 év (TS 041 E6 10,00 8,00 8,00 8,00 9,00 5,00
v % 9,26% 9,20% 11,11% 11,94% 12,33% 8,42%
F 14,00 8,00 14,00 9,00 8,00 8,00
235w (15,.042) % 12,96% 9,20% 19,44% 13,43% 10,96% B,A42%
F6 17,00 14,00 11,00 11,00 10,00 11,00
46:30bv,(T5,043) % 15,74% 16,09% 15,28% 16,42% 13,70% 11,58%
F8 15,00 11,00 5,00 11,00 8,00 13,00
51-55 év (TS 044) % 13,89% 12,64% 6,94% 16,42% 10,96% 13,68%
6 19,00 11,00 8,00 7,00 12,00 7,00
56-60 év (TS 045) o 17,59% 12,64% 11,11% 10,45% 16,44% 7.37%
] F& 10,00 12,00 8,00 8,00 10,00 15,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) % 9,26% 13,79% | 11,11% | 11,04% | 13,70% | 1579%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A Munkaiigyi Hivatal adatai szerint a 2015 évben 108 nyilvantartott allaskeresé koziil a
legmagasabb a 46-50 évesek aranya. A 2016 évben nyilvantartott allaskeres6k kozott szintén a 46-
50 évesek mig a 2017-es évben a 41-45 év kozottiek voltak legnagyobb ardnyban. 2018-ban a 46-
50 és 51-55 évesck ardnya volt magas, 2019-ben 56-60 éves korosztily, 2020-ban viszont a 61
éves vagy afeletti korosztalynil a legmagasabb az ardny a nyilvantartott allaskeres6k %-aban.

Alliskeres6k szama {f6)
120 —

109

80 -
60 - P
4 ;
2 . - —
|
0 4

2015 2016 2017 2018 2019 2020

(=] [=]

o

3.2.3. szamxi tabla - A 180 napnél hosszabb ideje nyilvantartott
dlldskerestk ardnya

180 napnél hosszabb
8(_) ?p . Nok aranya a 180 napon tidli
ideje regisztralt . g .
- nyilvantartott allaskeres&kén
Ev munkanélkiiliek

arénya (TS 057) belil (TS 058)

% %
2015 47,27% 46,15%
2016 59,77% 59,62%
2017 68,00% 50,98%
2018 52,86% 59,46%
2019 53,33% 50,00%
2020 47,06% 54,17%

Forras: TelR, Nemzeti Munka(igyi Hivatal
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& Nék arénya a 180 napon tidl regisztaltek kdzétt  m 180 napndl régebb 6ta regisztralt

b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsiga

3.2.4, szdmfi tébldzat - Regisztralt munkanélkiitiek/nyillvantartott dlldskeresdk szdma iskolai végzetiség szerint

Regisztralt
munkanélkiliek/| Regisztrélt munkanélkilliek/nyilvintartott dlliskeresfik megoszldsa iskolai végzettség
nyilvintartot: szerint
Ev édlldskeresbk
szdma Bsszesen
(TS 052) 8 dltalanosnél alacsonyabb Altalinos iskolai 8 iltalanosndl magasabb iskojai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F8 Fé % F& % F6 %
2015 108 6 5,56% 51 47,22% 51 47,22%
2016 87 4 4,60% 31 35,63% 52 59,77%
2017 75 6 8,00% 25 33,33% 44 58,67%
2018 70 5 7,14% 31 44,29% 34 48,57%
2019 76 6 7,89% 34 44,74% 36 47,37%
2020 102 7 6,86% 41 40,20% 54 52,94%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A hatranyos helyzet egyik meghatarozé tényezbje az alacsony iskolai végzettség, amelynek szintje
szorosan Osszefiigg a munkavallalisi esélyekkel. Evrdl évre megkozelitbleg 50 % a nyilvéantartott
allaskeresok ardnya a 8 altalnos vagy attdl alacsonyabb végzettség esetén.
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f5)
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= 8 dltaldnosndl alacsonyabb ~ m Baltaldnos = 8 dltaldnosndl magasabb

¢} kozfoglalkoztatas, kizfoglalkoztatasbdl az elsGdleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetGségei

3.2.5. s2zamii tdblazat - Foglalkoztataspolitika
i Ik 4s-politik
Akt “: ot ?i Kézfoglalakoztatottak szdma
eszkozokkel) tdmogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050}
Fé (éves atlag - f6)
2015 63 58
2016 81 73
2017 74 58
2018 56 48
2019 54 45
2020 78 36
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Foglalkoztataspolitikai szempontbdl hatranyos helyzetii tArsadalmi csoportok (megvaltozott
munkaképességiick, romék stb.) egyre tartdsabban szorulnak ki a munkaerépiacrdl, egyre
nagyobb szamban keriilnek ki a munkaiigyi regisztraciobél, ezzel elveszitik a szervezett
segitségnyhjtas legfontosabb esélyét.

Ezért is sziikséges a felvilagositd munka, (akar szérdlap Utjan is) mit kell tenniiik ahhoz,
hogy regisztralt —munkanélkiiliként kozfoglalkoztatasban  vegyenek  részt. A
kozfoglalkoztatottak szama, évrdl — évre csékken.
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A foglalkoztatast helyettesitd timogatisban részesiilékben a kozdsségi munka ereje hat, és
ha a tamogatasi 6sszeg nem 1s annyi, mint egy munkaviszonyban a rendszeres munkdba
jards mentdlisan segit feldolgozni ezen réteg szdmdra a munkanélkiiliséget. A
kozfoglalkoziatasi programokbél tobben visszatértek a munkaerdpiacra, igy 4j emberek
bevonéasara is nyilt lehet3ség. Célunk, hogy a munkaerdpiacra visszatérést elésegitsiik.

Aktiv foglalkoztatdspolitikai eszkbzokkel timogatottak és
kozfoglalkoztatottak szama

50

80
iy /\/
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—— Aktiv foglalkoztatés-politikal eszkozékkel témogatottak

kozfogialkozottak dves Atlage

d) a foglalkoztatishoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informéciés és egyéb
tényezbi; kdzlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges
véllalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodd foglalkoztatasi programok;

Koka kozségben sok aprd csaladi vallalkozds jelenti helyben a munkalehetdséget (pl:
baromfifeldolgozé, zokni gyartds, milanyag csomagolbeszkdz gyartas). A harom nagyobb
vallalkozas a Gépforg Bt 40 f6, GEPFORG 2000 Kift. 120 f8, mig a Styron Kft. 90 fot
alkalmaz.

A lakosok nagy tobbsége Budapestre ingdzik, ahovd a tomegkozlekedés busz ill. —
Siilysapon vonatkézlekedésre torténd atszallas itjan kozelithetik meg munkahelyeiket. A
kozségben — nagy kiil-, és belteriileti foldteriiletek miatt sokan foglalkoznak f6ldmiiveléssel,
sz&l6termesztéssel is, ami javarészt a csaladi jovedelem kiegészitését szolgalja.
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¢) fiatalok foglalkoztatisat és az oktatisbdl a munkaerdpiacra valé dtmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A fiatalok foglalkoztatisit és az oktatisbél a munkaerSpiacra valé 4tmenetet megkonnyits
programok nem taldlhatok a telepiilésen. A komyezd telepiilések programijairdl nincs
informacionk.

Azonban a Civil hazban Digitalis J6lét Program Pont miikédik, amihez barki hozzaférhet. Itt
segitséget kaphatnak az érintettek az Onéletrajz megirdsdhoz, munkaerdpiac feltérképezéséhez,
tanulasi Gtvonal tervezéséhez.

3.2.6. szamu tabiazat - Pilyakezdd sildskerestk szdma
Nyilvintartott Nyilvantartott pilyakezd§
alldskeresfk szdma dllaskeresfik szdma

Ev {TS 052) (TS 053)
Fo F&
2015 101 23
2016 85 18
2017 75 i7
2018 68 20
2019 75 29
2020 95 38

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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f) munkaeré-piaci integraciét segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-praci szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatési programok

A felnéttek munkaeré-piaci integracidjat segité szervezet a nagykatai székhelyii munkailigyi
kozpont, segitséget és informéaciét nyijt az esetleges munkalehetdségekrdl, képzésekrol.

A telepiilésen 1év6 felndtt képzé programokban a kézfoglalkoztatisi programokat kell kiemelni,
de itt visszautalunk a mér kordbban is megemlitett felnottképzésre, amely a nyolc &ltalanos iskolai

osztily megszerzésére irinyul. Ez azért jelentds, mert a nyolc osztily megléte nélkill az adott
személy semmilyen szakmat nem tud elsajatitani, amelynek hidnya csokkenti a munkaerd-piacra
vald belépést. A telepiilésen még nem volt kompetencia alapt képzes a 8 altalénos iskolai osztaly
megszerzésére. A jovOben hasznos lenne az ilyen képzés megszervezése.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasi
intézményekben torténd foglalkoztatasa
A kozfoglalkoztatas folyamatos a telepiilésen. A Startmunka- mintaprogramok elinditisaval az
Onkorményzat még t6bb raszorulénak tudott munkét adni 2015. mércius 1-t6l. A Starmunka-
mintaprogramok évenkénti megQajitasaval, és bévitésével a foglalkoztatottsag egyre jobban
megoldhaté a telepiilésen. Onerébsl az Onkormanyzat sajnos nem tudnd a foglalkoztatast
megeldani.

h) hatrinyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Ilyen esetrdl nincs informéacio.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

Koka Onkormanyzata 2004 6ta miikddteti a Civil hizban a DJP pontot (korabban eMagyarorszag
pontot), Folyamatos digitalis kompetencia-fejlesztés zajlik, valamint ingyenes hozzaférés az IKT
eszkozokhoz.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kornak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédo timogatisok

3.3. 1. szamu tiblazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Alldskeresdk
ellatasai l.
Nyilvantartott dllaskerestk Alliskeresési ellitssban részesiils
szdma nyilvantartott lldskeres6k széma
Ev {TS 052) (TS 047)
F6 15-64 év kozbtt £8 Nyilvéntartottak
9 népesség %-dban %-aban
2015 101 3,43% 23 22,77%
2016 85 2,90% 18 21,18%
2017 75 2,55% 17 22,67%
2018 68 2,35% 20 29,41%
2019 75 2,56% 29 38,67%
2020 95 3,22% 38 40,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal -



Az aktiv koruak ellatasara valod jogosultsagot a jarasi hivatal allapitja meg. Ki jogosult:

a) aki munkaképességét legaldbb 67%-ban elvesziette, aki legalabb 50%-0s mértékli
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitaciés hatésag
komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-os mértéket, vagy

b) aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy

¢) aki fogyatékossagi tdimogatisban részesiil, vagy

d) akinek esetében a munkanélkili-jiradék, Alldskeresési jaradék, allaskeresési segély,
vallalkozoi jaradék (a tovabbiakban egyiitt: dllaskeresési tdmogatas) folyOsitasi idétartama lejart,
vagy

¢} akinek esetében az Alliskeresési tAmogatis folyositasat keres6tevékenység folytatisa miatt a
folyositasi id0 lejartat megelozben sziintették meg, és a keresétevékenységet kovetden az Flt.
alapjan 4lldskeresési tamogatasra nem szerez jogosultsagot, vagy

f) aki az aktiv koraak ellitdsa iranti kérelem benyijtisit megel6zd két évben az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitdiciés hatosaggal legalabb egy é&v idGtartamig
egyiittmitk6dott, vagy

g) akinek esetében az apolasi dij, a gyermekgondozist segitd ellatds, a gyermeknevelési
tAmogatas, a rendszeres szocidlis jaradék, a banyasz dolgozok egészségkarosoddsi jaradéka, az
atmeneti jaradék, a rehabilitici6s jaradék, a rokkantsagi nyugdij, a baleseti rokkantsagi nyugdij, a
megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsa, az ideiglenes Szvegyi nyugdij folyositasa
megsziint, illetve az 6zvegyi nyugdij folyositasa a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997.
évi LXXXI. térvény 52. §-anak (3) bekezdése szerinti okbdl sziint meg, és kdzvetleniil a kérelem
benyjtasit megeldzéen az allami foglalkoztatdsi szervvel vagy a rehabiliticiés hatosiggal
legalabb hiarom hénapig egytittm{ikdddit,
feltéve, hogy sajat maga ¢és csaladjanak megélhetése més modon nem biztositott, &s
keresGtevékenységet nem folytat.

Az aktiv koriak ellatasa tekintetében nem mindsiil keres6tevékenységnek a kozfoglalkoztatés, az
egyszerlisitett foglalkoztatas, valamint a haztartasi munka.

A megallapodas elsdleges célja olyan szolgaltatisck biztositasa, amely a munkaerfpiacra torténé
visszahelyezést segiti. A beilleszkedést ¢lésegitd program a munkanélkiiliség karos hatdsait
segitett enyhiteni. Az anyagi helyzet romlasanak kdvetkezményeként a munkanélkiili emberek
kapcsolatai beszlikiiltek, megvaltozott énképiik és életviteliikben is izolalodtak. Az anyagi
nehézségek konfliktusokat idéznek el a munkanélkiiliek csaladjéban, az pedig a kisgyermekeik és
maga a csalad védelembevételét vonja maga utan.

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkdzok
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3.3.2. szému tiblizat - Passziv foglalkoztatis-politikai eszkizbk - Allaskeressk ellatdsal II.
SZ?I:Iﬁlls témogatéisban részeslilé Foglalkoztatdst helyettesitd Ellétsban részesil6 nylivintartott
nyilvintartott dlliskeres6k szima | tdmogatisban részesitettek Stlagos Slléskeres6k széma (TS 049)
Ev (TS 048} havi szdma (TS 054)
rS Nyilvintartottak - Nyilvintartottak ré Nyilvintartottak
%-dban %-dban %-4dban
2015 34 33,66% 30 29,70% 23 22,77%
2016 24 28,24% 24 28,24% 18 21,18%
2017 30 40,00% 30 40,00% 17 22,67%
2018 21 30,88% 21 30,88% 20 29,41%
2019 26 34,67% 27 36,00% 29 38,67%
2020 22 23,16% 22 23,16% 38 40,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatds-politikiai eszkokkel tamogatottak széma a 15-

64 év kbzotti népesség aranyidban Il. (36)

2015

u Szocidlis tdmogatdsban részesiis nyilvantartott allaskeresfk s2dma

2016

iTS 0£8)

2017 2018

2019 2020

= Fogiatioztatdst helvetiesitc tamogat dsban részesitettek dtlagos havi szama (TS 054)

= ERdtdsban részesiilS nyilvantartott dlldskeresSk szima (TS 049)

3.3.3. szdmi tdblizat - Egészeégkd rosoddst és gyermekfeliigyeleti tamogatds

Egészségkdrosodisiés pyermekieliipyelet] tdmogatisban
részesitettek havidtlpos szdma
Ev {TS 056}

B

2015 n.E.

2036 n.z.

2017 16,44

2018 17,08

2318 1583

20280 16,38

Forrés: TelR, KSH
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Az egészségkarosodasi és gyermckfeliigyeleti timogatisra jogosult személyeket a ibrvény két
csoportra bontja. Jogosult lehet a tAmogatasra — a lentebb részletezett kériilmények esetén — az
egészségkarosodott személy (1), valamint a 14 éven aluli gyermeket nevels személy (2), feltéve,
hogy sajat maga és csalddjdnak megélhetése mas modon nem biztositott, és keresd tevékenységet
nem folytat, és vagyona nincs.

A jogosultsag megillapitisa a kérelmezd lakhelye szerint illetékes Jarasi (FSvarosi Keriileti)
Hivatal hataskdrébe tartozik.

Eid. karosoddsi és gyf. timogatdban részesiil6k
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatdsi szegregacioé

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsol6do teriletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-alloményt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatisi helyzeteket &s
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd timogatésokat. E mellett részietezziik a lakhatdsra
vonatkozd egyéb jellemzéket, elsGsorban a szolgaltatisokhoz valé hozzaférést.

a} bérlakas
3.4.1. szdmii tabl4zat - Lakdssllomény
E - - . I
Epitett Ia::::( 1-2 szobds sze‘::oz? ze:\jt & A kéziizemi
Lakdsdllomdny| lakdsok lakdsok yizgy ivovizvezeték-hilézatba
szdma 1000 hélézatba
€ (db) szdma lakésra aranya bekapesolt lakasok bekapcsolt lakdsok
v -
{TS 073) (TSv 077) (TS 078) {TS 076) arénya (TS 074) arénya {75 075)
db db db % % %
2016 1807 3 1,66 36,9% 60,15% 100,00%
2017 1810 3 1,66 36,8% 62,27% 100,00%
2018 1812 3 1,66 36,7% 69,65% 98,79%
2019 1812 4 2,21 36,5% 70,75% 99,78%
2020 1814 3 1,65 36,4% 71,72% 100,00%
2021 1819 8 4,39 36,1% 72,15% 100,00%

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakasallomany és mindsége
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A kdriizemi ivdvizvezeték-hdldzatba m A kdziizemi szennyvizgy(ijté-héldzatba m 1-2 520bds lakasok ardnya
bekapcsolt iakdsok ardrya {TS 075) bekapcsoit lakdsok ardnya (TS 074) {TS 076)

b) szocidlis lakhatés

Az dnkorméanyzat olyan ingatlanokkal rendelkezik, amely az cllatand6 feladatokhoz kapcsolédbéan
van bérbe adva (gyermekorvosi rendeld, fogorvosi rendeld), szocidlis bérlakassal nem rendelkezik.

c) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakéscéli ingatlanok
Az Onkormanyzatnak nincs ilyen ingatlana.

¢) lakhatast segité timogatasok

A szocidlis igazgatisrdl és szociélis ellatdsokrol szold 3/2021. (I1.16) dnkormanyzati rendelete
alapjan telepiilési tamogatas formai az alabbiak:
a) rendkiviili telepiilési timogatas
b) temetési tAmogatas
¢) lakhatdshoz kapcsolddoé rendszeres kiaddsok viseléséhez nydjtott tamogatéas
d) jsziiléttck tAmogatasa
e) gyogyszerkiadasokhoz nytjtott tamogatas
f) évente egyszer nyidjtott természetbeni juttatds ( karacsonyi csomag)
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3.4.3. szadmil tdblazat - Lakhatdst segit6 tdmogatdsok
Telepiilési tAmogatasban - .
részesitettek szama Egyél's onkortnényzatl
a A tamogatdsban
(pénzbeli és
. részesitettek szdma
Ey természetbeni) (TS 137)
{TS 136)
Fé F6
2015 | n.a. n.a.
2016 i n.a, I n.a.
2017 355 | n.a.
2018 792 n.a.
2019 922 i n.a.
2020 803 ' n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatdst segitd tamogatdsok

1000
900
800 P " .
Egyéb onkorméanyzati
700 tdmogatdsban
részesitettek szdma
60 {Ts 137)
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400 ¥ Telepiiés) tdmogatdsban
" részesitettek szdma
300 {pénzbeli és
tarmészetheni)
& {TS 136)
100
|}
4] ' '
2015 2016 2017 2018 2019 2020
J eladdsodottsig

Az ELMU-EMASZ, MVM, TRV hatralékosok szdma nétt, annak ellenére, hogy a koziizemi dijak
felhalmoz6dasinak enyhitésére megfontoldsra ajanlotta az Onkorményzat az eme dijak
felhalmozodasanak problematikajat enyhitend6é, megfontolasra ajanlott az eldre fizetds
méréberendezések felszerelését.

g) lakhatds egyéb jellemzéi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok,

mindségi kozszolgaltatisokhoz, kézmiiszolgaltataisokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatisa
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Koka kozségben a szélotermesztés, bortermelés miatt, sok a kiilteriileti komfortositott pince,
préshaz, amelyet tobbnyire a leszegényedett vérosi csaladok vasirolnak meg. fgy a kiilteriiletrdl
egy-két km-t gyalogolva tudjék csak elérni a kdzszolgaltatisokat biztosité falukdzpontot. Az
idsebb, mozgasukban korldtozott emberek hazi szocidlis gondozasban részesiilnek, ill. igénybe
veszik a Magyar Maltai Szeretetszolgélat Egyesiilet szolgéltatasait.
Az onkorményzat az MVH palyazati kiirdsa alapjén nyert sajat tulajdona NIWS526 forgalmi
rendszami, Renault Trafic tip. mikrobusz ltal végzendd szocidlis szolgiltatisokat az aldbbiakban
hatdrozza meg:
¢ kilteriileten, zartkertckben €16k telepiilési timogatédsbol torténd természetbeni juttatdsainak
(¢lelmiszercsomag) kiszallitasa,
* idBskori lakosok szervezett szallitisa kdzdsségi rendezvények igénybevételére
* afogyatékos személyek jogainak érvényesiilése érdekében a sulyos fogyatékosok
kozlekedési esélyeinek javitdsira — szallitas biztositasa,
- a)a kdzremtikodés
o aa) az étkeztetésben,
o ab) a hazi segitségnytjtisban,
o ac) a kdzosségi és szocidlis informaciék szolgaltatasaban;
- b)az egészségiigyi ellatashoz val6 hozzajutas biztositasa, igy
o ba) a haziorvosi rendelésre szallitas,
o bb) az egyéb egészségiigyi intézménybe szallitas,
o be) a gybgyszerkivaltas és a gydgyaszati segédeszkozokhoz vald hozzajutis
biztositisa;
- ¢) az 6vodaskorl, iskoldskorit gyermekek szallitdsa, igy
o ca) az dvodaba, iskoldba szallitas,
o cb) az egyéb gyermekszallitis
o hatranyos helyzetii tanulok testvér telepiilési taldlkozokra, iskolai
versenyekre torténd szallitasa.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A telepiilésen szegregatumok, telepek kialakulésa nem jellemzd, tehat mint tarsadaimi probléma
nem jelentkezik.

a) a ftelep, /szegregitum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkdzelithetbsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehet8ségei, lakasllomanyédnak allapota, kézmilellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb koryezet-egészségiigyi jellemzdi);

b) a telepen, /szegregitumokban él6k &ltaldnos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol f6bb mutatéi: életkori megoszlds, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek arinya;;

¢) a szegregiciéval veszélyeztetett teriilletek, a lakossdg teriilleti atrendez6désének
folyamatai.
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3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgiltatisokhoz valé hozzéférés
a) az egészségiigyi alapszolgéltatisokhoz, szakellatishoz vald hozzaférés

Az egészségiigyi alapellatas biztositott a telepiilésen:

- héaziorvosi

- bhézi gyermekorvosi ellatas

- fogorvosi alapellatis

- alapellatishoz kapcsolodd tigyeleti ellatas (felnétt, gyermek)- kozponti orvosi tigyelet

védondi ellatas

Korzeti védén6k a hézi orvosokkal szoros egyiittmiikodésben végzi munkijukat,
Tevekenységiikkel a telepiilés 2 keriiletének egészét lefedik, az érintett csaladok (anyak,
varandésok, gyermekek) részére elérhetdek.

Az ¢&szakai és munkasziineti kozponti felndtt orvosi iigyelet 24 o6rds slirgdsségi ligyelet
formajaban tevékenykedik kistérségi tarsuldsban, nagykatai kzponttal.

A fogorvos heti 30 éréban latja el — teriileti ellatasi kotelezettséggel — a hozza forduldkat,

Az iskola- és ifjusag-egészségiigyi szolgalat orvosi feladatait 1 f84llast gyermekorvos latja el.

A teriileti ellatdsért felel6s korhdz a Budapest X. keriiletében miikdd8 Bajcsy Zs. kérhaz.

3.6.1. szémii tdbldzat — Egészs: elltds
Feln&ttek és Kozgybgyellstasi
gyermekek részére | Csak felnsttek részére |A hdzi gyermekorvosok | Gydgyszertérak és igazohdinnyal Apoldsi dij, atanyi jogon:
szervezett haziorvosi | szervezett hiziorvosi altal ellftott fibkgybgyszertdrak | rendelkezfk s2éma tidmogatishan
& szolgdlatok szdma szolgdltatisok szima szolgdlatok szdma szdma {alanyi es normativ | részesftettek évi Stlagos
(75 107) {TS 108} {Ts 108) {T5110) alapon kiadott) szdma (TS 135)
(15 133)
db db db db Fs 2]
2015 0 2 1 1 n.a. n.a.
2016 0 2 1 1 n.a. n.a.
2017 1] 2 1 1 130 2
2018 0 2 1 1 122 23
2018 0 2 1 1 123 11
2020 0 2 1 1 113 11

Forrés: TelR, KSH Tstar

A kdzgybdgyellitottak szdmaban jelent8s csokkenése tapasztalhaté a 2020-as évben.,

2015. mércius 1-t8l ez az ellatis a Korméanyhivatalok hataskorébe keriilt, de csak normativ illetve
alanyi jogon dllapit meg tdmogatdst, a méltdnyossdgi ellitds megsziintetésre keriilt. Az
Onkormanyzatok rendkiviili telepiilési timogatas forméjaban, rendelet alapjan tudnak havi anyagi
segitséget nyfijtani azoknak, akik tovibbra is rd vannak szorulva a mar megsziintetett
tamogatasokra

Koka kbzségben az 4dpoldsi dijban részesiilék szama évrSl-évre nd. Ha a csalddban idds ember
valik fekvBbeteggé, a tradici6 és a megélhetés hidnya miatt sokan vélasszak az idés ember otthoni
apolasat. 2015 marcius 1-t6! az 4polasi dij megallapitdsa szintén a Kormanyhivatalok hatsskérébe
tartozik.

Azok szamira, akik nem tudnak eljutni a Nagykétai Kormanyhivatalba 2 hetente lgysegeéd érkezik
a telepiilésre (2022. szeptemberétsl mar csak havonta).

b) prevenciés és sziir8programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezd
szlirésekhez) valo hozzaférés
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A prevencid a lakossag egészségmegOrzését, a betegségek megelézését, valamint 1 betegségek
korai felismerését és kezelését is jelenti, hogy elkeriilhet6k legyenek a tovabbi allapotromlas és

L.

szdvédmenyek kialakuldsa. Kiemelt fontossagi a sziirSprogramokhoz valé hozzaférés.

A telepiilésen a Biztonsdg, Esély a Kokaiakért Ko6zhaszni Alapitvany killénbozé
sziirbvizsgalatokat szervez a héziorvosi rendeldkbe (b8rgydgydszati vizsgalat, csontritkulds mérés)

A haziorvosok prevenciés munkijuk sordn tobbek kozidtt sziirik a hiperténidt, anyagcsere
betegségeket, felhivjdk a figyelmet a dohdnyzas, alkohol, elhizas és egyéb kéros rizikéfaktorok
egészségre artalmas hatasaira. Az iskola egészségiigyi ellatas keretében rendszeresen végeznek
sziiréseket az 6vodasok, dltalanos iskolasok és kozépiskolasok kozott. Ezeknek a sziiréseknek egy
részét az iskolaorvos més részét a védo végzi. A gyerekek minden évben részt vesznek fogaszati
sziirésen is.

b) fejlesztd és rehabiliticids ellatishoz valé hozzaférés
A gyerekek fejlesztése mar a legkisebbeknél elkezdddik. A szakértdi és rehabiliticids bizottsag
javaslat alapjan a nevelést és oktatisi intézményekben sajitos nevelési igény tipusa szerint
logopédus, gydgypedagdgus, pszichologus, fejlesztdpedagbgus, gydgy testneveld szakembert
kellene bevonni a fejlesztd tevékenységbe. A fejlesztésre szorulé gyermekek ellatasirol a Pest
Megyei Pedagégiai Szakszolgalat Nagykatai Tagintézménye gondoskodik.

¢} kozétkeztetésben az egészséges taplalkozds szempontjainak megjelenése

Az oOnkorméanyzat minden koznevelési intézményében, megszervezi a kozétkeztetést, amely
megfelel az érintett korosztaly egészséges étrendjére vonatkozé elvarasoknak. 2017 évtdl az
Onkorményzat a Kéka Kozségi Ovoda intézményén keresztiil 14tja el ezt a feladatot. Az ebéd
készétel biztositdsdval — kGzbeszerzési eljaras utin — keriil beszerzésre. Minden tanévben a kiirt
kozbeszerzési eljards kiirsandl f6 szempont a kozétkeztetésre vonatkozd tiplalkozas-
egészségligyl eloirasokrol sz016 37/2014.(IV.30.) szami EMMI rendeletben foglaltak betartasa.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

A kozség lakossiga igényt tart a helyi sportrendezvényekre. E feladat ellatasit szolgilja az
dnkormanyzat tulajdonaban 1évé Berki Krisztidn Sportcsarnok, a FelsGvasartéren levd futballpalya
¢€s az altalanos iskola melletti miifiives palya.
A Kképviseld-testiilet — a lakossigi igények szem el6tt tartisdval — fontosnak tartja =
sporttevékenységgel kapcsolatban:

- a telepiilés sportéletének helyet adé épiiletek és palyak karbantartasat,

- a sportegyesiilet tAmogatasat,

- segiti &s szorgalmazza a sportegyesiilet (TAO-n keresztiili) palyazati tevékenységét,

- tamogatja a szabadidds sporttevékenységet.

/) személyes gondoskodast nyujto szociélis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A kovetkezd id6szakban varhatéan megnévekszik a tamogatasra szoruldk szama, t6bben
keriilhetnek a perifériara, egyes rétegeknél emelkedhet a szegénység.
A szocidlis ellatérendszernek fel kell késziilni arra, hogy a jelentkezd problémakra valaszt tudjon
adni. Az énkorményzat pénzbeli €s természetbeni tamogatasi rendszerét feliil kell vizsgalni, hogy
a tamogatas a megfeleld személyekhez keriiljon.
Ennek érdekében:

— a képviselo-testiilet folyamatosan feliilvizsgalja a helyi szocialis ellatasok rendszerét

meghatirozo rendeletét, a térvényi valtozasok tilkrében,

32




- atovabbiakban is nagy hangsilyt fektet a szocialis informécios szolgaltatés segitéséhez.
egyuttmitkddik a Szocidlis Alapszolgéltatisi Kozpont vezetSjével, munkatarsaival,
koznevelési intézmények és a rendbrség ifjisagvédelmi felelSseivel,

— meglévo szocialis rendszerét kibdviti.

— az ellatdsra szorulok biztonsigat megteremti hazi segitségnytijtassal,
biztositja, hogy a szocidlis szolgaltatasok kizelebb keriiljenek az ellatottakhoz,

— a szocidlis ellatdsi igényeket felméri,

— részt vesz a kézmunka programokban,

g)  drogprevencids szolgiltatasok;
Nincs adat.

h)  hétrnyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kévetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytujtasakor;

A helyi szocidlis ellitérendszer kozéppontjdban tovabbra is a segitségre szorulé emberek alinak,
akiknek szinvonalas ellatisa feltételezi az emberi értékek tiszteletben tartasat. A helyi szociilis
szolgaltatasok gyakorlatiban a személykdzpontd szocidlismunka folyamatosan biztositott, amely
megteremti a hatranyos helyzetben €16k tamogatésanak, az esélyegyenlbség megteremtésének
feltételeit.

j)  elonyben részesitési (hatrinykompenzalé juttatisok, szolgiltatisok) a szocidlis &s az
egeszségiigyi ellatérendszer keretein belil.

Az Onkorményzat a szlikés anyagi lehetéségeinek ellenére is igyekszik a tarsadalom peremére
szorult egyéneket, csalddokat hatrdinykompenzalé juttatdsokban részesiteni.

A fentebb emlitett timogatasokon feliil az énkormanyzat szocidlis tamogatasként minden évben
biztosit szocidlis tiizifit, valamint a BURSA Hungarica FelsSoktatasi Oszténdij Programhoz
nyfjtott tamogatast.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kizélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

A kozbsségi élet szinterei sokrétiick, ilyenek a lakokozésségek, a munkahelyek, O6nkormanyzati
intézmények, a templomok, a civil szervezetek.

A lakossag egészségét, gazdasigi és tarsadalmi j6létét, életmindségének javitésat ugy lehet
biztositani, ha tevékenységeink soran a kérnyezet és fejlddés, illetve a gazdasag, tirsadalom és
komyezet problémait egyiitt kezeljiik.

A helyi kozéleti szerep novekedésének oOsztonzésére 1994-ben épiilt kozségi sportcsarnok
miivelddési hdz és konyvtar szolgal. Itt helyet biztositanak eskiivik, csaladi események,
konferencidk, tovabbképzések, tréningek, termékbemutatok, vésrok szamira,

A telepiilésiinkdn miikddik egy Civil haz is, ahol civilszervezetek, falugazdasz kap helyet, itt
miikddik a Digitalis Jolét Program, amely megfelelé szdmitogép-parkkal all rendelkezésre, és
kiilldnbéz6  programok  keretében  inditott  nyelvoktatison,  valamint digitalis
kompetenciafejlesztéseken lehet részt venni.

Az informaciodramlast segiti a helyi média, a Kékai Krénika Onkorményzati, kdzéleti és
kulturalis hitlap - havonta megjelend minden lakoshoz ingyenesen eljutatott onkorméanyzati (ijsag.
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A kozség honlapja www.koka.hu, illetve a kozdsségi oldala, a telepiilés fontos eseményei, hirei
c¢ljutnak 2z allampolgarok, 2 vallalkozésok, intézmények felé,

A Civil haz szomszédsidgaban miikodik a Koka térténetét, hagyoményait hiven bemutatd Kokai
Helytorténeti Kiallitohely.

b)  kozosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;

Koka lakosséga részér8l nem meriilnek fel etnikai konfliktusok. Az emberek toleransak egymas
irént. A felmerild problémak és konfliktusok egyaltalan nem etnikai jellegiiek, nemhez,
borszinhez €s vallashoz sem kotddnek.

c) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulasai;

A helyi civilszervezetek aktivak, sokszinfi tevékenységeikkel a telepiilés fejlédéséhez
hozzajérulnak. Az Onkorméanyzat palyazati lehetGségek biztositisival, rendszeres tajékoztatassal
¢és folyamatos pérbeszéd fenntartisaval segiti munkdjukat. Szidmos civilszervezet Onkéntes
munkijaval és adoméanyok kozvetitésével enyhiti a hatranyos helyzetii csaladok mindennapjait. A
szolidaritas ¢s felel0sség mind magénemberekben, mind a telepiilésen mikddé gazdasagi
szervezetekben jelen van.

d)  ahelyben é16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatisa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei

A telepiilésen t6bb ciklus 6ta milkédik roma nemzetiségi Onkorményzat. Koka Kozség
Onkorményzata és a Kéka Roma Nemzetiségi Onkormanyzat megallapodast kotott egyméssal.

e) helyi lakossagi onszervez8dések

Telepiiléslinkon az alabbi civilszervezetek miikédnek:
— Biztonsag, Esély a Kokaiakért KHA
— TanulOK Egyesiilet
— Kokai Szent Donat Borrend
— Szent M4té Alapitviny
-~ Kéka Kulturalis Tancegyesiilet
— Kdkai Onkéntes Tiizolté Egyesiilet
Kokai Polgarér Egyesiilet
— Jékai Nyugdijasklub
— Kokai Dalarda

3.8 A roma nemzetiségi Onkormainyzat célcsoportokka! kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési dnkormdnyzattal

A telepiilésen t6bb ciklus 6ta miikkddik roma nemzetiségi Snkormanyzat. A kdzségi Snkorményzat
képviselétestiiletével valé egylittmiikodését a szervezeti miikodési szabdlyzat szabalyozza. A roma
nemzetiségi Onkormdanyzat iiléseirl jegyzokonyv késziil, a koltségvetés elfogadasat
kozmeghallgatis el6zi meg, amelyen a romdk kozosen 4llapitjAk meg, hogy az allam altal
biztositott timogatdsbol, valamint az Onkorményzati tdmogatasbdl egész évben mit mire
kolthetnek.

A roma nemzetiségi onkorményzat az Onkorményzattal egyiittmitkddve prébélja feladatait
teljesiteni, és lehetdségeihez mérten hozzajarul a telepiilés feladatainak ellatdsahoz.
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3.9 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A szegénység az elszegényedés folyamatinak felszinre keriild problémai kozott a lakossag
munkaerd piaci helyzete, a munkanélkiiliségh6l eredd problémak, illetve a lakhatéssal 6sszefiliggd
problémak, a kozmiihatralékok felhalmozddasa a lakossigi adossagallomény folytonos
ujratermelédése szerepel.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
telepiilésiinkon
beazonositott problémik fejlesztési lehetdségek

- alacsony képzettség, a - tajékoztatas a tovabbképzési lehetdségekrdl

munkanélkiiliek t6bb mint 50 %-a 8 - képzési programokban vald részvétel segitése

osztaly vagy attdl kevesebb - kompetencia alapi képzés szervezese a nyolc
osztaly megszervezésére

- ellatadsban nem részesiilék magas - thjékoztatas a regisztraciordl, a

létszama kozfoglalkoztatasban vald részvétel pozitiv
hatasair6l

- prevenciés szolgaltatdsok ismeretének | - helyben szliréprogramok szervezése

hianya, rossz egészségi allapot - egészséges €letmdd megismertetése

- magas a mélyszegénységben €10k, - kdzfoglalkoztatasi programok folytatasa

romdak, munkanélkiiliek szama - DJP pont milkddtetése a Civilhaz szervezésében

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalinos jellemzéi gyermekek szdma, aranya, életkori
megoszlisa, demografiai trendek

Mir sziiletésiink pillanatitél esélyegyenlétlenség allhat fenn, hiszen nem mindegy, hogy milyen
csalddba sziiletiink, hazank melyik térségében, tanyan, kis vagy nagy telepiilésen, kisvirosban
avagy nagyvarosban.

Magyar Orszaggylilés 1991. évi LXIV. Torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szolo ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz hatdrozatdval a ,Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007- 2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum £ célja volt, hogy csokkentse a
gyermekek és csaladjaik nélkillozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden
gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangstlyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban
sériilnek.
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4.1, szdma tablizat - Gyermekkord népesség sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.528mi téblzatbsl)
Az Sllandé népességhbla
F& megfelelS korcsoporti nbk és
férflak
Korcsoport ak ardnya (%)
Férfiak Nok Osszesen Férflak Nbk
{75 003} (TS 005) (T5 007}
F& F& F§ % %
Allandé népesség széma {férfiak TS 004, nék TS 006) 2239 2308 4547 49,24% 50,76%
0-2 évesek (Gsszes szdma TS 008, ardnya TS 009) 140 3,08%
0-14 éves (férflak 75010, ardnya TS 011; ndk TS 012, ardnya TS 013) 385 361 746 8,47% 7,94%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n8k TS 016, ardnya TS 017) 82 63 145 1,80% 1,39%

Forrds: TelR, KSH Tstar

a) veszé€lyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetdi, illetve halmozottan hétrényos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékosséggal é16 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

A helyi ellatérendszer kiilonféle tAmogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csaladot a gyermek
nevelésében, megfeleld tamogatisok és szolgaltatisok nyGjtasaval védelmet biztosit. A helyi
rendszer tovabbi jeliemzdje, hogy a veszélyeztetettség megel6zEsét szolgilja.

A megeléz0 tevékenység a koznevelési, egészségiigyi, szocialis, kozmiivelodési és sport
intézményhalézaton keresztiil (esetenként civil szervezetek bekapcsolodasaval) valdsul meg, és az
egyes agazatok egyiittmiikddésén alapul. A telepiilésen a preventiv gyermekvédelem minden
gyermekekkel foglalkoz6 intézményben, szakmai programban jelen van,

A gyermekszegénység csékkentése atfogd, minden dgazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes részteriileteken a foglalkoztatas, az oktatds, a lakasiigy, az egészségiigy, a szocidlis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatdsok egyméssal Gsszhangban &llé és egymasra épiild
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatiatol segitenek az
esélyek javitasaban. A gyermekek minél szélesebb korfi ellatasa érdekében biztositjuk a hatranyos
helyzetii, és halmozottan hatrinyos helyzetli, gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék
mgyenes étkezését. 2016. évtdl biztositjuk az oktatasi-nevelési intézményekben, a hatrinyos
helyzetii, s halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek sziinidei étkeztetését igény szerint.
Budapestrdl és egyéb varosokbdl az utobbi években tobben koltdznek ki csaliddostol, tébbnyire a
zéartkerti ingatlanokra, melyeken lakéds céljdra alig hasznélhaté épiiletek vannak. Miutin az
ingatlan eladdsbdl szadrmazd bevételilket felélték, anyagilag nehéz helyzetbe keriilnek. Ez az
elszegényedési folyamat orszagosan jellemz6. Ezekben a csaladokban €16 gyermekek tobb esetben
a veszélyeztetett kategériaba tartoznak.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszéiyeztetett kiskori gyermekek
LDl HL Veszélyeztetett kiskorli gyermekek
gyermekek szdma szma (TS 115)
Ev (TS 116)

Fé F8
2015 8 58
2016 8 81
2017 22 36
2018 14 18
2019 27 35
2020 26 43

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyertetett kiskoru {£6)
o0

E
] 5 |

&0
5C¢ - i i

30

AEFET

2015 2016 2017 2018 2019 2020

N Védelembe vett kiskord Veszélyertetett kiskorid

A védelembe vett 18 év alattiak szama — a 2018-as évet kivéve - a kozségben folyamatos
emelkedést mutat, a veszélyeztetett kiskorti gyermekek szdma a 2016 évben kiugroéan magas volt,
majd cskkent, 2018 évt6l ismét emelkedést mutat.

A védelembe vétel gyakori oka a sziilé(k) magatartasiban rejlik. Az elhanyagolas, a megoldatlan
csaladi konfliktusok, valamint a2 nem megfeleld {gyakran italoz6) életmdd vezet oddig, hogy a
gyermekek elsddlegesen alapellatasba keriilnek, majd pedig a problémaék tovabbi fennallasa esetén
védelembe vételre kertil sor.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szama

Kéka Kozség Onkorméanyzat Képviseld-testiiletének 8/2021. (VIL 20.) 6nkorményzati rendelete a
gyermekvédelem helyi rendszerérl, melynek célja, hogy a gyermek védelmét szolgild ellatsi
formak alkalmazaséhoz a helyi sajétossagoknak megfeleld feltételeket és eljardsokat szabalyozza.

A gyermekek védelmét a Képvisel6-testiilet a kidvetkez8 pénzbeli, természetbeni és személyes
gondoskodast nyijté gyermekjoléti, gyermekvédelmi alapellatdsok keretében biztositia Koka
telepiilésen:

a) pénzbeli és természetbeni ellitasok:
aa) rendkiviili telepiilési tAmogatas,
ab) 0jsziilottek tAmogatésa,
ac) sziinidei gyermekétkeztetés,
ad) intézményi gyermekétkeztetés.
b} személyes gondoskodast nyfijté gyermekjsléti alapellatisok:
ba) csalad és gyermekjoléti szolgaltatss,

bb) gyermekek napkézbeni ellatisa 6vodaban, iskolai napkoziben,

be) bolesédei ellatas.

4.1.2. szdmu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

Ey részesitettek évi stlagos szdma (TS 111)
F&

2015 n.a.

2016 n.a.

2017 187

2018 163

2019 168

2020 132

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szdma

200

180D
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140 - —
120 -
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40 -

20 | 1

2017 2018 2019 2020

Telepiilésiinkén a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma csSkkenést
mutat.

¢/ agyermek jogan jar6 helyi juttatdsokban részesiilék helyzete;

4.1.3. szam\ tablazat - Arvaellitis
Arvaellstisban részesiild Arvaellstssban részesiilé Arvaellitasban
férfiak szama (f6) nék szdma (f&) részesiilk
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen

F& Fé F&
2015 | n.a. n.a. ‘ -
2016 21 16 ' 37
2017 18 11 29
2018 16 10 26
2019 13 10 ' 23
2020 12 10 22

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellitasban részesiilk szama

40
35
30
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15 |
10
I
0 .
2015 2016 2017 2018 2019 2020
B Arvaalltasban részesiil6 Arvasllatisban részesiild 7 Arvaelldtdsban
férfiak szama (f6) nbk széma (f8) részesllfk Hsszesen
{TS 065} (75 C66)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék jellemzéi

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek részesiilnek Ingyenes vagy
kedvezményes iskolai étkezésben.

¢) magyar dllampolgarséggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;
Koka Kézségben egyeldre nem rendelkeziink ilyen adattal.

4.2 Szegregilt, telepszerii lakékornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
Nincs a telepiilésen szegregilt lakokdmyezet.

4.3 A hdtrinyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgiltatisokhoz val6 hozziférése

a) védoéndi ellatds jellemzdi: 2 korzetre, 2 betsltott védénsdi allashely van, azonban az egyik
védéné GYES-en van, igy a mésik latja el teljes egészében a kirzeteket.

4.3.1. szdmu tdbldzat — Véd6néi sllshelyek szima
BAGIDI vedSnGi | o 3 evkozotti | Atlagos gyermekszim
dllishelyek szdma rmekek szima véd&ndnként
Ev (TS 109) gve
db 5 F&
2015 2 182 Il
2016 1 176 176
2017 1 149 i
2018 2 128 &
2019 2 132 66
2020 2 142 i
40
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b) gvermekorvosi ellatis jellemzdi (pl. hazi gvermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hizi gyermekorvosi praxisok szdma)

Koka kdzségben 2001. évben 6néllé gyermekorvosi korzet keriilt kialakitasra, foallasu, vallalkozd
gyermekorvossal. A PROBATIO BT. keretében dr. Nagy Marianna gyermekorvos latja el a
gyermekorvosi feladatokat, valamint iskolaorvosi feladatokat, egészséges gyermek-tandcsadast.

4.3.2. szamu tabldzat - Gyermekorvosi ellatds
Feln?’ttt'ak és gyermekek Csak feln&ttek részére Add! ; Feln6tt hazi
részére szervezett . . igyermekorvosok altal| Gyermekorvos
. . szervezett haziorvosi orvos iltal
héziorvosi szolgalatok elldtott szolgilatok altal ellatott
szolgihatdsok szdma . elldtott gyerekek
Ev szdma (TS 106) szama gyerekek szdma széma
{T$ 107) (T5108)
db db db F& F6
2016 0 2 1 1323 34
2017 0 2 1 1323 26
2018 ] 2 1 1341 21
2019 0 2 1 1371 ' 27
2020 0 2 1 1342 24

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

¢) 0-7 éves kortak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

Korai fejlesztés, harom év alatti gyermekekre vonatkozik, sziiletéstdl. Tanacsaddéval egyeztetve a
sziild egyéni uton indithatja el.

Telepiilésiinkdn, a 0-7 éves kori gondozottak koziil, koriilbeliil 50% arinyban vannak, akik
specidlis fejlesztésre szorulnak. TSMT, Dévény terépia, idegrendszer érését segitd tovabbi
terapiak.

Ovodaskor gyermekek tekintetében az Gévoda minden évben a szakértdi vélemények alapjin
igyekszik megkeresi a megfelelé fejlesztd pedagdégust (konduktor, szomatopedagogus,
gybgypedagogus, fejlesztd pedagbgus, logopédus). A meghatirozott Oraszdmra megbizasi
szerzodést kotnek veliik.

d) gyermekjdléti alapellatisok, Tanoda, gyermekszegénységet csdkkent6 specialis
szolgaltatasok;

A Koékai Bélesode és Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont vezetésével mikddik a Csaladsegitod és
Gyermekjoléti Szolgélat, 1 6 csalddsegitd munkatarssal, 1 {6 szocialis asszisztenssel.

A tanulOK Egyesiiletet 2019 oktéberében kokai civilek alapitottak azzal a céllal, hogy a hatranyos
helyzetii gyerekek oktatasi felzarkéztatasat segitsék. Az egyesiilet tanodat alapitott Kékan a 6-14
éves gyerekek segitésére, ahol 6nkéntesek foglalkoznak a gyermekekkel iskola utdn, ill. hétvégeén,
A tanulOK Egyesiilet nyéri tabort, operael6adast, szinhaz- és cirkuszlatogatast, kardcsonyi misort
és gyereknapot szervez a gyermekeknek, bitor-, ruha-, konyv-, jaték- ¢és szamitogép
adomanyokkal segiti a csaladokat. Tervben van egy Kozoésségi Haz kialakitasa, mely egyszerre
lesz tanoda, jatszohaz.
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e) gyermekek napkozbeni ellatdsai, bolcsédei ellatas
Uj 28 fér8helyes blesdde épitése valosult meg, 2022 jiliuséban nyitotta meg kapuit.
) gyermekvédelem

A gyermekvédelem kdzéppontjsban meghatirozd szerepet betdltd jelzérendszer all. A telepiilési
jelzbrendszer sszetétele sokszinti, minden olyan intézmény, civil szervezet részt vesz benne, akik
szakmai munkédjuk sorin kapcsolatban allnak a gyermekekkel. Egyiittm{ikodnek, egymdst
kolcsondsen téjékoztatjdk. Az iskolaban és az 6vodaban gyermekvédelmi felel6sék végzik nagy
lelkiismerettel munkdjukat. A polgirmesteri hivatal gyamiigyi ligyintéz8je is helyi lakos, igy
ismeri a kokai nehéz helyzetben keriilt gyermekek koriilményeit.

g) krizishelyzetben igénybe vehett szolgaltatisok
¢ Kokai Csaladsegitd és Gyermekj6léti Szolgalat csaladsegité munkatérsinak segitsége,

¢ Kokai Polgdrmesteri Hivatal Szocidlis és Gyamiigyi tigyintéz8inél rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény, telepiilési timogatés igénylése,

¢ Nagykatai Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont védelembe vétel, ideiglenes hatalyl kiemelés,
nevelésbe vétel, csaladba fogadas.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidBs és sziinidds programokhoz vald hozziférés

A Berki Krisztidn Sportcsarnok —nemzetkozi mérkézések lejatszasara is alkalmas — tSbbfunkciés
palyaval rendelkezik. A Koka KSK keretein belil mér 4ltaldnos iskolds korban
megismerkedhetnek a kiillonféle szakosztilyok sportagaival. Nagyon népszerli a labdarigis és a
kézilabda. Nyéri iddszakban jo mindségli labdarigé pélya, miifiivespalya és edzépalya all
rendelkezésére a sportolni vagybknak. Szervezett tiszétanfolyamokon vehetnek a Kokai Kossuth
Lajos Altaldnos Iskola szervezésében. Az Altalanos Iskola az aldbbi nyertes palyazatokkal segiti a
hatranyos helyzetli gyerekek hasznos szabadidd elt6itését:

- Erzsébet napkozis thbor a nyari sziinetben, 4 tumusban 140 tanuléval, kiilénbozé,
életkornak, érdekl6désnek megfeleld tdborokat szerveztiink, bonyolitottunk le. Fontos cél
volt a hétranyos helyzetii gyermekek kizosségi beilleszkedésének elésegitése.

- "Oszi ottalvés" Erzsébet program keretében 54 tanulonk vett részt tAborozéson. A hérom
napos zinkai kirandulds szintén kozosségépitd, interdiszciplindris kompetencidk
fejlesztését szolgaltak.

- Hatartalanul! program keretében, kozel 100 tanulo, 5 napos tanulményi kirdndulason vett
részt nyertes palyézat keretében. Célja a magyarlakta teriiletek megismerése, kapcsolatok
kiépitése. Hatranyos helyzetli tanuléink olyan lehetSséget kaptak ezzel, hogy az orszig
hatiran kiviil is felfedezhessék tigabb kornyezetiiket, illetve magyarsagtudatuk is
fejlédjon.

- Erasmus+ akkreditalt programjuk elsé kdltségvetési szakaszaban 22 tanulét tudtak 11
napta vinni frorszigba, 11 tanulé pedig Spanyolorszigban volt. A tanulményi eredmények
mellett fontos volt a kivalasztiskor, hogy a hatranyos helyzetii tanuléknak is lehetdsége
legyen a nemzetkoziesitési programban részt venni.

Az iskolai alapitvany tovabbi nyertes palyazatai:

- Udvari eszk6zok beszerzése. A szabadidé hasznos eltdltésének érdekében asztalitenisz
eszkozdket allitottunk fel. /NEA/ (Az eszkozoket tobbnyire felsd tagozatosok hasznaljak
160 £8)

- PBrzékenyité program szervezése/NEA/ 5. és 6. évfolyamon, 63 tanuldval,
pszichopedagbgus bevonasaval. A féléves program részei szinhazi eléadasok litogatésa is.
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Hatrinyos helyzetil tanulok a program célja mellett olyan kulturalis eseményeken vehetnek
részt, amit csalddi hatteriik e tudna szamukra biztostiani.

Sziinidds programokat a Gyermekjoléti Szolgalat is megszervezi minden évben napkozis tibor
forméjaban, 2021-ben 28 18, 2022-ben 23 16 részvételével.
i} gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

Az onkorminyzat minden koéznevelési intézményben, megszervezi a kozétkeztetést, amely
megfelel az érintett korosztily egészséges étrendjére vonatkozd elvardsoknak. 2017 évtdl az
Onkorményzat a Koka Koézségi Ovoda intézményén keresztiil latja el ezt a feladatot. Az ebéd
készétel biztositdsaval — kdzbeszerzési eljaras utin — keriil beszerzésre. Minden tanévben a kiirt
kdzbeszerzési eljaras kifrasanal f8 szempont a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozés-

egészségiigyi eldirdsokré] sz616 37/2014. (IV.30.) szami EMMI rendeletben foglaltak betartisa.
Az 6vodéban, iskoldban havonta atlagosan 400 gyerek étkezik.

A gyermekek minél szélesebb korii ellitisa érdekében biztositjuk a hitrinyos helyzetli, és
halmozottan hatranyos helyzetii, gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok ingyenes étkezését.
2016. évtol biztositjuk az oktatasi-nevelési intézményekben, a hétranyos helyzetli, és halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek sziinidei étkeztetését igény szerint.

J)  eltérd kultirdjh, vagy a hatrinyos és nem hétranyos helyzetii gyermekcsoportok kézotti
programok

Koka kozség nem tesz kiilonbséget az eltérd kultiraj, azaz roma és nem roma gyermekek kozitt,
¢s a hatranyos és nem hatrinyos helyzetii gyermekek kozott sem. Amennyiben az dnkorményzat
telepiilési rendezvényt, pl. gyermeknapot szervez, azon minden gyermek egyenranglian részt
vehet.

k) hitrinyos megkiilonboztetés, az egyenld banismod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

A szolgaltataskor nytjtott hitranyos megkiilénbdztetésrél nincsen adatunk.

I} elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az cllatérendszerek
keretein beliil.

A gyermekjdléti szolgalat esetében a hatranykompenzald szolgaltatisok nagyban hozzéjarulnak a
hatranyos helyzetbe keriilt gyermekek és szileik szocidlis helyzetének javuldsihoz, ami
informacionyajtasbol, hivatalos iigyek intézésében valdé kozremiikodésbél, tanacsadasbol,
kozvetitésbol, elhelyezési és felulvizsgilati tirgyaldsokon valdé részvételbdl, szocialis
valsaghelyzetben 1év6 varandds anyik gondozasabol és eseti gondozasbol 4ll.

A hatrinykompenz4lé juttatisok — tekintettel a gyermekek és gyermekes csalddok szocidlis
stituszdra €s az oktatdsi, nevelési intézményekben torténd részvételére — minden jogosult szamara
egyenld feltételek mellett elérhetdek, a torvény 4ltal szabélyozott keretek kozott.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal él6
gyerekek kizoktatisi lehetdségei és esélyegyenldsége

a} a hatrényos, illetve halmozottan hitranyos helyzetli, valamint sajitos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok 6évodai,
iskolai ellatdsa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen taldlhaté fejleszté
programokra valé eljutis modja, lehetSségei

A kozségben mind az 6voda, mind pedig az altaldnos iskola kiemelkedd figyelmet fordit a
hétrényos, a halmozottan hatranyos, a sajitos nevelési igényli, valamint a beilleszkedési, tanulési,
magatartasi nehézségekkel kiizdé gyermekek o6vodai és iskolai ellatisara, nevelésére. Az
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6nkormdnyzat sajit mikro busszal viszi a sajatos nevelési igényli gyerekeket a kozeli
Szentmdrtonkatira, A kiilteriileten laké gyerekeket = Maltai Szeretetszolgilat személyautéja
szallitja napi szinten a telepiilés kozoktatési intézményeibe.

Az 6vodaban integraitan fejlesztik és oktatjsk az SNI-s gyermekeket. A szakértéi bizottsag altal
el6irt fejlesztési érakat egyénileg vagy mikrocsoportos fejlesztés keretében kapjik meg a fejleszté
szakembertdl.

A hétranyos és halmozottan hétranyos helyzetli gyermekek esetében fontos, hogy az Gvodaban
eltoltott idé élményekkel teli és programokban gazdag legyen. Ezek a gyermekek ingerszegény
kdrnyezetben élnek, ezért sziikséges a lataskor szélesitése, valamint a kulturilis programokhoz
valo hozzaférés esélyének novelése. Az Gvoddban a jatékos tanulasban valé 6nkéntes részvétel,
esélyt jelenthet a tovabbi fejlédésre.

Az 6vodai statisztikabol is jol 1athatd, hogy az alapité okirat szerinti gyereklétszam, minden évben
az engedélyezett Képviseld-testiileti dontés alapjén meghaladta a 150 f6t. A gyermekek kb. 10%-
at nem kékai dvodaba iratjik. Ez olyan csaladokra jellemz6, akik Budapestre jarnak dolgozni, és -
rokon vagy ismerés nem lévén a kozségben- a gyermeket magukkal kénytelenek hordani a
budapesti intézménybe. Esctenként a fejlesztési lehet8ségek hidnya miatt is keriilt gyermek més
intézménybe, az igényeinek megfeleld ellatisa miatt,

Megvalositas alatt 1€v6 nyertes palyazat a Kozségi Gvoda feltjitdsa és bovitése 1 csoportszobaval
(a régi, lenti épiiletrész teljesen elbontésra keriil, a fenti épiilethez hozzaépitésre keriil egy 5
csoportszobat, kiszolgilé helyiségeket és tornaszobat tartalmazé épiiletrész). Reményeink szerint
2023-ban atadasra kertil.

4.4, a} 1.szdmi tdbldzat - Hitrdnyos &s halmozottan hitrinyos helyzetd 6vodas gyermekek
Gvodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatrdnyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzeti hétranyos helyzetii 6vodds
(sydgypedagébgiai ovodds gyermekek szdma gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) |(gydgypedagdgiai neveidssel aranya az 6vodas
(TS 087) egyiitt) (TS 092) gyermekeken beliil (TS 093)
Fé Fg %

2015 163 24 14,70%
2016 164 27 16,50%
2017 164 26 15,90%
2018 165 36 2,80%
2019 170 27 15,90%
2020 161 16 9,90%

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4, a) 2. szdmi téblazat - Hatranyos és halmozottan hitrdnyos helyzetd dltaldnos iskolai tanulék
Hétrényos és halmozottan hitranyos Hatranyos és halmozottan
Altalénos iskolai helyzetd hétrényos helyzetl
tanulék szdma a altalinas iskolai tanulék szdma tanulék ardnya az dltaldnos
Ev nappali oktatdsban (eyogypedagégiai oktatissal egyiitt} iskolai tanuldkon beliil (TS
(TS 094) 095}
F§ Fo %
2015 n.a. .
2016 357 S9 16,52%
2017 360 56 15,55%
2018 346 56 16,18%
2019 324 50 15,43%
2020 329 27 8,20%

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményi adatgydijtés

4.4, a) 4. szam( tablazat - Hatranyos és halmozottan hitrinyos helyzet
Megdllapitott hatranyos | Megdillapitott halmozottan hatrdnyos
helyzetii gyermekek és helyzet(i gyermekek és nagykoriva
Ev nagykoriiva valt gyermekek valt gyermekek szima
szama (TS 114) (TS 113)
f6 fé
2015 28 119
2016 59 74
2017 69 61
2018 74 56
2019 70 32
2020 40 31

Forras: TelR, KSH Tstar

b) a komeveléshez kapcsolddd kiegészitd szolgditatisok (pl. iskolara/ovodara jutod
gydgypedagdgusok, iskolapszichologusok szama stb.)

A Kokai Kossuth Lajos Altalinos Iskoliban a Ceglédi Tankeriileti Kozpont biztositia a
kozneveléshez kapesolddo kiegészitd szolgaltatasokat. Az dvodaban gydgypedagogus és fejlesztd
pedagdgus megbizasi szerz8déssel latja el a feladatat.
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4.4.2. szém tiblizat - Gvodai neveliis adatal
RO — .h::" ":* D nm-;": - hell;ek széma .::'.';:i: :;:n mdu'ani ol:nishn Zi‘;w E‘:x" "
gyermekek széma r - lvdm:uﬁ;ul {mvéy levogypadats . {evoayp i gyerme} tok | Gvadsis grermekek szdma jutd mm::k
Ev Inaveléssel egyirtt (TS GBS} nevelessel agyintt) egyutt) nevglésse! agvitt) szimz az Integrdltan olktatoet SHI sedma (75 085)
| {75 con) [T5 088) {75 087} (TS 086} gyermeked néfil (TS 091
] db db db i db & ]
2015 n.a. n.a. na. 1 n.a. n.a. na. n.a.
2016 182 7 150 1 164 [ 1516 3
2017 189 7 156 1 154 a 1515 F-3
2018 218 7 150 1 165 0 1516 5
2019 209 7 150 1 176 0 15-16 5
2020 20 7 150 1 162 ¢ 1516 %
4.4.4. szémii téblérat - Altalinos iskoldk adatal: osztélyok, gydgypedagdglal osztdlyok, feladatellitds] helyek
. ] Az dltalinos iskolai | Altalénos iskolai feladat- Egy dltalnos iskolai
asrtalyok
A::‘It::::o:;mza ; Iyr osztdlyok szdma (a ellitis) helyek szdma osztélyra juté tanulék Mds telepilésr8l bejiré
oktats sha:\(n: papeal Evbgypedagdgai (gyogypedagdgiai széma a nappali oktatésban | dftalinos iskolai tanulék ardnya
Tanév oktatsshan) (TS 3;0) oktatdssal egyirtt) oktatassal egyitt) [evégypedagdmai oktatdssal | a nappall oktatdsban (TS 084)
(Ts 081) {T5 079) egyitt) (T5 082}
db db db & %
2014/2015 n.a. n.a. n.a. n.a. -
2015/2016 0 18 1 22 0,008
2016/2017 0 17 1 21 0,00%
2017/2018 o 17 1 20 0,00%
2018/2019 4] 17 1 19 0,00%
2019/2020 [+] 17 1 ig 1,808

Forrés: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. dvfolyamot eredményesen befejez6k 2
nappali oktatdsban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanéy nappzli oktatasban (TS 083)

F8
2014/2015 n.a.
2015/2016 38
2016/2017 44
2017/2018 37
2018/2019 35
2019/2020 35

Forrds: TelR, KSH Tstar

¢) hatrinyos megkiilonboztetés €s jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kdzott és az egyes intézményeken beliili szegregicios jelenségek
Ilyen esetrdl nincs adat.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds

hatékonysagéban mutatkozo eltérések
A nappali rendszerii oktatisban A 8. évfolyamot minden tanulé eredményesen fejezi be.
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e) elényben részesités, hatrinykompenzald juttatisok, szolgaltatasok.

4.4.6. szdmi tablizat - Gyermekjéléti, hitranykompenzilé szolgiltatisok
Biztos kezdet szc;::::t’:taa'st ci::ae':l(-':lséti Sziinidei
gverekhdzat gye J . étkeztetéshen
p rendszeresen szolgdltatast igénybe .
Ev rendszeresen igénybe lgénybe vevs vevs kiskordak részesiils gyermekek
vevd gyermekek széma ) szama (TS 112)
gyermekek szdma szama
Fé F& F& F&
2015 n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. 31
2017 n.a. n.a. 20 32
2018 n.a, n.a. 465 35
2019 n.a. n.a. 100 23
2020 n.a. 12 263 27

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményfenntartéi adatok

A tdblizatban szerepl6 hétrinykompenzdlé szolgaltatisok koziil a telepiilésen a sziinidei
étkeztetést, valamint a csalid- és gyermekjoléti szolgaltatist vehetjiik figyelembe, illetve 2020
évtdl miik6d8 TanulOK tanoda. A telepiilésen hatranykompenzalé szolgaltatdsnak tekinthetd a
csaladsegité szolgalat Altal szervezett nyari tabor is. A nyéri taborban elsésorban hétranyos
helyzetii gyermekek vesznek részt. A taborban a gyermekek elBadést hallgathatnak az egészséges
életmodrol, kézmiives foglalkozdson és zenés miisoron vehetnek részt, és Altaldban €gy napos
kirdndulasra is sor keriil. Sajnos az anyagi lehetségek korlatot szabnak a programoknak,

rendezvényeknek.

Az intézmények pedagdgiai programja is kiemeli az esélyegyenl8ség elvének fontosségat, ennek

bizonyitéka az integrlt oktatis alkalmazisa.

4.5 Kivetkeztetések: problémdik beazonositdsa, fejlesztési lehetGségek meghatérozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén

gyermekeknek nincs lehetSségitk kozodsségi
programban valo részvételre

beazonositott problémik fejlesztési lehetdségek
- gyermekek tovdbbtanuldsdhoz nincs meg a | - foglalkoztatas elésegitése
megfeleld anyagi hittér a csalddban - Osztondij
- elégtelen anyagi kérilmények miatt a | - taboroztatés,

- kdzdsségi programok szervezése

- roma kulturdlis programok hidnya az
dvoddban, iskoldban illetve a kézségben,
melynek fontossigit a roma lakossag egyre
nagyobb jelenléte indokolna

- A roma nemzetiségi dnkorményzat, a mikédd
civil szervezetek, telepiilési Onkormanyzat,
valamint az intézmények 6sszefogaséval
programok szervezése az identitdis és az
elfogadas érzésének erdsitése érdekében.

- mozgasfejlesztési lehetSség hidnya, tarsas
kapcsolatok hidnya

- jatszotér kialakitas

47




- a gyermekek étkeztetése megfeleld - f6z0konyha és ebédld épitése, illeszkedd
korilmények kozott, a jelenlegi ebédld nagyon | palyazat keresése

rossz allapotban van.
- biztonsdgos kdzlekedés biztositasa - jardak feltjitdsa, kerékparat épités folytatisa
5. A nék helyzete, esélyegyenlésége |

5.1 A nk gazdasdgi szerepe és esélyegyenlfsége
a) foglalkoztatis és munkanélkiiliség a nék korében

Statisztikai adatok is igazoljdk azt, hogy a nék helyzete igencsak ellentmondisos ma
Magyarorszigon. Mig ugyanis életesélyiik sokkal jobbak, mint a férfiaké, az oktatasban sokkal
aktivabbak, ugyanakkor j6val leterheltebbek, s anyagilag legalabbis joval kevésbé elismertek, mint
az erbsebbnek kikialtott nem. Magyarorszdg a 65. azon a Gazdasagi Vilagférum altal készitett,
115 orszagot tartalmaz6 rangsorban, amely a nemi egyenjogiisagot vizs galja tobb megkozelitésben
is. A jelentés a gazdasigi lehetdségeket, a felséoktatisban vald részvételt, a politikai
ddntéshozatalhoz vald hozzaférést és az egészségi allapot kiilonbségeit veti egybe,

Az €letesély tekintetében a nbk sziiletésekor varhatd élettartama jelenleg 78 év, ami nyolc évvel
hosszabb, mint a férfiaké. Ennek oka tébbek kozott az, hogy életmédjukban
egeszségtudatosabbak, testi vagy lelki gondjaikkal hamarabb fordulnak orvoshoz, mint a férfiak.
Az oktatisban is a n6k viszik a primet. A mai magyar jelz8szdmok szerint ugyanis a tanuldst a
férfiak konnyebben feladjik, mint a nék.

Tény persze, hogy a nék munkaerd-piaci esélyeit jelentbsen befolyéasoljak a csaladi kotottségeik,
igy részmunkaidés munkét zomében a kisgyermeket neveld anyék vallainak.

A Kormény kiilén figyelmet fordit a n8k foglalkoztatottsagara, a munkahelyvédelmi akciotervben
jarulekkedvezményekkel Gszténzi a munkaaddkat arra, hogy alkalmazzak a gyermekgondozisi
szabadsagrél visszatéréket. A részmunkaiddben foglalkoztatott nSk szama 2010 és 2013 kozott
141.200-r61 168.500-ra névekedett. Az egy gyermeket nevel8k esetében 5,7 %-rol 13,3 %-ra,
kétgyermekesek esetében pedig 8-r61 13 %-ra ndtt a részmunkaidds foglalkoztatas aranya.

5.1.1. szamu tébldzat - Munkanélkilliségi rita nemek szerint
{a 3.2.1. tdbldval azonos)

Nyilvintartott dllaskeresdk ardnya az
dllandé népességhen a 15-64 évesek kirében
Ev
Férfiak arénya N&k ardnya "
(TS 033) {TS 034) S

% % %
2015 | 3,44% i 3,75% 3,60%
2016 2,53% i 3,16% - 2,85%
2017 2,52% 2,36% C 2,44%
2018 2,08% : 2,47% 2,28%
2019 2,52% : 2,33% 2,43% 48
2020 3,32% ' 3,29% [ 3,31%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal



Munkanélkiiliség nemek szerint

£,00%
3,50%
3,00%
2,50% —
2,00%
1,509
1,00%
0,50%
0,00%
2015 2016 2017 2018 2019 2020
W Férfiak ardnya  ©® N&k ardnya
{T5033) {T5 034)
5.1.2. szému tabla - A 180 napnél hosszabb ideje nyilvantartott
dlldskeresSk (a 3.2.3. tablaval azonos)
18? n?pnél _hosszabb Né&k ardnya a 180 napon tdli
ideje regisztrait mpe i s
o i nyilvintartott illaskeres6kan
Ev munkanélkiiliek ardnya belii (TS 058)
(TS 057)
% %
2015 | 47,27% ' 45,15%
2016 | 59,77% 59,62%
2017 | 68,00% 50,98%
2018 52,86% 59,45%
2019 | 53,33% 50,00%
2020 47,06% ' 54,17%

Forras: TelR, Nemzeti Munkai(gyi Hivatal

5.1.3. szam tabldzat - PdlyakezdS dllaskerestk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvéntartott Nyilvintartott palyakezdd
dlldskeresSk szdma allskerestk szdma
Ev (TS 052) (TS 053)

& F&
2015 101 23
2016 35 18
2017 75 17
2018 68 20
2019 75 29
2020 25 38

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

49



b} nok részvétele foglaikoztatast segitd €s képzesi programokban
A kozségben nbket érintd képzés a kdzmunkaprogram keretében nem val6sul meg, azonban a DJP
ponton évente 2x induié digitdlis kompetencia-fejleszié ichetdség van. Ezeken a képzéseken
tobbségben nbk vesznek részt.

¢} alacsony iskolai végzettségii nSk elhelyezkedési lehetdségei
Pontos adatok nem 4alltak rendelkezésiinkre, arra vonatkozdlag, hogy a munkanélkiili n6k milyen
iskolai végzettséggel rendelkeznek. A helyi ismereteinkre timaszkodva azonban elmondhatjuk,
hogy a kiozségben a munkanélkiili nék 30-40 %-a nyolc altalanos vagy anndl alacsonyabb iskolai
végzettséggel rendelkezik.

d) hatranyos megkiilénbdztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilénbség)
Ilyen esetr6] nincs adatunk.

5.2 A munkaerd-piaci és csalddi feladatok dsszeegyeztetését segité szolgaltatisok (pl
bolcsddei, csaladi napkozi, 6vodai férdhelyek, férdhelyhidny; kozintézményekben rugalmas
munkaid§, csalidbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. s2dmii tabldzat — Véddndi slldshelyek szdima {a 4.3.1. tablaval azonos)
B 0-3évkozotti | Atlagos gyermekszém
dlldshelyek szima ermekek sz5ma védéndnként

Ev {T5 109) &y
db f6 L

2015 2 182 ' 91

2016 1 176 176

2017 1 149 149

2018 2 128 64

2019 2 132 €6

2020 2 142 71

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Bolcsédei adatok még nem szerepelnek a tablazatban, az intézmény 2022 jiliusdban nyitotta meg
kapuit. Az 4 2 csoportos bélcs6de megkonnyiti a munkavilagaba visszatérd sziiloket.

Az 6dvodai féréhelyek szima is megoldodni latszik a nyertes palyazatnak koszonhetben. A
felujitas, bévités 2023-ban kezdodik.

Csal4ddbarat megoldasi lehetéségnek bizonyulna, ha otthon végezheté munkét vagy részmunkaid6s
munkahelyet taldlna a tobbgyermekes, kisgyermekes anyuka. A munkaltatok nagy része nem
preferalja a beteg gyerek(ek)kel gyakran otthon maradé szilét. Az Onkormanyzat sajéat
intézményeiben timogatja a rugalmas munkaidd bevezetését (ligyfélfogadasi id6 kivételével),
valamint az ofthon végzendé homeoffice lehetéségét.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védonoi haldzat szakmai munkajaban jelenik meg.
Ennek soran a szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandos anya és gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leend6 sziil6k szdmdra a gyermekgondozdssal kapcsolatos ismeretek ataddsat mar
varandos korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatdsok forméjaban.
Segitséget nyljtanak a csaladi-, szocidlis juttatdsok megismerésében és a hozza tartozd
nyomtatvanyok kitdltésében.

5.4 A noket éré erdszak, kapcsolati erdszak

Ma mar a tavoltartas intézményének bevezetését kovetéen védelmet lchet nyjtani a csaladon
beliili er8szakkal szemben, de jellemzGen az erdszak jo része a csalddban marad, hiszen a noket,
illetve a csalddokat ér6 er0szakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A
gyermekvédelmi, szocidlis szolgaltatasok, a védonéi halézat, a rend6ri tevékenység
eredményeként, a jelzbrendszerek alapjan egyre tobb esetre deriil fény, egyre tobben tudjak, hogy
problémdikkal hova fordulhatnak segitségért orszagos szinten. A helyi korzeti megbizott nem
tudott pontos adatokkal szolgélni a riasztasok szamara vonatkozé6lag.

5.5 Kirizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatisok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)
A kozségben nincs anyaotthon vagy csalddok Atmencti otthona. Krizis esetén a csaladsegité
tajekoztatja ligyfelét a lehetdségekrdl. Kérésre az anyaotthonba torténd elhelyezést segiti.

5.6 A ndk szerepe a helyi kézéletben
Onkorméanyzat példamutatissal hivja fel a figyelmet a nék tarsadalmi szerepvallaldsdnak
erdsitésére. A polgirmester nd, valamint a képviselStestiilet 4 tagja. A hivatal dolgozdi 99% —ban
nd. Ha az Onkormanyzati intézménycket vizsgaljuk, ott teljes egészében nbk vezetik. A
telepiilésen nincs olyan szervezet, amely a n6k érdekveédelmeére alakult volna.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszimolisukra
iranyuld kezdeményezések
A roma ndk, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevelé anyak,
valamint a 45 év feletti nék kiilonGsen, tGbbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerépiacon. Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos
csaladmodelljében keresendd: még ma is sokan valljak, hogy a n6k helye a haz kériil, a csaladban
van, nem a munkaer6piacon. A munkanélkiliség aranya koriikkben magasabb, ez Gssztarsadalmi
probléma, amelyen komplex programokkal lehet enyhiteni. Onkormanyzat a kozmiivel3dés, a
spott, a szabadidd eltoltésének terén olyan csaladbarat komyezetet kivan teremteni, amely
kozGsségi teret nyljt szamukra is. Folyamatosan meghjulé programkindlat mellett a helyi
hagyoméanyos programokat is szervezneck: kiallitdsok, borfesztival, mfivészeti elBadasok,
gyermekfoglalkozésok, gyermek- és csalddi programok, tanfolyamok, balok, tinnepi és miivészeti
esemenyek, nyugdijas programok egyarant megtalalhatok.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlOsége vizsgilata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesziési lehetdségek
- gyesen, gyeden levdé anyak egészségi | - kozdsségi programok szervezése
allapotanak megdrzése - szlirbprogramok szervezése
- fitneszpark épitése

- folyamatos véd6n6i nyocmon kdvetés

- mélyszegénységben €16 és roma nék egészségi | - szliiréprogramok szervezése
allapota rossz

- sok gyermeket etetnek tipszerrel, pedig az | - anyatejes tiplalas népszeriisitése
anyatejes taplalas az anya €s a baba egészséget

is védi

- alacsony iskolai végzettségli n8k munkéba | - képzési programok
allasanak nehézsége

- gyesen, gyeden 1évé anyak tarsas - jatszotérépités
kapcsolatainak hidnya

| 6. Az idosek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az fidéskord népesség fébb jellemzéi (pl. szdma, ardnya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek sth.)

Hazank az dregedd tarsadalmak kozé sorolhatd. Ennek hatterében az iddskorfiak szdménak
nivekedése all, ami egyrészt a sziiletések szamanak csékkenésével, masrészt a varhatd ¢lettartam
névekedésével magyarizhato.
Az id8skori demogréafiai folyamat jellemzdi:

— ndvekszik az idések aranya

— az atlagéletkor varhatéan ndvekszik
2020 évben a nyugdijasok szama 1085 {& volt, ez a lakossag 23,8%-a, melybdl 61 % no.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dllandd | 0-14 éves kori dllandéd Bresedési index
Ev lakosok szama (f6) lakosok széma (f&) = %
(TS 926 és 75028 (TS QlO és TS 012 (TS 030)
0sszesen) Osszesen)
2015 | 654 738 88,62%
2016 683 743  91,92%
2017 ' 703 735 - 95,65%
2018 722 746 96,78%
2019 i 737 739 ' 99,73%
2020 | 772 ' 758 [ 101,85%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. s2dmf tabldzat — Nyugdijban, ellatdsban, jAradékban és egyéb jdrandosigban részestilk

szdma
Nyugdijban, ellatdsbhan, Nyugdijban, ellitasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb . .
£ (o]
v jéranddsdgban részesiild | jdrandésigban részesiild sszes nyugdijas
férfiak szama (TS 063) nék szdma (TS 064)
2015 419 701 1120
2016 435 €99 1134
2017 434 695 1129
2018 432 986 1418
2019 434 670 1104
2020 420 665 1085

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok nemek szerinti megoszlisa
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6.1.2. szémd tablizat - Nyugdfjszend elistdsol

Eletkaron alapuls Eletkoron alapulé i . ) Szvagyi &s szdlfi QOzvagyl ds szl tddskoridak jiradékiban
i elldtdsban részesils | sllstdsban részestls mﬁ““m-‘:‘::;a mm‘f::;: nyugtljban részesals | nyugtifban részesuls |részesitertek havi dtlagos
férfink széma nik széma (TS 065 (Ts070) férfiak széma nbk szdma szdma {f6)
[T5067) TS 068) (T5071) {T5 072} [T5134)
2015 23 6 262 546 6 2 na.
2016 20 0 283 559 5 21 na.
2017 24 [ 285 561 3 ) 1
2018 7 o 280 561 3 17 0
2019 13 0 254 552 3 14 o
2020 19 o 261 557 2 1 0

Farrds; TelR, KSH Tstar
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6.2 Iddsek munkaerd-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az egészséges nyugdijasok jovedelmi helyzetiikre tekintettel szivesen végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély a munkaer§-piacon nincs, kivétel, ha specialis
tudassal rendelkezik.

b} tevékeny idbskor, élethosszig tarté tanulds, id8sek, nyugdijasok foglalkoztatasdnak
lehetségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogaté egyéb programok a
teleplilésen

A Képviselé-testiilet kiemelten kezeli az id6seket, és intézményein keresztiil biztositja az aktiv

bekapcsolodasukat a kdzéletbe. ,, Digitalizici6 az aktiv id6sekért” programban is részt vesznek,

kiscsoportos és egyéni fejlesztés keretén beliil.

¢} hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Nem tudunk konkrétan ilyen esetr8l, de a 2020 évi adatokat latva a 61 éves vagy afeietti
személyek nagyobb szizalékban maradnak az allaskeres6k kozott.

6.2, szimi téblézat - Hitrdnyos megklilénboztetés a foglalioztatss terén (a 3.2.2. tiblazathél)

Nyilvdntartott slliskeres8k szédma Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
osszesen
F6 osszesen 108 87 72 57 73 95
41-85 & (TS 042) F6 14 8 14 9 ' 8 8
% 12,96% 9,20% 19,44% 13,43% 10,96% 8,42%
F§ 17 14 [ 11 11 10 i1
46-50 év (T5 043) % I 15,74% 16,09% 15,28% 16,42% 13,70% 11,58%
Fé 15 11 5 11 8 13
el ) % 13,89% 12,64% 6,94% 16,42% 10,96% 13,68%
6 i 19 1 8 ' 7 12 J 7
SEESOIWISIONS) % 17,59% 12,64% 11,11% 10,45% 16,44% 7.37%
F& 10 12 ] 8 10 15
. ’ Coothies ) % 2,26% 13,79% 11,11% 11,94% 13,70% 15,79%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

6.3 A kozszolgiltatisokhoz, kizosségi kizlekedéshez, informiciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasihez valé hozzaférés

a) azidosek egészségligyi és szocialis szolgiltatdsokhoz valé hozzaférése

Az iddskorban jellemz8 megbetegedések — a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri
megbetegedések, iziileti problémak — mellett pszichés problémaék is jelen vannak. Az idés ember
egyediil marad, izolalodik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, énellatasi képessége besziikiil.
Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiiléndsen gyakori a depresszi6 és a
demencia kialakulsa. Jellemzd, hogy a betegségek altalaban egyiittesen fordulnak eld, kiiléndsen
70 éves kor folott jellemzbek a silyos, kronikus megbetegedések és az el6rehaladott demencia.

55



Az 1d6s szemeéliyek esetében létfontossagi, hogy az egészségiigyi és szociilis szolgaitatidsokhoz,
minden korl4tozéstdl mentesen hozzaférjenek. Az egészségiigyi alapellatis a kozségben mindenki
szAmdra biztositott, a szakellatis pedig a 18 kilométerre 1évé Nagykatin érheté el.

A Kokai Bolcsdde és Szocidlis Alapszolgaltatisi Kozpont miikodtetésében 1év8 hézi
segitségnyljtas az idosek szaméra fontos szolgaltatast nyljt. Az igénybe vevd 6nalld életvitelének
fenntartasat, sziikségleteinek megfelelden lakasén, lakékérnyezetében biztositja az intézmény,
elvégzik mindazokat a gondozasi feladatokat, amelyekre az ellatist igénylé személy nem, vagy
csak segitséggel képes. A hdzi gondozék altal ellatott személyek szama a HEP feliilvizsgilatinak
idépontjaban 12 {6 volt.

Idések nappali ellatisa, mint ilyen szolgéltatds nincs a telepiilésiinkén. Az igénybe vevd iddsek
szamara a nappali ellatds biztositdsa fontos lenne, médot adva ezzel a kozdsségi egyiittlétre, a
pihenésre, a kézdsségi programokon valé részvételre, ezzel is megeldzve az elmaginyosodast,

A napkozben igénybe vehetd szocidlis szolgéltatdsok novelhetnék a riszorulok biztonsigit, és
ezzel hozzajarulninak ahhoz, hogy minél hosszabb ideig az id8s ember sajat otthondban élhessen.
Tobb elektromos mopeddel kozlekedé idés és mozgaskorlatozott van a telepiilésen. Sziamukra
nagy segitség lenne, ha a jardak alkalmasak lennének a kozlekedésre, valamint a kerékparit is
hosszabb lenne.

6.3.1. szdmu tdblazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellftashan részesiild idGskortak szdma
2T fEIeft' lakossdg | Nappall e“it g Hazi segitségnyiijtisban | Szociélis étkeztetésben
szama részesiilé .. . "
. . részesiilék szdma részesiilék szima
Ev {férfiak TS 026, idgskoriak szdma (TS 130) (75 131)
nék TS 028) {TS 129}

F8 F& 5 {1
2015 | 654 0 10 18
2016 | 683 0 24 39
2017 703 0 12 36
2018 722 0 12 40
2019 737 0 12 48
2020 772 0 12 53

Forras: TelR, KSH Tstar

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgéltatisokhoz valo hozziférés

A kozségi miivelodési haz a helyi Nyugdijasklub székhelye. A Nyugdijasklub tagjai rendszeresen
késziilnek a telepiilési rendezvényeken vald feliépésre. Aktiv idéskorGak, hagyomdnyfrzd
népviseletben a kékai Osszegylijtott népdalokat adjik elé. A kdzéletben sokszor onkéntes munkat
is véllalnak a kozségszépitési akcidkban rendszeresen részt vesznek. A mozgasukban korlatozott,
vagy fizikailag legyengiilt nyugdijasokat fittebb tarsaik meglatogatjak, 6sszefogasuk példaértéki,

¢) 1iddsek informatikai jartassaga

A Civil hazban mikdd6 DJP pont az igényeknek megfeleléen tart az idGsebb generdciénak
képzéseket, fejlesztéseket 2004 6ta. Elmondhatd, hogy ennek kodszonhetéen telepiilésiinkon az
idGsek nagy szézalékban hasznaljdk alapszinten az eszkozeiket.
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d)  a generacidk kozotti programok
Ha a ieiepiiiésen parmiiyen rendezvényi szervez az Onkormanyzat, azon fiataiok és id8sek is
egyarant részt vesznek. Kokan az énkorményzat kiemelt figyelmet fordit az idGs lakossagra, és
arra is, hogy semmilyen programbdl, rendezvénybdl ne maradjanak ki. Minden évben, oktdber
hénapban megrendezésre keriil az ,Idésck-napja”, a rendezvényen a fiatalabb korosztaly
szorakoztatja az id8sebb koroszidlyt.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé6 programok a
telepiilésen

Fontos lenne az idos emberek meggy6zése és §szténzése a programokon valo részvételre, mert igy
sok hasznos dolgot tudnénak meg. Mindemellett nem csak otthon lennének maganyosan, hanem
kozdsségben, és mint tudjuk egy jo beszélgetés, par kedves sz6 milyen sokat jelent egy idés,
maganyos embernek. Ki kell emelni tovébba a polgirdrség szerepét, hiszen fel kell hivni az id6s
egyediil €16 személyek figyelmét a trikkkos lopasokra. Ezzel talan megel6zhetévé valna az
aldozatta vilds. A figyelemfelhivasban a szocidlis szolgéltatdo kézpont munkatirsainak nagy
szerepe van, mivel 6k napi kapcsolatban éllnak az id6s személyekkel.

6.5 Kovetkeztetések: probléméik beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

-sok az egyediilallé idéskord - mentalhigiénés szaksegitség nyiijtasa
sziikség szerint

-jellemzd az elmaginyosodas, kozosségi - korcsoport érdeklddési korének megfelelé

életbdl valo kivonulds miisorok, programok szervezése
- nappali ellatast szolgild intézmény
létrehozésa

-a betdréses lopdsok szdma viszonylag magas | - polgardrség szolgilatainak siiritése a
sziikséges helyeken

- lakossag nagyobb figyelemmel legyen az
id6s szomszédok tekintetében, (lakossdgi

felhivas)

- kamerarendszer tovabbfejlesziése
-fizikai és mentalis 4llapot romlasa - egészségvedo és egészségmeglrzd
-gyakori betegségek programok szervezése, (szlirbvizsgalatok

helyben)

- mentilhigiénés szaksegitség nydjtasa
szilkség szerint

-probléma a gyalogos, mopedes biztonsagos | - jardak felujitasa, kerékpartt ndvelése
kozlekedés -kiilteriileti, lakott utak rendbetétele

57



7. A fogyatékkal élik helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossiggal €16 személyek fobb jellemzéi, sajitos problémdi

Megvaltozott munkaképességiinek tekinthetd az a személy, aki velesziiletett, balesetbdl vagy
betegségbdl kifolyslag nem képes oly médon vagy mértékben elvégezni a rabizott feladatokat,
mint a hozzi korban, nemben, képzettségben hasonlé személyek altaldban. A munkaképesség
csdkkenésének mértékét az Orszdgos Egészségbiztositisi Pénztir Orszigos Rehabiliticiés és
Szocidlis Szakért6i Intézete allapitja meg, szakért6i vizsgalat soran.

A megvaltozott munkaképességii személyek szdma a telepiilés teljes lakossagihoz viszonyitva 3-
4% . Az orszagos statisztikai adatokhoz képest, K6ké4n valamivel kevesebben vannak.

7.1.1 s24m0 tabldzat - Megvéltozott munkaképességl személyek ellstdsaiban részesiilék szdma
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megviéitozott munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban részestilék | személyek ellstdsaiban részesiilsk Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szédma - N6k {TS 062)
2015 103 97 200
2016 98 94 190
2017 94 9% 190
2018 95 90 186
2019 95 87 183
2020 97 81 178
Forrés: TelR, KSH Tstar
Megvéitozott munkaképességli személyek jaré ellitdsaiban
részesiil6k szama nemenként
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a) fogyatékossaggai él6 személyek foglaikoztatisanak lehetdsége, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatis

A telepiilésen nem miikodik olyan civil szervezet, egyesiilet, alapitvany, amely a fogyatékos
személyek foglalkoztatasat segitené eld.

Civil adatgytijtés szerint 14 megvaliozott munkaképességii személy foglalkoztatisa torténik az
{illdi székhelyii Civil Nonprofit kft-nél, szallitisuk sajt busszal.

b) munkavillalst segitd lehet6ségek
A fogyatékkal €16k foglalkoztatdsa esetében ki kell emelni a munkaiigyi kézpontok humén
szolgaltatasait, azaz a rehabilitici6s tandcsaddst, a munkavéllalasi, palyavélasztasi és életvezetési
tanacsaddst, valamint az alldskeresési technikék elsajatitdsat. A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat
portalja pontos informacikkal szolgil a megvaltozott munkaképességli munkavallalok szamara, a
foglalkoztatas tekintetében.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teritletén
Nem all rendelkezésre ilyen adat.
d) 5nall6 életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Fogyatékosok 6nall6 életvitelét timogaté intézmény nem taldlhaté a kozségben. A szolgaltatdsok
esetében a Szocidlis Alapszolgéltaté Kozpont altal biztositott szocilis alapszolgaltatasokat kell
kiemelni, melyek a fogyatékkal €l6k szdmara is elérhetdk. A szocidlis étkezést, hazi
segitségnydjtast, igénybe vevok kozott, nem vele sziiletett fogyatékossiggal (mozgasszervi, l4tas,
hallds) rendelkezdket is talalunk.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitdsa, kedvezményei

A helyi 6nkorméanyzatok nem tartjak nyilvan, hogy a pénzbeli, illetve a természetbeni ellatisban
részesiilék fogyatékos emberek-e, mert itt a szocialis raszorultsag az elsddleges.

Magyar Allamkincstdrnél lehet igényelni bizonyos esetekben fogyatékossagi timogatést.

Civil 6nsegité csoport becslése szerint a lakossag kb 1%- a érintett. A 2011-es népszamlalas
adatai lennének irdnyadéak, de nem hozziférhetd az adatgyiijtd rendszereken keresztiil.

7.3 A kozszolgiltatisokhoz, kiézosségi kizlekedéshez, informiciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitécids ellatdsok elérhetésége, egyiittmilkodése
A telepiilésen 2 haziorvosi, 1 gyermekorvosi, 1 fogorvosi, 2 védéndi szolgalat mitkddik.
b) telepiilési Snkormanyzati tulajdonban 1év8 kdzépiiletek akadalymentesitettsége

Az onkormanyzat fenntartdsiban 1év6 intézmények akadilymentesen megkozelithetfek. Az
egyetlen, ami még megoldasra vér, a miivel6dési haz szinhizterme, amely az emeleten talalhato,
nem akadalymentesitett, Gnerébél lehetetlen megvalésitani, keresik erre is a megoldast.

2023-ban az 6vodaépiilete is akadalymentes lesz, a folyamatban 16v6 palyazatnak kdszonhetéen.

¢) kozszolgiltatisokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
val6  hozziférés  lehetdségei, fizikai, informéciés és  kommunikicios
akadélymentesitettség, lakéépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége
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A kdzszolgaltatast nyajté intézmények akaddlymentesitése részleges. Az egészségiigyi, szocialis
szolgéltatisok, a kulturdlis programokhoz tirténé hozziférés, akadilymentesitett. A hatilvos
jogszabalyoknak megfeleléen ij beruhazas, feltjitds akaddlymentesitett kornyezet biztositdsdval
torténik.
A telepiilésen a posta, és a gydgyszertdr akadalymentesitése még megoldasra var.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége
Az dnkormanyzati munkahelyek akaddlymentesitettsége jelenleg megoldott.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége

Az Onkorményzat tulajdondban 1évé jardak, zoldteriiletek felGjitdsa, jatszoterek épitése sordn
gondoskodunk a hozzaférés akadidlymentességének biztositasarol.

) fogyatékossiggal €16 személyek szdmdira rendelkezésre 4116 helyi szolgaltatisok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali intézménye,
stb.)

A telepiilésen nem késziiltek fogyatékos személyek szamara specidlis kozlekedési megoldasok,
fogyatékosok nappali intézménye, mint ilyen nem miikodik.

g) elonyben részesités (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgaltatasok)

Rendkiviili telepiilési timogatasként pénziigyi segitséget biztosit az dnkormanyzat (hallékésziilék,
kozlekedést segit6 eszkoz vasarlasaban)

7.4. Fogyatékossaggal é16k sajatos igényeinek kielégitését célzd programok a telepiilésen

Az ENSZ 1992-ben nyilvanitotta december 3-it a Fogyatékos Emberek Vilagnapjava, hogy
ezzel hivja fel a figyelmet a fogyatékos emberek problémaira. A c€l, hogy a sériilt emberek ne
maradjanak magukra nehézségeikkel, ne szigetelddjenek el, hanem a tirsadalom egyenrangi
polgaraiként élhessenek.

Telepiilésiinkén minden évben teadélutdn formdjaban a fogyatékkal élok, csaladtagjaik valamint
a lakossag részére talalkozdt szerveznek. Sajnos problémat okoz, hogy nincs pontos adat a
fogyatékkal €16 személyek szamarol.

7.5 A fogyatékossiaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A fogyatékossaggal €16 embereket a magyar tarsadalomban is az egyik leghatranyosabb helyzetii
csoportnak tekinthetjilk. Az érintettek kedvezbtlen egészségi allapota mellett a tarsadalmi
koriilményeikben is szamos nehézséggel kiizdenek, melyek egyfel6l jelentGsen befolyasoljak a
mindennapi életiiket, masfeldl a tarsadalom altal elfogadott normakhoz valo igazodast.

A fogyatékossag-igy kozosségi, tagillami, egyben hazai tarsadalmi {igynek tekinthetd, melyben
maguk az érintettek aktiv szerepvallaldsan til, az érintetteket segiték, tdmogatdk is kiemelt
szerepet kapnak.

Az onkormanyzat toérekszik arra, hogy a fogyatékkal él6 személyeket tamogassa. A telepiilésen
nem jellemzd a fogyatékossag miatti kirekesztés, elmondhatd, hogy a Kdkén élék elfogadok és
befogaddk a fogyatékkal €16 személyekkel szemben.
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7.6 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa

A fogyatekkal €16k helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata sordn telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
- problémas az elfogadis a lakossag - érzékenyités
részérol
- nappali ellatds szolgaltatas hidnya a - otthoni feliigyelet elérésének segitése
kémyékben
- kbzszolgaltatashoz, egészségiigyi - posta, gyogyszertar akadalymentesitése
szolgéltatashoz teljes korl hozzaférés
- probléma a gyalogos, mopedes - jardak felajitasa, kerékparit épités
kozlekedés folytatasa
- illeszkedd palyazat keresése
Tobb célcsoporiot érintd, telepiilésszintli megdilapitisok
beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
- probléma a gyalogos, mopedes, biztonségos - jardak feljitasa, kerékparat épités folytatasa
kézlekedés - kiilteriileti utak rendbetétele
- fizikai, mentalis egészségi dllapot romlasa - sziirdprogramok szervezése, jatszotér-,
fitneszpark épitése, egészséges életmbdra
nevelés
- alacsony képzettségliek munkaba vald - képzési programok keresése, szervezése

elhelyezkedésének nehézsége

8. Helyi partmerség, lakossagi omszervezddések, civil szervezetek és for-prefit szereplok
tarsadalmi felelésségvillalisa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint§ civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
érdekvédelmi  szervezetek, OnszervezOdések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
sZama)

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlfségi tevékenysége lefedi a hatranyos
helyzetli gyermekek oktatasanak, tehetségfejlesztésének, rehabiliticidjanak tAimogatasatd] kezdve
az idokoroak kulturdlédasaig, a hagyomanyOrzésen at a lakossag egészségi Allapotinak
fejlesztés€ig az alapvetd kdzszolgaltatasok (oktatas, egészségiigy, szocialis szolgaltatasok, kultira,
miivelédés, koézrend, kozbiztonsdg) agazataiban lehetséges esélyegyenlGséget tdmogatd
szolgaltatasok korét,
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b) helyi dnkorményzati, nemzetiségi onkorményzati, egyhézi, civil szektor és gazdasdgi
szereplOk kozotii partnerség bemuiatisa

Az Onkormanyzat egyiittmilkddési megallapoddssal rendelkezik a kdzségben miiksds
civilszervezetekkel, a roma nemzetiségi onkorményzattal kététt egyiittm{ikodési megallapodis
pedig az §nkormdnyzat szervezeti miik6dési szabalyzatanak mellékletét képezi. A kozségben a
Rémai Katolikus Egyhdz hivei élnek tobbségében, a katolikus templom teljes renovaldsa 2011.
évben egy palyazat segitségével tortént, a palyazat sordn az dnkormdényzat is anyagi és emberi
eroforrds segitségét nyljtotta az egyhaznak.

¢) dnkormdnyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tirsadalmi
felzarkozést segitd kézos programok bemutatisa

A Tépiomenti Teriiletfejlesztési Tarsuldsnak 20 énkormanyzat a tagja.

A tarsulds tagjai: Bénye, Farmos, Jiszfelsdszentgyorgy, Kava, Koka, Mende, Nagykata, Pind,
Siilysap, Szentlérinckata, Szentmértonkata, Tapiobicske, Tapiogydrgye, Tapitsig, Tapidszecsd,
Tapioszele, Tapiészentmarton, Téalmds, Ujszilvas és Uri telepiilés dnkormanyzatai,

A tarsulds az ¢jszakai €s munkasziineti kozponti felnétt orvosi iigyelet 24 éras siirgBsségi ligyelet
formajaban tevékenykedik, nagykatai kézponttal.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenldségi
tevékenysége

Kékén Roma Nemzetiségi Onkormanyzat miikodik, amely a kézségi civil szervezetek jelentds
részevel és a kdzségi Snkormanyzattal is egyiittmiikddési megéllapodast kétott.

e} civil szervezetek célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenl8ségi tevékenysége

Kokan a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossdg nagy szidmban vesz
részt a civil szervezetek programjain. Az Onkorményzat koltségvetési, illetve civil timogatsok
palyazati rendszerérdl sz616 rendeletében meghatarozottak szerint timogatja a szervezeteket, azok
rendezvényeit.
Jelentds civil szervezetek:

— Biztonsdg, Esély a Kokaiakért KHA

— TanulOK Egyesiilet

Kokai Szent Donat Borrend

— Szent Maté Alapitvany

— Kdka Kulturalis Tancegyesiilet

— Kékai Onkéntes Tiizolté Egyesiilet

- Kokai Polgérér Egyestilet

— Jokai Nyngdijaskiub

— Kokai Dalarda
Az Onkorminyzat egyittm(ikodési megillapodas keretében kozdsségi alap feladatainak
ellatisaban jelentSsen tAmaszkodik a civilszervezetekre Az egylittmiikodésnek kdszonheten az
Onkormanyzati rendezvényeken ezek a civilszervezetek aktivan részt vesznek.
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J} for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasiban.

A kozségben miikédd véllalkozasok dltalaban nem tagadjak meg a timogatis nyijtisat egy-egy
program megvaldsitasahoz.

A tarsadalmi partnerség és egylittm{ikddés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok scgitségével a helyi dllami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kdzott a
hatékonyabb egyiittmi{ikddés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémadinak a
beazonositasdban, a problémédkra adekvatan vilaszoldo intézkedések megfogalmazasaban,
Gsszehangoldsédban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalésitasdban, megkénnyitve igy az
Snkerményzatok esélyteremtd feladatainak ellatdsat.

| 9. A helyi es¢lyegyenléségi program nyilvinossiga

a) a helyzetelemzésben meghatirozott esélyegyenléségi problémak kapcsdn érintett
nemzetiségi dnkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkorményzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljardsai a HEP elkészitésének
folyamatiba

A helyi egyenléségi program elkészitéséhez a hivatali koztisztvisel6k munkacsoportokat
alakitottak, és a munkacsoportok tartottdk a HEP férumot, amelynek sordn minden célteriiletre
vonatkozd programjavaslatot egyiitt dolgoztunk ki. A férumon megbeszélésre keriilt, hogy a
program-tervezet elkészitéséhez sziikséges tdblazatokat, az illetékességi teriileteikrdl kitsltik. A
forumon megtargyalasra keriilt, hogy vannak mar most is olyan programok, amelyekkel az
egyenld banasmodot, az esélyegyenldséget segitik.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtiassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgédlo eszkdzok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy milkddtet-e
HEP Férumot’

A tervezet elkésziilte utén felkeriil a koka.hu honlapra széles nyilvnossdgot biztositva ezzel a
lakossdgi tdjékoztatdsnak. Igy visszacsatolisként a megjelolt email-cimre a lakosok
visszakiildhetik észrevételeiket, javaslataikat. A nyilvanossag széleskorliségét biztositja, hogy a
HEP munkacsoportba a civil szervezetek wvezet6i is bevondsra Kkeriilnek, igy a sajat
szervezeteikben tdjékoztatast tudnak adni a helyi esélyegyenlségi program alakulasérol.

¢) A képviseld-testiileti dontést kévetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatérozatot a telepiilési énkorméanyzat a helyben szokasos médon kézzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenl6ségi mentora részére. A TEF a telepiilései 6nkorményzatok HEP-jeit
kozzeteszi, honlapjan megjelenteti.
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l A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megdllapitisainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport - -
problémak beazonositisa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel révid cimmel
- alacsony képzettség - tajékoztatas a tovabbképzési
- cllatdsban nem részesiilék magas lehetdségekrol
létszama - képzési programokban vald részvétel
Romék - prevencids szolgal segitése
&s/va tatasok ismeretének hianya, rossz - tajékoztatas a regisztriciorol, a
vagy egészségi allapot kozfoglalkoztatdsban valé részvétel
mélyszegény- . . 11 it ——
éaben 815k - magas a mélyszegénységben é16k, pozitiv hatdsair6l
Scg romak, munkanélkiiliek szima - helyben szlirprogramok szervezése
- egészséges életmdéd megismertetése
- kbzfoglalkoztatasi programok inditasa
- DJP pont miikédtetése a Civilhazban
- gyermekek tO\i&bbt&lll}]ﬁ? al’mz fnes - foglalkoztatas el8segitése
meg a megfeleld anyagi hattér a . o
\ - Osztdndij
csaladban . .
s . - thboroztatas
- elégtelen anyagi kériilmények miatt a . g . .
g v - k6zbsségi programok szervezése
gyermekeknek nincs lehetéségiik AP .
Yo . Lo . - a roma nemzetiségi énkormanyzat, a
k6zosségi programban valé részvételre o o
Gyermekek b i miikdds civil szervezetek, telepiilési
- roma kulturalis programok hidnya az w . . o,
. . . s . v Onkormanyzat, valamint az intézmenyek
6vodaban, iskoldban illetve a kdzségben, | .. .7, :
. . : osszefogasaval programok szervezése az
melynek fontossagat a roma lakossag . o T
. o . identitas és az elfogadas érzésének
egyre nagyobb jelenléte indokolna T
ol o P erdsitése érdekében.
- mozgasfejlesztési lehetdség hianya, s 1 11r
. - - jatszotér kialakitds
tarsas kapcsolatok hianya
- sok az egyediilali6 idéskori - mentdlhigiénés szaksegitség nyijtasa
- jellemz6 az elmagényosodas, kozosségi | sziikség szerint
életbd] valé kivonulas - korcsoport érdekl6dési korének
- a betdréses lopasok szdma viszonylag megfeleld miisorok, programok
magas szervezése
- fizikai és mentalis allapot romlésa - nappali ellatast szolgdld intézmény
- gyakori betegségek létrehozasa
- probléma a gyalogos, mopedes - polgardrség szolgalatainak siiritése a
Idések kozlekedés sziikséges helyeken

- lakossag nagyobb figyelemmel legyen
az id6s szomszédok tekintetében,
(lakossagi felhivas)

- egeszségvédo és egészségmeglbrzd
programok szervezése, (sziirvizsgalatok
helyben)

- jardak felujitasa, kerékparut épités

- illeszked® palyizat keresése

64



- gyesen, gyeden levd anyak egészségi - kdzdsségi programok szervezése
allapotanak megbrzése - szlir6programok szervezése
- mélyszegénységben €16 £s roma n6k - fitheszpark épitése
egészségi 4llapota rossz - folyamatos véd8n6i nyomon kévetés
- sok gyermeket etetnek tapszerrel, pedig | - szlir8programok szervezése
Nok az anyatejes taplalas az anya és a baba - anyatejes taplalas népszeriisitése
egészségét is védi - képzési programok
- alacsony iskolai végzettségii nék - jatszotérépités
munkéba 4llasdnak nehézsége
- gyesen, gyeden 1évd anyak tarsas
kapcsolatainak hidnya
- problémas az elfogadés a lakossag
részérol - érzékenyités
- nappali ellatas szolgaltatds hidnya a - otthoni feliigyelet elérésének segitése
Fogyatékkal | kémyékben - posta, gydgyszertar akadilymentesitése
¢16k - kizszolgéltatashoz, egészségiigyi - jardak felujitasa, kerékparat épités
szolgaltatashoz teljes kori hozzaférés folytatasa
- probléma a gyalogos, mopedes - illeszkedd palyézat keresése
kozlekedés
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romék jogaik és kotelességeik tudatiban 6nalldan, felelésséggel
tudjanak részt venni a telepiilés életében.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k lehetéséget kapjanak arra, hogy kozdsségi segitséggel
lekiizdjék a problémaikat.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek jolétét, és egészséges fizikai szellemi fejlédésiik érdekében kozésen

dolgozunk.

Folyamatosan odafigyeliink az id8sekre, hogy ,,értékeinket” ne veszitsiik el.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, hogy a tirsadalomban megfelelden, egyenstlyban tudjanak
dolgozni a csalad és a munka Gsszehangolasival és egészségiik védelmével.
Kiilénos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k igényeire, és arra, hogy minél inkabb kivehessék résziiket a

kozosségi életbdl.
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Ij. Megvalésitas j

3.1 A megvaldsitds elfkészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetSi szamdra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mik6dd nem 6nkormanyzati fenntartést intézmények vezetbit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenlségi Programot valésitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézmeényeitSl és partnereitdl, hogy vizsgaljik meg, és a
program elfogadasat kdveten biztositsék, hogy az intézményilk miikodését érintd, és az
esélyegyenlfség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatirozd stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatisokba épiiljenek be &s érvényesilljenek az egyenlé
banasmédra és esélyegyenlBségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkorményzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjiban részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szereplé véllalasokrdl, az Sket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintl
akcidterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenck.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvalositasara, tovibbi értékelésére,
ellendrzésére €s az ennck soran nyert informaciok visszacsatoldséra, valamint a programba
torténd beépitésének garantélisira Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelds Férumot
hoz létre és mikadtet.

A fentiekkel kivénjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvalésuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmitkédés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi 4llami, énkorményzati, egyhézi és civil szervezetek kozétt
a hatékonyabb egyiittmiikédés alakulhat ki. a céicsoportok esélyegyenlSségi problémadinak a
beazonositdsdban, a problémékra adekvitan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
osszehangolaséban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalésitasiban, megkoénnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célesoportok esélyegyenléségi problémdinak a beazonositdsa, a problémakra adekvétan
valaszol$ intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolisa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsiban,az HEP IT megval6suldsdnak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megval6suldsihoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgilata,




- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z0 id8szakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvalésulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozisok meghatrozisa

- a HEP IT aktualizdlasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az es€lyegyenldséggel Osszefliggsd problémak megvitatisa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé térasa, dokumentalasa, kommunikilasa

Az esélyegyenléség fokuszban 1év6 célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f3 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizétt célok megvalésitisa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkijukrél az Esélyegyenl6ségi Forum
SZAmAra.

Romdk/ mély-
szegénységben
&6k esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport

———— e
gyt 460 » %
# Fogyatékkal él8k i 7 id8sek esély-
/ esély- /  egyenl6ségével
egyenldségével foglalkozé
foglalkozé munkacsoport

‘. munkacsoport

S~—__ 7 | 00000 - =
N&k esgly- /" Gyerekek esély-
egyenlBségével egyenliségével
foglalkozé foglalkozé
munkacsoport munkacsoport
A HEP Férum miikodése:
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A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgilatok és az Gj HEP elfogadésa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikédését megfeleléen dokumentélja, iiléseirél jegyzGkonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalésuldsaro! készitett beszamold elfogadésdra, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositaséra.

A HEP Férum egy-egy beavatkozési teriilet végrehajtasara felel8st jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok
e atelepiilés polgarmestere,
®  atelepiilés’kdzds Snkormanyzatok jegyzdie,
*  helyi nemzetiségi 6nkorményzatok vezetdi,
° beavatkozasi teriiletekhez kapcsol6dé énkorményzati bizottsdgok képviseldi,
» helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviselsi,
* meghatirozd helyi/térségi gazdasagi szerepldk, munkaltatok képviseldi,
® 2 000 f6 lakossdgszdm feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

* a telepiilésen miik6dé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

* A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

s atelepiilés HEP referense,

» arendvédelmi és kozbiztonsigi szervezetek képviseldi,
egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Allandé meghivottak

e atelepiilés képviselS-testiiletének tagjai,

» azilletékes esélyegyenléségi mentor,

s tankeriileti k6zpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések dnkormanyzati szerepl6i,

®  jarasi jelzérendszeri tanicsadd,

e egyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozési teriiletekhez és célecsoportokhoz

kapcsoléd6 szervezeti egységeinek képvisclSi, térségi felzarkézasi programok
képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolas
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A Helyi Esélyegyenl8ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtdsat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizélisira az egyes beavatkozasi teriiletek
felel8seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoléinak alapjan.

3.4 Nyilvinossig

A program elfogadisit megeldzden, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositisa
érdekében nyilvdnos férumot hivunk Gssze.

A veleményformélas lehet8ségét biztositia az Helyi EsélyegyenlGségi Program
nyilvanossigra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Férum els§
Tilésének mihamarabbi dsszehivasa.

A nyilvinossig folyamatos biztositdsdra legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitisiban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés déntéshozdit,
tisztségviselit, az intézményeket és az egyiittmiikods szakmai és tdrsadalmi partnerek
képviselbit.

A HEP Forum 4altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossdg biztositisira az
onkorményzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az oOnkormdnyzat és intézményeinek kiilonbozd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadés, a hétranyos helyzetiiek timogatdsanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tAmogat6 szakmai &s tarsadalmi kdrnyezet kialakitdsa
érdekében.

3.5 Kitelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenl6séggel sszefliggs feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtisdért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata &s feleléssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikidésének
sokoldala timogatdsa, az énkormanyzat és a HEP Férum koézotti kapcsolat biztositisa.
- Folyamatosan egyiittm{ikdik a HEP Forum vezet6jével.
- FPelelosségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevondséval és timogatasival végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmaj és tirsadalmi
partnerek szdmaéra elérhet legyen a Helyi Esélyegyenl3ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkorményzat dontéshozoi, tisziségviseldi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.

o Témogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasdhoz.

o Kotelessége az egyenld banismod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kévetkezményeinek
elhdritasarol intézkedni
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A telepiilés vezetése, az bnkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetsi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmédra és esélyegyenléségre vonatkozo
jogi elbirasokat, biztositsik a diszkriminiciémentes intézményi szolgaltatisokat, a
befogadé és tolerdns 1égkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenl8séggel kapcsolatos ismereteiket bévitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovibbé, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaitakat és kézremiikddjenek
annak megvaldsitdsiban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyitéinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben t6rténd maradéktalan
érvényesiilésérol,

Sziikséges tovdbba, hogy a jogszabdly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban 4116 szereplSk ismerjék a
HEP-et, annak megvalésitasiban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositis

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkoz4si tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatit annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megallapitisaiban 1ényeges viltozis
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd médon jarulnak
hozzi a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld bindsmoéd elvét sért esetekben az HEP IT vegrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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| 4. Elfogadis médja és dituma j

I Kéka kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjinak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetSen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

IL Ezt kévetden Koka kozség képviselS-testiilete a Helyi Esélyegyenlségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 100/2022. (X1.29.) szdm1 hatérozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

képvisel6 testiilet elfogadé hatdrozatdnak kivonata

Kdka, 2022. november 29.

Juhasz [1diké
polgarmester
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Kokai Polgarmesteri Hivatal Jegyz6je
2243 Koka, Dozsa Gydray it 1.
Tel.:06-29-428-101
KRID: 302202995
email:kokaph@kokaph.hu

Jegyz6kdnyvi kivonat

Keésztilt: Kéka Kozség Onkorményzat K épvisel6testiletének 2022. november 29-én megtartott
soros iilésének jegyz8konyvébil.

Kéka Kozség Onkorményzaténak Képvisel6-testillete 7 igen szavazattel, ellenvélemény és
tartézkodas nélkiil az alsbbi hatérozatot hozta:

100/2022 29.) Képviself-testiilet! hatirozat

Tirgy: Az Onkorményzat helyi esélycgyenldségi programjénak j6vihagyésa

K6ka Kozség Onkorményzat Képviselo-testllete az egyenl6 bindsmodrdi és az
esélyegyenl6ség eldmozditdsirdl sz616 2003. évi CXXV. torvény (Ebktv.) 31. § (1) bekezdése
alapjan, - az elbterjesziés szerinti, - 2023-2028 kozotti idészakea 52616, Helyi Esélyegyenldségi
Programot elfogadta.

A képviselb-testtilet felkéri a polgdrmestert, hogy a k&zzététeirsl gondoskodjon!

Hatdrids: 2022. december 15.

Felelds: polgirmester

Koka, 2022. december 06.

Kiadmény hiteles:




