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ELOTERJESZTES
Késziilt: Koka Kézség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének 2022. december 15-i soros iilésére

Térgy: A Koka Kézségi Kft ligyvezetSjének kinevezése

El6terjeszt6: Juhasz lldiké polgdrmester
Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Koka K6zség Onkorményzat Képviseld-testiilete, 2022.november 29-i iilésén elfogadta Bori Agnesnek a
Koéka Kozségi Kft ligyvezet6jének felmondését az alabbiak szerint:

102/2022,(XT. 29.) Képviseld-testiileti hatdrozat

Targy: Kéka Kozségi Kfi. iigyvezetdjének felmondisa
Koka Kozség Onkormanyzatdnak Képvisels-testilete, a Koka Kozségi Kft. tigyvezetdjének felmonddsdt elfogadia 2023.01.17-ével.

A Képviseli-testillet médositja az ugyvezets megbizdsi szerz6dését azzal, hogy 2022.12.01-t61 csak az tigyvezetsi feladatokat ldtja
el, a miivelddésszervezdi feladatok elldtdsa aldl 2022.11.30-dval felmenti.,

2022.12.01-t61 2023.01. 17-ig az digyvezetli megbizdsi dijat brutté 150.000.- Fi/ho bsszegben dllapitja meg.
A Képviseld-testiilet felkéri a polgdrmestert, hogy a szerzédés médositasdrol intézkedjen.

Hatdridd: 2022, december 01,
Felelds: polgirmester

A dontést kdvetben, a polgarmester jelsltet hallgatott meg Laczké Mariann (1984.01.11. Kéka, Nagykatai Gt
16) személyében,
A jelslt gondolkodasi id6t kért, majd feltételekkel vallalng a felkérést.

- megbizési jogviszony helyett, 8 6ras munkaviszonyban villalja,

- nincs és jelenleg nem 4ll médjaban mitvelédésszervezoi képzettséget szerezni.

A kft. ligyvezetdi és egyéb feladatai az Snkorményzat és a kft. kozdtt 1étreidtt kozfeladat atadési

megallapodas alapjén:
. hatésagokkal szembeni cégképviselet

. gazdalkodés irdnyitasa
. feliigyeleti szervek altal elrendelt intézkedések végrehaijtisa
° beszdmol6 elkészitése, taggyiilés 5sszehivasa

. taggytilés altal hozott hatdrozat végrehajtasa

° munkaltatéi jogok gyakorlisa

° hatériddben bevallasok, befizetések, bejelentések operativ vezetés, Kft tigyeinek intézése
° elkészitése



kéltségvetés elkészitése

miikddés biztositdsa

Kozieladat-ellatasi szerz6dés ellatasa

helyi kizutak, kdzteriiletek, park és zoldteriilet gondozés

koztisztasagi feladatok, rekultivacio, szeméttelep

mivhéz, csarnok, miifiives palya teljes korii lizemeltetése

iskolabiifé, sportbiifé miikodtetése

. kulturélis programok szervezése, torndk szervezése, intézmény bérbead4sa, kényvtari szolgaltatdsok,
elepiilési rendezvények szervezése (Borfesztival;Falunap)

Bucst szervezése
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A Ptk. 3:112. §-dban :(A vezetd tisztségviseld onalldssga ) foglaltak értelmében a tarsasdg tigyvezetését a
vezetd tisztségviseld — a tArsasdggal kotdtt megéllapoddsa szerint — megbizdsi jogviszonyban vagy
munkaviszonyban lathatja el.

A munkaviszonyban 4ll6 ligyvezetd munkaviszonydra a munka torvénykdnyvérdl sz616 2012. évi L torvény
(Mt.) rendelkezéseit kell alkalmazni.

A Koka Kozségi Kit. kdztulajdonban all6 Kft. (munkaltaté), ezért a koztulajdonban 4116 munkaltatoval
fennall6 jogviszonyra irdnyadoak az Mt. 204-207. §-ban foglalt specidlis rendelkezések is. Az Mt. 91. pontja,
azon beliil a 208-211. §-a rendelkezik a vezetd allasi munkavallalékra vonatkozé eltérd eldirdsokrol. Az Mt.
208. § (1) bekezdése értelmében vezetd 4llasi munkavallalé a munkaltatd vezetSie, vagyis, ha az ligyvezetbi
tisztseg ellatdsara adott megbizas alapjan az ligyvezetd munkaviszonyban latja el az tigyvezetsi feladatokat,
abban az esetben az igyvezet6 vezetd allasi munkavallalénak is mindsiil. Abban az esetben, ha az ligyvezetoi
tisztség ellatdsara iranyul6 feladatokat az iigyvezeté munkaviszonyban fogja elltni, abban az esetben a
feleknek munkaszerzédést kell létesiteni egymassal a vezet§ 4llasti munkavallaldkra vonatkozé eltérs
rendelkezésekkel.

Az ligyvezetli tisztség betSltésével egyidejlileg megiiresedik a Kft feltigyeld bizottsdganak tagsagi helye is.

Keérem a tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a hatarozati javaslatokat fontolja meg!

Hatdrozati javaslat

Koka K6zség Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete, a Polgari Torvénykdnyvrdl sz616 2013.&vi V. térvény
3:21.§ (3) bekezdése, 3:109.§-a és Magyarorszag helyi onkorményzatair6l sz6l6, 2011.6vi CLXXXIX.
torvény 41.§ (6)-(7) bekezdése, valamint 42.§. 2. pontja szerint, Laczké Mariannt (an: Domonyi Erzsébet,
sziil Bp. 1984.01.11-én lakik: Kéka Nagykatai ut 16 szam alatt) a K6ka Kozségi Kft. munkaviszony keretében
alkalmazott ligyvezetdjének 2023 janudr 18-t61 ,20.... januar 17-ig tartd, hatirozott ..... éves idétartamra
kinevezi az alabbi feltételekkel:

Az ligyvezetd igazgaté munkabérét, brutté... ................ Ft/h6 Gsszegben, koltségitalanyat ........ Ft/ho
Osszegben hatirozza meg.

A képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a megbizassal kapcsolatos intézkedéseket tegye
meg!

Hatarid6: 2023 januar 15.
Felels: polgarmester

Hatirozati javaslat

Koka Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiilete,
................................... -t

Anyja neve: ......

Sziiletett: ...............

Lakcim: 2243 K6ka, .......oooeiiiiiiiiininn.



2023. januar 18. napjatél 2024. januar 31-ig terjedd hatdrozott idére a Koka Kozségi Kft feliigyels-
bizottsaganak tagjdva megvalasztja.

A FeliigyelOdbizottsag tagja dijazasban nem részesiil.

A Képviselé-testiilet, felhatalmazza a Polgarmestert és a Kft Ugyvezet6jét az alapit6 okirat modositdsara és
egy¢éb sziikséges intézkedések megtételére.

Hatarid6: 2023 januér 15.
Felel6s: polgarmester

Kéka, 2022. december 12.




