Helyi
Esélyegyenl6 segl

Program

KOKA Koézség Onkormanyzata

2023-2028



Tartalom

Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP) ......c..ooiiiiiiiiiiiiie et 3
BEVEZELES ..ottt e e e e e e e e e b rr e et e e e e e s e b rbee e e e e e e e e aaabrraeeeeeeean 3
A ElePUIES DEMULATASA .. eevuvveeiiiieriieeei ettt ettt e st e s e e sar e e eneeesabeeesaneesnnee e 3
ErtEKEiNK, KTIACIESTIIK ... ..veveveeieeeieeeeeeeeeeeeee e et et eeeeete et s et et eee s et ees st et et et esesesesees s es et st eseseseessesessesseseneans 9
(7] (0] S PSP U PSP PPUTTPPR 10
A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) ......cc.oeeviiiiiiiiiniiiiiieieee e, 11

1. Jogszabalyi hAttEr DEMULALASA .....cccuveeriiieiiieeeiiee ettt et st sbe e s e e sareeeneees 11
2. Stratégiai KOTnYezet DemMULALASA ........ceevuveeriiieeiiieeiiee ettt sbee s e st esare e earee e 12
3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsEge ........cocvvrveienieerieieniieeenieeennen. 16
4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlOsége, gyermeksZegenyseg .......evvuvrerirerinieeinieeniieeenreeenieee e 35
5. A nOk helyzete, €S€lyegYenlIOSEZE ... .uuviiiruiiiiiiiiiiei ittt et sbee e st re e e s sbeee s ssbeeeessaraeessaes 48
6. Az 1dGsek helyzete, eSElyegyenIOSEZE . ....ouuvriiiriuriieiiiiieeeiriieee e st ee e srree e e s rbre e e s sree e e ssbeeeesssreeessnns 52
7. A fogyatékkal €10k helyzete, eSElyegYenlOSEZE ....ccvvvurrriiiriiiireiiiiee ettt ee s e s s e e s sireeessaes 58
8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok tarsadalmi
FRlEIOSSEZVAIIAIASA ... vveeeeiiiiieeeiiieee ettt ettt ettt e s sttt e e sttt e e s sttt e e s sabaeeessabteeesssnbeeeesnabeeeesansraeessnns 61
9. A helyi esélyegyenlOségi program NYIIVANOSSAZA ........eeverrvrererririeesriiieresrireeessrreeesssreeeesssseeessnns 63
A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) .oooovvvieiiiiiieiiiiieee i crieee e 64
Lo A THEPR IT TESZICLET ..veeeuvieeiiiiiiiiee ettt ettt ettt ettt e st e bt esbt e sabe e e sabeeeaneeas 64
A helyzetelemzés megAallapitasainak 0SSZEGZESE ............cccovvviuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeee e enireee e e e e e e 64
JOVOKEPUINK . ....eeeeteeettee ettt ettt et st e e sab e st esab et e sttt e sabeesabeeesabeeennseesanee 65
2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)...................... 66
T\ (T ) UG ) PP SUPPPR 73
3.1 A megvalOsitas €lOKESZITESE ...........cuvuviiiiiiiiiiiiiiee e e e e s s 73
3.2 A megvalositas fOlyamata .............occuvviiiiiiiiiiiiii e e 73
3.3 Monitoring €s VISSZACSATOLAS ...........cc.eeiiiiiiiiiiiiiiiee ittt e s e e st e e s sree e s ssabeeeessnreeessnns 76
3ud NYIIVANOSSAG ......ovviiiieiiiiiiiieeeee ettt e e e s s st e et e e e s s saaabbeeeeeeeessasnsbeaaaeeeessnnnnsns 76
3.6 Ervényesiilés, MOUOSIEAS. ...............c.oveveveveirerieieeeeeeeeeeeeeeee s es s s st essesssss s s s s seneeens 77
4. Elfogadas mOdja €5 dAtUMA........c.uuvviieiiiiiiiiiiiiieeee ettt e e s st e et e e e s s s sabbaeeeeeessssaabbbeeeeeeeeeas 78



‘ Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

‘ Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasarol szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol sz6lo 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutato a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Koka Kozség Onkormanyzata Esélyegyenlségi
Programban rogziti az esélyegyenloség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dnkorméanyzat fenntartdsaban 1évé
intézmények mitkodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenloségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatésa

A 2004-ben 750 éves fennallasat tinneplé Koka kozség a godolléi dombsag utolsdé nyulvanyainak
¢s a végtelennek tlind alfoldi siksag kezdetének talalkozdsanal fekszik, a fovaros szivétdl mintegy
50 km tavolsagra, keleti irdnyban.

Telepiilésiink a Duna-Tisza k6zén, Pest megye keleti részén a Tapid-vidék északi csiicskében
teriil el. Megkozelithetd Siilysap vagy Tapiodszecso iranyabol a 31-es foutrdl, valamint mellékutrol
Dény illetve Zsambok fel6l. A legkodzelebbi varostol, Nagykatatol kozuton 21 km-re talalhato,
Budapest XVII. keriiletéhez 24 km, Cegléd 47 km, Hatvan 29 km tavolsagra érhet6 el.

Koka borvidéki telepiilés, tobb mint 400 éves sz616 és borkulturaja van.

Az orszag legnagyobb kiterjedésti Kunsagi borvidék teriiletéhez tartozd6 homokos talaji vidéke. A
sz610k egy részét a futbhomok megkotése céljabol telepitették. Az itt termett Ugynevezett homoki
bor a mindennapok bora. A Foldmiivelésiigyi és Vidékfejlesztési Minisztérium altal besorolt
termdhelyi kataszter szerint sz618termesztésre kivalod adottsagokkal rendelkezik.

Szdloteriileteink elnevezése: Felsohegy, Alsohegy, Margithegy, Kutyahegy

A kozség jelentdsebb felszini vizei: Nagyvolgyi-patak, Uszoi-patak, Dansar, Polyak-arok, Nagy
Fels6tapio, Bagi t6, Hajta-patak.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcio



KEDVEZMENYEZETT JARASOK PEST MEGYéBEN

a kedvezményezett jarasok besorolisarél sz6l6 290/2014. (XI. 26.)
Korm. rendelet altal kijelolt kedvezményezett jarasok

és
Pest Megye Onkormanyzatanak Kozgyiilése altal kijelolt jarasok

: www.péstmegye.hu

Koéka kozség a kedvezmeényezett besorolasti Nagykatai jarashoz tartozik. A kedvezményezett jaras
kategoria jellemzdje, hogy komplex mutatdja kisebb, mint az Osszes megyei jards komplex
mutatojanak atlaga. A kedvezményezett jarashoz tartozéas a telepiilés szdmara eldnyt jelenthet
tamogatasi felhivasok, palyazatok elbiralasanal.



1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén
Ev Fo Valtozas
(TS 001)
2015 4334 bazis év
2016 4361 100,62%
2017 4379 100,41%
2018 4362 99,61%
2019 4 408 101,05%
2020 4 483 101,70%
Forras: Onkormanyzat
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A lakénépesség szama a 2018 évben kissé visszaesett, de azota folyamatosan emelkedik és 2020
évben pedig kiugréan megemelkedett.



2. szamu tablazat - Alland6 népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint

(2021)

Az allandé népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)
e N6k Osszesen Férfiak NGk
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 2239 2308 4547 49,24% 50,76%
0-2 évesek (G6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 74 66 140 3,08%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 385 361 746 8,47% 7,94%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 82 63 145 1,80% 1,39%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 1353 1266 2619 29,76% 27,84%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 149 166 315 3,28% 3,65%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, ardnya TS 029) 270 452 722 5,94% 9,94%

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa
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2021 évben az 4llando lakonépességet tekintve a munkaképes kortiak szama 1 %-kal novekedett -
az el6zo feliilvizsgalat Ota - eléri az 55 %-ot. A munkaképes kortl férfi lakonépesség szama is
valtozott - az el6z6 mért adatokhoz képest - 6%-rol 2%-ra valtozott a n6i munkaképes koruakhoz

viszonyitva.




3. szamu tablazat - Oregedési index
65 évielettidllands | ot cves kord
; b allandé lakosok " L.
Ev lakosok szama (f6) széma (f6) Oregedési index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) . (TS 030)
Osszesen)

2015 654 738 88,62%

2016 683 743 91,92%

2017 703 735 95,65%

2018 722 746 96,78%

2019 737 739 99,73%

2020 772 758 101,85%

Forras: Onkormanyzat
Oregedésiindex (%)
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Az Oregedési index a 14 éves és ennél fiatalabb népességre jutd iddsek (65 évesek és annal
iddsebbek) aranyat mutatja. Az Oregedési index folyamatosan emelkedd értéket mutat, annak
ellenére, hogy a sziiletések aranya is emelkedik, (kiugro érték a 2020 év) a halalozasok csokkend

szamanak is a kovetkezménye.
Az eltartott népesség ratajat, ha vizsgaljuk, folyamatos emelkedés lathato.




4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama ()
(TS 031)
2015 13,3
2016 7,6
2017 7,8
2018 7,8
2019 8,2
2020 14,3

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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Az alland6 oda-, és elvandorldsok szama 2016-2019 években allandosult, majd 2020 évben kiugrd
emelkedést mutat.



5. szdmu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ey killonbozetének 1000 lakosra vetitett
szama (f6)
(TS 032)
2015 -4,4
2016 -1,6
2017 -3,5
2018 -6,2
2019 -6,2
2020 0,7

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)
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Osszességében megéllapithatd, hogy az oregedési index folyamatos emelkedést mutat. A
lakonépesség szamanak novekedése leginkdbb a Budapesthez kozeli fekvésnek és a
csaladtdmogatasi rendszernek koszonhetd. Sokan vasarolnak ingatlant és koltoznek Budapestrdl a
teleptilésre.

Ertékeink, kiildetésiink

Telepiilésiink értéke a soksziniiségében rejlik. Alapveté fontossagu, hogy a multunk torténelmi,
természetes vagy épitett értékeit megdrizhessiik. Minden, ami egykoron érték volt és fennmaradt,
az a mai id6kben is kotelezettséget 16 a telepiilés vezetdi felé. Torekedniink kell nem csak a
hagyomanyaink, nemzetiségeink kulturdlis Orokségének megdvasara, apolasara, hanem 1j, a
lakosok mindennapi életét megkonnyitd, konnyen elérhetd szolgaltatasok kialakitasara is.



Az Onkormanyzat elsédleges feladata, hogy a lakossag igényeit az adott kdriilmények kozott a
lehetd legmagasabb szinvonalon kiszolgdlja. Fontos szamunkra a megfeleld és fenntarthatd
¢letkoriilmények kialakitdsa, természetvédelmi értékek megdrzése, kornyezettudatos életvitel
kialakitasa. Munkank soran arra téreksziink, hogy Koka telepiilés és a kokai lakossag fejlesztését-
fejlodését elsddlegesen szem elétt tartva, torvényes miikodéssel érjik el céljainkat. Ertéket
képvisel kozosségiinkben az dsszefogas, egymas megsegitése €s a kozos munka.

Fontos szamunkra, hogy a telepiilésiinkon sziiletett és sziiletendé gyermekek 6vodai, altalanos
iskolai, és 2022 évtol bolesddei nevelését is a lehetd legjobb koriilmények kozott tudjuk sajat
kozséglinkben biztositani, ezzel segitve a sziilék szdmara a gondtalan munkdba jarast, a
kisgyermekes édesanyak munkaba vald visszaallasat. Az ovodabdvitése és feltjitasa — melyre
nyertes palyazatunk van - elérelathatdlag 2023 évben torténik.

A Kokan €16 emberek kozbiztonsaga, illetve értékeink biztonsaganak érdekében 2020-ban 13 db
térfigyelo kamera kertilt felszerelésre.

Célok

A Helyi Esélvegyenldségi Program atfogd célja

Koka telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
az egyenlé banasmad, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzatérés elvét,

a diszkriminacidmentességet,

szegregacidomentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatés teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egylittmiikodik az intézményfenntartdé kozpont teriileti  szerveivel
(tankertilettel).

A telepiilésen €10 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgaldé (mas telepiilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmiikodések kialakitadsaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1€évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.
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A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés ¢€s végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzark6zési stratégia telepiilésszintli megvaldsitasdnak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulr6l felfelé torténd informacidéaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kdvetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan

‘ A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenldség €s a tarsadalmi felzarkozas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenloségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szoldo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eléirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeleteli,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” sz6l6 321/2011. (XII.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
es¢lyegyenldségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz ¢és a  program
feliilvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatair6l szo6lo 2011. ¢évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Mo6tv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi II1. torvény (tovabbiakban:
Szt)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. toérvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
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= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szo6lo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. tdrvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elbirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elosegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idéosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mitkodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A telepiilés fejlesztésének alapelvei:

Koka Kozség telepiilésfejlesztési eszkdzeinek feliilvizsgalatat a telepiilés széles nyilvadnossaga

bevondsaval kell végrehajtani. Ez a biztositéka annak, hogy a fejlesztési tervekbdl azok az elemek

valosuljanak meg, melyek a telepiilés jovOjét, hosszl tavh fejlodését és fejlesztését szolgaljak.

Ezek:

- a térségi kapcsolatok erdsitése,

- a telepiilés fejlesztésének Osszehangoldsa a megyei és térségi fejlesztési elképzelésekkel,

- a munkahelyteremtés,

- az épitészeti arculat, a még meglévo épitészeti értékek megdrzése,

- a Téapio-térség palyazati forrasabol torténd tovabbfejlesztése,

- kiemelt helyen szerepel az idegenforgalom, a turizmus fejlesztése, kerékparat halozat
kiépitése,

- a népesség szamanak szinten tartéasa, ill. lehetdség szerinti emelése,

- a telepililés megtartoerejének, a telepiilés potencidljanak novelése, ifjisagmegtarto,

csaladbarat programok kidolgozésa és megvaldsitasa,
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- a szolgaltatasok fejlesztése,

- a természeti kornyezet fejlesztése, a belteriileti zoldfeliiletek igényes kialakitasa,

- a kornyezetvédelem, a kornyezetterhelések minimalizdlasa, az emberkdzponta
kornyezetszemlélet érvényre juttatdsa, a vidéki életforma népszertsitése.

A teleplilésfejlesztés legfobb célkitlizése, hogy az Onkormanyzati vagyon a képviseld-testiilet
ciklusa alatt tartésan ne csokkenjen. A sziikségessé valt fejlesztéseket a képviseld-testiiletnek fel
kell véllalnia, amelyeknek a finanszirozasat zokkendmentes miitkodés mellett biztositani kell.

Kovetelmény a telepiilésfejlesztés széles nyilvanossaga, ezzel kapcsolatosan
- atelepiilés honlapjanak folyamatos fejlesztése, a kdzségi ujsag szerkesztése,
- aképviselo-testiilet miikodésével kapcsolatos kozérdekll adatok nyilvanossaga,
- az intézményeknek, a civil szervezeteknek a telepiilésen rendezett programjainak
nyilvanossaga,
- a turisztikai kiadvanyok készitése,
- Kokai Ertéktar Bizottsag kiadvanyainak elkészittetése,

A telepiilésfejlesztésbe be kell vonni a lakossagot, a vallalkozasokat és az Onszervezddd
kozosségeket.
A telepiilésfejlesztés soran figyelembe kell venni azokat a fejlesztéseket, programokat, melyekhez
kapcsolédva gazdasadgi szamitasok igazoljdk azt, hogy a fejlesztés eredményeként az
onkormanyzat tartdsan a korabbi éveknél magasabb bevétellel, illetve alacsonyabb kiadassal
szamolhat.
Az elkovetkezendd években jelentds palyazati forrasok nyilnak meg, fontos, hogy a
teleptilésfejlesztés egyik eszkozéveé valjon a palyazati tevékenység.
Ennek érdekében

- fontos a palydzatok folyamatos figyelemmel kisérése,

- amennyiben sziikséges, a sikeres palydzat reményében megfeleld szakértelemmel

rendelkezd személyt kell keresni €s megbizni,
- apalyazatokhoz megfeleld oner6t kell biztositani, akar hitelfelvétel utjan is.

Tervezett beruhazasok, fejlesztések

A 13/2020. (I1.13) sz. képvisel6-testiileti hatarozat elfogadta a 2019-2024 évekre Gazdasagi
programjat.

A demografiai mutatok alapjan a telepiilés lakossadga az elmult években folyamatos novekedést
mutat.

Az Onkormanyzat stratégiai intézkedéseivel eld kell segiteni helyben a fiatalok elsé lakashoz
jutasat, és a gyermekeik oktatdsat, 6vodatol az dltalanos iskola 8 osztalyaig.

A telepiilés vezetése folyamatosan kereste/keresi a palyazatokat, amivel a tervezett fejlesztéseket

végre tudja hajtani.

. Kerékparut tovabbi bdvitése, jardak ¢épitésének folytatdsa, a meglévok feltjitasa, a
kdzmunkaprogramban télen jardalapok gyartasa.

i A Kossuth Lajos utca paros oldalan parkold kialakitdsa az onkorményzat és a templom
kozott.
i Energiatakarékos fiitési modok keresése, alternativ energiaforrasok kihasznalasa,

koltséghatékonysag fokozdsa az Onkormanyzat intézményeiben, valamint a lakossag
energiaellatas koltségeinek csokkentése.

. Uj f6z6konyha épitése, ebédldvel.

. Csapadékviz elvezetd arkok terveztetése, illetve elkészitése.
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. Buszmegallok felujitasanak folytatasa, lehetdség szerint buszoblok kiépitése.

. A kozmunkaprogramba minél tobb ember bevonasa. Kozmunkaprogram kidolgozasa,
mintaprogramok megvalositdsa.

. A helyi termelés ¢és helyi fogyasztas dsszekapcsolasa, helyi piac kialakitasa.

. Modern jatszoterek kiiltéri fitnesz-parkok épitése.

. Kulturalis értékeink és hagyomanyaink megorzése.

. Tanuszoda megépitése is a tervek kozott szerepel a sportcsarnok mellé.

. Kiilteriileti utak rendbe tétele.

. Térfigyeld kamerarendszer fejlesztése a kozbiztonsdg érdekében és az illegalis
szemétlerakok megfékezésére.

. Turizmus, borturizmus létrehozasa.

. Id6sek nappali ellatasat szolgalo intézmény létrehozasa, épitése, miikodtetése.

. A csatorna beruhazast kovetden megrongalodott belteriileti aszfalt utak felujitasa,
aszfaltszOnyegezése, a kiépitetlen belteriileti foldutak szilard burkolattal torténd ellatasa,
aszfaltozésa.

. A Kkiilteriileti és zartkerti forgalmas, lakott, sz6lotermesztéshez kapcsolodo épiiletekkel

ellatott szakaszainak fejlesztése, szilard,-, vagy egyéb burkolattal torténd ellatasa.

Egvéb fejlesztési elképzelések:

+ aziskolas gyerekek csereiidiiltetése Olaszorszaggal, €s a kommunikécio eldsegitése
érdekében egy olasz szakkor beinditasa az iskolaban.

+ Az Onkormanyzat tulajdonaban levé épiiletek korszeriisitése, karbantartasa, fejlesztése.

+ Kiemelt figyelmet forditsunk értékeink megdrzésére, kozség hagyomanyainak, értékeinek
0sszegytijtésére.

* Az egészségligy segitése tovabbra is, mint példaul a vérszallitds, amit jelenleg is biztosit az
alapitvany (Biztonsag, Esély a Kokaiakért Kozalapitvany)

+ Civil szervezetek tovabbi tamogatasa.

+ A Civilhaz és a Helytorténeti Kiallitas tovabbi miikodtetése és fejlesztése.

Fenntartasi idoszak alatt levé palyazatok:

- PM_BOLCSODEFEJLESZTES 2018/49 ,Onkormanyzati tulajdoni bdlcsédei ellatast nytijto
intézmények fejlesztésének tamogatasa Pest megyében” felhivas Tartalma: Uj 2 csoportos
bolcséde épitése (megvaldsult 2021-2022)

- PM_ONKORMUT 2018/107 ,,Onkormanyzati tulajdont belteriileti utak szilard burkolattal
torténd kiépitésének, felijitasdnak és korszerlisitésének tdmogatasa gazdasagfejlesztési céllal Pest
megye teriiletén” felhivas

Tartalma: Koka Kozség Onkormanyzat belteriileti utak korszeriisitése (Nagykatai ut, Pesti utca,
felsdvasartér) (megvalositds:2019)

- Onkorményzati feladatellatast szolgalo fejlesztések tamogatasa 2021 — , Belteriileti utak, jardak,
hidak felujitasa” felhivas

Tartalma: Koka Kossuth Lajos utca és Pesti utca jardafelujitasa (megvalosult 2021)

Megvalositas alatt levo:

- MFP-SZLOSZL/2022 ,,Szolgélati/orvosi szolgalati lakas™ felhivas

Tartalma: Koka, Nagykatai ut 13. szam alatti szolgalati lakas belsd terének felujitasa 2db
szolgélati lakas kialakitasaval

- MFP-OJKIJF/2021 ,,Ovodai jatszéudvar és kozteriileti jatszotér fejelsztése-2021” felhivas
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Tartalma: Kokai K6zségi Ovoda udvardba tobb udvari eszkdz keriil beszerzésre és telepitésre (az
ovoda felujitds nagyobb projekt miatt az udvari eszk6zok telepitése elhalasztasra keriilt 2023. évre
tamogat6i engedéllyel)

- TOP_PLUSZ-3.3.1-21 ,,Gyermeknevelést timogaté human infrastruktura fejlesztése” felhivas
Tartalma: Kokai Kozségi 6voda felujitdsa és bovitése 1 csoportszobaval (a régi, lenti épiiletrész
teljesen elbontésra keriil, a fenti épiilethez hozzéépitésre keriil egy 5 csoportszobat, kiszolgalo
helyiségeket és tornaszobat tartalmazo épiiletrész. (kivitelezés megvaldsitas tervek szerint 2023-
ban)

Benyujtott, de még nincs dontés:

- TOP_PLUSZ-1.2.3-21 , Belteriileti utak fejlesztése” felhivas

Tartalma: Koka belteriiletén 3 db ut felujitasara keriilne sor a palyazatbol: Pesti-Kossuth Lajos
utca, Zoldfa utca

- TOP_PLUSZ-2.1.1.-21 ,Onkormanyzati épiiletek energetikai korszertisitése” felhivas

Tartalma: Koka, nagykatai Gt 14. szam alatti épiilet energetikai korszerisitése (napelem,
futéskorszeriisités, nyilaszard csere), valamint a Polgarmesteri Hivatal épiiletének energetikai
korszertisitése (napelem, kiils6 falak, padlasfodém, pincefodém hdszigetelése)

Foglalkoztatast segito célok és feladatok:

Onkorméanyzatunk célja a helyi a munkanélkiiliség megsziintetése.

A munkahelyteremtés feltételeinek eldsegitése érdekében az dnkormanyzat:

- aktivan részt vesz a munkaadok és munkavallalok igényeinek kdzvetitésében,

- rendszeresen egyiittmiikodik az illetékes munkatigyi hivatallal,

- munkahelyeket teremtve: lehetdség szerint a kozfoglalkoztatasi programok kihasznalasaval.
- folyamatos kapcsolattartas a Kokai Vallalkozok Klubjaval.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Koka Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 14/2021. (X.1.) dnkorméanyzati rendelete az
Onkorméanyzat és szervei Szervezeti és Miikddési Szabalyzatarol V. fejezete az dnkormanyzat
tarsuldsai, egyéb gazdasagi és tarsadalmi kapcsolatai

A Képviselo-testiilet a helyi kozszolgaltatasok szervezésében, a teriiletfejlesztésben, ¢és
gazdasagszervezO munkaban a kovetkezo kapcsolodasokon keresztiil vesz részt:

a) tagja a Duna-Tisza Kozi Nagytérségi Hulladékgazdalkodasi Rendszernek (tarsulas), valamint a
Tapiomenti Teriiletfejlesztési Tarsulasnak,

b) tagja a Tépidmenti Telepiilések Csatornamii Vizgazdalkodasi Tarsulatanak,

c) az ivoviz- és szennyvizcsatorna szolgaltatas terén egyiittmiikodik a Tiszamenti Regiondlis
Vizmiivek Zrt.-vel.

(2) Az Onkorméanyzat kiilfoldi kulturdlis kapcsolatokat is é&pol. Testvérvarosai: Minturno
(Olaszorszag) és Gunaras (Szerbia).

(3) Az Onkormanyzat Koka Kozségi Kft. néven 100%-os dnkormanyzati tulajdont gazdasagi
tarsasagot hozott 1étre.
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2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgalod statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyben
rendelkezésre allo nyilvantartasokbol, az intézmények altal nyhjtott adatszolgéltatasbol gyhijtottiik
0ssze.

3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbdl eredd és foglalkoztatottsag béli deficitekben mutatkoznak meg,
¢s stulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaer4-piaci
esélyek szlikiilésére — nem kis részben az oktatas és képzés hianyossagaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsdghelyzetekre, a megfeleld ellatdsokhoz, szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférés hianyossagaira vezethetok vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd
létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is
jelentkezik.

A téarsadalmi leszakadas meghatarozoé részben tehat a szegénységgel 0sszefliggd koriilményekbol
fakad. A szegregacido mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl vald tomeges kizarddas stulyos
tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszdgon minden harmadik ember (kb. 3 milliban) a szegénységi kiiszob alatt €l,
koziilik 1,2 millibGan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a
gyermekeket €és a hatranyos helyzetli térségekben éloket. A romak nagy tobbsége ehhez az utdbbi
csoporthoz tartozik.

Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag és a mélyszegénység két olyan halmazt képez,
melynek van ugyan kozds metszete, &m a ketté nem fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy
minden mélyszegénységben ¢l6 ember roma.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
e Az SZJA adofizetSk kozil a O-
Az SZJA adéfizetok e e .
. 1 millié forintos
szama . .
jovedelemsavba tartozok
az allandé népesség az allandé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2015 43,43 29,40
2016 48,18 33,43
2017 48,97 31,40
2018 49,44 27,49
2019 50,44 26,09
2020 50,40 25,31

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6é korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
¢ allandé népességben a 15-64 évesek korében
v
Férfiak aranya N6k aranya "
Osszesen
(TS 033) (TS 034)

2015 3,44% 3,75% 3,60%
2016 2,53% 3,16% 2,85%
2017 2,52% 2,36% 2,44%
2018 2,08% 2,47% 2,28%
2019 2,52% 2,33% 2,43%
2020 3,32% 3,29% 3,31%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A KSH adatai alapjan a Pest megyei munkanélkiiliségi rata a kovetkezd szerint alakult:
-2018 évben: 2,8 %, Koka 2,3 %
-2019 évben: 2,3 %, Koka 2,4 %
-2020 évben: 3,2 %, Koka 3,3 %

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

o . o Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Nyilvantartott dllaskeres6k szama
osszesen
F6
. 108 87 72 67 73 95
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 2,00 0,00 0,00 2,00 0,00 1,00
(TS 037) % 1,85% 0,00% 0,00% 2,99% 0,00% 1,05%
21.25 év (TS 038) F6 8,00 6,00 6,00 4,00 4,00 14,00
% 7,41% 6,90% 8,33% 5,97% 5,48% 14,74%
26-30 év (TS 039) F6 9,00 8,00 5,00 2,00 7,00 11,00
% 8,33% 9,20% 6,94% 2,99% 9,59% 11,58%
, F6 4,00 9,00 7,00 5,00 5,00 7,00
31-35 év (TS 040)
% 3,70% 10,34% 9,72% 7,46% 6,85% 7,37%
36-40 év (TS 041) F6 10,00 8,00 8,00 8,00 9,00 8,00
% 9,26% 9,20% 11,11% 11,94% 12,33% 8,42%
] F6 14,00 8,00 14,00 9,00 8,00 8,00
41-45 év (TS 042)
% 12,96% 9,20% 19,44% 13,43% 10,96% 8,42%
F6 17,00 14,00 11,00 11,00 10,00 11,00
46-50 év (TS 043) o
% 15,74% 16,09% 15,28% 16,42% 13,70% 11,58%
, F6 15,00 11,00 5,00 11,00 8,00 13,00
51-55 év (TS 044)
% 13,89% 12,64% 6,94% 16,42% 10,96% 13,68%
56-60 év (TS 045) F6 19,00 11,00 8,00 7,00 12,00 7,00
% 17,59% 12,64% 11,11% 10,45% 16,44% 7,37%
61 éves, vagy afeletti (TS 046) Fé 10,00 12,00 8,00 8,00 10,00 15,00
» Vagy % 9,26% 13,79% 11,11% 11,94% 13,70% 15,79%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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A Munkaiigyi Hivatal adatai szerint a 2015 évben 108 nyilvantartott allaskeresé kozil a
legmagasabb a 46-50 évesek aranya. A 2016 évben nyilvantartott allaskeres6k kozott szintén a 46-
50 évesek mig a 2017-es évben a 41-45 év kozottiek voltak legnagyobb aranyban. 2018-ban a 46-
50 és 51-55 évesek aranya volt magas, 2019-ben 56-60 éves korosztaly, 2020-ban viszont a 61

éves vagy afeletti korosztalynal a legmagasabb az ardny a nyilvantartott allaskeres6k %-aban.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt
munkanélkiiliek

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott allaskeres6kon

Ev beliil (TS 058
aranya (TS 057) altl )
% %
2015 47,27% 46,15%
2016 59,77% 59,62%
2017 68,00% 50,98%
2018 52,86% 59,46%
2019 53,33% 50,00%
2020 47,06% 54,17%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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b) alacsony iskolai végzettségiliek foglalkoztatottsaga

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek/| Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
nyilvantartott szerint
Ev allaskeresék
szama Osszesen
(TS 052) 8 dltalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %

2015 108 6 5,56% 51 47,22% 51 47,22%
2016 87 4 4,60% 31 35,63% 52 59,77%
2017 75 6 8,00% 25 33,33% 44 58,67%
2018 70 5 7,14% 31 44,29% 34 48,57%
2019 76 6 7,89% 34 44,74% 36 47,37%
2020 102 7 6,86% 41 40,20% 54 52,94%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

A hatranyos helyzet egyik meghatarozo tényezdje az alacsony iskolai végzettség, amelynek szintje
szorosan Osszefiigg a munkavallalasi esélyekkel. Evrdl évre megkdzelitleg 50 % a nyilvantartott
allaskeresOk aranya a 8 altalanos vagy attol alacsonyabb végzettség esetén.
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fG6)
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerépiacra torténd atlépés

lehetdségei
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
o . ) . ) Kézfoglalakoztatottak szama
eszk6zokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)

2015 63 58

2016 81 73

2017 74 58

2018 56 48

2019 54 45

2020 78 36
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Foglalkoztataspolitikai szempontbol hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok (megvaltozott
munkaképességliek, romak stb.) egyre tartosabban szorulnak ki a munkaerdpiacrol, egyre
nagyobb szdmban keriilnek ki a munkailigyi regisztraciobol, ezzel elveszitik a szervezett
segitségnyujtas legfontosabb esélyét.

Ezért is sziikséges a felvilagositd munka, (akdr szordlap utjan is) mit kell tenniiik ahhoz,
hogy regisztralt —munkanélkiiliként kozfoglalkoztatdsban  vegyenek  részt. A
kozfoglalkoztatottak szama, évrél — évre csokken.
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A foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesiilokben a kozdsségi munka ereje hat, és
ha a tdmogatasi Osszeg nem is annyi, mint egy munkaviszonyban a rendszeres munkaba
jards mentdlisan segit feldolgozni ezen réteg szdmara a munkanélkiiliséget. A
kozfoglalkoztatasi programokbol tobben visszatértek a munkaerdpiacra, igy j emberek
bevonasara is nyilt lehetdség. Célunk, hogy a munkaerdpiacra visszatérést eldsegitsiik.

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatottak és
kozfoglalkoztatottak szama
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= Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényezoi; kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben mitkodé foglalkoztatési programok;

Koka kozségben sok apro csaladi vallalkozas jelenti helyben a munkalehetdséget (pl:
baromfifeldolgozo, zokni gyartas, miianyag csomagoloeszkoz gyartas). A harom nagyobb
vallalkozas a Gépforg Bt 40 f6, GEPFORG 2000 Kft. 120 f6, mig a Styron Kft. 90 {6t
alkalmaz.

A lakosok nagy tobbsége Budapestre ingdzik, ahova a tomegkozlekedés busz ill. —
Siilysapon vonatkdzlekedésre torténd atszallas utjan kozelithetik meg munkahelyeiket. A
kozségben — nagy kiil-, és belteriileti foldteriiletek miatt sokan foglalkoznak foldmiveléssel,
sz6l6termesztéssel is, ami javarészt a csaladi jovedelem kiegészitését szolgalja.
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e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

A fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok nem talalhatok a telepiilésen. A kornyezd telepiilések programjair6l nincs
informacionk.

Azonban a Civil hazban Digitalis J6lét Program Pont miikodik, amihez barki hozzaférhet. Itt

segitséget kaphatnak az érintettek az Onéletrajz megirdsahoz, munkaerdpiac feltérképezéséhez,
tanuldsi utvonal tervezéséhez.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeres6k szama

Ev (TS 052) (TS 053)
Fé Fé
2015 101 23
2016 85 18
2017 75 17
2018 68 20
2019 75 29
2020 95 38

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Allaskeres6k
2020 [ —
2019 [ —
2018 [ ———
2007 [ ——
2006 [ ———
2005 [ ———————
0 20 40 60 80 100 120
M Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck W Nyilvantartott allaskeresck
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f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok

A felnéttek munkaerd-piaci integracidjat segité szervezet a nagykatai székhelyli munkaiigyi
kdzpont, segitséget és informaciot nyujt az esetleges munkalehetdségekrdl, képzésekrol.

A telepiilésen 1évo felnott képzo programokban a kozfoglalkoztatasi programokat kell kiemelni,
de itt visszautalunk a mar korabban is megemlitett felnéttképzésre, amely a nyolc altalanos iskolai
osztaly megszerzésére iranyul. Ez azért jelentds, mert a nyolc osztaly megléte nélkiil az adott
személy semmilyen szakmat nem tud elsajatitani, amelynek hianya csokkenti a munkaerd-piacra
valo belépést. A telepiilésen még nem volt kompetencia alaptl képzés a 8 4ltalanos iskolai osztaly
megszerzésére. A jovOben hasznos lenne az ilyen képzés megszervezése.

g) mélyszegénységben ¢lok ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa
A kozfoglalkoztatas folyamatos a telepiilésen. A Startmunka- mintaprogramok elinditasaval az
Onkorminyzat még tdbb raszorulonak tudott munkat adni 2015. marcius 1-t6l. A Starmunka-
mintaprogramok évenkénti megujitasaval, és bovitésével a foglalkoztatottsag egyre jobban
megoldhatd a telepiilésen. Onerébdl az Onkormanyzat sajnos nem tudnd a foglalkoztatast
megoldani.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Ilyen esetrdl nincs informacio.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetéségei.

Koéka Onkorményzata 2004 6ta mitkddteti a Civil hazban a DJP pontot (korabban eMagyarorszag
pontot). Folyamatos digitalis kompetencia-fejlesztés zajlik, valamint ingyenes hozzaférés az IKT
eszk6z0khoz.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresk
ellatasail.
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
Fs 15-64 év kozotti FS Nyilvantartottak
0 népesség %-aban %-aban
2015 101 3,43% 23 22,77%
2016 85 2,90% 18 21,18%
2017 75 2,55% 17 22,67%
2018 68 2,35% 20 29,41%
2019 75 2,56% 29 38,67%
2020 95 3,22% 38 40,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Az aktiv kortak ellatasara valo jogosultsagot a jarasi hivatal allapitja meg. Ki jogosult:

a) aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legalabb 50%-0s mértéki
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitdciés hatdsag
komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-os mértéket, vagy

b) aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy

c) aki fogyatékossagi tdimogatasban részesiil, vagy

d) akinek esetében a munkanélkiili-jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély,
véllalkozoi jaradék (a tovabbiakban egyiitt: allaskeresési tdamogatas) folyositasi idotartama lejart,
vagy

e) akinek esetében az allaskeresési tdmogatas folydsitasat keresdtevékenység folytatdsa miatt a
folyositasi id6 lejartat megeldzden sziintették meg, és a keresStevékenységet kovetden az Flt.
alapjan allaskeresési tamogatasra nem szerez jogosultsagot, vagy

f) aki az aktiv kortiak ellatdsa irdnti kérelem benyujtasat megel6zé két évben az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitacios hatosaggal legalabb egy ¢év idOtartamig
egylttmiikodott, vagy

g) akinek esetében az apolasi dij, a gyermekgondozast segitd ellatds, a gyermeknevelési
tamogatas, a rendszeres szocidlis jaradék, a banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, az
atmeneti jaradek, a rehabilitacids jaradék, a rokkantsagi nyugdij, a baleseti rokkantsagi nyugdij, a
megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsa, az ideiglenes 6zvegyi nyugdij folydsitasa
megszint, illetve az 6zvegyi nyugdij folyositasa a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz616 1997.
évi LXXXI. torvény 52. §-anak (3) bekezdése szerinti okbol szlint meg, ¢és kozvetleniil a kérelem
benyujtasat megelézéen az allami foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitdcids hatosaggal
legalabb harom honapig egytittmiikodott,
feltéve, hogy sajat maga ¢és csaladjanak megélhetése mas modon nem biztositott, ¢és
keresétevékenységet nem folytat.

Az aktiv koruak ellatasa tekintetében nem mindsiil keresdtevékenységnek a kozfoglalkoztatds, az
egyszerusitett foglalkoztatas, valamint a haztartasi munka.

A megallapodas elsddleges célja olyan szolgaltatasok biztositasa, amely a munkaerdpiacra torténd
visszahelyezést segiti. A beilleszkedést eldsegité program a munkanélkiiliség karos hatasait
segitett enyhiteni. Az anyagi helyzet romlasanak kovetkezményeként a munkanélkiili emberek
kapcsolatai besziikiiltek, megvaltozott énképiik és életviteliikben is izolalodtak. Az anyagi
nehézségek konfliktusokat idéznek el6 a munkanélkiiliek csaladjaban, az pedig a kisgyermekeik és
maga a csalad védelembevételét vonja maga utan.

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
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3.3.2. szamui tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6z6k - Allaskeresék ellatasai Il

Szocialis tamogatasban részesulé Foglalkoztatast helyettesit6 . ; el
Lo, e P . . . ) ) Ellatasban részesilé nyilvantartott
nyilvantartott dllaskeres6k szama | tamogatasban részesitettek atlagos . .
P L, allaskeres6k szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
F6 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2015 34 33,66% 30 29,70% 23 22,77%
2016 24 28,24% 24 28,24% 18 21,18%
2017 30 40,00% 30 40,00% 17 22,67%
2018 21 30,88% 21 30,88% 20 29,41%
2019 26 34,67% 27 36,00% 29 38,67%
2020 22 23,16% 22 23,16% 38 40,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

2020

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas
Egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti td mogatasban
részesitettek haviadtlagos szama
Ev (TS 056)

i

2015 n.a.

2016 n.a.

2017 16,44

2018 17,08

2019 15,83

2020 16,39

Forras: TelR, KSH
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Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasra jogosult személyeket a torvény két
csoportra bontja. Jogosult lehet a tamogatasra — a lentebb részletezett koriilmények esetén — az
egészségkarosodott személy (1), valamint a 14 éven aluli gyermeket neveld személy (2), feltéve,
hogy sajat maga és csaladjanak megélhetése mas médon nem biztositott, és keres6 tevékenységet
nem folytat, és vagyona nincs.

A jogosultsag megallapitasa a kérelmezd lakhelye szerint illetékes Jarasi (Févarosi Keriileti)
Hivatal hataskorébe tartozik.

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozé egyéb jellemzoket, elsésorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

a) bérlakas

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
, . Epitett } A koziizemi .
Epitett ) 1-2 szobas e A koziizemi
L. ; ) lakasok , szennyvizgytjto- |, , , L
Lakasallomany lakasok . lakasok s ivovizvezeték-halozatba
, szama 1000 , halézatba ,
, (db) szama ) aranya , bekapcsolt lakasok
Ev (TS 073) (TSv 077) lakdsra (Tso7e) | Pekapesoltlakdsok | (TS 075)
v
(TS 078) aranya (TS 074) ¥
db db db % % %
2016 1807 3 1,66 36,9% 60,15% 100,00%
2017 1810 3 1,66 36,8% 62,27% 100,00%
2018 1812 3 1,66 36,7% 69,65% 98,79%
2019 1812 4 2,21 36,5% 70,75% 99,78%
2020 1814 3 1,65 36,4% 71,72% 100,00%
2021 1819 8 4,39 36,1% 72,15% 100,00%

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakasallomany és minGsége
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m A koziizemi ivovizvezeték-halozatba m A koziizemi szennyvizgylijté-halozatba m 1-2 szobas lakasok ardnya
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074) (TS 076)

b) szocialis lakhatas

Az dnkormanyzat olyan ingatlanokkal rendelkezik, amely az ellatand6 feladatokhoz kapcsoléddan
van bérbe adva (gyermekorvosi rendeld, fogorvosi rendeld), szocialis bérlakassal nem rendelkezik.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Az Onkorményzatnak nincs ilyen ingatlana.

e) lakhatast segité tamogatasok

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 3/2021. (I1.16) dnkormanyzati rendelete
alapjan telepiilési tamogatas formai az alabbiak:

a) rendkiviili teleptilési timogatas

b) temetési tdmogatas

c) lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez nytjtott tamogatés

d) gjsziilottek tdmogatasa

e) gyogyszerkiaddsokhoz nytjtott tamogatés

f) évente egyszer nyujtott természetbeni juttatds ( karacsonyi csomag)
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3.4.3. szamu tablazat - Lakhatdst segit6 tamogatasok
Telepiilési tamogatasban L B .
, , , Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama , i
A ., tamogatasban
(pénzbeli és : . .
, i . részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 355 n.a.
2018 792 n.a.
2019 922 n.a.
2020 803 n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar
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f) elad6sodottsag

Az ELMU-EMASZ, MVM, TRV hétralékosok szama nétt, annak ellenére, hogy a koziizemi dijak
felhalmozodasanak enyhitésére megfontolasra ajanlotta az Onkormanyzat az eme dijak
felhalmozodasanak problematikajat enyhitendd, megfontolasra ajanlott az elére fizetds
mérOberendezések felszerelését.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,

mindségi kdzszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa
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Koka kozségben a szélotermesztés, bortermelés miatt, sok a kiilteriileti komfortositott pince,
préshaz, amelyet tobbnyire a leszegényedett varosi csaladok vasarolnak meg. Igy a kiilteriiletrél
egy-két km-t gyalogolva tudjak csak elérni a kdzszolgéltatasokat biztositd falukdzpontot. Az
iddsebb, mozgasukban korlatozott emberek hazi szocidlis gondozéasban részesiilnek, ill. igénybe
veszik a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet szolgaltatasait.
Az onkormanyzat az MVH palyéazati kiirasa alapjan nyert sajat tulajdomi NIW526 forgalmi
rendszamu, Renault Trafic tip. mikrobusz altal végzendd szocidlis szolgaltatdsokat az alabbiakban
hatarozza meg:
¢ kiilteriileten, zartkertekben ¢él6k telepiilési tamogatasbol torténd természetbeni juttatdsainak
(¢lelmiszercsomag) kiszallitasa,
iddskoru lakosok szervezett szallitdsa kozosségi rendezvények igénybevételére
a fogyatékos személyek jogainak érvényesiilése érdekében a sulyos fogyatékosok
kozlekedési esélyeinek javitasara — szallitas biztositasa,
- a) a kozremiikodés
o aa) az étkeztetésben,
o ab) a hazi segitségnyujtashan,
o ac) a kdzosseégi €s szocialis informaciok szolgaltatasaban;
- b) az egészségligyi ellatashoz vald hozzajutas biztositasa, igy
o ba) a haziorvosi rendelésre szallitas,
o bb) az egyéb egészségiigyi intézménybe szallitas,
o bc) a gydgyszerkivaltas €s a gyogyaszati segédeszk6zokhoz vald hozzajutas
biztositasa;
- ¢) az 6vodaskort, iskolaskoru gyermekek szallitasa, igy
o ca) az 6vodaba, iskolaba szallitas,
o cb) az egyéb gyermekszallitas
o hatranyos helyzetl tanulok testvér teleptilési talalkozokra, iskolai
versenyekre torténd szallitasa.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A telepiilésen szegregatumok, telepek kialakuldsa nem jellemzd, tehat mint tarsadalmi probléma
nem jelentkezik.

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemz6éi  (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkdzelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kdzmuellatottsaga, kdzszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kdrnyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregatumokban ¢10k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol f6bb mutatoi: életkori megoszlds, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek aranya;;

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Az egészségligyi alapellatés biztositott a telepiilésen:

- haziorvosi

- hazi gyermekorvosi ellatas

- fogorvosi alapellatas

- alapellatashoz kapcsolodo tligyeleti ellatas (felnétt, gyermek)- kdzponti orvosi ligyelet

- védondi ellatas

Korzeti védénék a hazi orvosokkal szoros egyiittmikodésben végzi munkajukat.
Tevékenységiikkel a teleplilés 2 keriiletének egészét lefedik, az érintett csalddok (anyak,
varandosok, gyermekek) részére elérhetdek.

Az ¢jszakai €s munkasziineti kozponti felndtt orvosi tigyelet 24 oOras slirgdsségi tigyelet
formajaban tevékenykedik kistérségi tarsuldsban, nagykatai kozponttal.

A fogorvos heti 30 o6raban latja el — teriileti ellatasi kotelezettséggel — a hozza fordulokat.

Az iskola- és ifjusag-egészségligyi szolgalat orvosi feladatait 1 féallasa gyermekorvos latja el.

A tertileti ellatasért felelds korhdz a Budapest X. keriiletében miikodé Bajcsy Zs. korhaz.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felnéttek és Kézgyogyellstasi |
gyermekek részére | Csak felnGttek részére |A hazi gyermekorvosok | Gyogyszertarak és igazolvénnyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi | szervezett haziorvosi altal ellatott fiokgyogyszertarak | rendelkezék szama tamogatasban
£ szolgalatok szama szolgaltatasok szama szolgalatok szama szama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
v (TS 107) (TS 106) (TS 108) (TS 110) alapon kiadott) szama (TS 135)
(TS 133)
db db db db F6 F6
2015 0 2 1 1 n.a. n.a.
2016 0 2 1 1 n.a. n.a.
2017 0 2 1 1 130 21
2018 0 2 1 1 122 23
2019 0 2 1 1 123 11
2020 0 2 1 1 113 11

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozgyogyellatottak szamaban jelentOs csokkenése tapasztalhatd a 2020-as évben.

2015. marcius 1-t6l ez az ellatas a Kormanyhivatalok hataskorébe kertilt, de csak normativ illetve
alanyi jogon 4llapit meg tdmogatast, a méltdnyossagi ellatds megsziintetésre keriilt. Az
Onkormanyzatok rendkiviili telepiilési tiamogatas formajaban, rendelet alapjan tudnak havi anyagi
segitséget nyuljtani azoknak, akik tovabbra is rd4 vannak szorulva a mdar megsziintetett
tamogatasokra

Koka kozségben az apoldsi dijban részesiilok szama évrdl-évre nd. Ha a csaladban idds ember
valik fekvObeteggé, a tradici6 és a megélhetés hidnya miatt sokan valasszak az id6s ember otthoni
apolasat. 2015 marcius 1-t61 az 4polasi dij megallapitdsa szintén a Kormanyhivatalok hataskorébe
tartozik.

Azok szamara, akik nem tudnak eljutni a Nagykatai Kormanyhivatalba 2 hetente ligysegéd érkezik
a teleptilésre (2022. szeptemberétdl mar csak havonta).

b) prevencios ¢és sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
szlirésekhez) valo hozzaférés
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A prevencid a lakossag egészségmegOrzését, a betegségek megelozését, valamint a betegségek
korai felismerését ¢€s kezelését is jelenti, hogy elkeriilhetok legyenek a tovabbi allapotromlas és
szovodmények kialakulasa. Kiemelt fontossagu a szlirdprogramokhoz valé hozzaférés.

A telepiilésen a Biztonsdg, Esély a Kokaiakért Kozhaszni Alapitvany kiilonb6zo
szlirOvizsgalatokat szervez a haziorvosi rendelokbe (bOrgyodgyaszati vizsgalat, csontritkulas mérés)

A haziorvosok prevencios munkajuk soran tobbek kozott sziirik a hipertonidt, anyagcsere
betegségeket, felhivjak a figyelmet a dohdnyzas, alkohol, elhizas és egyéb karos rizikofaktorok
egészségre artalmas hatasaira. Az iskola egészségiigyi ellatas keretében rendszeresen végeznek
sziiréseket az dvodasok, altalanos iskolasok és kozépiskolasok kdzott. Ezeknek a sziiréseknek egy
részEt az iskolaorvos mas részét a védo végzi. A gyerekek minden évben részt vesznek fogaszati
szlirésen is.

b) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
A gyerekek fejlesztése mar a legkisebbeknél elkezdddik. A szakértdi €s rehabilitdcids bizottsag
javaslat alapjan a nevelési €s oktatasi intézményekben sajatos nevelé€si igény tipusa szerint
logopédus, gyogypedagogus, pszichologus, fejlesztopedagogus, gyodgy testneveld szakembert
kellene bevonni a fejlesztd tevékenységbe. A fejlesztésre szoruld gyermekek ellatasardl a Pest
Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Nagykatai Tagintézménye gondoskodik.

C) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az Onkormdnyzat minden koznevelési intézményében, megszervezi a kozétkeztetést, amely
megfelel az érintett korosztaly egészséges étrendjére vonatkozd elvarasoknak. 2017 évtdl az
Onkorméanyzat a Koka Kozségi Ovoda intézményén keresztiil latja el ezt a feladatot. Az ebéd
készétel biztositasaval — kdzbeszerzési eljaras utan — keriil beszerzésre. Minden tanévben a kiirt
kozbeszerzési eljards kiirdsanal 6 szempont a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-
egészségligyi eldirasokrol szold 37/2014.(1V.30.) szami EMMI rendeletben foglaltak betartasa.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

A kozség lakossaga igényt tart a helyi sportrendezvényekre. E feladat ellatasat szolgélja az
onkormanyzat tulajdonaban 1évé Berki Krisztidn Sportcsarnok, a Felsdvasartéren levo futballpalya
¢s az altalanos iskola melletti mifiives palya.
A képviselo-testillet — a lakossagi igények szem el6tt tartasaval — fontosnak tartja a
sporttevékenységgel kapcsolatban:

- a telepiilés sportéletének helyet ado épiiletek és palydk karbantartasat,

- a sportegyesiilet tdmogatasat,

- segiti és szorgalmazza a sportegyesiilet (TAO-n keresztiili) palyazati tevékenységét,

- tamogatja a szabadidds sporttevékenységet.

f) személyes gondoskodast nytjto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A kovetkezd idészakban varhatoan megndvekszik a tamogatdsra szorulok szadma, tobben
kertilhetnek a perifériara, egyes rétegeknél emelkedhet a szegénység.
A szocialis ellatorendszernek fel kell késziilni arra, hogy a jelentkezd problémékra vélaszt tudjon
adni. Az dnkormanyzat pénzbeli és természetbeni tdmogatasi rendszerét feliil kell vizsgalni, hogy
a tamogatas a megfeleld személyekhez keriiljon.
Ennek érdekében:

— a képvisel6-testiilet folyamatosan feliilvizsgalja a helyi szocidlis ellatasok rendszerét

meghataroz6 rendeletét, a torvényi valtozasok tiikrében,
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— atovabbiakban is nagy hangsulyt fektet a szocidlis informacios szolgéltatas segitésé¢hez.

— egyittmiikodik a Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont vezetdjével, munkatérsaival,
koznevelési intézmények és a renddrség ifjusagvédelmi feleloseivel,

— meglévo szocialis rendszerét kiboviti.

— az ellatasra szorulok biztonsagat megteremti hazi segitségnyujtassal,

— Dbiztositja, hogy a szocialis szolgaltatasok kozelebb keriiljenek az ellatottakhoz,

— aszocialis ellatasi igényeket felméri,

— részt vesz a kozmunka programokban,

g) drogprevencios szolgaltatasok;
Nincs adat.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyutjtasakor;

A helyi szocialis ellatorendszer kozéppontjaban tovabbra is a segitségre szoruld emberek allnak,
akiknek szinvonalas ellatasa feltételezi az emberi értékek tiszteletben tartdsat. A helyi szocialis
szolgaltatdsok gyakorlataban a személykdzpontl szocidlismunka folyamatosan biztositott, amely
megteremti a hatranyos helyzetben él0k tamogatisanak, az esélyegyenldség megteremtésének
feltételeit.

)} elényben részesitési (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Az Onkormanyzat a sziikds anyagi lehetéségeinek ellenére is igyekszik a tarsadalom peremére
szorult egyéneket, csaladokat hatranykompenzald juttatasokban részesiteni.

A fentebb emlitett tamogatasokon feliil az 6nkorményzat szocialis tdmogatasként minden évben
biztosit szocialis tlizifat, valamint a BURSA Hungarica Felséoktatasi Osztondij Programhoz
nyujtott tamogatast.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  koOzosségi élet szinterei, forumai

A kozoOsségi ¢élet szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, dnkormanyzati
intézmények, a templomok, a civil szervezetek.

A lakossdg egészségét, gazdasagi és tarsadalmi jolétét, életmindségének javitdsat ugy lehet
biztositani, ha tevékenységeink sordn a kornyezet és fejlodés, illetve a gazdasag, tarsadalom és
kornyezet problémait egyiitt kezeljiik.

A helyi kozéleti szerep novekedésének Osztonzésére 1994-ben épiilt kozségi sportcsarnok
miivelddési haz és konyvtar szolgdl. Itt helyet biztositanak eskiivok, csalddi események,
konferencidk, tovabbképzések, tréningek, termékbemutatok, vasarok szadmara.

A telepiilésiinkon mikodik egy Civil haz is, ahol civilszervezetek, falugazdasz kap helyet, itt
milkodik a Digitalis Jolét Program, amely megfeleld szamitogép-parkkal all rendelkezésre, és
kiilonbdz6  programok  keretében  inditott  nyelvoktatason, valamint  digitalis
kompetenciafejlesztéseken lehet részt venni.

Az informacidaramlast segiti a helyi média, a Kokai Krénika Onkorményzati, kozéleti és
kulturdlis hirlap — havonta megjelend minden lakoshoz ingyenesen eljutatott onkorméanyzati Gijsag.
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A kozség honlapja www.koka.hu, illetve a kdzosségi oldala, a telepiilés fontos eseményei, hirei
eljutnak az allampolgarok, a véllalkozasok, intézmények felé.

A Civil haz szomszédsagaban miikodik a Koka torténetét, hagyomanyait hiven bemutatdo Kokai
Helytorténeti Kiallitohely.

b)  kozosségi egyiittélés jellemz6i, konfliktuskezelési megoldasok;

Koka lakossaga részérél nem meriilnek fel etnikai konfliktusok. Az emberek toleransak egymas
irant. A felmeriild problémak ¢és konfliktusok egyaltalan nem etnikai jellegiick, nemhez,
borszinhez és vallashoz sem kotddnek.

c)  helyi kozdsségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A helyi civilszervezetek aktivak, sokszinli tevékenységeikkel a telepiilés fejlodéséhez
hozzajarulnak. Az Onkorményzat palyazati lehetéségek biztositdsaval, rendszeres tajékoztatassal
¢s folyamatos parbeszéd fenntartdsdval segiti munkajukat. Szdmos civilszervezet Onkéntes
munkdjaval és adomanyok kozvetitésével enyhiti a hatranyos helyzeti csalddok mindennapjait. A
szolidaritas ¢€s feleldsség mind maganemberekben, mind a telepiilésen miikodé gazdasagi
szervezetekben jelen van.

d)  ahelyben é16 nemzetiségek kulturalis sokszintiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
meg0rzésének lehetdségei

A telepiilésen tobb ciklus oOta milkddik roma nemzetiségi Onkorméanyzat. Koka Kozség
Onkormanyzata és a Koka Roma Nemzetiségi Onkormanyzat megéllapodast kotott egymassal.

e)  helyi lakossagi 6nszervezddések

Telepiilésiinkon az alabbi civilszervezetek miikodnek:
— Biztonsag, Esély a Kokaiakért KHA
— TanulOK Egyesiilet
— Kokai Szent Donat Borrend
— Szent Maté Alapitvany
— Koka Kulturalis Tancegyesiilet
— Kokai Onkéntes Tiizolté Egyesiilet
— Kokai Polgardr Egyesiilet
— Jokai Nyugdijasklub
— Kokai Dalarda

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen tobb ciklus 6ta miikodik roma nemzetiségi onkormanyzat. A kdzségi d6nkormanyzat
képviselbtestiiletével valo egylittmiikodését a szervezeti miikodési szabalyzat szabalyozza. A roma
nemzetiségi Onkormanyzat {léseirdl jegyzOkonyv késziil, a koltségvetés elfogaddsat
kézmeghallgatas el6zi meg, amelyen a romak kozosen allapitjdk meg, hogy az allam 4ltal
biztositott tamogatasbol, valamint az Onkormanyzati tdmogatasbdl egész évben mit mire
kolthetnek.

A roma nemzetiségi onkorminyzat az Onkorményzattal egyiittmiikddve probalja feladatait
teljesiteni, és lehetdségeihez mérten hozzajarul a telepiilés feladatainak ellatasdhoz.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A szegénység az elszegényedés folyamatanak felszinre keriild problémdi kozott a lakossag
munkaerd piaci helyzete, a munkanélkiiliségb6l eredd problémak, illetve a lakhatassal 6sszefliggd
problémak, a kozmuihatralékok felhalmozodésa a lakossdgi adossdgallomany folytonos
ujratermelddése szerepel.

A mélyszegénységben ¢10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
- alacsony képzettség, a - tajékoztatas a tovabbképzeési lehetdségekrol
munkanélkiiliek tobb mint 50 %-a 8 - képzési programokban vald részvétel segitése
osztaly vagy attol kevesebb - kompetencia alapu képzés szervezése a nyolc
osztaly megszervezésére
- ellatasban nem részesiilok magas - tajekoztatas a regisztraciorol, a
létszama kozfoglalkoztatasban valo részvétel pozitiv
hatésairol
- prevencios szolgaltatasok ismeretének | - helyben szliréprogramok szervezése
hianya, rossz egészségi allapot - egészséges ¢letmodd megismertetése
- magas a meélyszegénységben €10k, - kozfoglalkoztatasi programok folytatasa
romak, munkanélkiiliek szama - DJP pont miikddtetése a Civilhaz szervezésében

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalinos jellemz6i gyermekek szima, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

Mar sziiletésiink pillanatatol esélyegyenldtlenség allhat fenn, hiszen nem mindegy, hogy milyen
csaladba sziiletiink, hazank melyik térségében, tanyan, kis vagy nagy telepiilésen, kisvarosban
avagy nagyvarosban.

Magyar Orszaggytilés 1991. évi LXIV. Torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairol sz6l6 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007- 2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a
gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlddési esélyeit. Ez minden
gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban
sériilnek.
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4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbdl)

Az dllandd népességbdl a

F6 megfelel6 korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)
Korcsoport
Férfiak NGk Osszesen Férfiak N6k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 2239 2308 4547 49,24% 50,76%

0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009)

140

3,08%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013)

385

361

746

8,47%

7,94%

15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017)

82

63

145

1,80%

1,39%

Forrds: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢16 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

A helyi ellatorendszer kiilonféle tdmogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csaladot a gyermek
nevelésében, megfeleld tamogatasok ¢€s szolgaltatasok nyujtdsaval védelmet biztosit. A helyi
rendszer tovabbi jellemzdje, hogy a veszélyeztetettség megeldzését szolgalja.

A megel6zd tevékenység a koOznevelési, egészségligyl, szocidlis, kozmiivelddési és sport
intézményhalozaton keresztiil (esetenként civil szervezetek bekapcsolodasaval) valosul meg, és az
egyes agazatok egyiittmiikodésén alapul. A telepiilésen a preventiv gyermekvédelem minden
gyermekekkel foglalkozé intézményben, szakmai programban jelen van.

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden agazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes részteriileteken a foglalkoztatas, az oktatas, a lakasiigy, az egészségiigy, a szocialis €s
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatasok egymassal 6sszhangban 4ll6 €és egymasra €piild
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatol segitenek az
es¢lyek javitasaban. A gyermekek minél szélesebb kortii ellatasa érdekében biztositjuk a hatranyos
helyzetli, és halmozottan hatranyos helyzetli, gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok
ingyenes étkezését. 2016. évtol biztositjuk az oktatasi-nevelési intézményekben, a hatranyos
helyzetii, és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek sziinidei étkeztetését igény szerint.
Budapestrol és egyéb varosokbdl az utdbbi években tobben koltdéznek ki csalddostol, tobbnyire a
zartkerti ingatlanokra, melyeken lakas céljara alig hasznalhaté épililetek vannak. Miutan az
ingatlan eladasbol szarmazod bevételiiket felélték, anyagilag nehéz helyzetbe keriilnek. Ez az
elszegényedési folyamat orszdgosan jellemzd. Ezekben a csaladokban €16 gyermekek tobb esetben
a veszélyeztetett kategoriaba tartoznak.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett kiskort
ermekc‘e’k szélma u Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
P gy szama (TS 115)
Ev (TS 116)
F6 F6

2015 8 58
2016 8 81
2017 22 36
2018 14 18
2019 27 35
2020 26 43

Forrds: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
90
80
70
60
50
40 —
30 —
20 —
: B :
o I N | | | |
2015 2016 2017 2018 2019 2020
H Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

A védelembe vett 18 év alattiak szama — a 2018-as évet kivéve - a kozségben folyamatos
emelkedést mutat, a veszélyeztetett kiskorti gyermekek szdma a 2016 évben kiugréan magas volt,
majd csokkent, 2018 évtdl ismét emelkedést mutat.

A védelembe vétel gyakori oka a sziilé(k) magatartdsaban rejlik. Az elhanyagolas, a megoldatlan
csaladi konfliktusok, valamint a nem megfeleld (gyakran italozd) életmod vezet odaig, hogy a
gyermekek elsddlegesen alapellatasba keriilnek, majd pedig a problémék tovabbi fennallasa esetén
védelembe vételre kertil sor.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama

Koka Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 8/2021. (VIL 20.) dnkormanyzati rendelete a
gyermekvédelem helyi rendszerérél, melynek célja, hogy a gyermek védelmét szolgalo ellatasi
formak alkalmazasahoz a helyi sajatossagoknak megfeleld feltételeket és eljarasokat szabalyozza.

A gyermekek védelmét a Képviselo-testiilet a kdvetkezd pénzbeli, természetbeni és személyes

gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi alapellatasok keretében biztositja Koka
teleptilésen:

a) pénzbeli és természetbeni ellatasok:
aa) rendkiviili telepiilési tdmogatas,
ab) Ujsziilottek tdmogatésa,
ac) szlinidei gyermekétkeztetés,
ad) intézményi gyermekétkeztetés.
b) személyes gondoskodast nyajto gyermekjoléti alapellatasok:
ba) csalad és gyermekjoléti szolgaltatas,
bb) gyermekek napkozbeni ellatasa 6vodaban, iskolai napkdziben,

bc) bolcsddeti ellatés.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

Ev részesitettek évi atlagos szama (TS 111)
F6

2015 n.a.

2016 n.a.

2017 187

2018 163

2019 168

2020 132

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama
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Telepiilésiinkon a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama csokkenést
mutat.

c) agyermek jogan jar6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaelladtasban részesiil6 | Arvaellatasban részesiils Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesulok
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

F6 F6 F6
2015 n.a. n.a. -
2016 21 16 37
2017 18 11 29
2018 16 10 26
2019 13 10 23
2020 12 10 22

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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2019 2020
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részeslil6k Osszesen

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek részesiilnek ingyenes vagy

kedvezményes iskolai étkezésben.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

Koka Kozségben egyelore nem rendelkeziink ilyen adattal.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Nincs a telepiilésen szegregalt lakokornyezet.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi: 2 korzetre, 2 betoltott védondi allashely van, azonban az egyik
védond GYES-en van, igy a masik latja el teljes egészében a korzeteket.

4.3.1. szamu tablazat — Véddndi allashelyek szama
Betoltott védondi p
i e’o ottve r:mm 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szama J st A
p gyermekek szama védéndnként
Ev (TS 109)
db F6 F6
2015 2 182 91
2016 176 176
2017 1 149 149
2018 2 128 64
2019 2 132 66
2020 2 142 71

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

Koéka kozségben 2001. évben 6nalld gyermekorvosi korzet keriilt kialakitasra, foallasa, vallalkozo
gyermekorvossal. A PROBATIO BT. keretében dr. Nagy Marianna gyermekorvos latja el a
gyermekorvosi feladatokat, valamint iskolaorvosi feladatokat, egészséges gyermek-tanacsadast.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnGttek és gyermekek A hazi
., &Y Csak felnGttek részére ; Felné6tt hazi
részére szervezett - . |gyermekorvosok altal| Gyermekorvos ,
.. ) , szervezett haziorvosi , , , , orvos altal
haziorvosi szolgalatok . ) ellatott szolgalatok altal ellatott ;
p 3 szolgaltatasok szama , B ellatott gyerekek
Ev szama szama gyerekek szama )
(TS 106) szama
(TS 107) (TS 108)
db db db F6 F6
2016 0 2 1 1323 34
2017 0 2 1 1323 26
2018 0 2 1 1341 21
2019 0 2 1 1371 27
2020 0 2 1 1342 24

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

Korai fejlesztés, harom év alatti gyermekekre vonatkozik, sziiletéstél. Tandcsadoval egyeztetve a
szllé egyéni uton indithatja el.

Telepiilésiinkon, a 0-7 éves kort gondozottak koziil, koriilbeliil 50% aranyban vannak, akik
specialis fejlesztésre szorulnak. TSMT, Dévény terdpia, idegrendszer érését segitdé tovabbi
terapiak.

Ovodaskort gyermekek tekintetében az 6voda minden évben a szakértéi vélemények alapjan
igyekszik megkeresi a megfeleld fejleszté pedagogust (konduktor, szomatopedagdgus,
gyogypedagogus, fejlesztd pedagogus, logopédus). A meghatarozott Oraszdmra megbizasi
szerzddést kotnek veliik.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Tanoda, gyermekszegénységet csokkenté specialis
szolgaltatasok;

A Kokai Bolcsdde és Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont vezetésével miikddik a Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalat, 1 f6 csaladsegitd munkatérssal, 1 {6 szocidlis asszisztenssel.

A tanulOK Egyesiiletet 2019 oktoberében kokai civilek alapitottdk azzal a céllal, hogy a hatranyos
helyzeti gyerekek oktatasi felzarkoztatasat segitsék. Az egyesiilet tanodat alapitott Kokan a 6-14
éves gyerekek segitésére, ahol onkéntesek foglalkoznak a gyermekekkel iskola utan, ill. hétvégén.
A tanulOK Egyesiilet nyari tdbort, operaeldadast, szinhaz- és cirkuszlatogatast, kardcsonyi miisort
és gyereknapot szervez a gyermekeknek, butor-, ruha-, konyv-, jaték- és szamitogép
adomanyokkal segiti a csalddokat. Tervben van egy Kozosségi Haz kialakitdsa, mely egyszerre
lesz tanoda, jatszohaz.
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e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas
Uj 28 féréhelyes boleséde épitése valosult meg, 2022 juliusaban nyitotta meg kapuit.
f) gyermekvédelem

A gyermekvédelem kozéppontjadban meghatarozd szerepet betdltd jelzorendszer all. A telepiilési
jelzérendszer 6sszetétele sokszini, minden olyan intézmény, civil szervezet részt vesz benne, akik
szakmai munkdjuk soran kapcsolatban allnak a gyermekekkel. Egyiittmiikodnek, egymast
kolcsondsen tajékoztatjadk. Az iskolaban és az 6vodaban gyermekvédelmi felelésok végzik nagy
lelkiismerettel munkajukat. A polgarmesteri hivatal gyamiigyi tigyintéz6je is helyi lakos, igy
ismeri a kokai nehéz helyzetben keriilt gyermekek koriilményeit.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok
+ Kokai Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgélat csaladsegitd munkatarsanak segitsége,

+ Kokai Polgarmesteri Hivatal Szocialis és Gyamiigyi iigyintézdin€l rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény, telepiilési tdmogatas igénylése,

+ Nagykatai Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont védelembe vétel, ideiglenes hatalya kiemelés,
nevelésbe vétel, csaladba fogadas.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz vald hozzaférés

A Berki Krisztidn Sportcsarnok —nemzetk6zi mérkdzések lejatszasara is alkalmas — tobbfunkcids
palyaval rendelkezik. A Koka KSK keretein belill mar altalanos iskolas korban
megismerkedhetnek a kiilonféle szakosztalyok sportagaival. Nagyon népszerii a labdaragas ¢€s a
kézilabda. Nyari idészakban j6 mindségli labdarigd palya, miflivespalya ¢és edzdpalya all
rendelkezésére a sportolni vagyoknak. Szervezett tiszotanfolyamokon vehetnek a Kokai Kossuth
Lajos Altalanos Iskola szervezésében. Az Altalanos Iskola az alabbi nyertes palyazatokkal segiti a
hatranyos helyzetti gyerekek hasznos szabadidd eltdltését:

- Erzsébet napkozis tdbor a nyari sziinetben, 4 turnusban 140 tanuldval, kiilonb6zo,
¢letkornak, érdeklédésnek megfeleld tdborokat szerveztiink, bonyolitottunk le. Fontos cél
volt a hatranyos helyzetli gyermekek k6zosségi beilleszkedésének eldsegitése.

- "Oszi ottalvos" Erzsébet program keretében 54 tanulonk vett részt taborozason. A harom
napos zankai kirdndulds szintén kozosségépitd, interdiszciplindris kompetenciak
fejlesztését szolgaltak.

- Hatartalanul! program keretében, kdzel 100 tanulo, 5 napos tanulmanyi kirandulason vett
részt nyertes palyazat keretében. Célja a magyarlakta teriiletek megismerése, kapcsolatok
kiépitése. Hatranyos helyzetli tanuldink olyan lehetéséget kaptak ezzel, hogy az orszag
hatardn kiviil is felfedezhessék tagabb kornyezetiiket, illetve magyarsagtudatuk is
fejlédjon.

- Erasmust akkreditalt programjuk els6é koltségvetési szakaszaban 22 tanulot tudtak 11
napra vinni Irorszagba, 11 tanul6 pedig Spanyolorszagban volt. A tanulméanyi eredmények
mellett fontos volt a kivalasztaskor, hogy a hatranyos helyzetii tanuloknak is lehetdsége
legyen a nemzetkdziesitési programban részt venni.

Az iskolai alapitvany tovabbi nyertes palyazatai:

- Udvari eszkdzok beszerzése. A szabadidd hasznos eltoltésének érdekében asztalitenisz
eszkozoket allitottunk fel. /NEA/ (Az eszkdzoket tobbnyire felsd tagozatosok hasznaljak
160 £6)

- Erzékenyitd program szervezése/NEA/ 5. és 6. évfolyamon, 63 tanuldval,
pszichopedagdgus bevonasaval. A féléves program részei szinhazi eldadasok latogatasa is.
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Hatranyos helyzetili tanulok a program célja mellett olyan kulturdlis eseményeken vehetnek
részt, amit csaladi hatteriik nem tudna szamukra biztositani.

Sziinidds programokat a Gyermekjoléti Szolgalat is megszervezi minden évben napkdzis tabor
formajaban, 2021-ben 28 16, 2022-ben 23 6 részvételével.

1) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

Az Onkormanyzat minden koznevelési intézményben, megszervezi a kozétkeztetést, amely
megfelel az érintett korosztily egészséges étrendjére vonatkozd elvarasoknak. 2017 évtdl az
Onkormanyzat a Koka Kozségi Ovoda intézményén keresztiil latja el ezt a feladatot. Az ebéd
készétel biztositasaval — kozbeszerzési eljaras utan — keriil beszerzésre. Minden tanévben a kiirt
kozbeszerzési eljaras kiirdsanal f0 szempont a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-
egeészseégligyi eldirdsokrol szold 37/2014. (1V.30.) szamu EMMI rendeletben foglaltak betartasa.
Az dvodaban, iskoldban havonta atlagosan 400 gyerek étkezik.

A gyermekek minél szélesebb korti ellatisa érdekében biztositjuk a hatranyos helyzetii, ¢€s
halmozottan hatranyos helyzetli, gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok ingyenes étkezését.
2016. évtol biztositjuk az oktatasi-nevelési intézményekben, a hatranyos helyzetii, és halmozottan
hatranyos helyzeti gyermekek sziinidei étkeztetését igény szerint.

j) eltérd kultaraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok

Koka kozség nem tesz kiilonbséget az eltérd kultiraja, azaz roma €s nem roma gyermekek kozott,
¢€s a hatranyos €és nem hatranyos helyzetti gyermekek kozott sem. Amennyiben az dnkormanyzat
teleptilési rendezvényt, pl. gyermeknapot szervez, azon minden gyermek egyenranguan részt
vehet.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor

A szolgaltataskor nytjtott hatranyos megkiilonboztetésrél nincsen adatunk.

I) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

A gyermekjoléti szolgalat esetében a hatranykompenzald szolgaltatasok nagyban hozzajarulnak a
hatranyos helyzetbe keriilt gyermekek ¢és sziileik szocialis helyzetének javulasdhoz, ami
informacionyajtasbol, hivatalos tigyek intézésében vald kozremiikodésbél, tanacsadasbol,
kozvetitésbdl, elhelyezési ¢és feliilvizsgalati targyalasokon vald részvételbdl, szocialis
valsaghelyzetben 1€v6 varandds anyak gondozéasabol €s eseti gondozasbol all.

A hatranykompenzal6 juttatdsok — tekintettel a gyermekek és gyermekes csalddok szocidlis
statuszara €s az oktatési, nevelési intézményekben torténd részvételére — minden jogosult szdmara
egyenld feltételek mellett elérhetdek, a torvény altal szabalyozott keretek ko zott.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenlgsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok 6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe ¢és mads telepiilésen taldlhato fejlesztd
programokra valo eljutas modja, lehetdségei

A kozségben mind az 6voda, mind pedig az 4ltaldnos iskola kiemelkedd figyelmet fordit a
hatranyos, a halmozottan hatranyos, a sajatos nevelési igény(, valamint a beilleszkedési, tanuldsi,
magatartasi nehézségekkel kiizdd gyermekek oOvodai és iskolai ellatasara, nevelésére. Az
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onkormanyzat sajat mikro busszal viszi a sajatos nevelési igényl gyerekeket a kdozeli
Szentmartonkatara. A kiilteriileten lakd gyerekeket a Maltai Szeretetszolgalat személyautdja
szallitja napi szinten a telepiilés kozoktatasi intézményeibe.

Az 6vodaban integraltan fejlesztik és oktatjak az SNI-s gyermekeket. A szakértdi bizottsag altal
eldirt fejlesztési orakat egyénileg vagy mikrocsoportos fejlesztés keretében kapjak meg a fejlesztd
szakembertol.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek esetében fontos, hogy az 6vodaban
eltoltott idé élményekkel teli és programokban gazdag legyen. Ezek a gyermekek ingerszegény
kornyezetben élnek, ezért sziikséges a lataskor szélesitése, valamint a kulturalis programokhoz
valo hozzaférés esélyének novelése. Az dvodaban a jatékos tanulasban vald onkéntes részvétel,
esélyt jelenthet a tovabbi fejlédésre.

Az 6vodai statisztikdbol is jol lathato, hogy az alapité okirat szerinti gyereklétszam, minden évben
az engedélyezett Képviseld-testiileti dontés alapjan meghaladta a 150 f6t. A gyermekek kb. 10%-
at nem kokai 6vodaba iratjak. Ez olyan csaladokra jellemzd, akik Budapestre jarnak dolgozni, és -
rokon vagy ismerds nem lévén a kozségben- a gyermeket magukkal kénytelenek hordani a
budapesti intézménybe. Esetenként a fejlesztési lehetdségek hianya miatt is keriilt gyermek mas
intézménybe, az igényeinek megfelelo ellatasa miatt.

Megvalositas alatt 1€v0 nyertes palydzat a Kozségi 6voda feljitasa és bovitése 1 csoportszobaval
(a régi, lenti épiiletrész teljesen elbontasra keriil, a fenti épiilethez hozzéaépitésre keriil egy 5
csoportszobat, kiszolgalo helyiségeket és tornaszobat tartalmazé épiiletrész). Reményeink szerint
2023-ban atadasra kertil.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagogiai 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) |(gyogypedagdgiai neveléssel aranya az 6vodas
(TS 087) egyiitt) (TS 092) gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %

2015 163 24 14,70%
2016 164 27 16,50%
2017 164 26 15,90%
2018 165 36 2,80%
2019 170 27 15,90%
2020 161 16 9,90%

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzeti hatranyos helyzetii
tanulok szama a altalanos iskolai tanuldk szama tanulék aranya az altalanos
Ev nappali oktatasban (gyogypedagdgiai oktatassal egyitt) iskolai tanulékon beliil (TS
(TS 094) 095)
F6 F6 %
2015 n.a. -
2016 357 59 16,52%
2017 360 56 15,55%
2018 346 56 16,18%
2019 324 50 15,43%
2020 329 27 8,20%

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek és helyzetii gyermekek és nagykorava
Ev nagykoruva valt gyermekek valt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)
f6 fé
2015 28 119
2016 59 74
2017 69 61
2018 74 56
2019 70 32
2020 40 31

Forras: TelR, KSH Tstar

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

A Kokai Kossuth Lajos Altalinos Iskolaban a Ceglédi Tankeriileti Kozpont biztositja a
kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatdsokat. Az 6vodaban gydgypedagdgus és fejlesztd
pedagdgus megbizasi szerzddéssel 1atja el a feladatat.
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4.4.2. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai
e o e Porrr e . . o
— Ovodai f?rohelyek Ovodai t betrt ) Ovodal’ - Gyo’gypeda’gogla_l_ ) Egy bvodai
a a . szama helyek szama gyermekek szama 8y d; ' ban r I
3-6 éves korii  |gyermekcsoportok szama . L. . L . o P . . . gyermekcsoportra
B . P ( (g gyermekcsoportok | évodas gyermekek szama L,
7 gyermekek szama - gyogypedagogiai . o o i o . . 5 juté gyermekek
Ev neveléssel egyiitt (TS 085) neveléssel egyiitt) egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI szama (TS 089)
(TS 090) (TS 088) (TS 087) (TS 086) gyermekek nélkiil (TS 091)
f6 db db db f6 db f6 f6
2015 n.a. n.a. n.a. 1 n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 182 7 150 1 164 0 15-16 25
2017 199 7 150 1 164 0 15-16 25
2018 214 7 150 1 165 0 15-16 25
2019 209 7 150 1 170 0 15-16 25
2020 220 7 150 1 161 0 15-16 25
4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagogiai osztalyok, feladatellatasi helyek
P . . . Az altalanos iskolai Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai
Az altalanos iskolai osztalyok , . L. , , L, . . e
. ) L osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra jut6 tanulék Mas telepiilésrél bejaro
szama a gy6gypedagogiai . e . A A n . e 9 H p .
oktatésban (a nappali gyogypedagdgiai (gyogypedagogiai szama a nappali oktatasban | altalanos iskolai tanulék aranya
Tanév oktatasban) (TS g;o) oktatassal egyiitt) oktatassal egyutt) (gyogypedagogiai oktatassal a nappali oktatasban (TS 084)
(TS 081) (TS 079) egyitt) (TS 082)
db db db fé %
2014/2015 n.a. n.a. n.a. n.a. -
2015/2016 0 16 1 22 0,00%
2016/2017 0 17 1 21 0,00%
2017/2018 0 17 1 20 0,00%
2018/2019 0 17 1 19 0,00%
2019/2020 0 17 1 19 1,80%

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
; nappali oktatasban (TS 083)
Tanév

F6
2014/2015 n.a.
2015/2016 38
2016/2017 44
2017/2018 37
2018/2019 35
2019/2020 35

Forras: TelR, KSH Tstar

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregéacios jelenségek
Ilyen esetrdl nincs adat.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas

hatékonysagaban mutatkozo eltérések
A nappali rendszerli oktatasban A 8. évfolyamot minden tanulé eredményesen fejezi be.
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e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok

. Tanoda Csalad- és .
Biztos kezdet i i . Sziinidei
, szolgaltatast gyermekjoléti " J
gyerekhazat ; L. étkeztetésben
L, rendszeresen szolgaltatast igénybe | et
P rendszeresen igénybe L . o ) részesiulé gyermekek
Ev \ . igénybe vevo vevo kiskoruak ,
vevl gyermekek szama , , szama (TS 112)
gyermekek szama szama
F6 F6 F6 F6
2015 n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. 31
2017 n.a. n.a. 20 32
2018 n.a. n.a. 465 35
2019 n.a. n.a. 100 23
2020 n.a. 12 263 27

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

A tablazatban szerepld hatranykompenzald szolgaltatasok koziil a telepiilésen a sziinidei
étkeztetést, valamint a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast vehetjiik figyelembe, illetve 2020
évtol mikédé TanulOK tanoda. A telepiilésen hatranykompenzald szolgaltatasnak tekinthetd a
csaladsegité szolgalat altal szervezett nyari tabor IS. A nyari taborban elsGsorban hatranyos
helyzetli gyermekek vesznek részt. A taborban a gyermekek eldadast hallgathatnak az egészséges
¢letmodrol, kézmiives foglalkozason és zenés misoron vehetnek részt, és altalaban egy napos
kirandulasra is sor keriil. Sajnos az anyagi lehetdségek korlatot szabnak a programoknak,

rendezvényeknek.

Az intézmények pedagdgiai programja is kiemeli az esélyegyenldség elvének fontossagat, ennek

bizonyitéka az integralt oktatas alkalmazasa.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

- gyermekek tovabbtanuldsdhoz nincs meg a
megfeleld anyagi hattér a csaladban

- foglalkoztatés eldsegitése
- 0sztondij

- elégtelen anyagi koriilmények miatt a
gyermekeknek nincs lehetdségiik kozosségi
programban vald részvételre

- taboroztatas,
- kdz0sségi programok szervezése

- roma kulturdlis programok hidnya az
o6vodéban, iskoldban illetve a kozségben,
melynek fontossdgat a roma lakossdg egyre
nagyobb jelenléte indokolna

- A roma nemzetiségi Onkormanyzat, a mikodo

civil szervezetek, telepiilési Onkormanyzat,
valamint az intézmények Osszefogasaval
programok szervezése az identitas ¢és az

elfogadas érzésének erdsitése érdekében.

- mozgasfejlesztési lehetéség hidnya, tarsas
kapcsolatok hidnya

- jatszotér kialakitas
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- a gyermekek étkeztetése megfeleld - foézOkonyha ¢és ebédld épitése, illeszkedd
koriilmények kozott, a jelenlegi ebédld nagyon | palydzat keresése
rossz allapotban van.

- biztonséagos kozlekedés biztositasa - jardék felujitasa, kerékparut épités folytatasa

5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

Statisztikai adatok is 1igazoljdk azt, hogy a ndk helyzete igencsak ellentmonddsos ma
Magyarorszagon. Mig ugyanis ¢€letesélyiik sokkal jobbak, mint a férfiaké, az oktatasban sokkal
aktivabbak, ugyanakkor joval leterheltebbek, s anyagilag legalabbis joval kevésbé elismertek, mint
az erdsebbnek kikialtott nem. Magyarorszdg a 65. azon a Gazdasagi Vilagforum altal készitett,
115 orszagot tartalmazo rangsorban, amely a nemi egyenjogtisdgot vizsgalja tobb megkozelitésben
is. A jelentés a gazdasagi lehetdségeket, a felsGoktatasban wvaldo részvételt, a politikai
dontéshozatalhoz vald hozzaférést €s az egészségi allapot kiilonbségeit veti egybe.

Az életesély tekintetében a ndk sziiletésekor varhatd é€lettartama jelenleg 78 év, ami nyolc évvel
hosszabb, mint a férfiaké. Ennek oka tobbek kozott az, hogy életmodjukban
egészségtudatosabbak, testi vagy lelki gondjaikkal hamarabb fordulnak orvoshoz, mint a férfiak.
Az oktatasban is a nOk viszik a primet. A mai magyar jelzdszamok szerint ugyanis a tanulast a
férfiak konnyebben feladjak, mint a nok.

Tény persze, hogy a n6k munkaerd-piaci esélyeit jelentdsen befolyasoljak a csaladi kotottségeik,
igy részmunkaidds munkat zémében a kisgyermeket neveld anyak vallalnak.

A Kormany kiilon figyelmet fordit a ndk foglalkoztatottsagara, a munkahelyvédelmi akcidtervben
jarulékkedvezményekkel 0sztonzi a munkaadokat arra, hogy alkalmazzdk a gyermekgondozési
szabadsagrol visszatérOket. A részmunkaidoben foglalkoztatott ndk szama 2010 és 2013 kozott
141.200-r6l 168.500-ra novekedett. Az egy gyermeket neveldk esetében 5,7 %-r6l 13,3 %-ra,
kétgyermekesek esetében pedig 8-16l 13 %-ra nétt a részmunkaidds foglalkoztatas aranya.

5.1.1. szdmu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya "
Osszesen
(TS 033) (TS 034)

% % %
2015 3,44% 3,75% 3,60%
2016 2,53% 3,16% 2,85%
2017 2,52% 2,36% 2,44%
2018 2,08% 2,47% 2,28%
2019 2,52% 2,33% 2,43% 48
2020 3,32% 3,29% 3,31%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal




4,00%
3,50%
3,00%
2,50%
2,00%
1,50%
1,00%
0,50%
0,00%

2015

Munkanélkiiliség nemek szerint

2016 2017
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott allaskeres6kon

Ev munkanélkiiliek aranya beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2015 47,27% 46,15%
2016 59,77% 59,62%
2017 68,00% 50,98%
2018 52,86% 59,46%
2019 53,33% 50,00%
2020 47,06% 54,17%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatligyi Hivatal

77 7

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott
allaskeres6k szama

Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama

Ev (TS 052) (TS 053)

foé F6
2015 101 23
2016 85 18
2017 75 17
2018 68 20
2019 75 29
2020 95 38

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
A kozségben noket érintd képzés a kozmunkaprogram keretében nem valosul meg, azonban a DJP
ponton évente 2x induld digitalis kompetencia-fejleszté lehetéség van. Ezeken a képzéseken
tobbségben nék vesznek részt.

c) alacsony iskolai végzettségli nok elhelyezkedési lehetdségei
Pontos adatok nem alltak rendelkezésiinkre, arra vonatkozolag, hogy a munkanélkiili ndk milyen
iskolai végzettséggel rendelkeznek. A helyi ismereteinkre tamaszkodva azonban elmondhatjuk,
hogy a kozségben a munkanélkiili ndk 30-40 %-a nyolc altalanos vagy anndl alacsonyabb iskolai
végzettséggel rendelkezik.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Ilyen esetrdl nincs adatunk.

5.2 A munkaerdé-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Véd6naoi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betoltott védonéi .
i i 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szama } Y tm
p gyermekek szama védéndénként
Ev (TS 109)
db fé f6
2015 2 182 91
2016 1 176 176
2017 1 149 149
2018 2 128 64
2019 2 132 66
2020 2 142 71

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Bolcsddei adatok még nem szerepelnek a tabldzatban, az intézmény 2022 juliusdban nyitotta meg
kapuit. Az 01j 2 csoportos bolcs6de megkonnyiti a munkavilagaba visszatéro sziiloket.

Az ovodai férhelyek szama is megoldddni latszik a nyertes palydzatnak koszonhetéen. A
felujitas, bovités 2023-ban kezdddik.

Csaladbarat megoldasi lehetdségnek bizonyulna, ha otthon végezheté munkat vagy részmunkaidds
munkahelyet taldlna a tobbgyermekes, kisgyermekes anyuka. A munkaltatok nagy része nem
preferdlja a beteg gyerek(ek)kel gyakran otthon maradd sziilét. Az Onkormanyzat sajat
intézményeiben tdmogatja a rugalmas munkaidd bevezetését (ligyfélfogadasi id6 kivételével),
valamint az otthon végzend6 homeoffice lehetdségét.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi halozat szakmai munkdjaban jelenik meg.
Ennek sordn a szocialisan nehéz helyzetben €16 varandos anya €s gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leendd sziilok szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek ataddsat mar
varandos korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban.
Segitséget nyujtanak a csaladi-, szocialis juttatasok megismerésében ¢és a hozzd tartozd
nyomtatvanyok kitoltésében.

5.4 A noket éro erdszak, kapcsolati erészak

Ma mar a tavoltartds intézményének bevezetését kovetden védelmet lehet nyujtani a csalddon
beliili er6szakkal szemben, de jellemzden az erdszak jo része a csaladban marad, hiszen a ndket,
illetve a csaladokat ¢ér6 erdszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A
gyermekvédelmi, szocidlis szolgéltatdsok, a védondi halozat, a renddéri tevékenység
eredményeként, a jelzérendszerek alapjan egyre tobb esetre deriil fény, egyre tobben tudjak, hogy
problémaikkal hova fordulhatnak segitségért orszagos szinten. A helyi korzeti megbizott nem
tudott pontos adatokkal szolgalni a riasztdsok szdmara vonatkozolag.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)
A kozségben nincs anyaotthon vagy csaladok atmeneti otthona. Krizis esetén a csaladsegitd
tajékoztatja ligyfelét a lehetdségekrdl. Kérésre az anyaotthonba torténd elhelyezést segiti.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
Onkormanyzat példamutatassal hivja fel a figyelmet a ndk tarsadalmi szerepvéllalisanak
erdsitésére. A polgarmester n6, valamint a képvisel6testiilet 4 tagja. A hivatal dolgoz6i 99% —ban
n6é. Ha az Onkormanyzati intézményeket vizsgaljuk, ott teljes egészében ndk vezetik. A
telepiilésen nincs olyan szervezet, amely a nék érdekvédelmére alakult volna.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulo kezdeményezések
A roma ndk, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevel6 anyak,
valamint a 45 ¢év feletti ndk kiillondsen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerdpiacon. Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomdnyos
csalddmodelljében keresendd: még ma is sokan valljak, hogy a nék helye a haz koriil, a csaladban
van, nem a munkaerdpiacon. A munkanélkiiliség aranya koriikben magasabb, ez Ossztarsadalmi
probléma, amelyen komplex programokkal lehet enyhiteni. Onkorméanyzat a kdzmiivelédés, a
sport, a szabadidd eltoltésének terén olyan csalddbarat kornyezetet kivan teremteni, amely
kozosségi teret nyajt szdmukra is. Folyamatosan megtjuld programkinadlat mellett a helyi
hagyomanyos programokat is szerveznek: kidllitasok, borfesztival, miivészeti eldadasok,
gyermekfoglalkozasok, gyermek- és csaladi programok, tanfolyamok, balok, {innepi és miivészeti
események, nyugdijas programok egyarant megtalalhatok.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

- gyesen, gQyeden leve anydk egészségi
allapotanak megdrzése

- kdz0sségi programok szervezése

- szlirdprogramok szervezése

- fitneszpark épitése

- folyamatos véd6ndéi nyomon kovetés

- mélyszegénységben €16 és roma nék egészségi
allapota rossz

- szlirOprogramok szervezése

- sok gyermeket etetnek tapszerrel, pedig az
anyatejes taplalas az anya és a baba egészségét
is védi

- anyatejes taplalas népszerlsitése

- alacsony iskolai végzettségli ndk munkaba | - képzési programok
allasanak nehézsége
- gyesen, gyeden 1év6 anyak tarsas - jatszotérépités

kapcsolatainak hidnya

6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskori népesség fobb jellemzé6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,

demografiai trendek stb.)

Hazank az oregedd tarsadalmak kozé sorolhatd. Ennek hatterében az idOskortiak szamanak
novekedése all, ami egyrészt a sziiletések szdmanak csokkenésével, masrészt a varhatd €lettartam

novekedésével magyarazhato.
Az id6skori demografiai folyamat jellemzoi:

— nodvekszik az idések aranya

— az atlagéletkor varhatdéan novekszik
2020 évben a nyugdijasok szama 1085 6 volt, e

z a lakossag 23,8%-a, melybdl 61 % nd.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allando | .. ...
) . 3 . Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) %
(]
TS 026 és TS 028 TS 010 és TS 012
{50 ES JIBODES (75 030)
0sszesen) 0sszesen)

2015 654 738 88,62%
2016 683 743 91,92%
2017 703 735 95,65%
2018 722 746 96,78%
2019 737 739 99,73%
2020 772 758 101,85%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilk

szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev 5 ja’rad,élfban és Iegyét: o jérad’éklban és ’egyél?. ) Bsszes nyugdijas
jaranddsagban részesiilé | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2015 419 701 1120
2016 435 699 1134
2017 434 695 1129
2018 432 986 1418
2019 434 670 1104
2020 420 665 1085

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerdi ellatasok
Eletkoron alapulé Eletkoron alapulé L. . L. - Ozvegyi és sziil6i Ozvegyi és sziil6i Id&skoruak jaradékaban
oz . i cox .. .| Oregséginyugdijban Oregségi nyugdijban " N i o P I L
v ellatasban részesiilé | ellatasban részesiilé részesiil férfiak szama | részesiild nék széma nyugdijban részesiilé | nyugdijban részesiilé |részesitettek havi atlagos
férfiak szama nék szama (TS 069) (75 070) férfiak szama nék szama szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134
2015 23 6 262 546 6 24 n.a.
2016 20 0 283 559 5 21 n.a.
2017 24 0 285 561 3 19 1
2018 23 0 284 561 3 17 0
2019 19 0 294 552 3 14 0
2020 19 0 281 557 2 11 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az egészséges nyugdijasok jovedelmi helyzetiikre tekintettel szivesen végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély a munkaeré-piacon nincs, kivétel, ha specialis
tudassal rendelkezik.

b) tevékeny id6skor, ¢lethosszig tartd tanulas, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tamogatd egyéb programok a
telepiilésen

A Képviselo-testiilet kiemelten kezeli az iddseket, és intézményein keresztiil biztositja az aktiv

bekapcsolodasukat a kozéletbe. ,, Digitalizacié az aktiv idosekért” programban is részt vesznek,

kiscsoportos €s egyéni fejlesztés keretén beliil.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Nem tudunk konkrétan ilyen esetr6l, de a 2020 évi adatokat latva a 61 éves vagy afeletti
személyek nagyobb szazalékban maradnak az allaskeresdk kozott.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

61 éves, vagy afeletti (TS 046)

Nyilvantartott allaskeresék szama Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
osszesen
FG 6sszesen 108 87 72 67 73 95
F6 14 8 14 9 8 8
41-45 év (TS 042)
% 12,96% 9,20% 19,44% 13,43% 10,96% 8,42%
, F6 17 14 11 11 10 11
46-50 év (TS 043)
% 15,74% 16,09% 15,28% 16,42% 13,70% 11,58%
. F6 15 11 5 11 8 13
51-55 év (TS 044) -
% 13,89% 12,64% 6,94% 16,42% 10,96% 13,68%
. F6 19 11 8 7 12 7
56-60 év (TS 045) S
% 17,59% 12,64% 11,11% 10,45% 16,44% 7,37%
F6 10 12 8 8 10 15

%

9,26%

13,79%

11,11%

11,94%

13,70%

15,79%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) az idosek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

Az id6skorban jellemz6é megbetegedések — a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri
megbetegedések, iziileti problémak — mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az id6s ember
egyediil marad, izolalodik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, onellatasi képessége besziikiil.
Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilonosen gyakori a depresszio és a
demencia kialakulasa. Jellemzd, hogy a betegségek altalaban egyiittesen fordulnak eld, kiillondsen
70 éves kor folott jellemzoek a sulyos, kronikus megbetegedések és az elérehaladott demencia.
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Az 1dds személyek esetében létfontossagu, hogy az egészségiigyi €s szocidlis szolgaltatdsokhoz,
minden korlatozastdl mentesen hozzaférjenek. Az egészségiigyi alapellatas a kozségben mindenki
szamara biztositott, a szakellatas pedig a 18 kilométerre 1évé Nagykatan érhet6 el.

A Kokai Bolcséde ¢és Szocidlis Alapszolgaltatasi Koézpont miikddtetésében 1évo hazi
segitségnyujtas az idosek szamara fontos szolgaltatast nyujt. Az igénybe vevo 6nalld életvitelének
fenntartasat, sziikségleteinek megfelelden lakédsan, lakokornyezetében biztositja az intézmény,
elvégzik mindazokat a gondozasi feladatokat, amelyekre az ellatast igénylé személy nem, vagy
csak segitséggel képes. A hazi gondozok altal ellatott személyek szama a HEP feliilvizsgalatanak
idopontjaban 12 6 volt.

Idések nappali ellatasa, mint ilyen szolgaltatds nincs a telepiilésiinkon. Az igénybe vevd id6sek
szamara a nappali ellatas biztositasa fontos lenne, modot adva ezzel a kozosségi egyiittlétre, a
pihenésre, a koz0sségi programokon vald részvételre, ezzel is megeldzve az elmaganyosodast.

A napkozben igénybe vehetd szocidlis szolgaltatdsok novelhetnék a raszorulok biztonsagat, €s
ezzel hozzajarulnanak ahhoz, hogy minél hosszabb ideig az 1dds ember sajat otthonaban ¢lhessen.
Tobb elektromos mopeddel kozlekedd idds €s mozgéskorlatozott van a telepiilésen. Szamukra
nagy segitség lenne, ha a jardak alkalmasak lennének a kozlekedésre, valamint a kerékparut is
hosszabb lenne.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama
2567 feleftl ELEEEE Nappalll ellautisban Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
szama részesulé , vtz . s
p L Lo . ; részesiulok szama részesulok szama
Ev (ferflak TS 026, id6skoruak szama (T5 130) (TS 131)
nék TS 028) (TS 129)

F6 F6 f6é fé
2015 654 0 10 18
2016 683 0 24 39
2017 703 0 12 36
2018 722 0 12 40
2019 737 0 12 48
2020 772 0 12 53

Forras: TelR, KSH Tstar

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A kozségi miivelddési haz a helyi Nyugdijasklub székhelye. A Nyugdijasklub tagjai rendszeresen
késziilnek a telepiilési rendezvényeken valod fellépésre. Aktiv idéskortiak, hagyomanydrzd
népviseletben a kokai dsszegylijtott népdalokat adjak eld. A kozéletben sokszor dnkéntes munkét
is vallalnak a kozségszépitési akciokban rendszeresen részt vesznek. A mozgéasukban korlatozott,
vagy fizikailag legyengiilt nyugdijasokat fittebb tarsaik meglatogatjak, sszefogasuk példaértékdl.

c) iddsek informatikai jartassaga

A Civil hadzban miikodé DJP pont az igényeknek megfelelden tart az iddsebb generacionak
képzéseket, fejlesztéseket 2004 ota. Elmondhatd, hogy ennek kdszonhetden telepiilésiinkdn az
iddsek nagy szazalékban hasznaljak alapszinten az eszkdzeiket.
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d) a generaciok kozotti programok

Ha a telepiilésen barmilyen rendezvényt szervez az dnkormanyzat, azon fiatalok és iddsek is
egyarant részt vesznek. Kokan az dnkormanyzat kiemelt figyelmet fordit az id6s lakossagra, és
arra is, hogy semmilyen programbdl, rendezvénybdl ne maradjanak ki. Minden évben, oktober
honapban megrendezésre keriill az ,Idések-napja”, a rendezvényen a fiatalabb korosztaly
szorakoztatja az id6sebb korosztalyt.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kielégitését célzo programok a
telepiilésen

Fontos lenne az id0s emberek meggy6zése €és Osztonzése a programokon vald részvételre, mert igy
sok hasznos dolgot tudnanak meg. Mindemellett nem csak otthon lennének maganyosan, hanem
kozosségben, és mint tudjuk egy jo beszélgetés, par kedves sz6 milyen sokat jelent egy idos,
maganyos embernek. Ki kell emelni tovabba a polgardrség szerepét, hiszen fel kell hivni az 1dds
egyediil ¢l6 személyek figyelmét a triikkds lopasokra. Ezzel taldn megelézhetévé valna az
aldozattd valas. A figyelemfelhivasban a szocidlis szolgaltatd kozpont munkatirsainak nagy
szerepe van, mivel 6k napi kapcsolatban allnak az id6s személyekkel.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
-sok az egyediilalld idéskoru - mentalhigiénés szaksegitség nyujtasa
sziikség szerint
-jellemz6 az elmaganyosodas, k6zosségi - korcsoport érdeklddési korének megfeleld
¢letbdl valo kivonulas miusorok, programok szervezése
- nappali ellatast szolgdlo intézmény
1étrehozasa

-a betoréses lopasok szdma viszonylag magas | - polgardrség szolgalatainak stiritése a
sziikséges helyeken

- lakossag nagyobb figyelemmel legyen az
1d6s szomszédok tekintetében, (lakossagi

felhivas)

- kamerarendszer tovabbfejlesztése
-fizikai és mentalis allapot romlasa - egészségvedo €s egészségmegOrzo
-gyakori betegségek programok szervezése, (szlirdvizsgalatok

helyben)

- mentalhigiénés szaksegitség nyujtasa
sziikség szerint

-probléma a gyalogos, mopedes biztonsagos | - jardak felujitasa, kerékparut novelése
kozlekedés -kiilteriileti, lakott utak rendbetétele
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7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzoéi, sajatos problémai

Megvaltozott munkaképességiinek tekintheté az a személy, aki velesziiletett, balesetbdl vagy
betegségbdl kifolydlag nem képes oly mdédon vagy mértékben elvégezni a rabizott feladatokat,
mint a hozza korban, nemben, képzettségben hasonld személyek altalaban. A munkaképesség
csokkenésének mértékét az Orszagos Egészségbiztositdsi Pénztar Orszdgos Rehabilitacids és
Szocialis Szakértoi Intézete allapitja meg, szakértdi vizsgalat soran.

A megvaltozott munkaképességii személyek szdma a telepiilés teljes lakossagahoz viszonyitva 3-
4% . Az orszagos statisztikai adatokhoz képest, Kokan valamivel kevesebben vannak.

7.1.1 szamu tablazat - Megvialtozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilok Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2015 103 97 200
2016 96 94 190
2017 94 96 190
2018 96 90 186
2019 96 87 183
2020 97 81 178

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
120
100
80
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0
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a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatés, kdzfoglalkoztatés

A teleplilésen nem mikodik olyan civil szervezet, egyesiilet, alapitvany, amely a fogyatékos
személyek foglalkoztatasat segitené eld.

Civil adatgylijtés szerint 14 megvaltozott munkaképességli személy foglalkoztatasa torténik az
illé1 székhelyli Civil Nonprofit kft-nél, szallitasuk sajat busszal.

b) munkavallalast segit6 lehetdségek

A fogyatékkal ¢élok foglalkoztatdsa esetében ki kell emelni a munkaiigyi kozpontok human
szolgaltatasait, azaz a rehabilitacios tanacsadast, a munkavallalasi, palyavalasztasi és életvezetési
tanacsadast, valamint az allaskeresési technikdk elsajatitasat. A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat
portalja pontos informaciokkal szolgal a megvaltozott munkaképességii munkavallalok szdmara, a
foglalkoztatas tekintetében.

€) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nem all rendelkezésre ilyen adat.
d) o6nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Fogyatékosok 6nallo életvitelét tamogatd intézmény nem talalhatoé a kdzségben. A szolgaltatdsok
esetében a Szocidlis Alapszolgaltatd Kozpont altal biztositott szocialis alapszolgaltatasokat kell
kiemelni, melyek a fogyatékkal ¢l0k szdmara is elérhetdk. A szocialis étkezést, hazi
segitségnyujtast, igénybe vevok kozott, nem vele sziiletett fogyatékossadggal (mozgasszervi, latas,
hallas) rendelkezdket is talalunk.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A helyi 6nkormanyzatok nem tartjak nyilvan, hogy a pénzbeli, illetve a természetbeni ellatasban
részesiilok fogyatékos emberek-e, mert itt a szocialis raszorultsag az elsédleges.

Magyar Allamkincstarnal lehet igényelni bizonyos esetekben fogyatékossagi tamogatast.

Civil Onsegitdé csoport becslése szerint a lakossag kb 1%- a érintett. A 2011-es népszamlalas
adatai lennének irdnyadoak, de nem hozzaférhetd az adatgyiijté rendszereken keresztiil.

7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmilkodése
A telepiilésen 2 haziorvosi, 1 gyermekorvosi, 1 fogorvosi, 2 védéndi szolgalat mitkodik.
b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége

Az Onkormanyzat fenntartasaban 1évé intézmények akadalymentesen megkozelithetdek. Az
egyetlen, ami még megoldasra var, a miivelédési haz szinhazterme, amely az emeleten talalhato,
nem akadalymentesitett, 5ner6bdl lehetetlen megvalositani, keresik erre is a megoldast.

2023-ban az 6vodaépiilete is akadalymentes lesz, a folyamatban 1évd palyazatnak koszonhetden.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valo hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios ¢s  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltatod épiiletek akadalymentesitettsége
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A kozszolgaltatast nyujté intézmények akadalymentesitése részleges. Az egészségligyi, szocialis
szolgéltatasok, a kulturdlis programokhoz torténd hozzéaférés, akadalymentesitett. A hatalyos
jogszabalyoknak megfeleléen uj beruhazas, felujitas akadalymentesitett kdrnyezet biztositasaval
torténik.
A telepiilésen a posta, és a gyogyszertar akadalymentesitése még megoldésra var.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége
Az 6nkormanyzati munkahelyek akadalymentesitettsége jelenleg megoldott.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Az Onkorményzat tulajdonaban 1évé jardak, zoldteriiletek feltjitasa, jatszoterek épitése soran
gondoskodunk a hozzaférés akadalymentességeének biztositasarol.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kézlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
sth.)

A telepiilésen nem késziiltek fogyatékos személyek szdmara specialis kozlekedési megoldasok,
fogyatékosok nappali intézménye, mint ilyen nem mitkodik.

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

Rendkiviili telepiilési tAmogatasként pénziigyi segitséget biztosit az dnkormanyzat (hallokésziilék,
kozlekedést segitd eszkdz vasarlasaban)

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Az ENSZ 1992-ben nyilvanitotta december 3-at a Fogyatékos Emberek Vildgnapjava, hogy
ezzel hivja fel a figyelmet a fogyatékos emberek problémaira. A cél, hogy a sériilt emberek ne
maradjanak magukra nehézségeikkel, ne szigetelédjenck el, hanem a tarsadalom egyenrangu
polgéraiként ¢lhessenek.

Telepiilésiinkén minden évben teadélutan formajaban a fogyatékkal ¢10k, csaladtagjaik valamint
a lakossag részére talalkozot szerveznek. Sajnos problémat okoz, hogy nincs pontos adat a
fogyatékkal €16 személyek szamarol.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A fogyatékossaggal ¢l6 embereket a magyar tarsadalomban is az egyik leghatranyosabb helyzetii
csoportnak tekinthetjiik. Az érintettek kedvezOtlen egészségi allapota mellett a tdrsadalmi
koriilményeikben is szamos nehézséggel kiizdenek, melyek egyfeldl jelentdsen befolyasoljak a
mindennapi életiiket, masfeldl a tarsadalom altal elfogadott normakhoz valo igazodast.

A fogyatékossag-iigy kozosségi, tagallami, egyben hazai tarsadalmi ligynek tekinthetd, melyben
maguk az érintettek aktiv szerepvallalasan tl, az érintetteket segiték, tamogatok is kiemelt
szerepet kapnak.

Az dnkormanyzat torekszik arra, hogy a fogyatékkal €l6 személyeket tdmogassa. A telepiilésen
nem jellemzd a fogyatékossag miatti kirekesztés, elmondhato, hogy a Kokan ¢éldk elfogaddk és
befogadok a fogyatékkal €16 személyekkel szemben.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

- problémas az elfogadas a lakossag - érzékenyités

részerol

- nappali ellatas szolgaltatas hidnya a - otthoni feliigyelet elérésének segitése

kornyékben

- kozszolgaltatashoz, egészségiigyi - posta, gyogyszertar akadalymentesitése

szolgéltatashoz teljes korii hozzaférés

- probléma a gyalogos, mopedes - jardak felujitasa, kerékparut épités

kozlekedés folytatasa

- illeszked palyazat keresése
Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitasok
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
- probléma a gyalogos, mopedes, biztonsagos - jardak felujitasa, kerékparut épités folytatasa
kozlekedés - kiilteriileti utak rendbetétele
- fizikai, mentalis egészségi allapot romléasa - szlirOprogramok szervezése, jatszotér-,
fitneszpark épitése, egészséges életmddra
nevelés

- alacsony képzettséglieck munkéba vald - képzési programok keresése, szervezése
elhelyezkedésének nehézsége

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezodések feltérképezése (kozfeladatot ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok
szama)

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége lefedi a hatranyos
helyzetli gyermekek oktatasanak, tehetségfejlesztésének, rehabilitdcidjanak tdmogatasatol kezdve
az idOkortak kulturdlodasaig, a hagyomanydrzésen at a lakossag egészségi allapotanak
fejlesztéséig az alapvetd kozszolgaltatasok (oktatas, egészségligy, szocialis szolgaltatasok, kultira,
mivelddés, kozrend, kozbiztonsdg) d4gazataiban lehetséges esélyegyenldséget tamogatd
szolgaltatdsok korét.
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b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa

Az Onkormanyzat egylittmiikddési megallapodassal rendelkezik a kozségben miikodo
civilszervezetekkel, a roma nemzetiségi Onkormanyzattal kotott egyiittmiikodési megallapodas
pedig az onkormanyzat szervezeti miikodési szabalyzatdnak mellékletét képezi. A kozségben a
Romai Katolikus Egyhaz hivei élnek tobbségében, a katolikus templom teljes renovalasa 2011.
évben egy palyadzat segitségével tortént, a palyazat soran az onkormanyzat is anyagi és emberi
er6forras segitségét nyujtotta az egyhaznak.

c) oOnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segité kozos programok bemutatasa

A Tapiomenti Tertiletfejlesztési Tarsulasnak 20 dnkormanyzat a tagja.

A tarsulds tagjai: Bénye, Farmos, Jaszfelsdszentgyorgy, Kava, Koka, Mende, Nagykata, Pand,
Siilysap, Szentlérinckata, Szentmartonkata, Tapiobicske, Tapidgyorgye, Tapidsag, Tapiodszecso,
Tapiodszele, Tapidszentmarton, Toéalmas, Ujszilvas és Uri telepiilés dnkormanyzatai.

A tarsulas az ¢éjszakai €s munkasziineti kozponti felndtt orvosi ligyelet 24 oras siirgdsségi tigyelet
formajaban tevékenykedik, nagykatai kdzponttal.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége

Koékan Roma Nemzetiségi Onkormanyzat miikddik, amely a kozségi civil szervezetek jelentds
részével €s a kozségi dnkormanyzattal is egyiittmikodési megallapodast kotott.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Kokan a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossag nagy szdmban vesz
részt a civil szervezetek programjain. Az Onkormanyzat koltségvetési, illetve civil tamogatasok
palyazati rendszerérdl sz616 rendeletében meghatarozottak szerint timogatja a szervezeteket, azok
rendezvényeit.
Jelent6s civil szervezetek:

— Biztonsag, Esély a Kokaiakért KHA

— TanulOK Egyesiilet

— Kokai Szent Donat Borrend

— Szent Maté Alapitvany

— Koka Kulturdlis Tancegyesiilet

— Kokai Onkéntes Tiizolté Egyesiilet

— Kokai Polgarér Egyesiilet

— Jokai Nyugdijasklub

— Kokai Dalarda
Az Onkormanyzat egylittmiikodési megéllapodas keretében ko6zosségi alap feladatainak
ellatasdban jelentdsen tdmaszkodik a civilszervezetekre Az egyiittmiikodésnek koszonhetéen az
onkormanyzati rendezvényeken ezek a civilszervezetek aktivan részt vesznek.
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f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A kozségben mikodo vallalkozasok altalaban nem tagadjdk meg a tdmogatas nyujtasat egy-egy
program megvaldsitasahoz.

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kdzott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

‘ 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (4llami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljardsai a HEP elkészitésének
folyamatéaba

A helyi egyenl6ségi program elkészitéséhez a hivatali koztisztviselok munkacsoportokat
alakitottak, és a munkacsoportok tartottdk a HEP forumot, amelynek soran minden célteriiletre
vonatkoz6 programjavaslatot egylitt dolgoztunk ki. A forumon megbeszélésre keriilt, hogy a
program-tervezet elkészitésé¢hez szlikséges tablazatokat, az illetékességi teriileteikrdl kitoltik. A
forumon megtargyalasra keriilt, hogy vannak mar most is olyan programok, amelyekkel az
egyenlé banasmodot, az esélyegyenldséget segitik.

b) az a) pont szerinti szervezetek ¢és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zOok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy mitkddtet-e
HEP Foérumot

A tervezet elkésziilte utan felkeriil a koka.hu honlapra széles nyilvanossagot biztositva ezzel a
lakossagi tajékoztatasnak. Igy visszacsatolasként a megjelolt email-cimre a lakosok
visszakiildhetik észrevételeiket, javaslataikat. A nyilvanossag széleskortiségét biztositja, hogy a
HEP munkacsoportba a civil szervezetek vezetdéi is bevonasra keriilnek, igy a sajat
szervezeteikben tajékoztatast tudnak adni a helyi esélyegyenl6ségi program alakulasarol.

) A képviselo-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos modon kdzz¢ teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF a telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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‘ A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport - : —
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
- alacsony képzettség - tajekoztatas a tovabbképzési
- ellatasban nem részesiilok magas lehetdségekrol
létszama - képzési programokban valo részvétel
, - prevencios szolgal segitése
Romak . . \ . . . e,
. tatasok ismeretének hidnya, rossz - tajékoztatas a regisztraciorol, a
¢s/vagy g i . P
. . egeészségi allapot kozfoglalkoztatasban valo részvétel
mélyszegény-

ségben ¢lok

- magas a mélyszegénységben €10k,
romak, munkanélkiilick szama

pozitiv hatasairdl

- helyben sziir6programok szervezése

- egészséges ¢letmodd megismertetése

- kozfoglalkoztatasi programok inditasa
- DJP pont mitkddtetése a Civilhazban

- gyermekek tovabbtanulasdhoz nincs
meg a megfeleld anyagi hattér a
csaladban

- elégtelen anyagi koriilmények miatt a
gyermekeknek nincs lehetdségiik
kozbdsségi programban vald részvételre

- foglalkoztatés eldsegitése

- 0sztondjij

- tdboroztatas

- kO0z0sségi programok szervezése

- a roma nemzetiségi onkormanyzat, a

Gyermekek g ., miikodo civil szervezetek, telepiilési
- roma kulturalis programok hidnya az R , . AR
, . . , . . onkormanyzat, valamint az intézmények
ovodaban, iskolaban illetve a kozségben, | .. g .
. h Osszefogasaval programok szervezése az
melynek fontossagat a roma lakossag . o, s,
) L , identités és az elfogadas érzésének
egyre nagyobb jelenléte indokolna Wi .
Lo . g qes erdsitése érdekében.
- mozgasfejlesztési lehetdség hianya, g T 1,
, ., - jatszotér kialakitas
tarsas kapcsolatok hianya
- sok az egyediilallé idéskora - mentalhigiénés szaksegitség nyujtasa
- jellemzd az elmaganyosodas, k6zosségi | sziikség szerint
¢letbdl valo kivonulas - korcsoport érdeklodési korének
- a betoréses lopasok szama viszonylag megfelelé miisorok, programok
magas szervezése
- fizikai és mentalis allapot romlasa - nappali ellatast szolgdl6 intézmény
- gyakori betegségek létrehozasa
- probléma a gyalogos, mopedes - polgardrség szolgalatainak stiritése a
Iddsek kozlekedés szlikséges helyeken

- lakossag nagyobb figyelemmel legyen
az 1d6s szomszédok tekintetében,
(lakossagi felhivas)

- egészségveédo és egészségmegdrzd
programok szervezése, (szlirdvizsgalatok
helyben)

- jardak felujitasa, kerékparuat épités

- illeszkedd pélyazat keresése
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- gyesen, gyeden levd anydk egészségi - kdz0sségi programok szervezése
allapotanak megdrzése - szlirdprogramok szervezése
- mélyszegénységben €16 és roma nék - fitneszpark épitése
egészségi allapota rossz - folyamatos véd6éndéi nyomon kovetés
- sok gyermeket etetnek tapszerrel, pedig | - szlirdprogramok szervezése
Nok az anyatejes taplalas az anya és a baba - anyatejes taplalas népszertsitése
egészségét is védi - képzési programok
- alacsony iskolai végzettségii n0k - jatszotérépités
munkéba allasanak nehézsége
- gyesen, gyeden 1év6 anyak tarsas
kapcsolatainak hidnya
- problémas az elfogadas a lakossag
részérodl - érzékenyités
- nappali ellatas szolgaltatas hianya a - otthoni feliigyelet elérésének segitése
Fogyatéekkal kornyékben - posta, gyogyszertar akadalymentesitése
¢lok - kozszolgaltatashoz, egészségiligyi - jardak felujitasa, kerékparut épités
szolgaltatashoz teljes korti hozzaférés folytatasa
- probléma a gyalogos, mopedes - illeszkedo palyazat keresése
kozlekedés
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk €lni, ahol a romék jogaik és kotelességeik tudataban 6nalloan, feleldsséggel
tudjanak részt venni a telepiilés €letében.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €10k lehetdséget kapjanak arra, hogy kozosségi segitséggel
lekiizdjék a problémaikat.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek jolétét, és egészséges fizikai szellemi fejlodésiik érdekében kozosen

dolgozunk.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsekre, hogy ,.értékeinket” ne veszitsiik el.
Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén, hogy a tarsadalomban megfeleléen, egyensulyban tudjanak
dolgozni a csalad és a munka 6sszehangolasaval és egészségiik védelmével.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢é10k igényeire, és arra, hogy minél inkabb kivehessék résziiket a

kozosségi életbol.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intéz- Az A Az A cél dsszhangja A cél Az intézkedés | Az intézke- Az Az intézkedés Az Az intézke- = Onkormanyzat-
kedés | intézkedés | helyzetelemzés | intézkedéssel mas helyi kapcsolodasa tartalma dés felelése | intézkedés eredmé- intézkedés | dés eredmé- ok kozotti
sorsza- cime, kovetkezteté- elérni kivant stratégiai orszagos megvaldsi | nyességét | megvaldsi-  nyeinek | egyiittmiikodés
ma | megnevezés  seiben feltart cél dokumentu- | szakmapolitikai -tasanak | méré indika- | tasahoz fenntart- -ben
e probléma mokKkal stratégiakhoz hatarideje tor(ok) sziikséges | hatosaga megvaldsuld
megnevezése erdforraso intézkedés
k (human, esetében az
pénziigyi, egylittmiikddés
technikai) bemutatasa
0. Telepiilésszintii probléma
1 Infra- Probléma a Palyazati Telepiilés- Idéstigyi Nemzeti Palyazat Koka 2024.12.31 Infrastruk ' Pénziigyi | Allag-
strukturalis- | gyalogos, lehetéségek rendezési terv  Stratégia (2010- figyelés Kozségi -turalis er6forras. | megovas
fejlesztés mopedes, kihasznalasa 2022), (2023- Onkormany- fejleszté-
biztonsagos az 2024) zat sek szama
kozlekedéssel infrastruktura- .
lis fejlesztések Orszégos
o Fogyatékossagiig
érdekében h
yi Program

(2015-2025)

2 Infra- Onkorményzati | Palyazati Magyar Nemzeti Palyazat Koéka 2024.12.31 Infrastruk ' Pénziigyi | Allag-
strukturalis- | épiiletek lehet6ségek Tarsadalmi benyujtasra Kozségi -turalis er6forras. | megovas
fejlesztés | energetikai kihasznalasa Felzarkézasi keriilt, a Polgar Onkorméany- fejleszté-

korszerlisitése | az Stratégia mesteri  Hivata zat sek szama
infrastruktura- esetében. Donté;
lis fejlesztések alatt
érdekében

3 F6 az | A lakossag A mélysze- Szocialis Uj Roma Koztéri Biztonsag, |2024.12.31 Résztve- | Pénziigyi, | Az eszkozok

egészség fizikai és génységben ellatasokrol Stratégia, Magyar jatszotér,- Esély a vok human allag-
mentalis é16k, az sz016 Nemzeti fitneszpark Koékaiakért szama er6forrds | megodvasa
allapotanak idések, a onkormanyzati  Tarsadalmi épitése KHA,
gyermekek, az Felzarkozasi (fogyatékkal
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I. A mélyszegénységben €16k és a romak esélyegyenlosége

Kozfoglal-
koztatas
megtartasa

Képzésben
valo
részvétel
segitése

romlasa

anyak fizikai
aktivitasanak
¢és mentalis
egeszségének
javitasa

Rovid és hosszi| Mélyszegénysé

tavi  kézmunka | g

programokban
részvétel.

Alacsony
képzettség, a

munkanélkiiliek
tobb mint 50 %-
a 8 osztaly vagy

attol kevesebb.

enyhitése,
¢életmindség
javitasa,

visszatérés a

munkavallalok
vilagaba

Erdekl6dés
felkeltése,
onképzési
igény
kialakitasa.
Keépzési
programban
vald részvétel

II. A gyermekek esélyegyenlésége

Bursa
Hungarica
0sztondij-

A gyermekek

A raszoruld

tovabbtanulasah | gyermekek

0z nincs meg a

tovabbtanulasa

rendelet.

Stratégia

Magyar Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi

Stratégia

¢élokre is
gondolva).
Sziir6-
programok
szervezése

Koézmunka
programokban
részvétel.

Tajékoztatas a

regisztraciorol,
kozfoglalkoztat
asrol.
Ko6zmunka
programok
kidolgozasa,
végrehajtasa

Tajékoztatds a

tovabbképzési
lehetdségekrol
(szorolap,
személyes).
Képzési
programokban

valo részvétel

segitése

Kompetencia
alapt képzés
szervezése a
nyolc osztaly
megszerzésére

Koka
Kozségi
Onkormany-
zat

Koka
Kozségi
Onkormany-
zat

DJP pont
Szocialis
Alap-
szolgaltatasi
Kozpont
(Csalad-
segitok)

Pélyazat kiirasa Koka

képvisel6-

Kozségi

testiileti déntés  Onkormany-

2024.12.31

2024.12.31

2024.12.31

Résztve-
vok
szama

Résztve-
vOk
szama

Palyazok
szama

Pénziigyi,
human
er6forras

Pénziigyi,
human
er6forras

Pénziigyi,
human
eroforras
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3

palyazat

Toltsd
hasznosan a
szinid6t

Ismerd meg
aroma
kultarat

megfeleld anyagi
hattér a
csaladban

Elégtelen anyagi
koriilmények
miatt a
gyermekeknek
nincs
lehetdségiik
kozosségi
programban valo
részvételre

Roma kulturalis
programok
hianya az
ovodaban,
iskolaban illetve
a kozségben,
melynek
fontossagat a
roma lakossag
egyre nagyobb
jelenléte
indokolna

nak
elosegitése. A
tanulas
eredményeként
szemléletmod
valtozas.

A gyermekek
kozosségi
programokban
valo

részvétele.
Egymas
megismerése,
toleranciara
vald nevelés.
Integracio
elésegitése

A gyermekek
kozosségi
programokban
valo

részvétele.
Egymas
megismerése,
toleranciara
valo nevelés.
Integréacio
elésegitése

alapjan,
tajékoztatas,
palyazat
kezelése

~Legyen jobb a Taboroztatas

gyermekeknek Kozosségi

Nemzeti Stratégia programok
szervezeése

»Legyen jobb a Aroma
gyermekeknek” | nemzetiségi
o6nkormanyzat,
a mitkodo civil
szervezetek,
telepiilési
O6nkormanyzat,
valamint az
intézmények
Osszefogasaval
programok
szervezése az
identitas és az
elfogadas
érzésének
erdsitése
érdekében.

Nemzeti Stratégia

Segitséget
nyujthat a Vaci
Egyhazmegye

zat

Kossuth 2024.12.31 Résztve-
Lajos vok
Altalanos szama
Iskola

Szocialis

Alap-

szolgaltatasi

Kozpont

(Csalad-

segitok)

Falumutzeu
m

Koka 2024.12.31 Résztve-
Kozségi vok
Ovoda szama
Kossuth

Lajos

Altalanos

Iskola

Roma
Nemzetiségi
Onkormény-
zat

Koka Kft.
Vici
Egyhézmeg
ye

Pénziigyi,
human
er6forras

Pénziigyi,
human
er6forras
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4

Szabad
levegon

Gyermek-
étkeztetés

Mozgasfejlesz-
tési lehetdség
hianya, tarsas
kapcsolatok
hianya

A gyermekek
étkeztetése
megfeleld
koriilmények
kozott, a
jelenlegi ebédld
nagyon rossz
allapotban van.

II1. A nék esélyegyenldsége

Egészséges
édesanyak

Gyesen, gyeden
lev6 anyak
egészségi
allapotanak
megOrzése

Mozgafejleszté
S, egymas
megismerése,
integracio
elésegitése

A gyermekek
étkeztetése
megfeleld
koriilmények
kozott

Az otthonlévd

édesanyak
fizikai és
mentalis
egészségének
megorzése.

,Legyen jobb a
gyermekeknek”

Nemzeti Stratégia

Magyar Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia

fenntartasaban
1év6 Ceferind
Haz

Kiiltéri
jatszotér épitése

Palyazat
figyelés.
Féz6konyha,
ebédl épitése

Ko6zosségi
programok
szervezése

Szliréprogramo
k szervezése

Jatszotér,
fitneszpark
épitése
Folyamatos
védénoi
nyomon
kovetés

Koka
Kozségi
Onkormany-
zat

2024.12.31

Koka 2024.12.31
Kozségi

Onkormany-

zat

Biztonsag, |2024.12.31
Esély a
Kokaiakeért

KHA

Koka
Kozsegi
Onkormany-
zat

Hazi
orvosok
Védonoi
szolgalat

Etkezés-
ben
résztve-
vok
szama

Pénziigyi
eréforras.

Pénziigyi,
human
er6forras

Pénziigyi,

human
eroforras

Az eszk6zok
allag-
megdvasa
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Ovodai
férohely

Bolcs6de
intézmény
létrehozasa

IV. Az id6sek esélyegyenlésége

Digitalizaci
0 az aktiv
1dOsekért

Nem vagy
egyediil

Vigyazo
szemekkel

Gyermekek 3-6
éves korig
ellatasa

3 kor alattiak
nappali ellatasa,
valamint id6-
szakos gyermek-
feliigyelet

Az idGsebb
generacio IT
hasznalataban
lemarado

Jellemz6 az
elmaganyosodas,
kozosségi
életbdl vald
kivonulas

Gyakori
betorések,
lopasok, sok az
id6s, egyediilallo

Munkahelyre
visszatérd
anyak segitése

Munkahelyre
visszatérd
anyak segitése

Kapcsolattartas
kapcsolatépités
, a vilag
dolgaira nyitott
gondolkodast
iddskor

Az egyediillét
érzésének
megsziintetése,
kozosséghez
tartozas

Bunesetek
csokkentése.

Az
egyediilallok

Nyertes
palyazat,

folyamatban
van

Fenntartasi
id6északban van

Kiscsoportos és
egyéni
kompetencia-
fejlesztés

Korcsoport
érdeklodési
korének
megfeleld
miisorok,
programok
szervezése

Nappali ellatast
szolgalo
intézmény
létrehozasa

Jardérszolgalato
k szdmanak
suritése, a
lakossag
felkérése, hogy

Koka 2023.12.31
Kozségi

Onkormany-

zat

Koka 2024.12.31
Kozségi

Onkormany-

zat

DJP pont 2024.12.31

Nyugdijas |2024.12.31

klub

Koka Kft
Koka
Kozségi
Onkormany-
zat

Kokai 2024.12.31
Polgarér
Egyesiilet

Korzeti

Ovodas | Pénziigyi,
koruak human
erdforras

28 fér6- | Pénziigyi,
helyes human
intézmény | eréforras

Résztvevd | Pénziigyi,
k szdma | human
er6forras

Résztvevo | Pénziigyi,
k szama | human
er6forras

Pénziigyi,
human
eroforras

Fenntartasi
idGszak alatt
van
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4

1

2

Kozlekedés

Probléma

gyalogosan,
mopeddel a
biztonsagos
kozlekedés

biztonsagban
érezzék
magukat
lakdkornyezetii
kben

Fontos az
akadalymentes
telepiilési
kdrnyezeti
feltételek
javitasa, ezek
hozzaigazitasa
az 1d6s
emberek
sziikségleteihe
z, ideértve a
koztertletek,
illetve
telepiilésen
beliili
kozlekedést.

Szabalyos
kozlekedés a
mopeddel

V. A fogyatékossaggal é16 személyek esélyegyenldség

Teadélutan

Minden
bejarhat6

Ko6zosségi
részvétel hidnya

A kozépiiletek
akadaly-
mentesitése

Kozosségi
részvétel
elésegitése,

Kozszolgaltata
shoz,
egészségiigyl
szolgaltatashoz

Idosiigyi Nemzeti
Stratégia (2010-
2022), (2023-
2024)

fokozottan
figyeljenek 1d6s
szomszédaikra.

Jardak
felujitasa,
kerékparut
novelése

Kilteriileti,
lakott utak
rendbetétele

Minden évben
teadélutan
szervezése.
Nincs pontos
adat, az érintett
személyek
adatbazisba

gyljtése

Minden
onkormanyzati
intézmény
akadalymentese

megbizott

Koka 2024.12.31
Kozségi

Onkormany-

zat

Kokai
Polgarér
Egyesiilet

Koka Kft. 2024.12.31

Szocialis
Alap-

szolgaltatasi
Kozpont

Hazi
orvosok

Koka 2024.12.31
Kozségi
Onkormény-

Pénziigyi,
human
er6forras

Résztvevo | Pénziigyi,

k szama

human
eroforras

Pénziigyi,
human
eroforras
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Itthon,
otthon

Kozlekedés

Ismerj meg

Megoldasra var
a mlvel6dési
haz emeleten
1évo
szinhaztermének
akadaly-
mentesitése

Valamint a posta

ésa
gyogyszertar is.

teljes korti
hozzaférés

Nappali ellatas | Megoldas

hianya

Probléma

gyalogosan,
mopeddel a
biztonsagos
kozlekedés

A lakossag
részérdl az
elfogadas hianya

keresés az
otthoni feliigy-
eletre, segitve
ezzel a
gondozd
csaladot.

Fontos az
akadalymentes
telepiilési
kornyezeti
feltételek
javitasa

Erzékenyités, a
lakossag
elfogadobb,
nyitottabb
legyen a
fogyatékkal
élok felé.

Orszagos
Fogyatékossagiig
yi Program
(2015-2025)

n
megkozelitheto.

Palyazat
keresés a
szinhazterem
akadalymentesi
tésére.

A helyi posta és
gyogyszertar
akadaly-
mentesitésére
javaslattétel.

Igényfelmérés

Kapcsolat-
felvétel
Lampas’92
Alapitvannyal

Jardak
felujitasa,
kerékparut
novelése

Kiltertleti,
lakott utak
rendbetétele

Evente egy
alkalommal a
érzékenyitd
program
szervezése
Kapcsolat
felvétel a
Tapiomenti Kis
Barka
Egyesiilettel

zat

Koka 2024.12.31
Kozségi

Onkormény-

zat

Koka 2024.12.31
Kozségi

Onkormény-

zat

Koka Kft 2024.12.31

Résztve-
vok
szama

Résztve-
vok
szama

Pénziigyi,
human
er6forras

Pénziigyi,
human
er6forras

Pénziigyi,
human
eroforras
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitl és partnereitdl, hogy vizsgaljadk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézménylik mikodését érintd, és az
es¢lyegyenloség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatidsokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba ¢és iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenck az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szereplo vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintd
akcioterveket és évente cselekvési itemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositisara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére €s az ennek soran nyert informéciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelos Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiink6n
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikddés egyik eszk6ze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi dllami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgélata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a moédositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenloséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenléség fokuszban 1éve célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer {0 feletti
teleptiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenléségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozé
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenl6ségével
foglalkozd foglalkozé
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikédése:

A Foérum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok ¢és az 1j HEP elfogadasa elott, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:
Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos Onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi d6nkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd onkormanyzati bizottsagok képviseloi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen miikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek ¢€s
egyhazak képviseloi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviselo-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e  kornyezo telepiilések dnkormanyzati szerepléi,
®  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e ecgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képviseldi).

75



3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas Ilehet6ségét Dbiztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalo HEP Forum els6
illésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket €és az egyiittmiikddd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossadgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z0 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiick tdmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOoséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata ¢és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkodésének
sokoldalil timogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmitkddik a HEP Férum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasdhoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elhéritasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenloségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsadk a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogad6 és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenloséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitdsaban.

- Az esélyegyenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasdban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvalositasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. Koka kozség Helyi Esélyegyenlségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Koka kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megyvitatta és 12022 szamu hatarozataval
elfogadta.

Csatolt melleklet:

- képviseld testiilet elfogado hatdrozatanak kivonata

Koéka, 2022. november 29.

Juhasz Ildiko
polgarmester
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



