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KOKA Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)
Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasardl sz6lo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenlOségi mentorokrol szold 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi
es¢lyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolé 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Koka Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az
es¢lyegyenlOség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
sszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az énkormanyzat fenntartisdban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiiles bemutatasa

A 2004-ben 750 éves fennallasat tinnepld Koka kézség a godolléi dombsag utolsé nytlvanyainak
¢és a végtelennek tiind alfoldi siksag kezdetének talalkozdsanal fekszik, a fovaros szivétdl mintegy
50 km tavolsagra, keleti iranyban.

Telpiilésiink a Duna-Tisza kozén, Pest megye keleti részén a Tapio-vidék északi csiicskében tertil
el. Megkozelithetd Siilysap vagy Tapiodszecsd iranyabol a 31-es foutrél, valamint mellékutrol
Dany illetve Zsambok fel6l. A legkdzelebbi varostol, Nagykatatol kozaton 21 km-re talalhato,
Budapest X VII. kertiletéhez 24 km, Cegléd 47 km, Hatvan 29 km tavolsagra érheto el.

Kéka borvidéki telepiilés, tobb mint 400 éves sz016 és borkulturaja van.
Az orszag legnagyobb kiterjedésti Kunsagi borvidék, homokos talaji vidéke. A sz6l6k egy részét a
futbhomok megkotése céljabol telepitették. Az itt termett igynevezett homoki bor a mindennapok
bora. A Foldmivelésiigyi és Vidékfejlesztési Minisztérium altal besorolt termdhelyi kataszter
szerint sz6lotermesztésre kivalo adottsagokkal rendelkezik.
Szoéléteriileteink elnevezése: Felséhegy, Alsohegy, Margithegy, Kutyahegy
A kozség jelentdsebb felszini vizei: Nagyvolgyi-patak, Uszoi-patak, Déansar, Polyak-arok, Nagy
FelsOtapio, Bagi to, Hajta-patak.

1. szamu tablazat -Lakonépesség szama az év végén

Fo Valtozas
2007 4508
2008 4530 100%
2009 4487 99%
2010 4455 99%
2011 4431 99%
2012 4448 100%
2013 4466 100%
2014 4413 99%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR, Helyi adatgyiijtés

! Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,

Teleptlésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepciod
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A fenti tdblazat adataibdl €és a diagrambol megallapithatd, hogy a lakonépesség szama 2008 évtol
folyamatos csokkenést mutat. 2012 évt6l ismét enyhén ndvekszik, de 2014-re ismét visszaesik.

2. szami tablazat - Allandé népesség

fo %
nok férfiak | dsszesen nok férfiak

nd 2254 2159 4413 51% 49%

0-2 évesek 127
0-14 éves 347 376 723 48% 52%
15-17 éves 73 83 156 47% 53%
18-59 éves 1246 1322 2568 49% 51%
60-64 éves 163 155 318 51% 49%
65 év feletti 425 223 648 66% 34%

Forrds: Onkormdnyzati adatgyiijtés
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2014 évben az allandd lakonépességet tekintve a munkaképes koruak szdma Osszességében
meghaladja az egyéb korcsoportokét. A munkaképes koru férfi lakonépesség szama 6%-al tobb,
mint a noi.

3. szam tablazat - Oregedési index

65 év feletti allando | 0-14 éves koru allandé Oregedési index (%)
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) g °
2001 833 687 121,3%
2008 868 762 113,9%
2009 875 765 114,4%
2010 888 762 116,5%
2011 902 745 121,1%
2012 625 719 86,9%
2013 645 731 88,2%
2014 648 723 89,6%
Forrds: TelR, KSH-TSTAR, Onkormdnyzati adatgyiijtés
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2010 és 2011 év igen magas Oregedési indexet jelez. 2012 évtdl az el6zéekhez képest igen nagy
csokkenés lathatd, ami egyrészt a belfoldi vandorlasokbol adodo lakossagszam ndvekedésnek, és a
természetes szaporodas kiesebb aranyu csokkenésének a kovetkezménye. 4 és 5 tablazatokon
lathato.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

allando jellegii odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 149 107 42
2009 112 111 1
2010 98 85 13
2011 89 112 -23
2012 122 80 42
2013 95 53 42
2014 76 86 -10
Forrds: TeIR, KSH-TSTAR, Onkormanyzati adatgyiijtés
Belf6ldi vandorlasok - egyenleg (f6)
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

élve sziiletések szama halalozasok szama sz;i:.(l)lll'f:lz:sti:ﬁ)
2008 40 57 -17
2009 48 67 -19
2010 36 60 -24
2011 40 54 -14
2012 50 63 -13
2013 50 66 -16
2014 62 73 -11

Forrds: TelR, KSH-TSTAR, Onkormdnyzati adatgyiijtés
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Osszességében megallapithato, hogy az idések aranya folyamatos novekedést mutat, tehat a lasst
eloregedési folyamat Koka kozségben is jellemzd, hasonloan a magyarorszagi kistelepiilésekhez.
A kiugréan eltérd 2012 éves adat valdszinlileg nem tori meg hosszl idére a tendenciat. A
lakénépesség szamanak novekedése 2014 évtdl csokkenést mutat, az elvandorlasok magasabb
szdma miatt.

Telepiilésstruktiara
Intézményelldtottsdag:

% Kokai Kossuth Lajos Altalanos iskola
Ko6zségi Ovoda
Orvosi rendelo:
¢ héaziorvosi rendel62 db
+ gyermekorvosi rendeld
+ fogaszati rendeld
védondi szolgalat — 2 védondi korzet
gyogyszertar
Miivel6dési haz és konyvtar
Berki Krisztian Sportcsarnok
«» Csaladsegito- és Gyermekjoléti Szolgalat
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Infrastruktura:

Onkormanyzati utak hossza 35 km, ebbdl 31,5 km (90%) szilardburkolati.

A 3105 féut mellett néhany km kivételével majdnem a teljes belteriileten kiépitett kerékparut
talalhat6. A kerékparut hasznalataval jol megkozelithetd az 6sszes intézmény.

A kozvilagitas korszerisitett.

A foldgéaz a belteriileti ingatlanok 100%-an rendelkezésre all. A kdzépnyomasu gazeloszto halozat
a fejlesztési igényeket is képes kiszolgalni.

A telepiilés tulajdonaban 1év6 vizmii telep a napi 1200 m’-es csucskapacitisaval, joval meghaladja
a jelenlegi atlagos 470 m’ sziikségletet.

Vezetékes telefon, kdbeltelevizids halozat, szélessavia internet halozat kiépitett.



Kornyezet dllapota:

Jelenleg még csatornazottsag hianyaban a zart szennyvizgylijtokbol kdzponti letiritd helyre kertil
a kommundlis szennyviz. 2013. februdrjdban azonban — 20 telepiilés 0Osszefogasaval -
megkezdddott a csatornahalozat kiépitése. A szennyvizcsatorna haldzat kiépitése megtortént
Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zartkoriien miikodé Részvénytarsasag (székhely: 5000.
Szolnok, Kossuth L. u. 5., cégjegyzékszdma: Cg.16-10-001558, adoszama: 11265832-2-16) 2016.
marcius 1-tdl bérleti-lizemeltetési szerzédéssel mitkddteti a szennyvizcsatorna-rendszert.

Hatarértéket meghalado 1égszennyezést nem regisztraltak. A nagyobb zajterhelés, a telepiilés {6
utcdja, a Dozsa Gyorgy ut mellett mérhetd. Jelentdsebb egyéb zajforras nincs.
A kommunalis hulladék, heti gytijtéssel elszallitasra kertil a ceglédi lerakdba.

Telepiilésen élok szocidlis helyzete:

A kozség munkaképes lakosai budapesti vagy a kozeli véarosokban (Nagykatan, Gyomron,
Magldédon) levé munkahelyeken dolgoznak. Budapestre valo kozlekedés Volan-busz és Siilysapon
a megfeleld vonat csatlakozaséaval lehetséges, mivel Budapestre kozvetleniil busszal csak napi 3
jérattal juthatnak be. Kokai jelentdsebb véllalkozasok is foglalkoztatnak helyben alkalmazottakat,
a nagyobbak (GEPFORG BT- 100 f& alkalmazott, Styron KFT 60 f6 alkalmazott)

A mezbgazdasagi és allattenyésztési munkaknak kedvezdek a csalddi lakohdzakhoz kapcsolodo
viszonylag nagy méret telkek, illetve a sz0161 zartkertek.

Sokan koltoznek ki Budapestrdl a zartkerti préshazakba, vagy a kiilteriileten 1évé fahdzakba.
Aztan a munkalehetdség megsziinésével ezekben a hdzakban élnek, tobbnyire igen nehezen
taldlnak ujra munkat. Szegregalt szocidlis telep Koka kozségben nincs, de a szocialpolitikai
kedvezmény igénybevételével épiilt lakdsok tobbnyire a roma nemzetiség altal lakottak. (Isaszegi
utca)

Ertékeink, kiildetésiink

Az Onkormanyzat elsédleges feladata, hogy a lakossag igényeit az adott koriilmények kozott a
lehetd legmagasabb szinvonalon kiszolgalja. Munkank sordn arra toreksziink, hogy Koka telepiilés
¢s a Kokai lakossag fejlesztését- fejlodését elsddlegesen szem el6tt tartva, torvényes miikodéssel
érjiik el céljainkat. Szamunkra igen fontos hagyoményaink megdrzése €s a mindségi kultara
megteremtése. FO szempontunk a fejlédés a gydkerek megtartasaval. Ertéket képvisel
kozosségiinkben az 6sszefogés, egymas megsegitése €s a kozds munka.

Célok

A Helvi EsélyegyenlOségi Program atfogd célja

Atfogo cél, hogy Koka olyan telepiilés legyen, ahol érvényesiil az elsédleges alapelv, mely szerint
minden embert egyenlének kell tekinteni. Kozvetlen vagy kozvetett diszkriminacié vagy
hatranyos megkiilonboztetés kozségiinkben senkit ne érjen sem faj, szin, nem, nyelv, vallas,
politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szdrmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb
helyzet szerint.
Koka Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak célja a helyi viszonyokhoz igazodo, a
hatranyos helyzetben ¢l6 Kokai allampolgarokat segitd, tdmogatd feladatok rendszerezése,
iitemezése, az eddig jol bevalt hagyomanyok megerdsitése, megtartasa.
Ezen beliil:
Az 0sszetarto, szolidaris tarsadalom erdsitése, a hatranyos megkiilonboztetés
megsziintetése, az esélyegyenldség, egyenld banasmad biztositdsa a hatranyos helyzetii
csoportok szamara.



% A megfelelé pénzbeli, természetbeni juttatdsokhoz val6 hozzajutés, valamint az
onkormanyzat intézményeiben a kiilonb6z6 kozszolgaltatdsokhoz vald egyenld hozzaférés
biztositasa.

A foglalkoztatasi, oktatasi, egészségiligyi, szocialis, igazgatasi és teriiletfejlesztési célok
Osszehangolasa az esélyegyenlOség biztositasa érdekében.

< Az esetleges szegregacios ¢és szelekcios mechanizmusok lehetdségének kisziirése.

¢ A hatranyos helyzetli egyének és csoportok esélyegyenldségének elomozditasa a

tarsadalmi folyamatokban, a mar eddig jol bevalt hagyomanyok megerdsitése, megtartasa,

valamint sziikség esetén Uj tdmogatd szolgaltatasok bevezetése, melyek csokkentik a

meglévo hatranyokat, hozzajarulnak a Kokai lakosok életmindségének javitasahoz.

Koka telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
% az egyenld banasmad, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

« akozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

% a diszkriminacidmentességet,

% szegregaciomentességet,

% a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket — az o6voda kivételével — ¢érintd intézkedések érdekében

egylittmiikodik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1év0 célcsoportokba tartozok szamat é€s
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.




A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa
1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenlOség
elémozditasarol szo6lé 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztik.

A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletet,

% a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenlOségi
mentorokrol” szo6lo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és

% ahelyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairol szol6 2/2012 (VL5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

% a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szoldo 2011. évi CLXXXIX. torvény

(tovabbiakban: Métv.)

% aszocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi IIL. torvény (tovabbiakban:

Szt.)

% a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szol6 1991. évi IV. torvény

(tovabbiakban: Flt.)

% a nemzetiségek jogairdl sz6ldo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

% az egészségiigyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

+» a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. torvény

(tovabbiakban: Gyvt.)

« anemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.) eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenloségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Koka Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete felsdbb szintii jogszabalyok moédositasara
tekintettel megalkotta a pénzbeli és természetbeni tamogatasok rendszerérdl szolo 2/2015. (11.12.)
szamu onkormanyzati rendeletét.

A torvényi eldirasokon tl, a rendelet célja, hogy telepiilésiinkén olyan tamogatdsi rendszer
mukodjon, amely az ellatasok biztositdsaval a szocialis szempontokbol raszorult csalddok
¢letmindségén kivan javitani, egyidejiileg 6sztondzni kivanja a kérelmezdket arra, hogy maguk is
tegyenek meg minden téliik elvarhatot annak érdekében, hogy csalddjuk eltartdsarol elsdsorban
keres6 tevékenységbdl szdrmazo jovedelembdl tudjanak gondoskodni.

A rendelet szerinti telepiilési tamogatas:
a) létfenntartdsi gondok enyhitése; a lakhatashoz kapcsolodod rendszerese kiadasok
viseléséhez;
b) az egészségi allapot megdrzését jelentd szolgaltatdsok koltségeihez vald teljes vagy
részbeni hozzéjarulas;
c) az elhunyt személy eltemettetésének koltségeihez vald hozzajarulas; céljabol nytjthato.
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A személyes gondoskoddst nyujto szocialis alapellatds keretében az 6nkormanyzat a
raszorultaknak:

a) a szocialis étkeztetést

b) hazi segitségnyujtast

c) csaladsegité gyermekjoléti szolgaltatast biztosit.
A szegénység elmélyiilése miatt az ellatdé rendszernek egyre tobb kovetelménynek kell
megfelelnie a kiilonb6z6 élethelyzetekbdl, a lakhatasbol, a betegségbdl, a fogyatékossagbol eredd
sziikségletek, eltartottak gyermekek gondozasédhoz kapcsolodo koltségek emelkedése miatt, ezért a
helyi szabalyokat €és ezek hatdsait folyamatosan vizsgaljuk. A rendeletet az eredményesség és
hatékonysag érdekében, a felmeriildé igények alapjan évente legaldbb egy alkalommal
feliilvizsgaljuk.
A Képviseld-testiilet a helyi szabalyozasi tevékenysége soran az esélyegyenlOségi szempontokat is
figyelembe veszi.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

Széchenyi 2020.

A 2014-2020 kozotti idészakban jelentds unids forras all Magyarorszag rendelkezésére. A korabbi hét éves
periodushoz képest — melynek a legfobb célja a leszakadt régiok felzarkoztatasa volt — a most induld
ciklusban az EU mas célkitiizéseket vallalt. Ezeket 11 pontban foglalta 6ssze. Az 0sszes tagallamnak a 11
célhoz kell igazitania sajat fejlesztési terveit, igy mind a 28 orszag egy iranyba fejlédik majd tovabb.
Magyarorszag a kovetkez0 hét éves id6szakban dsszesen 7480 milliard forintot hasznalhat fel. Az 6sszes
forras 60%-at a Gazdasagfejlesztésre fordithatjuk majd, melynek részét képezi a foglalkoztatottsag
elésegitése is. Az el6z6 idészakhoz képest masfélszer tobb forrds jut majd munkahelyteremtésre,
haromszor tobb a kutatas-fejlesztésre és innovaciora, energiahatékonysagra és az infokommunikacios
szektor fejlesztésére pedig a korabbi duplajat hasznalhatjuk fel. A teljes pénziigyi keret legalabb 15
szazalékat kozvetleniil a kis- és kozépvallalkozasok megerdsitésére forditjak majd, és a palyazati
rendszerben is tobb valtozasra szamithatunk.

Foglalkoztata

si rata 75%-

A ra emelkedik
szegénységbe

n €lé K+F szintje a
népesség GDP 1,8%-
szdma dra né
450.000
fével csokken

A korai
iskolaelhagyé
k ardnya
10%-ra
csokken a 18-
24 évesek
kozott

Megujulé
energiaforras
ok
részaranya
14,6%-ra
né

elsofokd, ill.
annak megfeleld
végzettségliek Energia-
aranya a 30-34 hatékonysag
, éves UHG 1g°/|;éos
népességen kibocsatas névelése
O -
belul3gé3 fo-ra /7 legfeljebb
10%-0s
novelése
~ 2005-hoz
keépest
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A 2007-2013 és a 2014-2020-as tervezési idoszak osszehasonlitasa

L 1 2007-2013 2014-2020

Unids -Strukturalis alapok és vidékfejlesztés elkiiléniil *Integralt tervezés:K6z6s Stratégiai Keret

tervezési -Tagallami szint(i keretdokumentum (5 alap egységes keretben) unids szinten

keretek (Nemzeti Stratégiai Referenciakeret, NSRK) *Tagéllami szint( keretek (Partnerségi Megallapodas)
AEGELTI - 15 OP * 9 OP, célzottabb tervezés uniés és hazai szinten (11
sulypontok tematikus cél, EU 2020)
e ¢ -Gazdasagfejlesztés: 24% * gazdasagfejlesztés: 60%

-Foglalkoztatéds mint szocidlis kérdés * Foglalkoztatds a gazdasagi fejlesztés része

Intézményr B¢zl irdnyitas (NFU) * kdzponti koordinaciéval (ME) m(ikédé decentralizalt

endszer -Regionalis dekoncentracié (RFU) intézményrendszer (IH-k a szakpolitikéért felels

tércaknal)

* valds térségi decentralizacioé (megyei szinten)

Eljaras- -Komoly adminisztrativ kételezettségek, * egyszer(ibb eljarasrendek, kdzponti koordinaciéval
rendek, -2010-t6l racionalizacio, egyszer(sitések *Vissza nem téritend6 tamogatasok mellett nagyobb

tamogatasi -Palyazatok vissza nem téritendd tamogatassal teret kapnak a pénzlgyi eszkdzok
-Kombinalt mikro-hitel *A pénziigyi eszkdz6k teszik ki a teljes 8sszeg 10%-at

formak

* kdzszféra ne palyazzon: szakmailag kijelélt
fejlesztések, ismert programozhaté forraskeretek
* nyilt palyazatok mellett optimalizalt projekt-
kivélasztasi eljarasok

2014-2020 idészak Operativ programok:

Versenyképes Kozép-Magyarorszag OP (VEKOP)
Terilet és Telepllésfejlesztési OP (TOP)

Intelligens Kozlekedésfejlesztési OP (IKOP)
Kornyezet és Energetikai Hatékonysag OP (KEHOP)
Emberi Er6forras Fejlesztési OP (EFOP)
Koordinaciés OP (KOP)

,Vidékfejlesztés, haldszat” OP

Koka Kozség Onkormanyzatanak Képviselotestiilete a 2014. évi helyhatosagi valasztasokat
kovetéen a 23/2015.(I11.25.) szamu hatarozataval elfogadta az dnkorméanyzat 2014-2019. évekre
sz0l6 gazdasagi programjat, amely megalapozza a képviselOtestiilet kozségre vonatkozo fejlesztési
utvonalat, a lakossag minél jobb kozszolgaltatasi ellatashoz valo juttatisat.

2.1 Kapcsoléodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A telepiilés fejlesztésének alapelvei:

Koka Kozség telepiilésfejlesztési eszkozeinek feliilvizsgalatat a telepiilés széles nyilvanossaga
bevonasaval kell végrehajtani. Ez a biztositéka annak, hogy a fejlesztési tervekbol azok az elemek
valosuljanak meg, melyek a telepiilés jovojét, hossza tava fejlodését €s fejlesztését szolgaljak.
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Ezek:
+» atérségi kapcsolatok erdsitése,

s atelepiilés fejlesztésének Osszehangoldsa a megyei és térségi fejlesztési elképzelésekkel,

« a munkahelyteremtés,

% az épitészeti arculat, a még meglévo épitészeti értékek megdrzése,

< a Tépio-térség palyazati forrasabol torténd tovabbfejlesztése,

% kiemelt helyen szerepel az idegenforgalom, a turizmus fejlesztése, kerékparit halozat
kiépitése,

% anépesség szamanak szinten tartdsa ill. lehetdség szerinti emelése,

« a teleplilés megtartoerejének, a telepiilés potencialjanak novelése, ifjisagmegtarto,

csaladbarat programok kidolgozasa ¢s megvaldsitasa,

a szolgaltatasok fejlesztése,

a természeti kornyezet fejlesztése, a belteriileti zoldfeliiletek igényes kialakitasa,

% a kornyezetvédelem, a kornyezetterhelések minimalizédlasa, az emberkdzponti
kornyezetszemlélet érvényre juttatdsa, a vidéki életforma népszeriisitése.

A teleptilésfejlesztés legfobb célkitiizése, hogy az Onkorményzati vagyon a képviseld-testiilet
ciklusa alatt tartosan ne csokkenjen. A sziikségessé valt fejlesztéseket a képviseld-testiiletnek fel
kell vallalnia, finanszirozasat zokkenomentes mukodés mellett biztositani kell.

Kovetelmény a telepiilésfejlesztés széles nyilvanossaga, ezzel kapcsolatosan

+» atelepiilés honlapjanak folyamatos fejlesztése, a kozségi ujsag szerkesztése,

s aképviseld-testiilet mitkddésével kapcsolatos kozérdekii adatok nyilvanossaga,

« az intézményeknek, a civil szervezeteknek a telepiilésen rendezett programjainak
nyilvanossaga,

«» aturisztikai kiadvanyok készitése,

% Kokai Ertéktar Bizottsag kiadvanyainak elkészittetése,

A telepiilésfejlesztésbe be kell vonni a lakossdgot, a vallalkozasokat €s az Onszervezddod
kozosségeket.

A telepiilésfejlesztés soran figyelembe kell venni azokat a fejlesztéseket, programokat, melyekhez
kapcsolodva gazdasdgi szamitasok igazoljak azt, hogy a fejlesztés eredményeként az
onkormdnyzat tartésan a korabbi éveknél magasabb bevétellel, illetve alacsonyabb kiadassal
szamolhat.

Az elkovetkezendé években jelentds palyazati forrasok nyilnak meg, fontos, hogy a
telepiilésfejlesztés egyik eszkozévé valjon a palyazati tevékenység.
Ennek érdekében

% fontos a palyazatok folyamatos figyelemmel kisérése,

«+ amennyiben sziikséges, a sikeres palyazat reményében megfeleld szakértelemmel

rendelkezd személyt kell keresni és megbizni,
*» a palyazatokhoz megfelelé oner6t kell biztositani, akar hitelfelvétel utjan is.

Tervezett beruhazasok, fejlesztések

« kerékparut tovabbi bdvitése, jardak épitésének folytatdsa, a meglévOok felujitasa, a
kézmunkaprogramban télen jardalapok gyartasa.

« a Kossuth Lajos utca paros oldalan parkold kialakitasa az dnkormanyzat és a templom
kozott.

« a Berki Krisztidn Sportcsarnok tetdszerkezetének felujitasa, nyilaszarok cseréje.

¢ 1) tarsadalmi elvarasoknak megfeleld 6voda épitése.
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energiatakarékos fiitési modok keresése, alternativ energiaforrdsok kihasznalésa,
koltséghatékonysag fokozasa az 6nkormanyzat intézményeiben.

1j f6z6konyha épitése, ebédldvel.

Déany — Koka osszekotout felujitasa. Koka- Zsambok buszjarat inditasanak lehetdség
keresése.

belvizelvezetd arkok terveztetése, illetve elkészitése.

buszmegallok feltjitasanak folytatasa.

a kozmunkaprogramba minél tobb ember bevonasa. Koézmunkaprogram kidolgozasa,
mintaprogramok megvaldsitésa.

a helyi termelés ¢és helyi fogyasztas 6sszekapcsolasa.

a csatorna beruhazas befejezése, hasznalatbavétele.

egy miifiives focipalya megépitése, palyazati forras igénybevételével.

modern jatszoterek épitése.

a Bereg kut kornyékének rendbe tétele.

tanuszoda megépitése is a tervek kozott szerepel a sportcsarnok mellé.

fontos a kiiltertileti utak rendbe tétele.

térfigyeld6 kamerarendszer kiépitése az kozbiztonsag érdekében ¢€s az illegalis
szemétlerakok megfékezésére.

Egvéb fejlesztési elképzelések:

K/
£ %4

az iskolas gyerekek csereiidiiltetése Olaszorszaggal, és a kommunikécio eldsegitése
érdekében egy olasz szakkor beinditasa az iskolaban.

fontos, hogy az iskola mikodtetése tovabbra is az onkormanyzathoz tartozzon.

kiemelt figyelmet forditsunk értékeink megdrzésére, kozség hagyomanyainak, értékeinek
Osszegylijtésére.

mivel védond hiany van, és mar tobb kiirt védondi allasra sem jelentkezett senki, igy az
onkormanyzatnak kell valakit a védonoi palya felé terelni, esetleg a tanulmanyi id6 alatt
Osztondijat biztositani.

az egészségiigy segitése tovabbra is, mint példaul a vérszallitas amit jelenleg is biztosit az
alapitvany.

szocialis otthon épitése, amit csak palyazat tjan lehetne megvaldsitani, ameddig ez nem
lehetséges addig, a csaladsegitd szolgalattal, valamint a hazi segitségnytjtasban részvevd
alkalmazottakkal lehet az idések segitését megoldani.

civil szervezetek tovabbi tdimogatasa.

a Civilhazat és a Helytorténeti Kiallitast mindenképpen tovabb kell mikodtetni. Jelenleg is
nagyon sok tanfolyam van a civilhazban. A Helytorténeti Kiallitohelyen pedig tarolot kell
épiteni.

nagyon nagy feladat az illegalis szemétlerakok felszamolasa, erre lehetne megoldas a
kamerarendszer felallitasa.

Onkormdnyzatunk célja a helyi a munkanélkiiliség megsziintetése.

A munkahelyteremtés feltételeinek eldsegitése érdekében az 6nkorméanyzat :

R/
A X4

K/
£ %4

R/
A X4

- aktivan részt vesz a munkaadok és munkavallalok igényeinek kozvetitésében,
- rendszeresen egylittmikodik az illetékes munkaiigyi hivatallal,
- munkahelyeket teremtve:
- Startmunka mintaprogramokat dolgoz ki, az alabbi teriileteken:
o illegalis hulladéklerakok megsziintetése
o energiaiiltetvények telepitése, faapriték eldallitasa,
o jéarolapok készitése,
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o egyedi programban- méhészet milkodtetésével — méz és méhpempd
eldallitas, tyuktenyésztés.

. kertészet, allattenyésztés,

o a beindult programoknal szocidlis szovetkezet megalakuldsanak segitése.

Infrastruktura:

A képviselO-testiilet fontosnak tartja a kozathalozat, a jarda, a csatornahalozat, a
vizvezetékrendszer, a szennyvizcsatorna-rendszer, a villamos energia, a gaz, a kozvilagitas, a
telefon, az internet szolgaltatasok megfeleld biztositasat.

Az informatikai lehetdségek biztositdsa a telepiilési Onkormanyzat szdméara a modernkor
kovetelményeihez valo igazodast, a felzarkozas kovetelményét jelenti.

Az informatika terén meg kell valdsitani azt, hogy
- Onkormdanyzat a honlapjat fenntartsa és fejlessze,
- azinternetes hozzaférés biztositva legyen a lakossag széles kore szamara.

Kozlekedési feladatok kozott fontosnak tartjuk
- akozség utjainak szilard burkolattal torténd ellatasat, felajitasat,
- ameglévo utak tisztantartasat €s a kiilteriileti utak karbantartasat

A telepiilésfejlesztési politika célkitiizései

Koka Kozség Onkorméanyzata Képviseld-testiilete telepiilésfejlesztési politikajanak legfobb
célkitiizése, hogy olyan fejlesztéseket vallaljon, melyekkel a megvalosulé eszkozoket,
programokat a mukodtetés soran is zokkendmentesen finanszirozni tudja.

A telepiilésfejlesztés széles nyilvanossaga

Az Onkormanyzat Képviseld-testiilete fontosnak tartja, hogy a telepiilésfejlesztés a telepiilés
szamara ismert modon, a széles nyilvanossag biztositasa mellett torténjen, mivel ez a biztositéka
annak, hogy az elméleti fejlesztési tervekbdl azok valdsuljanak meg, melyek tényleg a telepiilés
jOvojét, hosszutavu fejlodését, fejlesztését szolgaljak.

A telepiilésfejlesztés nyilvanossagaval kapcsolatos célkitiizések:

X/

« Folyamatosan karban kell tartani a telepiilés honlapjat, sziikség szerint Uj honlap
készitése.
s A honlapon biztositani kell a helyet:
- a Képviselo-testiilet mitkddésével kapcsolatos kozérdekii adatoknak,
- a turisztikai kiadvanyok,
- a telepiilés intézményeinek,
- a helyi civil szervezeteknek,
- a teleplilésen megrendezett programoknak.
s A telepiilésfejlesztésbe be kell vonni a helyi lakossagot, vallalkozokat és onszervezddo
kozosségeket.

A telepiilésrendezési terv

Az Onkormanyzat teriiletrendezési terve a telepiilésfejlesztés egyik alapdokumentuma, amely
kijelodli a teleptilésen beliil az egyes telepiilésrészek funkcidjat, jellegét.

A hosszu tavu telepiilésfejlesztési koncepcidra alapozva feliilvizsgalt telepiilésrendezési terv és a
helyi épitési szabalyzat 2006. januar 1-jén Iépett hatadlyba, 2014. évben elinditotta a
telepiilésrendezési eszkozok modositasat, illetve feliilvizsgalatat, amelyet varhatéoan 2016. évben
fogad el a képviselOtestiilet.
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2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

TAPIOMENTI TERULETFEJLESZTESI TARSULAS

A Tépioémenti Tertiletfejlesztési Tarsulasnak 20 dnkormanyzat a tagja.

A tarsulas tagjai: Bénye, Farmos, JaszfelsOszentgyorgy, Kéva, Koka, Mende, Nagykata, Pand,
Siilysap, Szentldrinckata, Szentmartonkata, Téapiobicske, Tapidgyorgye, Tapidsag, Tapioszecso,
Tapioszele, Tapioszentmarton, Toéalmas, Ujszilvas és Uri telepiilés onkormanyzatai.

A fenti onkormanyzatok képviseld-testiiletei (a tovabbiakban: képviselO-testiilet) Onkéntes és
szabad elhatarozasukbol, egyenjogusaguk tiszteletben tartdsaval, a kolcsonds elonydk €s az
aranyos teherviselés alapjan hoztak 1étre a Tapiomenti Teriiletfejelsztési Tarsulast.

Kiemelt célja: a térségi szennyvizkezelési beruhazas elokészitése €s lebonyolitdsa, mikodtetése,
ezen tulmenden a térségi egyiittmiikodés eldmozditdsa a telepiilések fejlesztésének kolcsonds
érdekeltségen alapuld koordinalasa, konkrét fejlesztési programok kidolgozésahoz, a
végrehajtasahoz palydzat benyujtasa, amely elvezet a telepiilések tarsadalmi, gazdasagi
felemelkedéséhez, a kistérségek ¢és telepiiléskozi egylittmiikodésében rejld lehetdségek
hasznositasan keresztiil.

TAPIO-VIDEKI TOBBCELU KISTERSEGI TARSULAS

A Téapio-vidéki Tobbeéli Kistérségi Tarsulas 2004. junius 3-an jott létre a Nagykatai kistérség
onkormanyzatainak a helyi 6nkormanyzatokrol szoldo 1990. évi LXV. torvény 41.§ (1)
bekezdésében foglalt felhatalmazésa, a helyi dnkormanyzatok tarsuldsardl és egytittmiikodésérol
szo0lo 1997. évi CXXXV. torvény 16.§-a, €és a telepiilési onkormanyzatok tobbcélu kistérségi
tarsulasairdl sz6lo 2004. évi CVIL torvény alapjan, abbol a célbodl, hogy a kistérség lakoi az
onkormanyzati  kozszolgéltatdsokhoz minél teljesebb korben jussanak hozzd, ¢és az
onkormanyzatok egylittmiikddéssel minél teljesebben, forrdsaik célszerli ¢és optimalis
felhasznalasaval biztositsak a mind magasabb szintii ellatast €s szolgaltatast.

TAPIO-VIDEKI TOBBCELU KISTERSEGI TARSULASON beliil:

% Kozponti orvosi tigyelet

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi
nyilvantartasokbol gyiijtottiik 6ssze. Felhasznaltuk az dgazati beszamolok megallapitasait,
szakemberek tapasztalatait. Természetesen azoknal az adatoknal, amelyekre nyilvantartas nincs és
nem is lehet, ott a 2011.évi népszamlalas adataibol indultunk ki. 2012. év adatai azonban még tobb
teriileten hianyosak.

3. A mélyszegénységben ¢€lok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A szegénység szamos tarsadalmi tényezé altal meghatarozott, osszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacios hidnyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

A statisztikai adatok ¢és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legstulyosabb gond a
szegénységben ¢€lok, kozottik a roma népesség helyzetének fokozatos romldsa. Ennek
kovetkezménye a leszakadas, a kiszorulas az életlehetdségekbdl mind a tanulds, mind a
foglalkoztatas, mind az egészségiigyi szolgaltatasok teriiletén. Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zési
Stratégia (2011. év) megallapitasa szerint: ,,Minden harmadik ember (kb. 3 milliban) ma
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Magyarorszagon a szegénységi kiiszob alatt €I, koziilik 1,2 milliban mélyszegénységben. A
szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a gyermekeket €s a hatranyos helyzetli térségekben
¢loket. A romdk nagy tobbsége, mintegy 5-600 ezren (Osszlétszdmuk a becslések alapjan kb. 750
ezer) ehhez az utobbi csoporthoz tartozik. Ezért Magyarorszagon a romak felzarkoztatasat
megcélzo politikat nem lehet elvélasztani a szegénység elleni altalanos kiizdelemtdl, a tarsadalmi
¢s a gazdasagi versenyképesség javitasatol. Fontos megjegyezni, hogy Koka Kozségben a 2011-es
népszamlaskor Roma Nemzetiségi Onkorményzat tdjékoztatdsa alapjan tobb roma vallotta magt
roma szarmazasunak, mint a korabbi népszamlalaskor.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A teleptilésen €16k k6z6l a munkaval nem rendelkezok nagy része nem regisztralt a Pest Megyei
Kormanyhivatal Nagykatai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya nal, igy az 6 esetiikben sajnos a
kozfoglalkoztatasban sem megoldott a foglalkozatasuk. Jovedelmi helyzetiik rossz, hiszen sok
esetben csak a csaladi potlék az Osszes jovedelmiik. Ez a roma lakossag koreiben is jelentds
probléma. Itt fontos szerep jut a tajékoztatasnak, hogy tudomasul vegyék, miért kell regisztralniuk,
miért hasznos ez szamukra.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozéasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott alliskeres6k szama és ardanya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti lakénépesség (f6) nyilvantartott allaskeresok szama (f6)
év no férfi 0sszesen noé férfi Osszesen

fo o o fo % o % fo %
2008 1458 1552 3010 71 4,9% 50 3.2% 121 4,0%
2009 1449 1227 2676 89 6,1% 82 6,7% 171 6,4%
2010 1437 1533 2970 75 5,2% 83 5,4% 158 5,3%
2011 1424 1517 2941 87 6,1% 80 5,3% 167 5,7%
2012 1520 1584 3104 81 5,3% 82 5,2% 163 5,3%
2013 1420 1523 2943 62 4,4% 65 4,3% 127 4,3%
2014 1482 1560 3042 61 4,1% 64 4,1% 125 4,1%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A tablazatban foglalt adatokbol kitlinik, hogy Koka telepiilésen a regisztralt munkanélkiiliek koziil
a nok aranya 2008 évben 1.7%-al, 2011 évben pedig 0,8 %-al magasabb, mint a férfiaké. A 2014
évben az aranyszamok kozel azonosak, mert a férfiak szdma is csokkenést mutat.
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
nyilvantartott dllaskeresék | co | 5 | 9y | sy | 167 | 163 | 127 | 125
szama 0Ssszesen
T 5| 1 8 2 3 3 3 2
20 eves € fatalabb % | 08% | 47% | 13% | 18% | 1.8% | 2.4% | 16%
s e 5 | 14 21 11 13 5 13 5
% | 1,6% | 12.3% | 7.0% | 7.8% | 3.1% | 102% | 4.0%
o306 | 13 29 23 2 18 8 9
% | 10,7% | 17,0% | 14,6% | 132% | 11.0% | 142% | 7.2%
135 6 | 18 2 23 21 21 8 12
% | 14.9% | 12,9% | 14.6% | 12,6% | 12.9% | 142% | 9.6%
ot b B | 17 17 21 2 16 9 T
% | 14.0% | 9.9% | 133% | 144% | 98% | 7.1% | 8.8%
145 o | 18 13 16 26 19 17 25
% | 14.9% | 7.6% | 10.1% | 15,6% | 11,7% | 13,4% | 20,0%
1650 b B | 13 23 23 2 2 13 16
% | 10,7% | 13,5% | 14,6% | 132% | 13,5% | 102% | 12.8%
g5 e 5 | 16 18 20 23 28 17 21
% | 132% | 10,5% | 12,7% | 13.8% | 172% | 13.4% | 16,8%
S0 e % | 10 19 17 12 28 16 19
% | 83% | 1L,1% | 10.8% | 72% | 172% | 12,6% | 152%
61 év felett f6 ] 1 1 2 ! 3 3 >
% | 0.8% | 0.6% | 13% | 0,6% | 1.8% | 2.4% | 4,0%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Az évek tekintetében nagyon ingadozé a korosztalyok szerint a munkanélkiiliség aranyszama. A

2008-as évben a nyilvantartott allaskeresok kozott a 31-35 év kozottiek voltak legnagyobb
aranyban. 2009-ben a 26-30 évesek aranya volt igen magas, 2010-ben mar a 26-30, a 31-35 és a
46-50 évesek aranya mutatkozik magasnak, 2011-ben viszont a 41-45 éves korosztalynal a
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legmagasabb az ardny a lakossag %-aban. 2012 évben az 51-60 éves korosztalyban lathat6 igen
magas aranyszam, a kovetkezd évben viszont a 26-35 éves korosztalyoknal lathatdé nagyobb
emelkedés, 2014 évben pedig a 41-45 éves korosztalynal a legnagyobb az arany.

Alldskeres6k szama (f6)
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3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnél régebben regisztralt munkanélkiili
év 6 fo %

no | férfi o0sszesen né férfi | 6sszesen N6 férfi oOsszesen
2008 | 71 50 121 26 18 44 36,6% 36,0% 36,4%
2009 | &9 82 171 42 44 86 47,2% 53,7% 50,3%
2010 | 75 83 158 43 46 89 57,3% 55,4% 56,3%
2011 | 87 80 167 35 42 77 40,2% 52,5% 46,1%
2012 | 81 82 163 16 15 31 19,8% 18,3% 19,0%
2013 | 62 65 127 26 26 52 41,9% 40,0% 40,9%
2014 | ol 64 125 19 25 44 31,1% 39,1% 35,2%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

2011 évig a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek szdma nagyon magas a nyilvantartott
munkanélkiiliekéhez képest. 2012 évben lecsokken, majd jra emelkedni kezd. Ebbdl kitlinik,
hogy azoknak a szama akik tartésan nem jutnak munkdhoz erdteljesen novekszik, és varhatok

ezen a teriileten a az elszegényedés jelei €s a mélyszegénység kialakulasa.
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3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeresok szama
év no | férfi Osszesen noé Férfi o0sszesen

fo fo fo f6 % f6 % f6 %
2008 | 377 | 393 770 2 0,5% 1 0,3% 3 0,4%
2009 | 368 | 381 749 5 1,4% 4 1,0% 9 1,2%
2010 | 363 | 373 736 4 1,1% 2 0,5% 6 0,8%
2011 | 351 | 345 696 4 1,1% 3 0,9% 7 1,0%
2012 | 337 | 333 670 n.a. n.a. n.a n.a. 12 n.a.
2013 | 327 | 326 653 n.a. n.a. n.a n.a. n.a n.a.
2014 | 319 | 317 636 n.a. n.a. n.a n.a. n.a n.a.

Forrads: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk szama még mindig nagyon alacsony a kimutatott 9sszes
palyakezdd allaskeres6 szaméhoz képest. Ez részben magyarazhato azzal is, hogy a
munkalehetdségeket kihasznaljak, sajat maguk igyekeznek allast keresni, €és csak végsd esetben
regisztralnak a Pest Megyei Kormanyhivatal Nagykatai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya
ban. Alacsony tovabba a 18-29 éves korosztaly munkaerd-piaci részvétele is. A fiatalok
tavolmaradasat foként az oktatasi, képzési id0 meghosszabbodasa indokolja, ugyanakkor
jelentdsen megndtt az iskola befejezése utani munkahelykeresés ideje is. A palyakezdd fiatalok
elhelyezkedését elsdsorban a munkalehetdségek szdma, a nem megfeleld szakmavalasztas, a
szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség befolydsolja. Az ifjusdgi munkanélkiiliség
strukturdlis munkanélkiiliség, a munkaerdpiac elvarasai ma mar nemcsak a végzettségre €s a
szakképzettségre, hanem a kiilonb6z6 személyes kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tudasra
vonatkoznak.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga
3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és iddsebb 15-X éves legalabb iltalanos | altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezok
lakossag szama 6sszesen iskolat végzettek szaima 15-x évesek szama
év
osszesen | né | férfi | 6sszesen | né férfi Osszesen né férfi
6 6 6 o 6 6 6 % 6 % 6 %
2001 3506 |1866| 1640 2909 1455 | 1454 | 597 |17,0% | 411 |22,0%| 186 | 11,3%
2011 3729 [ 1945] 1784 3374 1660 | 1714 | 355 | 9,5% | 285 |14,7%| 70 3,9%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

A két népszamlalas kozotti idészak Osszehasonlitdsaként megallapithatd, hogy jelentds javulas
mutatkozik, az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15-x évesek szdmanal. Mind a
férfiaknal (csokkenés: 7.4 %), mind a néknél (csokkenés: 7.3 %)
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
nyilvantartott szerint
v éllésk"eres{ik szama 8 altalanosnal 8 altalanosnal
iAo | alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai
végzettség végzettség
Fo fo % fo % fo Y%
2008 121 4 3,3% 45 37,2% 72 59,5%
2009 171 8 4,7% 62 36,3% 101 59,1%
2010 158 8 5,1% 68 43,0% 82 51,9%
2011 167 9 5,4% 69 41,3% 89 53,3%
2012 151 8 5,3% 60 39,7% 83 55,0%
2013 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrads: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A kokai lakossag egyre nagyobb részének van felséfoku végzettsége, ezt az ardnyt a betelepiild
lakosok szdmanak ndvekedése is javitotta. A rendszervaltas ota egyre tobb a helyi vallalkozas, de
a munkaképes koru réteg tobbsége ma is ingazik Budapest és mas kornyezo telepiilések felé.
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¢) kozfoglalkoztatas

3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevok szama

m . | Kozfoglalkoztatasban | Kozfoglalkoztatas Ko%foglallioztatasrb an
Kozfoglalkoztatas- " 7 . 2 - résztvevok romak
2 2 ,, résztvevok aranya a -ban résztvevo 2 7 o
év ban résztvevok g z z G aranya az aktiv koru
. telepiilés aktiv kori | romak/ciganyok o
szama lakossagahoz képest szama romajcigany
g P lakossdghoz képest
2010 36 1% 8 n.a.
2011 46 1% 10 8%
2012 51 1% 9 n.a.
2013 30 1% 10 n.a.
2014 19 1% 9 n.a.

Forrds: Onkormdnyzat adatai
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A Kozép-magyarorszdgi Regiondlis Pest Megyei Kormanyhivatal Nagykatai Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalya szamos eszkozzel igyekszik a foglalkoztatasokat, elhelyezkedéseket
tamogatni (pl: képzések, vallalkozova valas tamogatasa, bértamogatés, kozhasznt foglalkoztatas
tamogatasa stb.). Ugyanakkor a foglalkoztataspolitikai szempontb6l hatranyos helyzetii tarsadalmi
csoportok (megvaltozott munkaképességlick, romak stb.) egyre tartésabban szorulnak ki a
munkaerdpiacrol, egyre nagyobb szamban keriilnek ki a munkaligyi regisztraciébol, ezzel
elveszitik a szervezett segitségnyujtas legfontosabb esélyét. Ezért is sziikséges a felvilagosito
munka,(akar szordlap utjan is) mit kell tenniiik ahhoz, hogy regisztralt munkanélkiiliként
kozfoglalkoztatdsban vegyenek részt. A kozfoglalkoztatottak szdma, csokkenést mutat. A
Kozfoglalkoztatasi programlehetdségek valtozasaval lehetdség van az embereket hosszabb tavu
programokban foglalkoztatni, igy ¢év kozben nem cserélédnek. Ez azért jo, mert sok
onkormanyzati munkat lehet szervezetten végeztetni, amelyek a kozség szépitését szolgaljak. Pl:
Kozteriiletek rendezése, nyaron-flikaszalas, télen jarda- kerékparit sikossag mentesitése) A
foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesiilokben a kozOsségi munka ereje hat, €és ha a
tdmogatdsi Osszeg nem is annyi, mint egy munkaviszonyban a rendszeres munkdbajaras
mentalisan segit feldolgozni ezen réteg szamara a munkanélkiiliséget.

Kozfoglalkoztatottak szama (f6)
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d) a foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios €s egyéb tényezoi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok, Ilehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodd foglalkoztatasi programok stb.)

Koka kozségben sok apréd csaladi vallalkozés jelenti helyben a munkalehetéséget (pl:
baromfifeldolgozo, zoknigyartas). Két nagyobb vallalkozas a GEPFORG BT. 100 6, mig a Styron
KFT. 60 fot alkalmaz. A lakosok nagy tobbsége Budapestre ingazik, ahova a tomegkozlekedés
busz ill. — Siilysdpon vonatkozlekedésre torténd atszallas utjan kozelithetik meg munkahelyeiket.
A kozségben — nagy kiil-, és belteriileti foldteriiletek miatt sokan foglalkoznak foldmiiveléssel,
szOl6termesztéssel is, ami javarészt a csaladi jovedelem kiegészitését szolgalja.
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3.2.10. szamu tablazat — A foglalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja - vallalkozasok

miikodo foglalkoztata
regisztralt Kiskereskedel 4llami szektorban foglalkoztat glatk
z vallalkozasok seresiede vendéglatoh 1 szexto kivetett befizetett asi St
év . mi iizletek , foglalkoztatottak | . - o . programokb
szama a = elyek szama - ipariizési ado | ipariizési adé | programok sszt
telepiilésen szama szama szama an resz
helyben vevok szama
2008 438 39 18 99 n.a. 40454 n.a. n.r.
2009 455 n.a. n.a. 97 39381 39360 n.a. n.r.
2010 476 n.a. n.a. 107 42301 39470 n.d. n.r
2011 498 33 11 92 48762 48906 n.a. n.r
2012 476 38 7 84 51481 49823 n.d. n.r
2013 309 24 7 76 54548 46585 n.d. n.r
2014 320 21 7 76 64001 58876 n.a. n.r.

Forrds: TEIR, T-Star, Onkormdnyzat adatai

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerOpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

A Civil hazban Foglalkoztatas Informacios Pont miikodik, amihez barki hozzaférhet. Itt segitséget
kap az o6néletrajz megirdsdhoz, munkaerdpiac feltérképezéséhez.

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

A Foglalkoztatdsi Informaciés Pont igénybevételével az tligyfél mindenféle informaciohoz
hozzatérhet amire sziikség lehet.

g) mélyszegénységben €10k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartast intézményekben
torténd foglalkoztatasa

A kozfoglalkoztatas folyamatos a telepiilésen. A Startmunka- mintaprogramok elinditdsaval az
Onkormanyzat még tobb raszoruldénak tudott munkat adni 2015. maércius 1-t8l. A Starmunka-
mintaprogramok évenkénti megujitdsaval, €és bovitésével a foglalkoztatottsag egyre jobban
megoldhat6 a telepiilésen. (2016. marcius 1-jén 74 {6 kozfoglalkoztatottal van szerzddése az
onkormanyzatnak!)

3.2.16. szamu tablazat — Mélyszegénységben élok és romak foglalkoztatasa

év mélyszegénységben élok Romak/ciganyok

2008 20

2009 23

2010 39 8

2011 46 10

2012 51 9

2013 30 10

2014 19 9

Forrds: Helyi adatgyiijtés

23



Telepiilési bnkormanyzati sajat fenntartdsu intézményekben térténd
foglalkoztatas (f&)
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h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén
Ilyen esetrél nincs informdcio.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédo tamogatasok

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilok szama

. 15-64 év kozotti . . 1.1 ex | S€gélyben részesiilok
év - . . segélyben részesiil6k fo
lakonépesség szama %

2008 3010 13 0,4%

2009 2676 24 0,9%

2010 2970 21 0,7%

2011 2941 6 0,2%

2012 3104 7 0,2%

2013 2943 n.a. n.a.

2014 3042 n.a. n.a.

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama
&v nyilvantartott allaskeresok szama allaskeresési jaradékra jogosultak
6 fo %

2008 121 53 43,8%
2009 171 65 38,0%
2010 158 38 24.1%
2011 167 51 30,5%
2012 151 20 13,2%
2013 127 n.a. n.a.
2014 125 n.a. n.a.

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesito
tamogatasban részesitettek szama

rendszeres szocidlis | Foglalkoztatast helyettesito Azoknak a
segélyben tamogatas (allaskeresési Azoknak a szama, | szama, akiktol
részesiilok timogatas) akik 30 nap helyi
. munkaviszonyt nem | dnkormanyzati
v tudtak igazolni és az rendelet
.| 15-64 évesek . munkanélkiiliek . . . o
fo a 6 a FHT jogosultsagtol alapjan
%-aban %-aban .
elesett megvontak a
tamogatast
2008 | 14 0,46 n.a. n.a. n.a. 0
2009 | 19 0,71 50 29,23 n.a. 0
2010 | 33 1,11 89 56,32 n.a. 0
2011 | 52 1,76 91 54,49 n.a. 0
2012 | 40 1,28 86 56,95 n.a. 0
2013 | 143 4,8 118 94,4 n.a. 0
2014 | 143 4,7 106 84,8 n.a. 0

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Az aktivkoruak ellatasanak korében megallapitott rendelkezésre allasi tamogatast felvaltotta a
bérpotlo juttatas, késobb a foglalkoztatast helyettesitd timogatas, amelynek feltételei tobb helyen
is atalakultak. Alapveté moédositas, hogy a foglalkoztatast helyettesitd (bérpdtld) juttatasra valo
jogosultsagot évente feliil kell vizsgalni, mig a rendelkezésre allasi tamogatast csak kétévente
kellett. A két feliilvizsgalat kozott eltelt idoben minden tamogatottnak legaldbb 30 nap
munkaviszonyt kell 1étesitenie, olyan modon, hogy az igazolhat6 legyen a feliilvizsgélatkor.

Erre lehetdsége van tobb modon:

-Nyilt munkaerdpiacon folytat keresdtevékenységet, egyszerlsitett foglalkoztatottként létesit
munkaviszonyt, haztartdsi munkat folytat, munkaerd-piaci programban vesz részt, kozérdeki
onkéntes tevékenységet folytat, vagy kozfoglalkoztatasban vesz részt.

-Rendszeres szocialis segélyre lehet jogosult, aki egészségkarosodott, vagy aki az 55. életévét
betdltotte, vagy aki az donkorményzat rendeletében meghatarozott
A rendszeres szocidlis segély 90%-ban fedezett ellatasi forma, a bérpotlo juttatds csak 80%-ban..

-Az aktivkoruak elldtdsdban résziiloknek tovabbra is eldirds a Pest Megyei Kormdényhivatal
Nagykatai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya okkal valo egylittmikodés, mig az
egészségkarosodott személyek kivételével a rendszeres szocidlis segélyre jogosultak az arra
kijelolt szervvel, az onkormanyzat sajat mitkodtetésti Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalata
munkatarsaval koteles egytittmiikddni.

A megallapodaés elsddleges célja olyan szolgaltatasok biztositasa, amely a munkaerdpiacra torténd
visszahelyezést segiti. A beilleszkedést eldsegité program a munkanélkiiliség karos hatasait
segitett enyhiteni. Az anyagi helyzet romlasanak kovetkezményeként a munkanélkiili emberek
kapcsolatai besziikiiltek, megvaltozott énképiik és életviteliikben is izolalodtak. Az anyagi
nehézségek konfliktusokat idéznek el a munkanélkiiliek csaladjaban, az pedig a kisgyermekeik €s
maga a csalad védelembevételét vonja maga utan.
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Ellatottak szama (f6)
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-adllomanyt, a
szocialis lakhatast, az egy€b lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

a) bérlakas-allomany
3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

ebbél ebbil egyéb elzb:’e‘;ln
ebbdl elégtelen elégtelen szocialis elégtelen lakascélra lak%a tasi
osszes lakas- lakhatasi bérlakas lakhatasi lakss- lakhatasi hasznalt Kiriilménye
év allomany koriilménye- | dllomany | kériillménye- slloman koriilménye- nem Kkeet y
(db) ket biztosito (db) ket biztosit6 (db) Y | ket biztosité | lakascéld biztosité
lakasok szama lakasok lakasok ingatlanok .
< = lakasok
szama szama (db) =
szama
2008 1706 n.a. 5 0 n.r. n.r. n.a n.a
2009 1716 n.a. 4 0 n.r. n.r. n.a n.a
2010 1726 n.a. 3 0 n.r. n.r. n.a n.a
2011 1800 n.a. 3 0 n.r. n.r. n.a n.a
2012 1800 147 3 0 n.r. n.r. 82 17
2013 1803 150 3 0 n.r. n.r. n.a. n.a.
2014 1803 150 3 0 n.r. n.r. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormdnyzati adatok
b) szocidlis lakhatas

Az dnkormanyzatnak nincs bérlakas dlloménya, szocialis bérlakassal nem rendelkezik.
c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Az Onkormanyzatnak nincs ilyen ingatlana.

e) lakhatast segit tamogatasok
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A szocialisan raszorulok esetében A lakhatdshoz kapcsolodo rendszeres kiaddasok viselésének
megkonnyitése érdekében az alabbi esetekben lehet telepiilési tamogatdast megallapitani:

a) fitési tamogatés oktober 15 - 4prilis 15. napjaig terjedd idStartamban, a flitési id6szakra;
b) koziizemi dij tdmogatas a megjelodlt szolgaltatohoz torténd utaldssal allapithatdo meg;
c) tiizifa juttatds, természetbeni juttataskénti kiszallitassal;

3.4.3. szamu tablazat - Tamogatasban részesiilok

lakasfenntartasi adéssagesokkentési
év tamogatasban részesitettek | tamogatasban részesiilok
szama szama
2008 27 0
2009 34 0
2010 40 0
2011 40 0
2012 31 0
2013 47 0
2014 38 0

Forrdas: TelR, KSH Tsrar, onkormdnyzati adatok

/) eladosodottsag
Nincs adossagesokkentési ellatasa az Onkormanyzatnak

g) lakhatas egyeéb jellemzoi: Xkiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi  kozszolgaltatdsokhoz, kozmiszolgéltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzéaférés bemutatasa

Koka kozségben a szdlétermesztés, bortermelés miatt, sok a kiilteriileti komfortositott pince,
préshaz, amelyet tobbnyire a leszegényedett varosi csaladok véasarolnak meg. Igy a kiilteriiletrdl
egy-két km-t gyalogolva tudjdk csak elérni a kozszolgaltatdsokat biztositd falukdzpontot. Az
idésebb, mozgasukban korlatozott emberek hézi szocidlis gondozasban részesiilnek, ill. igénybe
veszik egy siilysapi székhelyli alapitvany nyujtotta tanyagondnoki szolgéltatasait.
Az oOnkormanyzat az MVH palyazati kiirdsa alapjan nyert sajat tulajdoni NIW526 forgalmi
rendszamu, Renault Trafic tip. mikrobusz altal végzendd szocidlis szolgaltatasokat az alabbiakban
hatarozza meg:

e [kiilteriileten, zartkertekben ¢l0k telepiilési timogatasbol torténd természetbeni juttatdsainak

(élelmiszercsomag) kiszallitasa,
e iddskoru lakosok szervezett szallitasa kozosségi rendezvények igénybevételére
e a fogyatékos személyek jogainak érvényesiilése érdekében a sulyos fogyatékosok
kozlekedési esélyeinek javitasara — szallitas biztositasa,

e falu -, és tanyagondnoki szolgélat feladatainak segitése keretében:
a) a kdzremiikodés
aa) az ¢tkeztetésben,
ab) a hazi segitségnyujtasban,
ac) a kozosségi €s szocialis informaciok szolgaltatasaban;
b) az egészségiigyi ellatdshoz vald hozzajutas biztositasa, igy
ba) a haziorvosi rendelésre szallitas,
bb) az egyéb egészségiigyi intézménybe szallitas,
bc) a gydgyszerkivaltas és a gydgyaszati segédeszk6zokhoz valo hozzajutas
biztositasa;
¢) az 6vodaskoru, iskolaskoru gyermekek szallitasa, igy

AN YN N N N NN
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v’ ca) az 6vodaba, iskolaba szallitas,
v ¢b) az egyéb gyermekszallitds
o hatranyos helyzetli tanulok testvérteleptilési taldlkozokra, iskolai
versenyekre torténd szallitasa.
o Ovodaskori SNS-s gyermekek szallitdsa tanuldsképesség vizsgalatra,
logopédiai, ill. szenzomotoros mozgasfejlesztés igénybevételére.
e kozvetlen, személyes szolgaltatasok koziil kiegészitd feladatnak mindsiilnek a lakossagi
szolgaltatasok, igy
v’ a) a kozOsségi, miivelddési, sport- és szabadidds tevékenységek szervezése, segitése,
(Koka SE. — hatranyos helyzetii sportegyesiileti tagok edzésekre, mérkozésekre
torténd szallitasa.
v b) az egyéni hivatalos ligyek intézésének segitése, lakossagi igények tovabbitasa,
v ¢) az egyéb lakossagi szolgaltatasok, illetve az (1) bekezdés a) pontjaban
meghatarozottakon kiviili egyéb alapszolgéltatdsok biztositdsdban vald
kozremiikodes.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A teleplilésen szegregatumok, telepek kialakuldsa nem jellemz6. Tehat mint tarsadalmi probléma
nem jelentkezik.

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzoOi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, lakdsadllomanyanak allapota, kozmiellatottsdga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzai stb.)

b) a telepen/szegregatumokban €16k szdma, tarsadalmi problémak szempontjabol fobb jellemzoi
(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzeti gyermekek aranya, stb.)

c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének folyamatai

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az egészségiigyl ellatds szinvonalasan biztositott az alapellatdas korébe tartozo teleptilési
onkormanyzati feladatok tekintetében:

» haziorvosi, hdzi gyermekorvosi ellatas,

= fogorvosi alapellatas,

= alapellatashoz kapcsolodo tligyeleti ellatas (felndtt, gyermek)- kdzponti orvosi ligyelet

= védondi ellatas,
Korzeti védond a hazi orvosokkal szoros egyiittmiikddésben végzi munkajat. Tevékenységiikkel a
telepiilés 2 keriiletének egészét lefedik, az érintett csalddok (anyak, varanddsok, gyermekek)
részére elérhetdek.
Az ¢éjszakai €s munkasziineti kdzponti felndtt orvosi ligyelet 24 o6rds siirgdsségi tligyelet
formajaban tevékenykedik kistérségi tarsulasban, nagykatai kézponttal.
A fogorvos nyugdijas heti 30 oOrdban latja el — teriileti ellatasi kotelezettséggel — a hozza
fordulokat.
Az iskola- és ifjusag-egészségligyi szolgalat orvosi feladatait 1 féallasti gyermekorvos latja el.
A tertileti ellatasért felelos korhaz a Budapest X. keriiletében miikodo Bajcsy Zs. kérhaz.

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés
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A szolgaltatds a teljes lakossdg szdmdra biztositott és elérhetd.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

a ’Fe!nottek ¢s gyerme kek . | Csak felnottek részére szervezett | hazi gyermekorvosok altal
€év | részére tervezett haziorvosi - q 2 = c ‘ . .
2 o haziorvosi szolgaltatasok szama ellatott szolgalatok szama
szolgalatok szama
2008 0 2 1
2009 0 2 1
2010 0 2 1
2011 0 2 1
2012 0 2 1
2013 0 2 1
2014 0 2 1

Forras: TelR, KSH Tstar
3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szima

év kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

2008 118
2009 51

2010 100
2011 201
2012 181
2013 165
2014 199

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozgyogyellatotttak szama (f6)
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A kozgyogy ellatottak szamanak jelentds csokkenése tapasztalhato a 2012-es és 2013-as évben,
amely a kozgyogyellatasra alanyi jogon jogosultak torvény altali sziikitése miatt alakult igy.

Koka kozségben az apolasi dijban részesiilok szama 2012 évig novekedést mutatott. 2013 évben a
hataskor a Jarasi Hivatalhoz keriilt at, igy ebben az évben sokan nem tudtdk igénybe venni az
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ellatast. A 2014 évre kialakult az 0j rendszer igy a ndvekedés ennek koszonhetd. Ha a csaladban
1d6s ember valik fekvObeteggé, a tradicid €s a megélhetés hidnya miatt sokan valasszék az 1dds
ember otthoni 4polasat.

3.6.3. szamii tablizat - Apolasi dijban részesitettek szima

év apolasi dijban részesitettek szama
2008 14
2009 11
2010 16
2011 19
2012 18
2013 9
2014 14

Forris: Onkormdnyzati adat

Apolasi dijban részesiil6k szama (f6)
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b) prevencids ¢és szlrOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés

A kozségben a Biztonsag Esély a Kokaiakért Kozhasznu Alapitvany szervezésében egészségnapot
tartanak a miivel6dési hdzban. Az egészségnapon sziirdvizsgalatokat is bonyolitanak.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatdshoz vald hozzaférés

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Az Onkormdnyzat minden koznevelési intézményben, megszervezi a kozétkeztetést, amely
megfelel az érintett korosztaly egészséges étrendjére vonatkoz6 elvarasoknak. Az ebédet készétel
biztositdsaval — kozbeszerzési eljaras utan — biztositja az onkormanyzat. A 2015/2016-os tanévre
kiirt kozbeszerzési eljaras kiirasanal f0 szempont a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-
egészsegligyi eloirasokrol szolo 37/2014.(1V.30.) szamu EMMI rendeletben foglaltak betartdsa.

d.) Sporttevékenység:

A kozség lakossaga igényt tart a helyi sportrendezvényekre. E feladat ellatdsat szolgalja az
onkormanyzat tulajdonaban 1évé Berki Krisztidn Sportcsarnok, €s a FelsOvasartéren levo futball,
ill. edzOpalya.
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A képviselO-testiillet — a lakossagi igények szem eldtt tartasaval — fontosnak tartja a
sporttevékenységgel kapcsolatban:

- a telepiilés sportéletének helyet ad6 épiiletek és palyak karbantartasat,

- a sportegyesiilet tamogatasat,

- segiti és szorgalmazza a sportegyesiilet (TAO-n keresztiili) palyazati tevékenységét,

- tamogatja a szabadidds sporttevékenységet.

/) szocialis helyzet

A kovetkezd iddszakban varhatdé munkanélkiiliek, betegek, iddskortiak és nagycsalddosok
novelhetik a tdmogatasra szorulok szamat, tobben keriilhetnek a periféridra, egyes rétegeknél
emelkedhet a szegénység.

A szocialis ellatérendszernek fel kell késziilni arra, hogy a jelentkezd problémakra valaszt tudjon
adni. Az dnkormanyzat pénzbeli és természetbeni tamogatasi rendszerét felil kell vizsgalni, hogy
a tamogatas a megfeleld személyekhez kertiiljon.

Ennek érdekében:

- aképviseld-testiilet folyamatosan feliilvizsgalja a helyi szocialis ellatasok rendszerét
meghataroz6 rendeletét, a torvényi valtozasok tiikrében,

- atovabbiakban is nagy hangsulyt fektet a szocialis informacios szolgaltatas segitéséhez.

- egylttmikodik a Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalat munkatarsaval, koznevelési
intézmények és a rendorség ifjusagvédelmi feleldseivel,

- meglévo szocialis rendszerét kiboviti.

- az ellatasra szorulok biztonsagat megteremti hazi segitségnyujtassal,

- biztositja, hogy a szocialis szolgaltatdsok kdzelebb keriiljenek az ellatottakhoz,

- aszocidlis ellatasi igényeket felméri,

- részt vesz a kozmunka programokban,

- Dbiztositja és fejleszti a tanyagondnoki szolgalatot.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld béandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

A helyi szocialis ellatorendszer kdzéppontjaban tovabbra is a segitségre szorulé emberek allnak,
akiknek szinvonalas ellatasa feltételezi az emberi értékek tiszteletben tartdsat. A helyi szocidlis
szolgaltatasok gyakorlatdban a személykozponti szocidlismunka folyamatosan biztositott, amely
megteremti a hatranyos helyzetben élok tdmogatasanak, az esélyegyenldség megteremtésének
feltételeit.

h) pozitiv diszkriminaci6é (hatranykompenzalo juttatasok, szolgéltatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) kozosségi €let szinterei, forumai

A kozosségi élet szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, dnkorményzati
intézmények, a templomok, a civil szervezetek. Kozségiink kedvezd természeti adottsdgokkal,
értékekkel rendelkezik.

A lakossag egészségét, gazdasagi €s tarsadalmi jolétét, életmindségének javitasat ugy lehet
biztositani, ha tevékenységeink soran a kornyezet és fejlodés, illetve a gazdasag, tarsadalom és
kornyezet problémait egytitt kezeljiik.

A helyi kozéleti szerep novekedésének 0sztonzésére 1990-es években épiilt kozségi sportcsarnok
miuvelddési haz és konyvtar szolgal. Itt lehet helyet biztositani eskiivok, csaladi események,
konferenciak, tovabbképzések, tréningek, termékbemutatok, vasarok szamara.
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A kozség egyik régi hazaban miikddik az ugynevezett civilhaz, ahol megfeleld szamitégép-park
all rendelkezésre, itt miikodik az e-magyarorszag pont, és TAMOP keretein beliil inditott
nyelvoktatas, valamint szamitogép-kezeldi tanfolyamok.
Az informécidaramlast segiti a helyi média, a Kokai Hirhoz6 — havonta megjelené minden
lakoshoz ingyenesen eljutatott dnkormanyzati jsag.
Ko6zség honlapja: www.koka.hu Igy a telepiilés fontos eseményei, hirei eljutnak az allampolgarok,
a véallalkozésok, intézmények felé.
A civilhdz szomszédsagaban miikddik a kokai hagyomanyokat hiven bemutaté Kokai Helytorténei
Kiallitohely.

b) kozdsségi egylittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok €s kezelésiik)

Koka lakossaga részérdl nem mertilnek fel etnikai konfliktusok. Az emberek toleransak egymas
irant. A felmeriilé6 problémak és konfliktusok egyaltalan nem etnikai jelleglieck, nemhez,
borszinhez és vallashoz sem kotddnek.

¢) helyi k6zdsségi szolidaritds megnyilvanulasai (adoményozés, dnkéntes munka stb.)

A civil szervezetek aktivak, sokszinii tevékenységeikkel a telepiilés fejlodéséhez jarulnak hozza.
Az Onkorményzat palyazati lehetéségek biztositasaval, rendszeres tajékoztatassal és folyamatos
parbeszéd fenntartdsdval segiti munkéjukat. Szamos civil szervezet onkéntes munkdjaval és
adomanyok kozvetitésével enyhiti a hatranyos helyzetii csaladok mindennapjait. A szolidaritas és
feleldsség mind maganemberekben, mind a telepiilésen miikodé gazdasagi szervezetekben jelen
van.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen tobb ciklus 6ta miikdodik roma nemzetiségi Onkormanyzat. A kdzségi dnkormanyzat
képviselotestiiletével vald egyiittmitkodését a szervezeti miikodési szabalyzat szabalyozza. A roma
nemzetiségi Onkormanyzat {iléseirdl jegyzokonyv késziil, a koltségvetés elfogadasat
kozmeghallgatas el6zi meg, amelyen a romak kozdésen allapitjdk meg, hogy az allam altal
biztositott tdmogatasbol, valamint az Onkormdnyzati tadmogatasbol egész évben mit mire
kolthetnek.
A roma nemzetiségi Onkormanyzat az Onkormanyzattal egyiittmiikodve probalja feladatait
teljesiteni, és lehet0ségeihez mérten hozzajarul a telepiilés feladatainak ellatasahoz.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.
A szegénység az elszegényedés folyamatdnak felszinre keriildé problémai kozott a lakossag
munkaerdpiaci helyzete, a munkanélkiiliségbdl eredd problémak, illetve a lakhatassal 6sszefliggd
problémak, a koézmuhatralékok felhalmozodasa a lakossagi addssdgallomany folytonos
ujratermelddése szerepel.

A mélyszegénységben €l0k €s a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

-munkanélkiiliek nagy 1étszama - kozfoglalkoztatas bovitése, Startmunka-
mintaprogramok inditasa, bévitése
- Ostermeldvé valas tamogatdsa
-alacsony képzettség - tajékoztatas a tovabbképzési lehetdségekrol
- feln6ttképzési programokban valo részvétel segitése
-ellatasban nem részesiilok magas 1étszdma | - tajékoztatds a regisztraciordl, a kozfoglalkoztatasban
valo részvétel pozitiv hatasairol

-prevencids szolgaltatasok ismeretének -helyben sziirdprogramok szervezése
hianya, rossz egészségi allapot -egészséges ¢letmod megismertetése
-magas a mélyszegénységben ¢16k szdma -Ko6zfoglalkozas bovitése

-Startmunka mintaprogramok inditasa, bovitése
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggyulés 1991. évi LXIV. Torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl sz6ld6 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-
2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik
nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a
gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gvermekek, valamint fogyatékossaggal ¢lo gyermekek szama és ardanya, egészseégiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete
A helyi ellatorendszer kiilonféle tAmogatasokkal és szolgéltatasokkal segiti a csaladot a gyermek
nevelésében, megfeleld tamogatasok €s szolgaltatasok nyujtasdval védelmet biztosit. A helyi
rendszer tovabbi jellemzdje, hogy a veszélyeztetettség megeldzését szolgalja.

A megel6z6 tevékenység a koznevelési, egészségiigyi, szocialis, koézmivelddési és sport
intézményhaldzaton keresztiil (esetenként civil szervezetek bekapcsoldodasaval) valosul meg, és az
egyes agazatok egylittmikodésén alapul. A telepililésen a preventiv gyermekvédelem minden
gyermekekkel foglalkozé intézményben, szakmai programban jelen van.

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden agazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes részteriileteken a foglalkoztatas, az oktatds, a lakasiligy, az egészségiigy, a szocialis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgéltatdsok egymadssal Gsszhangban allo €s egymasra épiilod
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatol segitenek az
es¢lyek javitdsaban. A gyermekek minél szélesebb korti ellatasa érdekében biztositjuk a hatranyos
helyzeti, és halmozottan hatranyos helyzetli, gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok
ingyenes étkezését. 2016. évtdl biztositjuk az oktatdsi-nevelési intézményekben, a hatranyos
helyzetti, és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek sziinidei étkeztetését igény szerint.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szima

v védelembe vett 18 év Megsziintetett esetek szama a 18 veszélyeztetett Kiskori
alattiak szama év alatti védelembe vettek koziil gyermekek szama
2008 12 2 107
2009 10 n.a. 92
2010 12 4 96
2011 8 n.a. 90
2012 14 n.a. 116
2013 17 n.a. 157
2014 21 n.a. 157

Forrds: Onkormdnyzati adat

33



180

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

160

140

120

100

80

60

40

20

2008 2009

m védelembe vett

2010

2011

2012

H megsziintetett eset

2013

2014

2015

m veszélyeztetett kiskorti

2016

2017

A védelembe vett 18 év alattiak szdma a kozségben lassti emelkedést mutat, mig a veszélyeztetett
kiskora gyermekek szama az utdbbi évben jelentdsen emelkedett. Ez magyarazhatdé az egyre
nagyobb szdmu munkanélkiili ellatottal, az egyre nehezebb anyagi koriilmények kozé sodrodo,

elszegényedd, kiutat nem talalo tarsadalommal.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Kiegészito Ebbdl tartésan Rendkiviili
Rendszeres = . 2 : z .
. . Ebbdl tartosan gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi
, gyermekvédelmi X , ; .
év z beteg fogyatékos kedvezményben fogyatékos | kedvezményben
kedvezményben . . 2 . .
. o = gyermekek szama részesitettek gyermekek részesitettek
részesitettek szama 2 z ‘
szama szama szama
2008 345 6 11 1 0
2009 376 6 11 1 0
2010 381 6 11 1 0
2011 376 6 11 1 0
2012 326 6 11 1 0
2013 316 0 13 1 0
2014 307 0 12 1 0

Forrdis: Onkormdnyzati adatok
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Kozséglinkben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama az utobbi
években csokkenést mutat.

c) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya

A pénzbeni és természetbeni juttatasok rendszerérdl szold 2/2015.(I1.15.) szamu Onkormanyzati
rendelet szerinti telepiilési tdAmogatas is megallapithaté gyermekekre tekintettel, de nyilvantartasi
adatunk erre vonatkozolag, hogy mely esetben kellett a felndttvédelemben és mely esetben
gyermekre tekintettel megallapitani nincs.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

Az 6vodaba jaro gyermekek 50 %-a ingyenes étkeztetésben részesiil, az altalanos iskolasok 37%-a
Ez a szam is azt mutatja, hogy sok a hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetii gyermek
a kozségben, sok a téritési dij-hatralékkal rendelkezd sziilé is, ami azt mutatja, hogy a nem
ingyenesen étkezé gyermekek sziileinek is nehézséget okoz a téritési dij megfizetése.

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatisokban részesiil6k szima

50 szazalékos Ingvenes | «
Ingyenes Ingyenes mértéki tan%()'(;n _ | Ovodaztatasi Nyari
. étkezésben étkezésben kedvezményes  conyv tamogatasban | étkeztetésben
év 2 . = z ,, « - 2 ellatasban - - = g
résztvevok szama | résztvevok szama étkezésre R iy részesiil6k részesiilok
2 q & c " részesiilok . .
ovoda iskola 1-8. évfolyam | jogosultak szama 1- Ama szama szama
13. évfolyam sz
2008 43 58 46 90 n.a. 83
2009 105 101 33 204 9 77
2010 70 132 16 249 10 90
2011 71 140 18 238 11 n.a.
2012 79 134 17 220 5 n.a.
2013 61 118 17 230 5 n.a.
2014 59 115 20 256 5 n.a.

Forrds: Onkormdnyzati adatok
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e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo gyermekek szama, ardanya

A telepiilésen nincs nem magyar allampolgarsagt gyermekek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
Nincs a telepiilésen szegregalt lakokornyezet.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

A két védondi korzet — 2 stabil védondvel jol ellathatd. Az egyik védondi korzetben azonban
nyugdijas kozalkalmazott latja el a védondi feladatokat jelenleg is. TOobbszér meghirdettiik az
allashelyet, de eddig érdemben még nem sikeriilt védonot az allashelyre talalni.

4.3.1. szamu tablazat — Védonéi allashelyek szama

év védondi allashelyek szama Egy védongre !uto SHERTEL S

szama

2008 2 360

2009 2 342

2010 2 356

2011 2 339

2012 2 330

2013 2 334,5

2014 2 332,5

Forrds: Onkormdnyzati adatok

b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtashoz vald
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Koka kozségben 2001. ota 6nallo gyermekorvosi korzet keriilt kialakitasra, foallast, vallalkozo

gyermekorvossal. A PROBATIO BT. keretében dr. Nagy Marianna gyermekorvos latja el a

gyermekorvosi feladatokat, valamint iskolaorvosi feladatokat, egészséges gyermek-tanacsadast.
4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemz6i

Betoltetlen %« c
,, Haziorvos altal Gyermekorvos R Tl z
. felnott . a : n Felndtt hazi orvos altal
év o . ellatott személyek altal ellatott . -
haziorvosi - 2 ellatott gyerekek szama
: . szama gyerekek szama
praxisok szama
2008 0 25.834 7.053 n.a.
2009 0 28.088 6.829 n.a.
2010 0 29.075 6.494 n.a.
2011 0 29.782 6.109 n.a.
2012 0 29.094 6.548 n.a.
2013 0 29.058 7.004 n.a.
2014 0 27.466 7.445 n.a.

Forrds: Onkormdnyzati adatok

A tablazat az ellatotti esetszamokat tartalmazza.

c¢) 0-7 éves kortak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatdsi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok
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Az 6vodaban 2015. szeptembertdl gyogypedagdgusi végzettséggel rendelkezd dvondvel tudjuk
biztositani a szakvéleménnyel rendelkezd, sajatos nevelési igényl gyermekek ellatasat.
Szakvizsgalaton torténd megjelenést — igény szerint — a falubusszal tud az Onkorményzat
biztositani.

d) gyermekjoleti alapellatas

A csaladsegitd ¢és gyermekjoléti alapellatdst — felsdbb szinti jogszabalyi modositasokra
tekintettel — 2016. januar 1-t6l helyben biztositja az 6nkormanyzat 1 f6 csaladgondozoval.

e) gyermekvédelem

A gyermekvédelem kdzéppontjdban meghatarozo szerepet betoltd jelzérendszer all. A telepiilési
jelzérendszer Osszetétele sokszinli, minden olyan intézmény, civil szervezet részt vesz benne, akik
szakmai munkdjuk soran kapcsolatban &llnak a gyermekekkel. Egyiittmiikodnek, egymast
kolcsondsen tajékoztatjak. Az iskolaban és az 6vodaban gyermekvédelmi felelosok végzik nagy
lelkiismerettel munkéjukat. A polgarmesteri hivatal gyamiigyi iigyintézdje is helyi lakos, igy
ismeri a kokai nehéz helyzetben keriilt gyermekek koriillményeit.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

o Kokai Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat csaladsegité munkatarsanak segitsége,

o Kokai Polgarmesteri Hivatal Szocidlis és Gyamiigyi {igyintézdinél rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény, telepiilési tdmogatas igénylése,

e Nagykatai Csaldd- ¢és Gyermekjoléti Koézpont védelembe vétel, ideiglenes hatalyt
kiemelés, nevelésbe vétel, csaladbafogadas.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidos és sziinidos programokhoz valo hozzaférés

A Berki Krisztian Sportcsarnok —nemzetkdzi mérkdézések lejatszasara is alkalmas — tobbfunkcios
palyaval rendelkezik. A Koka KSK keretein beliil mar altalanos iskolds korban
megismerkedhetnek a kiilonféle szakosztalyok sportagaival. Nagyon népszerli a labdarugas és a
kézilabda. Nyari id6északban j6 mindségli labdartigd palya és edzdpalya all rendelkezésére a
sportolni vagyoknak. Szervezett szotanfolyamokon vehetnek részt az iszni még nem tudo
gyerekek, kiilon buszjarat igénybevételével a kozeli gydmrdi uszoda szolgaltatasait veszik
igénybe. Sziinidos programokat a Gyermekjoléti Szolgalat telephelyén biciklis tabor formajaban,
az utdbbi 4 évben dnkormanyzati timogatassal Erzsébet tabor igénybevételével biztositunk.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétveégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

Az Onkormdnyzat minden koznevelési intézményben, megszervezi a kozétkeztetést, amely
megfelel az érintett korosztaly egészséges étrendjére vonatkozé elvarasoknak. Az ebédet készétel
biztositdsaval — kozbeszerzési eljaras utan — biztositja az onkormanyzat. A 2015/2016-os tanévre
kiirt kozbeszerzési eljaras kiirasanal f0 szempont a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-
egeszsegligyi eloirasokrol szolo 37/2014.(1V.30.) szamu EMMI rendeletben foglaltak betartasa.
Az 6vodaban, iskolaban havonta atlagosan 400 gyerek étkezik.

A gyermekek minél szélesebb kori ellatdsa érdekében biztositjuk a hatranyos helyzetli, és
halmozottan hatranyos helyzetli, gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok ingyenes étkezését.
2016. évtdl biztositjuk az oktatasi-nevelési intézményekben, a hatranyos helyzetii, és halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek sziinidei étkeztetését igény szerint.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlo bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei.

A telepiilésen ilyen esetrdl nincs adat.
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Jj) pozitiv diszkrimindcio (hatranykompenzalo juttatdasok, szolgaltatasok) az ellatorendszerek
keretein beliil

A telepiilésen nincs ilyen adat.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igényldo gyermekek/tanuldok, valamint fogyatékossaggal ¢é16
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényl ¢€s
beilleszkedési, tanulédsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok 6vodai, iskolai ellatasa

Koka kozségben még a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok szama az intézményekben
meghaladja a 10%-ot a HHH-s gyermek — az 6voddban a beiratott gyermekek 12 %-a, valamint az
iskoldban is 12%. Az éaltalanos iskoldban a KLIK szervezésében az SNI-s tanulok ellatasa a
szomszédos telepiilésen, Tapidszecson torténik szegregalt oktatds formajaban. Az 6vodas SNI-s
gyermekek szdma évrél-évre nd, ellatadsuk megoldott az 6vodaban gyogypedagdgusi végzettséggel
rendelkez6 6vond is alkalmazasban van.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 1
Ovodai féréhelyek szama 150
Ovodai csoportok szama 6
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tol ...h-ig): 6 oratol 18 oraig
A nyari 6voda-bezaras idotartama: () 2 hét

Személyi feltételek F6| Hidnyz6 létszam

Ovodapedagogusok szama 10 2
Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok szama 10 2
Gyogypedagogusok 1étszama 0 0
Dajka/gondozond 6 0
Kisegitd személyzet 7 0

Forrds: Onkormdnyzati adatok

Az 6voda alapitd okirata szerint a fér6helyek szdma 150 {6, a 2015/2016. nevelési évben 158
gyermeket nevelnek 7 csoportban. Az 6vodai nyitva tartds igazodik a sziilok igényeihez, 6 6ratol-
18 oraig — 6vonoi feliigyeletet biztosit az 6nkormanyzat az 6vodaban. A nyari sziinet id6tartama is
csak 2 hét, amely lehetdséget biztosit arra, hogy ne kellejen a sziiloéknek az éves szabadsagot
kivenni a nyari sziinet idejére. 2015. évben az 6vodapedagogusok koziil az egyik megszerezte a
gyogypedagogusi végzettséget, igy megoldottd valt a sajatos nevelési igényli gyermekeke 6vodai
ellatasa
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4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

. . - . . . ovodai ovodaba ovodai
3-6 éves koru ovodai ovodai feladat- beirt sovpedasooiai
év | gyermekek | gyermekcsoportok féréhelyek ok EYOgypecagog
. 2 . ellatasi gyermekek csoportok
szama szama szama . - ;
helyek szama szama szama
2008 220 7 175 1 181 0
2009 217 7 175 1 181 0
2010 214 7 175 1 179 0
2011 190 7 175 1 163 0
2012 183 7 175 1 158 0
2013 158 6 175 1 158 0
2014 152 6 150 1 152 0

Forras: Teir, KSH Tsrar, 0nk0rma'nyzati adatok

Az 6vodai statisztikabol is jol lathato a gyereklétszam folyamatos csokkenése. A gyermekek kb.
10%-at nem kokai 6vodadba iratjdk. Ez olyan csalddokra jellemzd, akik Budapestre jarnak
dolgozni, és - rokon vagy ismerds nem lévén a kozségben- a gyermeket magukkal kénytelenek
hordani a budapesti intézménybe.

4.4.4. szamu tablazat - Az évodai ellatas igénybevétele

2013-2014. év 3éves | 4éves | Séves | 6éves | 7éves | Osszesen

székhely 1 1 1 1 1 1
Az 1ntezmen?/be pelratott 1 44 24 40 39 158
gyermekek 1étszama
Mas telepiilésrdl bejaré gyermekek
1étszama 0 0 0 0 0 5
az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladoan hianyzott gyermekek
szama (az adott évbol eltelt > 28 21 2 10 19
idészakra vetitetten)
a beiratott gyermekek koziil a
hatranyos helyzetliek 1étszama 3 18 1 19 10 .
a beiratott gyermekek koziil a
halmozottan hatranyos helyzetiiek 0 2 6 3 2 13
1étszama

Forris: Teir, KSH Tsrar,Onkormdnyzati adatok

A helyi gyermekvédelemben dolgoz6d szakemberek tapasztalata szerint nem valtozott az a
tendencia, hogy a veszélyeztetettség okai kozott kimagasldan a szocidlis helyzet a meghatarozo:
Szocialis helyzet: A szocidlis helyzetbdl adodo veszélyeztetettség a gyermekek tobb mint a felét
foglalta magéba.

A csalad szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran parosul a szocialis helyzet romlésaval és a
gyermek mentalis allapotanak sériilésével. A csalad szétesésének leggyakoribb oka, a valds a
gyermek szamadra veszteség. Az elfojtott érzelmek a személyiségfejlddésben rendellenességeket,
zavarokat eredményezhetnek.

A nevelés, gondozas, torodés, szeretet hianya: Az elhanyagolas is bantalmazas (egészségligyi-,
oktatdsi elhanyagolas, a gyermek magara hagyéasa, elhagyasa). A gyanujelek, tlinetek
jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.
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4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolidban tanulé szama

Altalanos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 A napkozis
évfolyamon tanulok évfolyamon tanulok . al'talanos’ tanulok
tanév szAma szAma iskolasok szama szAma
fo f6 f6 f6 %
2010/2011 195 187 382 52 | 13,6%
2011/2012 198 176 374 50 | 13,4%
2012/2013 200 166 366 71 | 19,4%
2013/2014 187 177 364 112} 30,8%
2014/2015 184 177 361 86 | 23,8%

Forras: Teir, KSH Tsrar, 0nkormtinyzati adatok

Az altalanos iskoldban emelkedd tendenciat mutat a 2013-2014 tanévtdl kezdédden a napkdziben
tanuld gyermekek szama. A Koznevelési torvény 2013-t6] kotelezévé tette a délutani
foglalkoztatast, ezért a 2013 tanévben kiugréan megndtt a napkdziben tanuld gyermekek szama.
Az ezt kovetd tanévben a létszam csokkent, ami részben a sziildi mentességi kérelmek, részben
pedig a foglalkoztaté pedagogusok szamanak elégtelensége miatt kdvetkezett be.

Altalanos iskolai tanulék (f6)
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4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai

altalanos
altalanos iskolai osztélvok szama altalanos iskolai osztilyok szama a | iskolai feladat-
y gyogypedagdgiai oktatasban ellatasi helyek
tanév szama
1-4 5-8 . 1-4 5-8 .
o < osszesen | , 2 osszesen db
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon évfolyamon
2010/2011 9 8 17 0 0 0 1
2011/2012 17 0 0 0 1
2012/2013 9 8 17 0 0 0 1
2013/2014 8 8 16 0 0 0 1
2014/2015 8 8 16 0 0 0 1

Forrds: Onkormdnyzati adatok

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd

gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

A Kokai Kossuth Lajos Altalanos Iskoldban a KLIK biztositja a kozneveléshez kapcsolodd
kiegészitd szolgaltatdsokat. Az dvodaban gyogypedagogus és fejleszté pedagdgusi végzettségii

ovodapedagodgus is alkalmazasban all.

szolgéltatasok (pl.

iskolara/ovodara juto

¢) hatranyos megkiilonboztetés €és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacio

Ilyen esetrdl nincs adat.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozé eltérések

A nappali rendszerti oktatasban A 8. évfolyamot minden tanulé eredményesen fejezi be.

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatisban

8. évfolyamot eredményesen
befejezettek szama / aranya a

tanev nappali rendszerti oktatasban
1 {1] %
2010/2011 46 100
2011/2012 45 100
2012/2013 39 100
2013/2014 37 100
2014/2015 34 100

Forrds: Onkormdnyzati adatok
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4.4.14. szamu tablazat — Kompetenciamérési adatok

;Sé(\%LA 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Orszagos Iskol a HHH . HHH
kompetencia a Orszago | Iskola | Orszago | Iskola t:IIIHlI-,I Kk Orszagos | Iskola t:lelI-,l K 2] Iskola tanulé Oz Iskola | tanul
-mérés atlag | sdtlag | atlaga | s dtlag | atlaga | o atlag atlaga | wo 208 atlaga k 208 atlaga [ ok

x atlaga atlaga | atlag . atlag .
eredménye a atlaga atlaga
6. évfolyam | 1491 1483 1402 1465 1419 n.a 1477 1499 n.a. 1497 1511| n.a. 1481 | 1419| n.a
8. évfolyam - - 1516 1577 1512 | n.at 1567 1444 | n.a. 1555 1553 | n.a. 1557 | 1540 | na
10.
&vfolyam n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. nr. |nr. n.r. n.r.
6. évfolyam | 1443 1498 1421 1486 1403 n.a 1489 1474 n.a. 1489 1535| n.a. 1491 | 1477| na
8. évfolyam - - 1509 1601 1518 n.a 1612 1492 n.a. 1620 1670 | n.a. 1617 | 1542 | na
ésfolyam n.r. n.r. n.r. n.r. n.r nr n.r n.r n.r nr nr nr n.r n.r n.r

Forrds: Onkormdnyzati adatok

A kompetenciamérési adatok mind a matematika, mind a szdvegértés teriiletén emelkedd
tendenciat mutatnak az elmult évek soran. A Kokai Kossuth Lajos Altalanos Iskola eredményei a
kozségi és az orszagos atlaghoz képest 2013 és 2014 évben jobbak, a 2015 évben megfeleld
szintliek.

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok)
Nincs adat.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
-gyermekek tovabbtanulasahoz nincs meg a | -foglalkoztatas elésegitése
megfeleld anyagi hattér a csaladban -0sztondij
-elégtelen  anyagi  koriilmények miatt a | -taboroztatas,
gyermekeknek nincs lehetdségiik kdzosségi _kozosségl programok szervezése
programban vald részvételre
- a nem integraltan oktathatdé SNI-s gyermekek | -megfeleld  lehetOség  feltardsa,  szallitas
helybeli képzése nem megoldott megoldasa
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5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében

A koOzosségi esélyegyenldség akcioprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi €s szocialis
szféraban a nok ¢és férfiak esélyegyenldségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet

Osszeegyeztetése mind a férfiak, mind a ndk szamara. Az Onkormanyzat, mint munkaltat eleget

tesz az egyenld munkéért egyenld bér kovetelményének. E célok megvalosulasat példamutatasaval
tudja segiteni, hiszen szilikséges az a tudatformalds és szemléletvaltas, amely ezen a terlileten is

biztositja az esélyegyenldséget. Tapasztalataink szerint a gyermekvallalds, a munkahelytdl valo

hosszabb idejii tavolmaradas nagymértékben rontja a nék munkaerdpiacra valo visszalépésének

esélyeit.

A telepiilésen nincsenek szervezett programok.

5.1.1. szam tabliazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

Munkavallalasi koraak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
év

férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 1619 1547 1568 1476 50 71
2009 1601 1527 1519 1438 82 89
2010 1609 1524 1526 1449 83 75
2011 1596 1511 1516 1424 80 87
2012 1586 1523 1504 1442 82 81
2013 1523 1420 1458 1358 65 62
2014 1560 1482 1496 1421 64 61

Forras: TelR, Helyi adatgyiijtés

Koka kozségben a mért adatok szerint a munkanélkiili férfiak és ndk aranya kdzel azonos.
Megallapithato, hogy a ndk elhelyezkedési aranya nem rosszabb a férfiakénal.

NGk foglalkoztatasi helyzete (f6)
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2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
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Tapasztalataink szerint a nék kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

= a45 ¢v feletti ndk a valtozo képzettségi kovetelmények,

= apalyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,

= a Gyesen lévo, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabol valo kiesés

miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozé nok foglalkoztatasa kiilonds figyelmet és tdmogatast
igényel. Az anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidot.

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A Nagykatai Pest Megyei Kormanyhivatal Nagykatai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya
szervezésében.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei
Alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési esélyei a legrosszabbak
d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Ilyen esetrdl nincs adatunk.

5.2 A munkaero-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolesodei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaido, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A kisgyermeket neveld ndk és férfiak esélyeit a szolgaltatasi hianyossagok alapvetden rontjak. A

kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsddleges a bolcsddei férohelyek szama.
Kokéan helyben nincs a bolesddei elhelyezésre mod, a két szomszéd telepiilésen, Siilysapon és
Dényban vannak bolcs6dék. A nagy gyermeklétszam miatt a korzetes gyermekeket veszik fol,
részesitik elényben igy, a kokai gyerekeknek (0-3 éves korig) nehézkes az elhelyezése.
Valo6sziniileg tobb anyuka tudna visszatérni a munkaba, ha helyben sikeriilne megoldast talalni a
bolcsddés kort gyermekek elhelyezésére.
Csaladbarat megoldasi lehetéségnek bizonyulna, ha otthon végezhetd munkat vagy részmunkaidds
munkahelyet taldlna a tobbgyermekes, kisgyermekes anyuka. A munkaltatok nagy része nem
preferalja a beteg gyerek(ek)kel gyakran otthon maradé sziilét. Az 6nkormanyzat intézményeiben
preferdlja a rugalmas munkaidé bevezetését (ligyfélfogadasi id6 kivételével), valamint az otthon
végzendo tavmunka lehetOségét.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi halozat szakmai munkéjéban jelenik meg.
Ennek sordn a szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandos anya és gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leendd sziilok szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar
varandos korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok forméajaban.
Segitséget nyujtanak a csaladi-, szocidlis juttatasok megismerésében ¢és a hozza tartozo
nyomtatvanyok kitoltésében.
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5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

g B VR s 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
v VS SR gyermekek szama védononként

2008 2 199 100

2009 2 194 97

2010 2 186 93

2011 2 169 85

2012 2 172 86

2013 2 144 72

2014 2 163 82

Forrds: Helyi adatgyiijtés

Egy véddnére jutd gyeremekek szama (f6)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
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5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili erészak

Ma mar a tavoltartds intézményének bevezetését kovetden védelmet lehet nyujtani a csalddon
beliili erészakkal szemben, de jellemzden az erdszak jo része a csaladban marad, hiszen a noket,
illetve a csaladokat ¢érd erOszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A
gyermekvédelmi, szocidlis szolgaltatasok, a védéndi halozat, a rendori tevékenység
eredményeként, a jelzérendszerek alapjan egyre tobb esetre deriil fény, egyre tobben tudjak, hogy
problémaikkal hova fordulhatnak segitségért orszagos szinten.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

A kozségben nincs anyaotthon vagy csaladok atmeneti otthona.
5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Onkormanyzat példamutatassal hivja fel a figyelmet a nék tarsadalmi szerepvallalasanak
erdsitésére. A polgarmester is nd, valamint a képvisel6testiilet 2 tagja. A hivatal dolgozo6i 100 %
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ban n6é. Ha az dnkormanyzati intézmény haldzat felsé vezetését vizsgaljuk, ott szintén 100 %-ban
nék dolgoznak. A telepiilésen nincs olyan szervezet, amely a ndk érdekvédelmére alakult volna.

5.6. szamu tablazat - A nok szerepe a helyi kozéletben

&y Képviselbtestiilet tagja Varosi birosag és itélétablak vezetoi Kozgytlések tagjai
Férfi N6 Férfi N6 Férfi N6

2008 9 2 n.r. n.r. n.a. n.a.
2009 9 2 n.r. n.r. n.a. n.a.
2010 4 2 n.r. n.r. n.a. n.a.
2011 4 2 n.r. n.r. n.a. n.a.
2012 4 2 n.r. n.r. n.a. n.a.
2013 4 2 n.r. n.r. n.a n.a.
2014 4 2 n.r n.r n.a. n.a.

Forrds: Helyi adatgyiijtés

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések
A roma ndk, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevel6 anyak,
valamint a 45 ¢év feletti ndk kiilonosen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerépiacon. Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos
csaladmodelljében keresendd: még ma is sokan valljak, hogy a ndk helye a hdz koriil, a csaladban
van, nem a munkaerdpiacon. A munkanélkiiliség aranya korilkkben magasabb, ez dssztarsadalmi
probléma, amelyen komplex programokkal lehet enyhiteni. Onkormanyzat a kozmiivelédés, a
sport, a szabadiddé eltdltésének terén olyan csaladbarat kornyezetet kivan teremteni, amely
kozosségi teret nyujt szamukra is. Folyamatosan megjuldé programkinalat mellett a helyi
hagyomanyos programokat is szerveznek: kidllitdsok, Borfesztival, miivészeti eldadasok,
gyermekfoglalkozasok, gyermek- és csaladi programok, tanfolyamok, balok, tinnepi és miivészeti
események, nyugdijas programok egyarant megtalalhatok.
A helyi Miivelddési Hazban Baba-Mama Klub, n6i kondicionalo6 torna, zumba ¢€s egyéb
szabadid6s tevékenységek varjak az érdeklddoket.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
-gyermekek nappali ellatasa 3 éves
kor alatt nem megoldott a munkéba
visszatérd kisgyermekes anyukak
szdmara

-2.5 féléves kortdl 6vodai elhelyezés,
-1j bolcsode épitése-esetleges
palyazat utjan.

-az dnkormanyzatnal rugalmas
-nincsenek csaladbarat munkahelyek | munkaidé kialakitasa a kisgyermekes
anyukak szamara

-k6z6sségi programok szervezése
-szliréprogramok szervezése
-folyamatos védéndi nyomonkdvetés

-gyesen, gyeden levo anyukak
egészségi allapotanak meglOrzése

-mélyszegénységben ¢é16 és roma nok
egészségi allapota rossz

-nagyon sok gyermeket etetnek
tapszerrel, pedig az anyatejes taplalas | anyatejes taplalas népszertsitése
az anya €s a baba egészségét is védi

-szliréprogramok szervezése
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoéskoru népesség fobb jellemzoi (pl.

demografiai trendek stb.)

szama, aranya, jovedelmi helyzete,

Az id6skoruak csaladi allapotara jellemzd, hogy korban elérehaladva fokozatosan csokken a

hazasok, és novekszik az 6zvegyek aranya. 2013-as adatok alapjan a népesség 27%-a nyugdijas, a
nyugdijasok nagyobb része nd.
A demografiai folyamat jellemzdit az alabbiakban foglalhatjuk ssze:
—novekszik az atlagéletkor,
— magasabb a kozépkortiak halanddséga,
—ndk hosszabb ¢lettartama
6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiilok szima nemek szerint

2008 482 787 1269
2009 475 778 1253
2010 474 759 1233
2011 474 763 1237
2012 470 748 1218
2013 463 735 1198
2014 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete
a) 1d6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsdga

Az 1dések, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély, a munkaerd-piacon nincs, kivétel ha specialis

tudassal rendelkezik.
b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen)

A Képviseld-testiilet kiemelten kezeli az idéseket, €és intézményein keresztiil biztositja az aktiv
bekacsolodéasukat a kozéletbe. A kdzség programjain aktivan részt vesznek, ilyen a Borfesztival, a
Falunap a nemzeti iinnepeken val6 {innepi miisorokon valé fellépés és egyéb programok.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nem tudunk ilyen esetrol.

6.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) az id6sek egészségiigyi €s szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

Az idéskorban jellemzé megbetegedések — a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri
megbetegedések, iziileti problémak — mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az idés ember
egyedill marad, izolalodik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, 6nellatasi képessége besziikiil.
Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a depresszio és a
dementia kialakulasa. Jellemzd, hogy a betegségek altaldban egyiittesen fordulnak eld, kiilondsen
70 éves kor folott jellemzdek a stlyos, kronikus megbetegedések és az elérehaladott dementia.

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiilo idéskoruak

szama
“ 64)6v felettillakossas szdma nappali ellétésba;nz ;f;zzlesiil('i idéskoruak

fo fo %
2008 622 0 0%
2009 631 0 0%
2010 628 0 0%
2011 632 0 0%
2012 685 n.a. n.a.
2013 695 n.a. n.a.
2014 698 n.a. n.a.

Forrds:TelR, KSH Tstar
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800

700

600
500
400
300
200
100

0

009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

' nappali ellatasban részesiilt

6.3.2. szami tablazat - Idéskoruak jaradékaban részesiilok szama

év idoskoruak jaradékaban részesiilok szama

2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014

=N WINN

Forrds: Onkormdnyzati adatok
b) kulturalis, kozmuivelddési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A koOzségi muvelddési haz a székhelye a helyi Nyugdijasklubnak. A Nyugdijasklub tagjai
rendszeresen késziilnek az Onkormdanyzati rendezvényeken vald fellépésre. Aktiv iddskoruak,
hagyomany0Orzé népviseletben a kokai 0sszegyljtott népdalokat adjak eld. a kozéletben sokszor
onkéntes munkat is vallalnak a kozségszépitési akcidkban rendszeresen részt vesznek. A
mozgasukban korlatozott, vagy fizikailag legyengiilt nyugdijasokat fittebb tarsaik meglatogatjak,
Osszefogasuk példaértéki.

¢) iddsek informatikai jartassaga

A Civilhazban rendszeresen tartanak alapfoki szamitdstechnikai ismereteket, amelynél a
reprezentativ felmérés alapjan 50 megkérdezettbdl 32 % internetet hasznal.
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6.3.4. szamu tablazat - Idések informatikai jartassaga

oy Osszes megkérdezett Szémitégép(;tz:il;s:nélni LU Internetet hasznalni tuddok szama

6 fo % fo %

2008 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

2009 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

2010 50 4 8,0% 4 8,0%

2011 50 10 20,0% 10 20,0%

2012 50 12 24,0% 12 24,0%

2013 50 14 28,0% 14 28,0%

2014 50 16 32,0% 16 32,0%

Forrds: Helyi adatgyiijtés
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6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kielégitését célzé programok a
telepiilésen

Civilhaz szervezésében ,,Nyugdijasok a vilaghalon szamitdgép felhasznaloi tanfolyam. A kokai
mivelddési haz kulturdlis programjain valo részvétel. Szinhazi eldadasok latogatasa Budapestre
autébusszal. ,,Laboratériumi vizsgalat — szakrendeldbe torténd utazas nélkiil! A Biztonsag Esély
Alapitvany szervezésében torténik. A haziorvosok altal megszervezett az idéskortiak otthoniban
levett vérmintat tovabbszallitjak laboratoriumi vizsgalat céljabol a nagykatai Rendeldintézetbe.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetOségek

-sok az egyediilallé id6skora -kozfoglalkoztatas révén segitségnyujtas a haz
koriili teenddk elvégzéséhez
-gyermekekkel kdzos programok szervezése

-jellemz0 az elmaganyosodas, kdzosségi életbol -korcsoport érdeklddési korének megfeleld
val6 kivonula miusorok, programok szervezése
-a betoréses lopasok szdma viszonylag magas -polgardrség szolgalatainak stiritése a sziikséges
helyeken

-lakossag nagyobb figyelemmel legyen az idds
szomszédok tekintetében, (lakossagi felhivas)

-fizikai és mentalis allapot romlasa -egészségveédo €s egészségmeglrzo programok
-gyakori betegségek szervezése, (szlirGvizsgalatok helyben)
-mentalhigiénés szaksegitség nyujtasa sziikség
szerint-fiatalok kotelezd 50 6ras gyakorlatanak
keretében segitségnyujtas az egyediilallo, vagy
segitségre szorul6 idéseknek
-jelz6rendszeres segitségnytjtas

-alacsony informatikai jartassag -szamitogép felhasznaloi tanfolyam szervezése

-korosztalyok kozotti szakadék -fiatalokkal k6z0s programok szervezése

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

A fogyatékkal ¢élokre vonatkozdan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok, amely
alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal €16k lakhatasi, egészségiigyi, foglalkoztatasi
helyzetérol.

A mozgaskorlatozottakrol tudunk értékelhetd adatot szolgéltatni a kozlekedési tdmogatést
igénylok korébdl.

A fogyatékkal €16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kornyezet teremtése, mitkddtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek
a mindennapi ¢letiink soran a lakhatas és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a szocidlis é€s
egészségligyi ellatds, az iskolaztatdsi és munkalehetdségek, a kulturdlis és tarsadalmi élet,
valamint a sport és a szérakozas teriiletén is.

A célcsoport részére szervezett ellatdsokat, szolgéltatdsokat, az egyes intézkedéseket az egyéni
sziikségletek alapjan tervezziik.

A fogyatékkal ¢élok elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. A munkéltatd
elditélete mellett a kozlekedés eszkdzok hasznalata is neheziti helyzetiiket

A fogyatékos személyek elszigeteltek a tdrsadalomban, igy csalddjaik is jobban elkiiloniilnek a
kornyezetiiktol.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiilok

szama
év megvélt?z?tt 'munkz’lképtiss"égl'i s,zemélyek egészségk'ér(')sodot!: szer.l.lé"lyek ’szociélis
ellatasaiban részesiilok szama ellatasaiban részesiilok szama
2008 80 5
2009 74 5
2010 72 9
2011 123 11
2012 224 nincs adat
2013 213 nincs adat
2014 nincs adat nincs adat

Forras: TEIR, KSH Tstar

szocialis ellatasban részesiil6k szama (f6)
250
200
150
100
50 -
0 = 1
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
M megvaltozott munkakeépességii M egészsegkarosodott

a) fogyatékkal ¢élok foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén

¢) 6nallo életvitelt timogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Az Onkormanyzat a fogyatékosokat a helyi rendelet szerinti pénzbeli, vagy természetbeni
telepiilési tamogatasban részesitheti.

Fogyatékosok lakossagon beliili szdmara nincs adat a 2011-es népszamlalas adatai lennének
iranyadoak, de nem hozzaférhetd az adatgyiijto rendszereken keresztiil.
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akaddlymentesitettsége

Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas telepiilésfejlesztési dokumentaciokban
altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyli hozzaférés szempontrendszere. Az
onkormanyzati épiiletek akadalymentesitése folyamatos, palyazati lehetéségek kihasznalasaval
igyeksziink ezen a probléman segiteni.

7.3.1. tablazat — Akadalymentesités 1.

Igen/nem
= Mozgas- Hangos a7 q < Jel-
Lift Vaksiezeto korlatozottak | Rampa | tajékoz- Indukeié ".l“apmtl}aF(,) nyelvi | Egyéb
sav Rt < . s hurok | informacio Gl
részére mosdo tatas segitseg
alapfok N N I I N N N N N
oktatasi
intézmé | kozépfok n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs
nyek
fels6fok n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs
fekvobeteg
lats n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs
egész- cllatas
L ENRY | jard beteg n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs
ezme | gzakellatas | ' ' ' ' ' ' ' '
nyek
alapellatas N N N N N N N N N
kulturali livelddési
ulturalis, miivelodési |-\ N N N N N N N N
intézmények
onkormanyzati,
kozigazgatasi N N I I N I I N N
intézmény
igazsagszolgaltatasi,
e e n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs
renddrség, ligyészség
szocialis ellatast
zoaialts N N N I N N N N N
nyujto intézmények

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informaciés ¢és kommunikicios akaddlymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltatdo épiiletek
akadalymentesitettsége

A kozszolgaltatast nyujto intézmények akadalymentesitése folyamatos. Az egészségiigyi, szocialis
szolgaltatasok, a kulturalis programokhoz torténd fizikai akadalymentesitett helyszinen érhetéek
el.

A hatalyos jogszabalyoknak megfelelden 0j beruhdzas, felujitds akadalymentesitett kornyezet
biztositasaval torténik.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége
d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Az Onkormanyzat tulajdondban 1évd jardak, zoldteriiletek, jatszoterek felujitisa soran

gondoskodunk a hozzaférés akadalymentességének biztositasarol

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgéltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)
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A telepiilésen — mivel pontos szamuk is ismeretlen — nem késziiltek fogyatékos személyek
szamara specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye nem mitkodik.

/) pozitiv diszkriminéci6 (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €10k helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
-kozépiiletek csak részben akadalymentesek -palyazatok figyelemmel kisérése akadalymentesités
céljabol
-nincs helyi munkalehetéség a fogyatékkal €16k -allaskeres6-ajanlo portal 1étrehozasa a civilhazban
szdmara
-kulturalis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés nem -konyvtari szolgaltatas mobilizalasa
megoldott -Berki Krisztidn Sportcsarnokban helyszin

biztositasa a Tapiomenti Kisbarka Egyesiilet részére
eldadas, miisor megtartasara a célcsoportnak

-nappali ellatas szolgaltatds hianya a kornyékben -otthoni feliigyelet és kiséret (sziikség szerinti)
megszervezése, Onkormanyzati falubusz igény
szerinti rendelkezésre bocsatasa.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és non-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltatdé és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezodések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége lefedi a hatranyos
helyzetli gyermekek oktatasanak, tehetségfejlesztésének, rehabilitaciojanak tamogatasatol kezdve
az idokoruak kulturdlédasaig, a hagyoméanydrzésen at a lakossdg egészségi allapotanak
fejlesztéséig az alapvetd kozszolgaltatasok (oktatas, egészségiigy, szocialis szolgaltatasok, kultara,
miivelddés, kozrend, kozbiztonsdg) 4agazataiban lehetséges esélyegyenldséget tamogatd
szolgaltatasok korét.

b) onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

Az Onkormanyzat egylittmiikodési megallapodassal rendelkezik a kozségben miikodo
civilszervezetekkel, a roma nemzetiségi Onkormanyzattal kotott egylittmikodési megallapodas
pedig az Onkormdnyzat szervezeti miikodési szabalyzatanak mellékletét képezi. A kozségben a
Roémai Katolikus Egyhaz hivei €élnek tobbségében, a katolikus templom teljes renovalasa 2011.
évben egy palyazat segitségével tortént, a palydzat sordn az Onkormdanyzat is anyagi és emberi
er6forras segitségét nyujtotta az egyhdznak.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, tertileti tarsuldsokkal vald partnerség

TAPIOMENTI TERULETFEJLESZTESI TARSULAS

A Tépioémenti Tertiletfejlesztési Tarsulasnak 20 dnkormanyzat a tagja.

A tarsulas tagjai: Bénye, Farmos, JaszfelsOszentgyorgy, Kéva, Koka, Mende, Nagykata, Pand,
Siilysap, Szentldrinckata, Szentmartonkata, Téapiobicske, Tapidgyorgye, Tapidsag, Tapioszecso,
Tapioszele, Tapioszentmarton, Toéalmas, Ujszilvas és Uri telepiilés onkormanyzatai.
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A fenti Oonkormanyzatok képviseld-testiiletei (a tovabbiakban: képviselO-testiilet) onkéntes és
szabad elhatarozasukbol, egyenjogusaguk tiszteletben tartdsaval, a kolcsonds elonydk €s az
aranyos teherviselés alapjan hoztak 1étre a Tapiomenti Teriiletfejelsztési Tarsulast.

Kiemelt célja: a térségi szennyvizkezelési beruhdzas elokészitése és lebonyolitdsa, ezen
tulmenden a térségi egyiittmiikddés eldmozditasa a telepiilések fejlesztésének kolcsonos
érdekeltségen alapuld koordinalasa, konkrét fejlesztési programok kidolgozésahoz, a
végrehajtasahoz palydzat benyujtasa, amely elvezet a teleplilések tarsadalmi, gazdasagi
felemelkedéséhez, a kistérségek ¢és telepiiléskozi egylittmiikodésében rejld lehetdségek
hasznositasan keresztiil.

TAPIO-VIDEKI TOBBCELU KISTERSEGI TARSULAS

A Tapio-vidéki Tobbeéli Kistérségi Tarsulas 2004. junius 3-an jott létre a Nagykatai kistérség
onkormdnyzatainak a helyi 6nkormanyzatokrol szoldo 1990. évi LXV. torvény 41.§ (1)
bekezdésében foglalt felhatalmazésa, a helyi dnkormanyzatok tarsuldsardl és egytittmiikodésérol
sz0lo 1997. évi CXXXV. torvény 16.§-a, €és a telepiilési onkormanyzatok tobbcélu kistérségi
tarsulasairdl sz6lo 2004. évi CVIL torvény alapjan, abbol a célbodl, hogy a kistérség lakoi az
onkormanyzati kozszolgéltatdsokhoz minél teljesebb korben jussanak hozzd, ¢és az
onkormanyzatok egylittmiikddéssel minél teljesebben, forrdsaik célszerli ¢és optimalis
felhasznalasaval biztositsak a mind magasabb szintii ellatast €s szolgaltatast.

TAPIO-VIDEKI TOBBCELU KISTERSEGI TARSULASON beliil:
+» Kozponti orvosi ligyelet
d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlOségi tevékenysége

Kokan Roma Nemzetiségi Onkormanyzat miikodik, amely a kozségi civil szervezetek jelentds
részével és a kozségi onkormanyzattal is egyiittmiikodési megallapodast kotott.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Kokan a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossag nagy szamban vesz
részt a civil szervezetek programjain. Az Onkorményzat koltségvetési, illetve civil timogatasok
palyazati rendszerérdl szolo rendeletében meghatarozottak szerint tdmogatja a szervezeteket, azok
rendezvényeit.
Jelentds civil szervezetek:

e Biztonsag Esély a kokaiakért Kozalapitvany,
Koka Sport Egyesiilet,
Polgardrség Egyesiilet,
Nemzetdrség,
Téapio-menti Okdlvivo Egyesiilet,
Kokai Néptancegyiittes,
Kokai Onkéntes Tiizolto Egyesiilet,
Kokai Nyugdijasklub
az onkormanyzat egyiittmiikodési megallapodas keretében kozosségi alap feladatainak ellatdsaban
jelentdsen tdmaszkodik a civilszervezetekre Az egyiittmiikddésnek koszonhetéen az
onkormanyzati rendezvényeken ezek a civilszervezetek aktivan részt vesznek.

) non-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.
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9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy Onkormanyzati intézmények, egyhéazak, civil
szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei ¢és eljardsai a helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének folyamataba
A helyi egyenldségi program elkészitéséhez a hivatali koztisztviselok munkacsoportokat
alakitottak, és a munkacsoportok tartottdk a HEP foérumot, amelynek soran minden célteriiletre
vonatkoz6 programjavaslatot egyiitt dolgoztunk ki. A forumon megbeszélésre keriilt, hogy a
program-tervezet elkészitéséhez szilikséges tablazatokat, az illetékességi teriileteikrdl kitoltik. A
féorumon megtargyalasra keriilt, hogy vannak mar most is olyan programok, amelyekkel az
egyenld banasmaddot, az esé¢lyegyenldséget segitik.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkdzok bemutatasa.

A tervezet elkésziilte utan felkeriil a koka.hu honlapra széles nyilvdnossagot biztositva ezzel a
lakossagi tajékoztatasnak. Igy visszacsatolasként a megjelolt email-cimre a lakosok
visszakiildhetik észrevételeiket, javaslataikat. A nyilvanossag széleskoriiségét biztositja, hogy a
HEP munkacsoportba a civil szervezetek vezetdi is bevonasra keriilnek, igy a sajat
szervezeteikben tajékoztatast tudnak adni a helyi esélyegyenldségi program alakulasarol.

56



A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport . . . L . iy .
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezessel rovid cimmel
-értékteremtd munka
, -munkanélkiiliek -kozfoglalkoztatas
Romak . , (s .
és/vagy -alacsony képzettség -tajékoztatas
. , -nem regisztraltak (ellatasban nem | -felnottképzés
mélyszegény- \ o1 o Ly . o
ségben ¢16k részesiilok) magas létszama -tajékoztatas a regisztraciorol
-rossz egészségi allapot -szlir6vizsgalatok szervezése helyben
-egészséges ¢letmddra nevelés
-gyermekek tovabbtanulasahoz nincs
meg a megfeleld anyagi helyzet a
csaladban -foglalkoztatas elOsegitése
-magas HHH gyermekek aranya az | -0sztodij
alacsony végzettségli csaladokban -0nképzési igény kialakitasa
Gyermekek -nem integraltan oktathatdé SNI-s | -megfeleld oktatasi hely kivalasztasa
gyermekek oktatasa -népességmegtartd erd fokozasa
-magas az Oregedési index -problémak korai sziirése
-veszélyeztetett gyermekek | -kapcsolattartas, ellendrzés
szaménak novekedése
-elégtelen higiénés koriilmények
-segitségnyljtas
ety a s n , -gyermekekkel kdzos programok szervezése
-sok az egyediilallo id6skoru ., .
, . -miisorok, programok szervezése
-elmaganyosodas . , o
. . . -biztonsagra nagyobb figyelem forditasa
B -betdréses lopasok magas aranya T 5o .
Id6sek o e , -egészségvedo, megdrzo programok szervezése
-fizikai és mentalis allapot romlasa, RN
. . -sziirévizsgalatok
gyakori megbetegedés e e .y L
) o, , -mentalhigiénés szaksegitség nyujtasa
-alacsony informatikai jartassag 1 o,
-jelzérendszeres segitségnyujtas
-szamitogép felhaszndloi tanfolyam szervezése
-3 éves kor alatti gyermekek nappali | -csaladi napkozi 1étrehozasanak elésegitése
ellatasa nem megoldott -k6z06sségi programok szervezése
-kisgyermekes anyukdk egészségi | -sziirOprogramok
Nok allapotanak megOrzése -védondi nyomonkovetés
-csaladbarat munkahelyek hianya -rugalmas munkaidd az Onkormanyzatndk a
-mélyszegénységben ¢l6 ¢és roma | kisgyermekes anyukak szamara
nok egészségi allapotanak javitasa -szlirbprogramok, egészségmegorzo tajékoztatok
-kozépiiletek csak részben
akadalymentesek -palyazatfigyelés
Fogyatékkal —l}?lyh koézeli  munkalehetOség —se“gltseg?y az allas’kere’sesben' -
1x hianya -konyvtari szolgaltatds mobilizalasa
¢élok 1 o . . b
-kulturalis szolgaltatasokhoz vald | -misorszervezés

hozzaftérés
nappali ellatas hianya

-otthoni feliigyelet, kiséret szervezése
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A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Cél It beavatkozasi teriilet, mint . . ,,
elesopo . ’eava ,OZ%SI eruict, min . aktorok és partnerek — kiemelve a felel4st
intézkedés cime, megnevezése
-értékteremté munka -Onkorn.la,n).fz?t )
R . -Nemzetiségi Onkormanyzat
, -kozfoglalkoztatés c o1
Romak L, , -Civil haz
\ -tajékoztatas . . . 1 T (s
¢s/vagy el o ‘e -Biztonsag Esély a kdkaiakért Kozalapitvany
, , -feln6ttképzés segitése . ron
mélyszegény- Ly . T -Csaladsegitd
. e -tajékoztatas a regisztraciorol -
ségben ¢élok PP , -Ovoda
-szlir@vizsgalatok szervezése helyben Iskola
—egészsé sletmd 1¢ .
egészséges ¢letmodra nevelés _Védénéi szolgalat
-foglalkoztatas elosegitése o .
Jog Al & -Onkormanyzat
-0sztodij . By
w1 g g . fos -Csaladsegit6
-0nképzési igény kialakitasa ,
Gyermekek -megfeleld oktatasi hely kivalasztasa -Koka Kit T ST
. . . . -Kossuth Lajos Altalanos Iskola
-népességmegtartd erd fokozasa w .,
Y C -Kozségi ovoda
-problémak korai szlirése _Civil haz
-kapcsolattartas, ellenérzés
-segitségnyljtas
-gyermekekkel kozos programok szervezése | -Kozségi 6voda
-mtisorok, programok szervezése -Onkormanyzat
-biztonsagra nagyobb figyelem forditasa -Csaladsegit6
-egészségveédo, megorzo programok | -Koka Kft
Id6sek szervezése -Kossuth Lajos Altalanos Iskola
-szlirGvizsgalatok -Nyugdijas klub
-mentalhigiénés szaksegitség nyljtasa -Civil haz
-jelzérendszeres segitségnyujtas -egyhaz
-szamitogép felhasznaloi tanfolyam | -Kokai Polgardrség
szervezése
-csaladi napkozi létrehozasanak eldsegitése | -Biztonsag Esély a kékaiakért Kozalapitvany
-kdz6sségi programok szervezése -csaladsegit6
-szliréprogramok -Onkormanyzat
. -védondi nyomonkovetés -Koéka Kft.
Nok A , , L ax x
-rugalmas munkaid6é az dnkormanyzatnak a | -Védonék
kisgyermekes anyukak szamara -polgarmesteri Hivatal
-szliréprogramok, egészségmegdrzd | -Haziorvosi szolgélatok
tajékoztatok -gyermekorvos
-pal},/az’atﬁgy’el?s . -Onkormanyzat
, -segitség az allaskeresésben , ro
Fogyatéldal -konyvtari szolgaltatas mobilizalasa -Csaladsegitd
&18k Y £ -Kéka Kft
-musorszervezes _Civil haz
-otthoni feliigyelet, kiséret szervezése
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak jogaik és kotelességeik tudataban onalldan, feleldsséggel
tudjanak részt venni a telepiilés életében. Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben élok lehetdséget
kapjanak arra, hogy kozosségi segitséggel lekiizdjék a problémaikat. Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek

jolétét,

és egészséges fizikai

szellemi fejlodésiik érdekében kozosen dolgozunk. Folyamatosan

odafigyeliink az idésekre, hogy ,.értékeinket” ne veszitsiik el. Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén,

hogy a tarsadalomban megfelel6en,

egyensulyban tudjanak dolgozni

a csalad és a munka

Osszehangolasaval és egyészségiik védelmével. Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok igényeire,
¢s arra, hogy minél inkabb kivehessék résziiket a kozdsségi €letbol.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

(1) Intézkedés cime:

F6 az egészség!

Az érintett célcsoport esetében a prevencios

Feltart probléma szolgaltatasok ismeretének hianya, rossz egészségi
(kiinduld értékekkel) allapot
Célok -

Altalanos megfogalmazas és rovid-, kozép-
€s hosszu tava idéegységekre bontasban

Altalanos ¢és folyamatos cél a prevencid, megel6zés,

egeszsegseg megovas

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba szedve

Egészségnap szervezése
Egészségtudatos életmodra nevelést szolgalo
tajékoztatok (nyomtatvany, szoban)

Résztvevok és
felelOs

Haziorvosok

Koka Kft.

Onkorményzat.

Felel6s: Biztonsag, Esély a kokaiakért
Kozalapitvany (egészségnap)

Felel6s: Védonok (tajékoztatas)

Partnerek

Csaladsegito ¢s Gyermekjoléti Szolgalat
Kokai Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

Hataridé(k) pontokba szedve

Folyamatos
Tervezett programok fliggvényében

Eredményességi mutatok és annak
dokumentéltsaga, forrasa

(rovid, kdzép és hosszutavon), valamint
fenntarthat6saga

Rendezvényen, tajékoztaton résztvevok szama

A lakossag egészségligyi allapota javul kozép és
hosszl tdvon

Kockazatok és csokkentésiik eszkozei

Forrashiany
Ko6z06sségi munka

Sziikséges eréforrasok

Koltségvetési, human eréforras
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(2) Intézkedés cime:

értékteremtd munka révén visszavezetés a
munka vilagaba

fkeilitliltull)g%ﬂkae?(kel) magas munkanélkiiliségi adatok
megtalalni a visszavezetd utat, egyéni
Célok - lehetdségek feltarasa, atfogd problémakezelési

Altalanos megfogalmazas és rovid-,
kozép- és hosszu tavu idéegységekre
bontasban

megoldasok, komplex programok
bevezetésével a romak hatranyainak
csokkentése. Az eredmény hosszitavon
varhato.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

-egyéni helyzetelemzés, megoldaskeresés,
-segitség az elindulasnal (szakmai) pl.
Ostermeldve valas eldsegitése, értekesitési
lehetdségek feltarasa,

-hagyomény6rz6 mesterségek tamogatasa
(kosarfonds, livegfonas

Résztvevok és

Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat
Onkorméanyzat

felels Felelés: Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
Pest Megyei Kormanyhivatal Nagykatai Jarasi
Partnerek H¥Vata1 Foglalkoztatam Osztalya
Kirendeltsége
Munkaadok

Hataridd(k) pontokba szedve

Folyamatos, sziikség szerint

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(rovid, kozép €s hosszatavon), valamint
fenntarthat6saga

Résztvevok szama
onfenntartd képességet elért személyek
(csaladok) szama

Kockazatok és csokkentésiik eszkozei

érdeklddés hidnya, human erdforras hianya-
tajékoztatas, feladatkor bovités

Sziikséges eréforrasok

Human er6forras, szakmai segitség
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(3) Intézkedés cime:

Kozfoglalkoztatas bovitése

Feltart probléma magas a mélyszegénységben ¢lok szdma
(kiindulo értékekkel)

Altalanos: mélyszegénység enyhitése
Célok - Rovid: életmindség javitasa

Altalanos megfogalmazas és rovid-,
kozép- és hosszu tavu idéegységekre
bontasban

Ko6zép: visszavezetés a munkahoz

Hosszu: a munka és a jobb életmindség kialakitasa
iranti igény megteremtése, visszalépés munkavallalok
vilagéba

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

Rovidtava kozmunkaprogramokban részvétel.
Startmunka-mintaprogramok szervezése 1 éves
idotavokra (lehetség szerint)

Résztvevok és

célcsoport tagjai: mélyszegénységben €16k, roma
nemzetiségliek

felels Felelés: Onkormanyzat
Pest Megyei Kormanyhivatal Nagykatai Jarasi Hivatal
Partnerek Foglalkoztatasi Osztalya

csaladsegito €s gyermekjoléti szolgalat

Hatarid6(k) pontokba szedve

kdézmunkaprogram: folyamatos
Startmunka mintaprogram: lehetdség szerint

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(rovid, kozép €s hosszatavon), valamint

fenntarthat6saga

résztvevok szama
tObbszOri résztvevok szama

Kockazatok és csokkentésiik eszkozei

Erdektelenség az igényes munkara-folyamatos
0sztonzeés

Sziikséges eréforrasok

human

61




(4) Intézkedés cime:

Ellatasban valo részvétel

A célcsoport nagy része a Pest Megyei Kormanyhivatal

Feltart probléma Nagykatai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya nal nem

(kiindulo6 értékekkel) regisztral, ezért kiszorul az ellatasok és a lehetdségek
teriiletérdl

Célok —

Altalanos megfogalmazas és rovid-,
kozép- €s hosszu tava
idéegységekre bontasban

Rovidtavon: felhivni a figyelmet
Kozéptavon és Hosszutavon: minden munkanélkiili
regisztraljon

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

-felkutatni a munkanélkiilieket

-tajékoztatni a lehetdségekrol (hirdetmények, szordlapok,
személyes elbeszélgetés)

-segiteni sziikség szerint

Résztvevok és Onkormdnyzat
felelds Civil haz

Felelos: Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat
Partnerek Pest Megyei Kormanyhivatal Nagykatai Jarasi Hivatal

Foglalkoztatasi Osztalya Kirendeltsége

Hatariddé(k) pontokba szedve

folyamatos

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(rovid, kozép €s hosszatavon),
valamint fenntarthatésaga

regisztraciok novekedésének szama

Kockazatok és csokkentésiik
eszkozei

Kockazatok: érdektelenség
Csokkentés eszkozei: Tanacsadas

Sziikséges eréforrasok

human
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5) Intézkedés cime: Képzés

( p

flfilif(ritulljéf()ézzkme?(kel) alacsony a képzettség, ezért nehéz az elhelyezkedés
Célok — Rovidtavon: érdeklodes felkeltése

Altalanos megfogalmazas és rovid-,
kozép- €s hosszutava idoegységekre
bontasban

Kozéptavon: dnképzési igény kialakitasa
Hossztavon: részvétel képzési programon €s az ismeret
felhasznaldsa a munkavallalok vildgaban

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

1. T4jékoztatas a lehetdségekrdl (szordlap, hirdetmény,
személyes)

2. feln6ttképzési programokban vald részvétel eldsegitése
(Pest Megyei Kormanyhivatal Nagykatai Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalya altal szervezett)

Résztvevok és
felelds

felelds: Civil haz

Partnerek

Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat
Pest Megyei Kormanyhivatal Nagykatai Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalya

Hatariddé(k) pontokba szedve

folyamatos

Eredményességi mutatok és annak
dokumentéltsaga, forrasa

(révid, kozép és hosszatavon),
valamint fenntarthat6saga

programokon résztvevok szama

Kockazatok és csokkentésuk
eszkozei

Kockazat: érdeklddés hianya, képességek nem megfeleldek
Csokkentésiik eszkozei: Kapesolattartés, tajékoztatas,
tanacsadas

Sziikséges eréforrasok

Human, technikai
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(6) Intézkedés cime:

Erzsébet tabor szocialisan raszoruld gyermekek taboroztatasa,
kozosségi programok szervezése (HH és HHH) gyermekek részére

a célcsoportban a gyermekeknek nincs lehetdségiik kozosségi

flfili?cﬁtu{)gczéﬂzaikel) programban valo részvételre onerébdl, sok a HHH 1és roma
nemzetiségli gyermek
Célok - Rovid tava cél: gyermekek kozosségi programokban valé részvétele,

Altalanos megfogalmazas
¢s rovid-, kozép- €és hossza
tava idéegységekre
bontdsban

fejlesztés
Kozéptava cél: egymas megismerése, toleranciara vald nevelés
Hosszt tavu cél: integracio eldsegitése

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

-taboroztatds megszervezése

-foglalkoztatas a tabor ideje alatt

-egy¢€b programok szervezése (kézmiives foglalkozasok, folklor
programok, kulturalis programok)

Résztvevok és

Felel6s: Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat

felelos Koka Kft.

Partnerek Igossuth L ajos Altaldnos Iskola
Onkormanyzat

Hataridd(k) pontokba folyamatos

szedve

Eredményességi mutatok
¢és annak dokumentéltsaga,
forrésa

(révid, kozép és
hosszltavon), valamint
fenntarthatosaga

résztvevok szama

Kockazatok és
csokkentésuk eszkozei

Sziilok részérdl elutasité magatartas-tajékoztatas

Sziikséges eréforrasok

Human, pénziigyi (koltségek tamogatasa)
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(7) Intézkedés cime:

Sziilokkel kozosen a gyermekekért

a célcsoportban a gyermekeknek nincs lehetdségiik kozosseégi

fkeilitr?;tull);%br:kmeall(kel) programban valo részvételre onerébodl, sok a HHH 1és roma
nemzetiségli gyermek
Célok - Rovid tava cél: gyermekek kozdsségi programokban valo

Altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszatava
1déegységekre bontasban

részvétele, fejlesztés

Kozéptavh cél: egymas megismerése, tolerancidra vald
nevelés

Hosszu tavu cél: integracio elésegitése

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

-nyilt napok tartasa,

-nevelési tanacsadas

-sziil6k bevonasa kiilonb6zo kozos tevékenységekbe (higiénés
tanacsadas, tisztalkodas, jaték)

-csaladi rendezvények

Résztvevok és
felelds

Felelés: Kozségi Ovoda
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat

Partnerek

Koka Kft.

Hataridd(k) pontokba szedve

2013. december 31. és ezt kovetden folyamatos

Eredményességi mutatok €s

annak dokumentaltsaga, forrasa

(rovid, kdzép és hosszutavon),
valamint fenntarthat6saga

résztvevo szulok szama

Kockazatok és csokkentésiik
eszkozel

Human er6forras hianya ¢€s forrashiany- palyazati lehetoségek

Sziikséges eréforrasok

Koltségvetési forras, személyi eréforras
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(8) Intézkedés cime:

Uszasoktatés

Feltart probléma A telepiilésen nincs lehetdség a gyermekek szaméara
(kiindul6 értékekkel) uszasoktatasra
Célok -

Altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hossza tava
idéegységekre bontasban

Rovid-, Kozéptavon: fizikai erénlét javitasa
Hosszu tavon: egészséges ¢letmodra nevelés

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

-szallitds megszervezése
-pedagbgus feliigyelet biztositasa

Résztvevok és

Felel6s: Kozségi Ovoda

felelds Kossuth Lajos Altaldnos Iskola
Partnerek Koka kft.
Hatarid6(k) pontokba szedve Folyamatos

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép €s hosszatavon),
valamint fenntarthatésaga

Résztvevd gyermekek szama /év

Kockazatok és csokkentésiik
eszkozei

Ha a sziilok nem tudjéak fizetni a dijat-palyazat a
tevékenységre

Sziikséges erdforrasok

Human erdforras
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(9) Intézkedés cime:

egészséges édesanyak

A kisgyermekkel otthon 1év6 anyukak konnyen

Feltart probléma . " ) e s ; .
.. L s elszigetelddnek, emiatt mentalis illetve egyéb betegségei is

(kiindulo értékekkel) Kialakulhatnak.

Célok - Rovid és Kozéptava cél: Az otthonlévd édesanyak lelki és

Altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszu tava
1d6egységekre bontasban

fizikai egészségének megdrzése.
Hosszu tavu cél: Az egészséges édesanya feladataiban
konnyebben helyt tud allni.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. K6zosségi programok szervezése (baba-mama borze)
2. szlirdprogramok szervezése (egészségnap)
3. folyamatos védéndi nyomonkovetés

Résztvevok és

Biztonsag esély a Kokaiakért Kozalapitvany
védonok

felelds Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgélat
Onkormanyzat

Partnerek Koka Kit.

Hatarid6(k) pontokba szedve Folyamatos

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép €s hosszatavon),
valamint fenntarthatésaga

A programokon résztvevok szama

Kockazatok és csokkentésiik
eszkozel

nincs

Sziikséges eréforrasok

Human
Technikai: helyiség biztositasa
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(10) Intézkedés cime:

Csaladbarat munkahelyek kialakitasa

Feltart probléma Kisgyermekes dolgoz6 anyukak a munkéjuk miatt kevés id6t tudnak a
(kiindul6 értékekkel) csaladjukkal tolteni
Célok -

Altalanos megfogalmazas
és rovid-, kozép- és
hosszl tava
1doegységekre bontasban

Altalanos cél: Kiegyensulyozott és teljes értékii munkaerd
foglalkoztatasa

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

rugalmas munkaid kialakitisa az Onkormanyzatnal (térvényi
feltételek teljesitésével)
esetleges tAvmunka

Résztvevok és

Polgarmesteri hivatal

felelos

Partnerek Onkormanyzat
Hatérid6(k) pontokba folyamatos
szedve

Eredményességi mutatok
¢s annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga

dolgoz6 anyukak szama, rugalmas munkaiddt igénybe vevok szama

Kockéazatok és
csokkentésuk eszkozei

munkaszervezés sikeressége-atgondolt intézkedés

Sziikséges eréforrasok

Human

68




(11) Intézkedés cime:

3 év alatti gyermekek nappali ellatasa

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A kozségben nincs 3 év alatti gyermekek ellatasara intézmény

Célok -

Altalanos
megfogalmazas €s
rovid-, kdzép- €s hossza
tavi idéegységekre
bontdsban

A nok visszatérésének segitése az ismételt munkdba allashoz

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

csaladi napkozi 1étrehozasanak tdmogatasa

Résztvevok és

felelds Onkorményzat

Partnerek Csaladsegito ¢s Gyermekjoléti szolgalat

Hataridd(k) pontokba . 1 s gon s i .
szedve () p Az igény felmeriilésétdl folyamatos, palyéazati lehetéségekhez mérten
Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga,

forrasa Létrehozastol szamitva az igénybevevok szama

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga

Kockazatok és
csokkentésuk eszkozei

Nincs vallalkoz6 személy- tajékoztatés

Sziikséges eréforrasok

Humaner6forras
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(12) Intézkedés cime:

A mélyszegénységben €16 €s roma nemzetiségii ndk
esélyegyenlOségének javitasa a szlirések népszerlsitésével, a
szliréseken valo részvételre 6sztonzéssel

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Prevencids szolgaltatasok ismeretének hianya a célcsoportnal

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hossza
tava idéegységekre
bontasban

Népbetegségek kialakulasanak megel6zése
Folyamatos, évi rendszeres sziirévizsgalatok szervezése

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Egészségiigyi szlirések, kozds rendezvényeken (eléadasokon) valo
részvétel, népszerisitése (helyi ujsag, haziorvosok, védonok,
hirdetmények,)

(négyogyaszati raksziirés stb.)

Résztvevok és

Felelds: Biztonsag Esély a Kokaiakért Kozalapitvany
Héziorvosi szolgalatok

felelos Védondk
Csaléadsegito és Gyermekjoléti Szolgalat
Partnerek {(oka kf:[
Oonkormanyzat
Hatérid6(k) pontokba Folyamatos
szedve
Eredrr%en}/esseg1 Meghirdetett szlirések szama
mutatok és annak . i .
1e s Résztvevok szama,
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga

A preventiv tevékenység tamogatasaval a nok egészségligyi allapota

javul.

Kockazatok és
csokkentésuk eszkozei

A megeldzés tdimogatasanak elmaradésa, pénziigyi forras hianya miatt.
Palyazatok a rendezvények szervezésére.

Sziikséges eréforrasok

Koltségvetési forras intézményi forrds, emberi eréforras
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(13) Intézkedés cime:

Anyatejes taplalas propagalasa

Feltart probléma Egészségesebbek, jobban fejlddnek azok a gyermekek, akik
(kiindul6 értékekkel) anyatejen nottek fel

Altalanos: Megértetni a szoptatas fontossagat
Célok - Rovid: felmérése a célcsoportnak

Altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszu tava
1d6egységekre bontasban

Ko6z€p: egyéni tanacsadas Utjan segiteni a szoptatni kivano
kismamaknak

Hossz: immunitas megerdsitése, anya-gyermek kapcsolat
mélyiilése

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Rovid: a varandosok korében felvilagosité munka végzése
Kozép: gyakorlati segitségnyujtas a kismamaknak (mit, hogyan
kell csindlni, hogyan lehet az anyatej-elvalasztast megnovelni)
Hosszu: utan kisérés, kudarcok elemzése

Résztvevok és

felelds Felelds: Védondi Szolgalat
Védondk

Partnerek haziorvosi szolgalat
gyermekorvos

Hataridd(k) pontokba szedve

felvilagosité munka végzése: folyamatos; Gyakorlati tanacsadas:
folyamatos; Utan kovetés: folyamatos

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon), valamint
fenntarthat6saga

Felvilagosité munka: hanyan kezdenek el szoptatni

Gyakorlati tanacsadés: hany problémas esetnél kezd6dott el, vagy
folytatodott a szoptatas

Utankdvetés: Védondk dokumentacidja

Fenntarthatdsag: folyamatos a program alatt, de évenként
ellendrzést igényel az eredményesség felmérése

Kockazatok és csokkentésiik
eszkozei

Erdektelenség a tevékenységgel szemben: tajékoztatd plakatok,
folyamatos meggy6z6 munka a védéndi tanacsadas soran

Sziikséges erdforrasok

human és technikai
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(14) Intézkedés cime:

Korhatar nélkiil

A kiilonb6z6 korosztalyok kozott kialakult szakadék megsziintetése.

Fe'l'tart p’ro’b léma Hidnyzik a kolesonos egyiittmiikodésen alapul6 kapcesolat a fiatal és
(kiindul6 értékekkel) . e

az 1d6s korosztaly kozott
Célok —

Altalanos megfogalmazas
¢s rovid-, kozép- €és hossza
tavu idéegységekre
bontdsban

Rovidtavon: Kozeledés, kozos programokon vald részvétel.
Kozéptavon: Generacidk kozti kozeledés, Gsszetartas a csaladokban
Hossztavon: Egyiittmiikodés, kdlcsonds segitségnyujtas a
kiilonb6z6 korosztalyok kozott.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1.Fiatalok. id6sek ko6zos programok, rendezvények szervezése.

2 A helyi idésklub és 6voda, iskola kozotti tarsadalmi érintkezést
szolgalo tevékenységek megszervezése. Lehetdség teremtése a két
korcsoport szamara a k6zds id6toltésre €s az egymastdl vald
tanulasra

Résztvevok és

Felel6s: Nyugdijas Klub

felelos
Kozségi Ovoda’

Partnerek Kossuth Lajos Altalanos Iskola
Koka Kft.

Hataridd(k) pontokba R?Vl,dta,VZ. 6 h’o
Kozéptav: 1 év

szedve

Hosszutav: 2 év

Eredményességi mutatok
¢s annak dokumentaltsaga,
forrésa

(rovid, kozép és
hosszltavon), valamint
fenntarthatosaga

Eredményességi mutatok: Telepiilésen 1évo kdzos programok
szama, Résztvevo iddsek, fiatalok szama

Fenntarthat6sag: Kozségi kozosségi rendezvények, programok, a
programok finanszirozéasanak biztositasa. Kapcsolattartas az
érintettekkel

Kockazatok és
csokkentésuk eszkozei

Kockazatok: elégtelen érdeklodés a gyermekek részérdl-érdeklddés
felkeltése

Sziikséges eréforrasok

Human, technikai
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(15) Intézkedés cime:

»Nyugdijasok a vilaghalon”

Feltart probléma Az 1d0s korosztaly az informacids technoldgia hasznélataban
(kiindul6 értékekkel) elmaradott

Célok —

Altalanos Rovidtavon: megismerjék a szamitastechnika nyujtotta lehetdségeket

megfogalmazas €s
rovid-, kdzép- €s hossza
tavi idéegységekre
bontdsban

Kozéptavon: az érdekl6ddk szamanak ndvekedése
Hosszutavon: a vilag dolgaira nyitott gondolkodast idéskor,
maganyossag €rzése nélkiil, aktiv idéskor, hasznos szabadidé eltoltés

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

-szamitogép hasznaloi tanfolyam szervezése

Résztvevok és Nyugdijas Klub
felel6s Felelds: Civil haz
Partnerek Koka kft

Rovidtav: 6 hé
Hatérid6(k) pontokba (.).Vl,d a,V ) 6 ,O
szedve Kozéptav: 1 év

Hosszuatav: 2 év

Eredményességi
mutatok és annak
dok taltss , , , o rir 1 ,
fgrrzzzen altsaga, Eredményességi mutatok: Internetezd, szamitdgépet hasznalok szama

(révid, kozép és
hosszltavon), valamint
fenntarthatosaga

Fenntarthat6sag: kapcsolattartas

Kockazatok és
csokkentésuk eszkozei

Kockazatok: Kevés érdeklodo
Csokkentésiik eszkozei: Tajékoztatas

Sziikséges eréforrasok

Human, technikai
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(16) Intézkedés

11122
cime: »Nem vagy egyediil!
Feltart probléma Idéskori egyediillét, maganyosodasbol adodd mentélis problémak
(kiindul¢ értékekkel) | kialakulasa
Célok —
Altalanos

megfogalmazas €s
rovid-, kdzép- és

Rovidtavon. az egyediillét érzésének megsziintetése
Kozéptavon: kozdsséghez tarozas érzésének kialakitasa

hosszutava Hossza tavon: Idések elmaganyosodasanak visszaszoritasa.
idéegységekre
bontasban
Tevékenvséaek 1. Igényfelmérés
YSCE 2. sziikség szerint az egyediilallo iddsek felkeresése sajat
(a beavatkozas 1 . A e .
lakokornyezetében, mentalhigiénés szaksegitség nyljtasa
tartalma) pontokba L e . et .
szedve 3. fizikai segitség nyujtasa igény szerint a hazkoriili tevékenységekkel

kapcsolatosan

Résztvevok és

Felel6s: Nyugdijas Klub

felelés Onkorméanyzat
Partnerek Koka Kft.
Hatéridé(k) Rovidtav: 1 év

pontokba szedve

Kozéptav: 3 év
Hosszuatav: 5 év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga , , , . , 1 .

. £2, Eredményességi mutatok. Elszigetelten, maganyban ¢l6k aranyanak
forrasa .. , Y . i1
(rovid, kozép és csokkenése az idOkortiak szamabol.

), Fenntarthat6sag: K6zosségi élet, Kapcsolattartas a célcsoport tagjaival

hosszltavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok és , , . i
csdkkentésiik Kockazatok: félelem az ismeretlentol

.. Csokkentés eszkoze: bizalom kialakitasa, kommunikacio
eszkozel
Sziikséges , o

zu g Human, technikai

er6forrasok
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(17) Intézkedés cime:

'79

»Felejtve az oregkort

Feltart probléma i e g 1 . , (i
(kiindul6 értékekkel) kozosségi €letbdl valo kivonulas negativ hatasai idéskorban
Célok —

Altalanos Altalanos cél: kozdsségi €életben vald aktiv részvétel

megfogalmazas €s
rovid-, kdzép- €s hossza
tavi idéegységekre
bontdsban

Rovidtavon: telepiilési rendezvényeken valo részvétel.
Kozéptavon: az idések aktivan részt vegyenek a programokon
Hosszutavon: egyediillét érzésének teljes megsziintetése

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1.Programok szervezése a célcsoport érdeklodési korét figyelembe
véve
(felolvasas, irodalmi miisorok, kozos fellépések)

Résztvevok és

folelds Nyugdijas Klub

Egyhaz
Partnerek Koka Kft

Koka Kdzség Onkormanyzata
Hataridé(k) pontokba IZR(.).Vl,dta,V:.l v
szedve 2:Kozéptav: 3 év

3.Hosszl tav: 5év
Eredményességi
mutatok és annak
dokl}mentaltsaga, Programokon valo résztvevok szama
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga

Kockazatok és
csokkentésiuk eszkozei

Kockazat: Erdektelenség a telepiilésen é16k korében
Csokkentésiik eszkozei: Kapcsolattartas, tajékoztatas, kommunikaciod

Sziikséges eréforrasok

Human, technikai
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(18) Intézkedés cime: ,»Vigyazo6 szemekkel”

Feltart probléma e . 111 A
(kiindulé értekekkel) Gyakori betorések, lopasok, sok az egyediilallo, idés ember
Célok -

Altalanos Altalanos cél: blinesetek csokkentése

megfogalmazas €s
rovid-, kdzép- €s hossza
tavi idéegységekre
bontdsban

Rovidtavu cél: idosek védelme a biin6zokkel, csalokkal szemben

Ko6zép- és hosszu tavu cél: az egyediilallo iddsek biztonsagban érezzék

magukat lakokornyezetiikben

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

az id6skort lakosok ingatlanjainak védelme érdekében a
jaroérszolgalatok szamanak siiritése

lakossag felkérése a szomszédjaikban laké idésekre fokozottan
figyeljenek

Résztvevok és

felelds Kokai Polgardrség
Lakossag
Partnerek Koka Kozség Onkormanyzat
Hataridé(k) pontokba folyamatos
szedve
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrésa Renddrségi statisztikai adatok alapjan

(révid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga

Kockazatok és
csokkentésuk eszkozei

erofeszitések ellenére a blindzési mutatok nem javulnak- egy jabb
korzeti megbizott szolgalatba allitasa

Sziikséges eréforrasok

Koltségvetési forras, személyi feltétel
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(19) Intézkedés cime:

,Erettségi el6tt- 5nkéntes munkéval”

Feltart probléma Meggyengiilt id6s embereknek a haz kortili teenddk ellatasa
(kiindul6 értékekkel) problémat okoz.
Célok -

Altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszatavu
idéegységekre bontasban

Altalanos cél: életkoriilmények fenntartasa, jobba tétele

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Informacidszerzés az érettségi elott allo kokai didkok iskolairol
Szerzédéskotés az iskolakkal
Id6sek igényfelmérése alapjan a didkok kikdzvetitése az idosekhez

Résztvevok és
felelds

Résztvevok: Kossuth Lajos Altalanos Iskola, diakok
Felelds: Koka Kozség Onkormanyzata

Partnerek

didkok

Hatarid6(k) pontokba szedve

Folyamatos, igény szerint

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon), valamint
fenntarthat6saga

Ellatott idGsek szama

Kockazatok és csokkentésiik
eszkozei

nincs

Sziikséges erdforrasok

Human
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(20) Intézkedés
cime:

Mobil kultara

Feltart probléma
(kiindulo
értekekkel)

Kozintézmények akadalymentesitése csak részben valosult meg

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tava
idéegységekre
bontasban

Altalanos cél: mozgasukban korlatozott emberek életmindségének javitasa
-Kulttralis szolgaltatashoz vald hozzaférés

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

konyvtari szolgéltatas mobilizalasa-igényfelmérés, rendelésfelvétel, ki- és
visszaszallitas

Résztvevok és
felelds

Koka Kft.

Partnerek

Koka Kozség Onkormanyzat

Hatarid6(k)
pontokba szedve

Folyamatos

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

Célcsoport altal kikdlcsonzott konyvek szama

Kockazatok és
csokkentésuk
eszkozei

nincs

Sziikséges
er6forrasok

Human
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(21) Intézkedés cime:

Allaskeresés Civilhaz szervezésében

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Nincs helyi munkalehetdség a fogyatékkal €16k szamara

Célok —

Altalanos megfogalmazas
¢és rovid-, kozép- és hosszl
tava idéegységekre
bontasban

Allasajanlatok megtalalasa megvaltozott munkaképességiiek
szamara, ezaltal segitve ket a munkaerdpiacra valo beilleszkedésbe

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Allaskeres6-ajanlo portal 1étrehozasa és mitkodtetése a fogyatékkal
¢l6k szdmara

Résztvevok és

felelds Civilhaz

Partnerek Koka Kozség Onkorméanyzat
Hatérid6(k) pontokba Folyamatos

szedve

Eredményességi mutatok
¢s annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint

Allasinterjukon részt vett és elhelyezkedett fogyatékkal é16k szama

fenntarthatosaga
Kockazatok és .

- Jon . . A kl XA h ,
csokkentésiik eszkozei érdeklodés hianya
Sziikséges eréforrasok human
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(22) Intézkedés cime:

,,Varazslat a szinpadon”

Feltart probléma fogyatékkal €16k szinhazi el6adasok megtekintéséhez valo
(kiindul6 értékekkel) hozzaférés hianya
Célok -

Altalanos megfogalmazas
¢és rovid-, kozép- és hosszl
tava idéegységekre
bontasban

Fogyatékos személyek kulturalis szolgéltatashoz valod hozzaférése

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

,» Lapidmenti Kisbarka Egyesiilet” eldaddasahoz hely biztositasa az
¢érintett fogyatékosok csoportjanak részvételével a Berki Krisztian
Sportcsarnokban

Résztvevok és

felelds Koka Kft.

Partnerek Koka Kozség Onkorméanyzat
Hataridd(k) pontokba Rendezvény iddpontja
szedve

Eredményességi mutatok
¢s annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga

Rendezvényen részt vett fogyatékos személyek szama

Kockéazatok és
csokkentésuk eszkozei

nincs

Sziikséges eréforrasok

Koltségvetési forras, human eréforras onkéntes munka
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(23) Intézkedés cime:

,Minden bejarhat6” —-Ko6zségi Onkorméanyzat vallaldsa

flfilif(ritulljéf()ézzkme?(kel) A kozépiiletek akadalymentesitése csak részben valdsult meg
Célok - Altalanos: a fogyatékkal é16k kozintézményekbe torténd

Altalanos megfogalmazas
¢s rovid-, kozép- €és hossza
tava idéegységekre
bontasban

akadalymentes bejutasa

Rovid: felmérése az akadalymentesités lehetdségeirdl

Ko6zép: felmérni, és folyamatosan figyelemmel kisérni a palyazati
lehetdségeket, Hosszu: Palyazati lehetdség felhasznalasaval a
kozintézmények akadalymentesitésének kialakitdsa

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Felmérés az akadalymentesités lehetdségérdl
Pélyazatok figyelemmel kisérése a kozintézmények
akadalymentesitésére

Résztvevok és

Koka Kozség onkormanyzat

felel6s

Partnerek Ko6ka Kft
Hatérid6(k) pontokba folyamatos,
szedve

Eredményességi mutatok
¢s annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga

beadott palyazatok, nyertes palyazatok

Kockazatok és
csokkentésuk eszkozei

nincs megfeleld palyazati kiiras

Sziikséges eréforrasok

human és technikai, palyazati
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nloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

C D E F G H 1 J
Az intézkedés
A célkitiizés Imegvaldsitasahoz]
. X e . , . R Az intézkedés | Az intézkedés sziikséges Az intézkedés
tézkedéssel elérni [ Gsszhangja egyéb . . Az intézkedés s . . S s
Kivant cél siratégiai Az intézkedés tartalma feleldse megvalos.lta.sanak eredrpel‘{yesseget er6forrasok | eredményeinek
ldokumentumokkal hatarideje  [mér6 indikator(ok) (human, fenntarthatosaga
pénziigyi,
technikai)
ge
L , _|Biztonsag .
X [Egészségnap szervezése| . , . A lakossag
nos és Eoészséatudatos Esély a rendezvényeken,) o oészséoiiovi
natos  cél  alGazdasagi SECSZ5CE . [kOkaiakért tajékoztatokon |human, °8 gugy
. . Eletmodra nevelést], .. ... |[Folyamatos ; . e allapota  javul
nci6. Megeldzés,Jprogram 1 - [Kozalapitvany, résztvevok pénziigyi . .
. L szolgald tajékoztatokl ;1. . | kodzép és
ségmegovas. gt . 'Védénoi szama. o
(szorblap, szoban) zolgdlat lhosszu tavon.
lalni al -egyéni helyzetelemzés,
vezetd utat, megoldaskeresés - . ,,
. . - . (. résztvevok
i lehetdségek] segitség az elindulasnal < zama
sa, atfogo, (szakmai) pl. s fenntarto human
*makezelési Gazdasagi Ostermel6ve valas|Nemzetiségi . X : L
. P T P ) 2018.12.31.  [képességet elérttechnikai folyamatos
[dasok, komplexjprogram elosegitése, értékesitésiiOnkormanyzat < zemélvek (szakmai)
amok lehetdségek feltarasa - (csala dzk)
etésével a romak] hagyomany6rzo s z4ma
lyainak mesterségek tamogatéasa
entése. (kosarfonas, tivegfonas)
nos cél al
zegénység
tése  Rovidtavil
az életmindség]
sa Kozéptava cél Rovidtava
vezetés a kozmunkaprogramokban észtvevik folyamatos
ahoz, ezaltal a i részvétel  Startmunka- . N (kdzponti
PP . |Gazdasagi ) ~- . szama tobbszori . . )
atava cél, vagyis ooram mintaprogramok Onkormanyzat [2018.12.31. sztvevék lhuman allami
nka ¢és a jobbp & szervezése 1 éves| < zama dontések
indség idotavokra  (lehetdség figgvényében)
itasa iranti igény| szerint)



A B C D E F G H 1 J
Az intézkedés
A célkitiizés o o [egvaldsitisihon
Intézkedés| Az intézkedés cime, [éseiben feltart Az intézkedéssel elérni |sszhangja egyéb . i Az intézkedés Az 1nt,ezrkre dres Az 1n,tezked'esr sz”ukse,ges Az mt,e zke_des
sorszama megnevezése megnevezése kivant cél stratégiai Az intézkedés tartalma feleldse megvalf)§1ta§anak el:etyiylr'nen.ye,sseget erOfOITE,ISOk eredmenyermrek
okumentumokkal hatarideje ~ |mérd indikator(ok) (thr.r.lan,. fenntarthatsaga
pénziigyi,
technikai)
Megyei IK6zép- és hosszatavijrendelet a helyiftajékoztatni ajszolgalat szama
IKorméanyhivatal  [cél, hogy mindenr;zociélis lehet&ségekrol
INagykatai  Jarasiimunkanélkiili ellatasokrol (hirdetmények,
Hivatal regisztraljon. szorolapok, személyes
IFoglalkoztatasi elbeszélgetés) -segiteni]
Osztalya nal nem sziikség szerint
regisztral, ezért]
kiszorul az,
ellatasok  és 4
lehetdségek
tertiletérdl
Rovidtava  cél  az -tajékoztatas a
erdeklodés felkeltése. lehetdségekrol
Kozéptava  cél  az (szorolap, hirdetmény,
onképzési igényj személyes) -
lAlacsony alkialakitasa,melyet felndttképzési
képzettség,  ezértlkdvetden a hosszitavilgazdasagi programokban valo| .. . Programokon human
5 Képzés ; ’ . o g o .. |Civil haz 2018.12.31.  |résztvevok L folyamatos
nehéz azjcél a képzésijprogram részvétel elésegitése ; technikai
elhelyezkedés. [programon vald (Pest Megyei srama
részvétel valamint az [Kormanyhivatal
ismeret felhasznalasa a INagykatai Jarasi Hivatal
munkavallalok Foglalkoztatasi Osztaly:
vildgaban. altal szervezett)
I1. A gyermekek esélyegyenldsége
célcsoportban aRovidtava  cél 4
gyermekeknek gyermekek kozosségi -taboroztatas
Erzsébet tabor,nincs lehetdségiikjprogramokban  vald megszervezése -
kdzosségi 0z0sségi észvétele, fejlesztés, foglalkoztatds a tabor] . P human |
k aprogramban  valolezaltal kozéptavon|gazdasagi ideje alatt -¢ észaladsegno N résztvevok énziligyi
1 programok. Aprogte , FepLavons & e £y Gyermekjoléti [2017.12.31. , penzugy folyamatos
szocialisan raszorulofrészvételre egymds megismerésejprogram kozosségi prOgramOkSzolgélat szama koltségek
(HH és  HHH)[Gneréb6l, sok ags a toleranciara valo| szervezése  (kézmiives tamogatasa)
oyermekek részére [HHH és  romanevelés.Hosszutava foglalkozas,folklor  és|
nemzetiségili cél az  integracio kulturalis programok)
gyermek. elosegitése.
IA célcsoportban aRovidtava  cél  aj -nyilt napok tartdsa -[Kozségi koltsegvetési  [2013.
b Sziilokkel kdzdsen algyermekeknek oyermekek kozosségijgazdasagi nevelési  tanacsadds JOvoda, b017.12.31 résztvevo sziilokiforras, december 31,
gyermekekért nincs lehetéségiikiprogramokban  valojprogram sziilok bevonasalCsaladsegitd és| T szama személyi Es azt
kozosségi észvétele, fejlesztes, kiilonb6z6 k6z6s|Gyermekjoléti |er6forrés kovetden
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A B C D E F G H 1 J
Az intézkedés
i 16sitasdhoz
A celkitiizés . . o L [reevaost . .
Intézkedés| Az intézkedés cime, [éseiben feltart Az intézkedéssel elérni |sszhangja egyéb . i Az intézkedés Az 1nt,ezrkre dres Az 1n,tezked'es' sz”ukse,ges Az mt,e zke_des
. i ; A s s Az intézkedés tartalma ,, Imegvaldsitasanak| eredményességét | eréforrasok | eredményeinek
sorszama megnevezése megnevezése kivant cél stratégiai feleldse L PP | -
hatarideje ~ |mérd indikator(ok) (human, fenntarthatsaga
dokumentumokkal PR
pénziigyi,
technikai)
programban  valdjezaltal kozéptavon| tevékenységekbe( Szolgalat folyamatos
részvételre egymés megismerése, higiénias tanacsadas,|
6nerébdl, sok altoleranciara valo jatek) - csaladi
HHH és romajnevelés. Hossz tava rendezvények
nemzetiségii cél az  integracio6
gyermek. cl6segitése
ovid illetve
A telepiilésen nincskozéptava  cél a Ko6zségi
lehetdség agyermekek fizikai azdaséai -szallitds megszervezése(Ovoda, résztvevo human
3 Uszas oktatas gyermekek eronlétének javita’lsa.g g - pedagogus feliigyelefKossuth Lajos2017.12.31.  |gyermekek s folyamatos
P o o [program S (12 . . ler6forras
szamara uszasHosszu tava cél az biztositasa Altalanos szama /év
oktatasra. egészséges életmodral [skola
evelés.
IT1. A nok esélyegyenlésége
A kisgyermekkelR,0 vid s hOSSZU‘[é,lVl} - kozosségi programok
. «cél az otthon 1évd| .
otthon 1évd|, . . szervezése (baba-mamal_. .
. . €desanyak lelki és R Biztonsag, ,
anyukdk konnyen|. . oz borze) 1o s human
_— . i fizikai egészségének i o Esély a A programokon| .
Egészséges elszigetelddnek, . , gazdasagi Sziiréprogramok R A i Technikai:
1 . . . ... [meglrzése, ezaltal az . K okaiakért 2017.12.31.  |résztvevok . folyamatos
¢desanyak emiatt mentalis| >~ . [program szervezése . o . helyiség
. . egészséges  édesanyal s Kozalapitvany, szama NN
illetve egyéb ; (egészségnap) Ao biztositasa
o ._[feladataiban ax - vedondk
betegségei I8} snnvebben helvt tud folyamatos védonoi
kialakulhatnak. Alini Y y Inyomonkdvetés
Kisgyermekes Rugalmas munkaidd dolgozo
2 imunkahelyek AU gyensu 'y P g po& . . Polgarmesteri [2017.12.31. gamas human folyamatos
Kialakitésa kevés id6t tudnak afteljes értékli munkaerdjprogram Hivatalban (torvényi Hivatal munkaidét
csaladjukkal foglalkoztatasa. feltételek teljesitésével) igénybe vevok]
tolteni. - esetleges tdvmunka szama
IA kdzségben nincs . o Az ed
, . ) . y s s L1 . Létrehozastol felmeriilésétdl
3 év alattif3 év alatti)A ndk visszatérésének -~ Csaladi napkozif,, , . g .
. P . 7 |lgazdasagi . ‘o Koka Kozség| szamitva azlhuman folyamatos,
3 gyermekek nappalijgyermekek elosegitése az ismételt] [étrehozasanak -~ , 2017.12.31. . o e
(o P . lprogram . . Onkormanyzata igénybe vevokleréforras palyazati
ellatasa ellatasara imunkaba allashoz. tamogatasa . "
L szama. lehetségekhez]
intezmeny. .
merten
A mély[Prevencios INépbetegségek azdasii - egészségiigyi|Biztonsag, -meghirdetett  [koltségvetési
4 szegénységben  éld[szolgaltatasok kialakulasanak gro ramg sziiréseken valo[Esély a2017.12.31.  |szlirések szamalforras, folyamatos
s roma nemzetiségiijismeretének hidnyajmegelézése. prog |részve'tel (n6gyogyaszatilK okaiakért - résztvevokjintézmeényi
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nék a célcsoportnal.  [Folyamatos, évi rakszirés) - kozos|Kozalapitvany szama forras, emberi
esélyegyenldségének| rendszeres rendezvényeken leréforras
javitasa a sziirések szlirvizsgalatok (el6adasokon) vald
népszerisitésével szervezése részvétel, sziirések
népszertisitése (helyi
0jsag, haziorvosok,|
[védonok, hirdetmények)
|Altalanos cél
megértetni a szoptatas -varandosok  korében -hanyan kezdtek
fontossagat. A felvilagosito munkal el szoptatni -
célcsoport  felmérését végzése -gyakorlati hany problémas folyamatos a
Egészségesebbek, [kovetden egyéni segitségnyijtas al esetnél program alatt,
.  1a14 Ijobban fejlédnekitanacsadas utjan| i kismamaknak (mityf e kezd6dott el . . |de  évenként
Anyatejes  taplalas| . .Jgazdasagi . o |Védondi human és .
5 opacalasa azok a gyermekek,lls(egltem a szoptatni ooram hogyan kell csindlni,) Solodlat 2017.12.31.  |vagy ochnikai ellendrzést
propag akik anyatejenfkivano kismamaknak [P"°% hogyan lehet az anyatej-| & folytatodott  a igényel az]
n6ttek fel. Hossz tavii cél aZz clvalasztast szoptatas -utan| eredményesség]|
immunitas imegndvelni?) -  utan| kovetés: felmérése
imegerdsitése, az anya- kisérés, kudarcok védondk
oyermek kapcsolat clemzése dokumentacioja
elmélyitése.
V. Az id6sek esélyegyenlGsége
e 1 g Fiatalok és id6sek kozds|
A kiilonbozd| .. . . .
. Rovid tavon a programok szervezése A
lkorosztalyok N . . s o
- . Ozeledés, majd al helyi id6sklub és 6voda,
kozott kialakult . o . w2 ; -
. generaciok kozotti iskola kozotti tarsadalmi K6z0s
szakadék - o . . X 1
. Ozeledés, Osszetartas Erintkezést szolgald [programok
megszuntetcse. a csaladokban. Hosszyl tevékenységek szama human
1 Korhatar nélkiil Hianyzik al, o, ySes Nyugdijas Klub2017.12.31. , A g folyamatos
Slesnds avon egylittmiikodés, megszervezése. résztvevok technikai
I 0lcsonos Lehetdség teremtése af szama  (id6sek,
egylittmiikodésen R X .. a]
, segitségnyujtas a lkét korcsoportszamara fiatalok)
alapuld kapcsolat af ==, " S o a mialis .
. . . [kiilonb6z6 k6z6s id6toltésre és az
fiatal és az idds| . - o A
JO orosztalyok kozott. legymastol valo|
lkorosztaly kozott. .
tanuldsra.
Az idds korosztalyMegismerjék a
"Nyuediiasok az informacidsfszamitastechnika Gazdasaci s ZAmitoes hasznaloi [nternetezd, human
2 S Yuecl " technologia yujtotta & £°p . Civil haz 2018.12.31.  [szamitdogepet g |kapcsolattartas
vilaghalon o py [program tanfolyam szervezése iy . ftechnikai
lhasznalataban lehetoségeket. hasznalok szamal
elmaradott Erdeklddok szdmanak]
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novelése. A vilag
dolgaira nyitott
gondolkodasu idéskor,
maganyossag  érzése
nélkiil. Aktiv idéskor,
hasznos szabadid§
eltoltés.
igényfelmérés  sziikség
Az egyediillét szerint az egyediilallo|
[d6skori Erzetének idosek felkeresése sajat
egyedillét, megsziintetése , lakokornyezetiikben, .
elmaganyosodasbolkozosséghez  tartozas|Gazdasagi imentalhigiénés clszigetelten Human kozosségi élet
3 "Nem vagy egyedil"| ,, % PO P e I ... [Nyugdijas Klub2018.12.31.  ¢l6k szamanak S )
sdodo mentalisérzésének kialakitasa,jprogram szaksegitség nqutasz] osokkenése technikai |kapcsolattartas
problémak iddsek fizikai segitség nyujtas
kialakulasa elmaganyosodasanak igény szerint a haz
visszaszoritasa korili tevékenységekkell
kapcsolatosan
Ko6z0sségi életben|
ivalo aktiv részvétel,
kozossegi  cletbsClePULes , ,
"Feleitve azbvalo kivorlulélsrendezvenyeken val9 Gazdasaci Programok szervezése a|N [programokon Humén
4 o " , . részvétel. Az id6sek g célcsoport  érdeklddésiNyugdijas Klub2018.12.31.  [vald résztvevok] o lkapcsolattartas
Gregkort negativ hatasai| " ... lprogram . . , technikai
. aktivan vegyenek részt korét figyelembe véve. szama
idoskorban
a programokban,
egyediillét  érzésének
teljes megsziintetése.
Altalanos cél a)
biinesetek -id6skoru lakosok]
csokkentése.  Iddsek ingatlanjainak védelme] folyamatos,
Gyakori betérések,v‘?délq}e o fe’rdfakeben' A o koltségvetési sziikség e gten
I P N biindzokkel, csalokkal L jarrszolgalatok . rendorségi ; egy Ujabb,
Vigyazd|lopasok, sok az - |Gazdasagi A e Kokai LS. forras, > .
5 " 1 . . Jszemben. Hosszutavyl szamanak  slritése - e 2018.12.31. statisztikai o korzeti
szemekkel egyediilallo, idos| [program . s Polgardrség ., [személyi ,
ember cél, hogy o az lakossag . felkérése, 4 adatok alapjan foltstol megbizott
' egyediilalld iddsek] szomszédjaikban  lako szolgalatba
biztonsagban érezzék idosokre fokozottan| allitasaval
magukat figyeljenek
lakokornyezetiikben.
6 "Erettségi eldtt-Meggyengiilt idSs|Eletkoriilmények Gazdasagi -informacioszerzés  az[Koka Kozség018.12.31.  [Ellatott  id6seklhuman folyamatos
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Onkéntes munkaval" embereknek a hazffenntartésa, jobbajprogram érettségi elott allo kokailOnkormanyzatal szama
koriili teendokitétele. diakok  iskolairdl -
ellatasa problémat szerzOdéskotés az]
okoz. iskolakkal -id6sek|
igényfelmérése alapjan a
diakok kikozvetitése aZ]
idésekhez
V. A fogyatékkal €16k esélyegyenldsége
IMozgasukban . o iogs
Kozintézmények [korlatozott — emberek] lé?(i}gﬁtza;ésa_szolgaltatas Célcsoport altal
1 Mobil kultira ak:l((ialymen;e?sggsi?;‘e/tiglr;osegerll(elit cali g?Zdijilgl igényfelmérés, Koka Kft. 2018.12.31.  [kikdlesonzott  fhuman folyamatos
\C/ZIésult meges ¢ ]s zolgzlt’atéshozu uvalglp 08 rendelésfelvétel, ki- és konyvek szama.
lhozzaférés biztositasa. visszaszallitds.
Allasajanlatok
. [megtalalasa Allaskeresé- ajanlo) Allasinterjakon )
Nincs helyimegvaltozott ortal létrehozasa és| részt  vett  és megfelel§
b Allaskeresés a Civilmunkalehet6ség aF:unkaképességﬁek gazdasagi fn ikddtetése aCivil haz b018.12.31 e lhelvezkedett  [human Erdeklodés
haz szervezésében |[fogyatékkal — élokiszamara, ezaltalprogram , B e mellett
> . . fogyatékkal €16k fogyatékkal é16k
szamara segitve oket a < ZAmara s zama folyamatos
munkaerépiacra  valg ’
beilleszkedésbe
"Tapiomenti  Kisbarkal
i 1% Egyesiilet" eldadasanak] , ot L.
IFogyatékkal  ¢élok i . A e Rendezvényen [Koltségvetési
. .. [Fogyatékos személyek biztositasa az érintett] . . P oy
"V ardzslat aszmham eloadaSOkkulturélis oazdasigi fogyatékosok részt vettfforras, humanférdeklodés
3 <zinpadon” imegtekintéséhez zoledltatashoz  valdlbroeram soportianak Koka Kft. 2018.12.31.  [fogyatékos eréforras, fenntartasa,
P vald hozzéféréslh gara prog soporyar . személyek Onkéntes részvétel
- ozzaférése részvételével a  Berki .
hianya . szama munka
[Krisztian
Sportcsarnokban
IFogyatékkal €16k i folmérés a
kozintézményckbe akadalymentesités
"Minden bejarhato"|A kozépiiletekftorténd akadalymentes| lehetc'isyé ol il Beadott human ésrnegfelel('j
N - Kozségilakadalymentesitése bejutdsa  Felmérni és|Gazdasagi 4l ézatik fovelemme Koka Kézség201 81231 palyazatok, ochnikai palyazati kiiras
(Onkormanyzat csak részbenlfolyamatosan rogram paya: 24 (Onkormanyzatal T |nyertes P mellett
y Y prog kisérése al y Y alyazati
vallalasa valosult meg. figyelemmel kisérni a ., palyazatok paty folymatos
dlyazati kozintézmények
fehe 6ségcket ezekd akadalymentesitésére
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Ilalkadailymentesitésének
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3. Megvalositas

A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szadmaéra feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen miikodé nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri viszony
sordn kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlOségi Programot valositsak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményilk muikodését érintd, €s az esélyegyenloség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé bandsmodra és esélyegyenldségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokrol, az 6ket érint6 konkrét feladatokrdl intézményi szintii akcioterveket és évente
cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalOsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért Felelds Forumot hoz 1étre és mikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP Forumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaléasa, és mindezekrdl a telepiilés képviselO-testiiletének rendszeres tdjékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-e a
kittizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képviseld-testiileti
dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvadnossag elé tarasa, kommunikaldsa

Az esélyegyenloség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terilleten kitizott célok
megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Férumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenldségi
Forum szdmara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.



Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenléségével

foglalkozé

miinbarcAnnrt

Id&sek esély-

Fogyatékkal él6k

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenldségével
foglalkozé
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkoz6
munkacsoport

A HEP Forum mukodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Foérum mitkodését megfelelden dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil, illetve
ujabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

90



Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellen6rzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek feleldseinek,
illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.

Nyilvénossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetOségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinald6 HEP Forum elsé iilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvalositdsaban
elért eredményekrdél, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egylittmiikodo szakmai és tarsadalmi partnerek képviseloit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az Onkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd
szakmai €s tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi  Esélyegyenloségi  Program  végrehajtasaért az  Onkormanyzat  részérdl
................................ felel.:
- Az 6 feladata és felelossége a HEP Forum 1étrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu
tamogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum ko6zotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikddik a HEP Forum vezetdjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és timogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja €s az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az oOnkorméanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol
intézkedni

A HEP Forum vezetdjének feladata és feleldssége:
- a HEP IT megvalositasanak koordinaldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
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- az esélyegyenlOség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az Onkormanyzat
felelosével kdzdsen
- a HEP Forum 6sszehivasa és miikddtetése.

A teleplilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmoédra és esélyegyenlOségre vonatkozd jogi
cldirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, €s megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos
ismereteiket bovito képzésen, egy€b programon részt vegyenek.

- Felelésségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitdinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetéi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenloségi  Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzddéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyujto fél felelossége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként kovesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozo passzust a jovoben bele kell foglalni a
szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a HEP-ot,
annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a koznevelési intézmények fenntartasa és
mikddtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat soran
kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Forum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelosétél, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatdt annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek. A HEP Foérum a
beszamolot a benyujtastol szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az onkormanyzat
képviseldtestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szédndékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelos
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — feleldsségre vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért feleldés személy megteszi a
szilkséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé moédon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas mddja és datuma

I. A Koka kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai €s tdrsadalmi vitdja megtortént. Az
itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

III. Ezt kdvetéen Koka kozség Onkormanyzatinak képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megyvitatta és 63/2013. (V1. 27.) szamu hatarozataval
elfogadta.

III. Ezt kovetden Koka Koézség Onkormanyzatinak képviselS-testillete attekintette a Helyi
Esélyegyenl6ségi  Programot és annak feliilvizsgalatarol dontott a 131/2015. (XIL15.) kt

hatarozataban.

IV. Koéka Kozség Onkormanyzata a feliilvizsgalt Helyi Esélyegyenléségi Programot a 29/2016.
(IIL.31.) szam1 hatarozataval elfogadta.

V. Kéka Kozség Onkormanyzatanak képviseld-testiilete hatdrozatiban felkérte a jegyzot, hogy a
feliilvizsgalt Helyi Esélyegyenldségi Programot tegye nyilvanossa.

Mellékletek:

Datum Alairas

A Koka Kozség Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenl6ségi Programot, €s annak megvalositasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
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HEP elkészitési jegyzék’

NEV? HEP részei Alairas’
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE RETE

’Eza jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskor(i egyetértésen és kdzos munkan alapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri alairassal” igazolt

dokumentum

A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.

“ A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betli karikazasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, tamogatta, ellenezte.
R=részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

> Az adott partner alairasaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.




Mellékletek
HEP. 1. sz. melléklet

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén

Fo Valtozas

2007 4508

2008 4530 100%
2009 4487 99%
2010 4455 99%
2011 4431 99%
2012 4448 100%
2013 4466 100%
2014 4413 99%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR, Helyi adatgyiijtés

2. szAmu tablazat - Allandé népesség

nemek, korcsoport fo %

nok férfiak | 6sszesen nok férfiak

2254 2159 4413 51% 49%

0-2 évesek n.a. n.a. 127 n.a. n.a.

0-14 éves 347 376 723 48% 52%

15-17 éves 73 83 156 47% 53%

18-59 éves 1246 1322 2568 49% 51%

60-64 éves 163 155 318 51% 49%

65 év feletti 425 223 648 66% 34%

Forrds: Onkormanyzati adatgyiijtés

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé lakosok 0-14 éves koru allando lakosok Oregedési index
szama (fo) szama (fo) (%)
2001 833 687 121,3%
2008 868 762 113,9%
2009 875 765 114,4%
2010 888 762 116,5%
2011 902 745 121,1%
2012 625 719 86,9%
2013 645 731 88,2%
2014 648 723 89,6%
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

allando jellegii odavandorlas elvandorlas egyenleg

2008 149 107 42

2009 112 111 1

2010 98 85 13

2011 89 112 -23

2012 122 80 42

2013 95 53 42

2014 76 86 10 Forras: TelR,

KSH-TSTAR, Onkormdnyzati adatgyiijtés

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

€lve sziiletések szama | halidlozasok szama | természetes szaporodas (f6)
2008 40 57 -17
2009 48 67 -19
2010 36 60 -24
2011 40 54 -14
2012 50 63 -13
2013 50 66 -16
2014 62 73 -11

Forrds: TelR, KSH-TSTAR, Onkormdnyzati adatgyiijtés

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szima

15-64 &v kOZOtt,} lakonépesseg nyilvantartott allaskeresék szama (f6)
(f6) Y
ev no férfi 0sszesen no férfi 0sszesen

fo fo fo fo % fo % fo %
2008 1458 1552 3010 71 4,9% 50 3,2% 121 4,0%
2009 1449 1227 2676 89 6,1% 82 6,7% 171 6,4%
2010 1437 1533 2970 75 5,2% 83 5,4% 158 5,3%
2011 1424 1517 2941 87 6,1% 80 5,3% 167 5,7%
2012 1520 1584 3104 n. a. n.a n.a n.a 163 n.a.
2013 1420 1523 2943 62 4,4% 65 4,3% 127 4,3%
2014 1482 1560 3042 61 4,1% 64 4,1% 125 4,1%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama Kkorcsoport szerint

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
nyilvantartott allaskeresck | g |45 | 47y 158 167 163 | 127 | 125
sSzama osszesen
% 1 8 2 3 3 3 2
20 éves és fiatalabb
cves es fatata % | 0.8% | 47% | 13% | 18% | 1.8% | 24% | 1.6%
, 6| 14 21 11 13 5 13 5
21-25 év
% | 11.6% | 12.3% | 7.0% | 7.8% | 3.1% | 102% | 4.0%
, % | 13 29 23 22 18 18 9
26-30 év
% | 107% | 17.0% | 14.6% | 132% | 11.0% | 142% | 7.2%
, % | 18 22 23 21 21 18 12
31-35év
% | 14.9% | 12.9% | 14.6% | 12.6% | 12.9% | 142% | 9.6%
, s | 17 17 21 24 16 9 11
36-40 év
% | 14.0% | 9.9% | 133% | 144% | 9.8% | 7.1% | 8.8%
, % | 18 13 16 26 19 17 25
41-45 év
% | 14.9% | 7.6% | 10.1% | 15.6% | 11,7% | 13.4% | 20.0%
, % | 13 23 23 2 2 13 16
46-50 év
% | 10.7% | 13.5% | 14.6% | 13.2% | 13.5% | 102% | 12.8%
S1ss e % | 16 18 20 23 28 17 21
- cv
% | 132% | 10.5% | 12.7% | 13.8% | 17.2% | 13.4% | 16.8%
, % | 10 19 17 12 28 16 19
56-60 év
% | 83% | 11.1% | 10.8% | 72% | 172% | 12.6% | 15.2%
, 7 1 1 2 1 3 3 5
61 év felett
% | 08% | 0.6% | 13% | 06% | 1.8% | 2.4% | 4.0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és

aranya
nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnél régebben regisztralt munkanélkiili
év 6 fo %
no | férfi Osszesen no | férfi oOsszesen N6 férfi oOsszesen
2008 | 71 50 121 26 18 44 36,6% 36,0% 36,4%
2009 | 89 82 171 42 | 44 86 47,2% 53,7% 50,3%
2010 | 75 83 158 43 | 46 89 57,3% 55,4% 56,3%
2011 | 87 80 167 35| 42 77 40,2% 52,5% 46,1%
2012 | 81 82 163 16 15 31 19,8% 18,3% 19,0%
2013 | 62 65 127 26 | 26 52 41,9% 40,0% 40,9%
2014 | ol 64 125 19 | 25 44 31,1% 39,1% 35,2%

Forrads: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresok szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeresdk szama
év n6 | férfi Osszesen né Férfi Osszesen

6 o fo fo % fo % fo %
2008 | 377 | 393 770 2 0,5% 1 0,3% 3 0,4%
2009 | 368 | 381 749 5 1,4% 4 1,0% 9 1,2%
2010 | 363 | 373 736 4 1,1% 2 0,5% 6 0,8%
2011 | 351 | 345 696 4 1,1% 3 0,9% 7 1,0%
2012 | 337 | 333 670 n.a. n.a. n.a n.a. 12 n.a.
2013 | 327 | 326 653 n.a. n.a. n.a n.a. n.a n.a.
2014 | 319 | 317 636 n.a. n.a. n.a n.a. n.a n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és idosebb
lakossag szama dsszesen

15-X éves legalabb altalanos

iskolat végzettek szama

altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezék
15-x évesek szama

év
osszesen | no | férfi | osszesen no férfi Osszesen no férfi
fo fo fo fo fo f6 f6 % fo % fo %
2001 | 3506 |1866| 1640 2909 1455 1454 | 597 |17,0% | 411 [22,0%| 186 | 11,3%
2011 | 3729 [1945| 1784 3374 1660 | 1714 | 355 | 9,5% | 285 [14,7%| 70 3,9%

Forrdas: TelR, KSH Népszamlalds

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szima iskolai végzettség szerint

—_ A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
nyilvantartott
; allaskeresok szama ez . 8 altalanosnal
év . 8 altalanosnal alacsonyabb , , . .
osszesen 2 . 8 altalanos magasabb iskolai
vegzettseg z 2
vegzettseg
Fé fo % fo % fo %
2008 121 4 3,3% 45 37,2% 72 59,5%
2009 171 8 4,7% 62 36,3% 101 59,1%
2010 158 8 5,1% 68 43,0% 82 51,9%
2011 167 9 5,4% 69 41,3% 89 53,3%
2012 151 8 5,3% 60 39,7% 83 55,0%
2013 n.a. n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Népszamlalds

98




3.2.7. szamu tablazat - Felnottoktatasban résztvevok

altalanos iskolai felnottoktatasban résztvevok 8."evfolya1,not
, . felnottoktatasban
év sZama , . .
eredményesen elvégzok szama
fo Fo %
2009 0 0 n.a.
2010 0 0 n.a.
2011 0 0 n.a.
2012 0 0 n.a.
2013 0 0 n.a.
2014 0 0 n.a.

Forris: TelR, Teriileti Allamhdztartdsi és Kozigazgatdsi Informdcios Szolgdlat (TAKISZ)

3.2.8. szamu tablazat - Felnottoktatasban résztvevok szama kozépfoki iskolaban

kozépfoku szakiskolai szakkozépiskolai gimnaziumi
i felnottoktatasban felnottoktatasban felnottoktatasban felnottoktatasban
ev résztvevok osszesen résztvevok résztvevok résztvevok
fo fo % fo % fo %
2009 n.a. n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2010 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2011 n.a. n.a 0 n.a. 0 n.a.
2012 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a.
2013 n.a. n.a.
2014 n.a. n.a.

Forrds: TelR, Teriileti Allamhdztartdsi és Kozigazgatdsi Informdcids Szolgdlat (TAKISZ)
3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevék szama

Kozfoglalkoztatasban Lz LT E]
Kozfoglalkoztatas- pztogia’ . Kozfoglalkoztatasban | résztvevok romak aranya
a . 7 résztvevok aranya a 2 7 g -
év ban résztvevok g . ¢ résztvevo az aktiv koru
. telepiilés aktiv koru Rl . o «
szama R . romak/ciganyok szaima | roma/cigany lakossaghoz
lakossagahoz képest 5
képest
2010 36 1% 8 n.a.
2011 46 1% 10 8%
2012 51 1% 9 n.a.
2013 30 1% 10 n.a.
2014 19 1% 9 n.a.

Forrdis: Onkormdnyzat adatai

3.2.10. szamu tablazat — A foglalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja -

vallalkozasok
c Vaaiag;ls(f)t;a?::)k Kiskereskedelmi vendéglato- llami szektorban n kive"t e?t q Peﬁzﬂet?tf foglI:llll(l:;?:tﬂsi ;:%l;::::lz(:;:::n
ev szama a iizletek szima helyek szima foglalko’ztatottak 1paru,zes1 P aru;esn programok részt vevok
telepiilésen szama 2dc zdu szama helyben szama
2008 438 39 18 99 n.a. 40454 n.a n.r.
2009 455 n.a. n.a 97 39381 39360 n.a. n.r.
2010 476 n.a. n.a 107 42301 39470 n.a. n.r.
2011 498 33 11 92 48762 48906 n.a nr
2012 476 38 7 84 51481 49823 n.a. n.r.
2013 309 24 7 76 54548 | 46585 n.a. n.r.
2014 320 21 7 76 64001 58876 n.a. n.r.

Forras: TEIR, T-Star, Onkorma'nyzat adatai
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3.2.11. szam tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja -

kozlekedés
atlagos | Kerékpariton atlagos
elérhetéség aut6busz atlagos vonat jaratok gos P utazasi
- B, > = . raanz | = = utazasi valo gy
atlagos ideje jaratparok szama | utazasiidé | 4atlagos szama gy - % idé
= 2 ido megkozelitheto gy
autdval munka-napokon | autébusszal | munkanapokon 2 kerékpa
vonattal ség ron
Legkdzelebbi .
& 15 2 40 27 17 nincs n.r
centrum
Megye- .
. 50 5 90 60 40 nincs n.r
székhely
Fovaros 50 5 90 60 40 nincs n.r

Forrds: helyi autébusz tirsasdg, MAV, inkormdnyzat adatai

3.2.12. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencialja — fiatalok

megkonnyitd programok a vonzaskdzpontban

van/nincs Felsorolas
fiatalok foglalkoztatasat megkdnnyitd
ga Koz £ Y van FIP pont
programok a telepiilésen
fiatalok foglalkoztatasat megkdonnyitd . .
L 1 van elso munkahely garancia program
programok a vonzaskdzpontban
az oktatasbol a munkaerdpiacra valé dtmenetet .
. 12 nincs n.r.
megkonnyitd programok a telepiilésen
az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet .
nincs n.r.

Forrds: helyi adatgyiijtés

3.2.13. szamu tablazat — A foglalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi potenciilja —
programokon részvevé fiatalok szima

az oktatasbol a | az oktatasbol a
B [zl munkaeropiacra | munkaeropiacra
foglalkoztatasat | foglalkoztatasat aerop aerop
e o n e o n valo atmenetet valo atmenetet
megkonnyito megkonnyito oz oz
&y megkonnyito megkonnyito
programok a programok a
o e programok a programok a
telepiilésen vonzaskorzetben . e
telepiilésen vonzaskorzetben
férfi no férfi no férfi no férfi no
2008 n.a. n.a. n.a. n.a. n.r. n.r. n.r. n.r.
2009 n.a. n.a. n.a. n.a. n.r. n.r. n.r. n.r.
2010 n.a. n.a. n.a. n.a. n.r. n.r. n.r. n.r.
2011 n.a. n.a. n.a. n.a. n.r. n.r. n.r. n.r.
2012 n.a. n.a. n.a. n.a. n.r. n.r. n.r. n.r.
2013 n.a. n.a. n.a. n.a. n.r. n.r. n.r. n.r.
2014 n.a n.a n.a n.a nr nr nr n.r

Forrds: helyi adatgyiijtés
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3.2.14. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potenciilja - felnéttek

van/nincs Felsorolas

felnottképzo programok a telepiilésen van e-Magyarorszag pont IKT-0-5
felnottképzo programok a vonzaskézpontban nincs
egyeli ’ munkaero-piaci  szolgaltatasok  a van FIP pont
telepiilésen
egyéb  munkaerd-piaci  szolgaltatisok a .

L - nincs
vonzaskozpontban
Helyi foglalkoztatasi programok a telepiilésen van start munka mintaprogram
Helyi foglalkoztatasi programok a nincs
vonzaskozpontban

Forras: helyi adatgyiijtés

3.2.15. szam tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidlja —
programokon részvevé felnéttek szama

felnéttkénzé felnottképzo egyéb munkaerd- | egyéb munkaero- helyi helyi
P programok a piaci piaci foglalkoztatasi | foglalkoztatasi
programok a 2o v AV g
i vonzaskozpont- | szolgaltatasok a szolgaltatasok a | programok a programok a
. telepiilésen v R . L
év ban telepiilésen vonzaskorzetben telepiilésen vonzaskorzetben
férfi noé férfi né férfi no férfi noé férfi noé férfi noé
2008 n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2009 n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2010 n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a
2011 n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a
2012 n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a
2013 n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a
2014 n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a

Forras: helyi adatgyiijtés

3.2.16. szamu tablazat — Mélyszegénységben €16k és romak foglalkoztatasa

év mélyszegénységben élok Romak/ciganyok
2008 20 6
2009 23 5
2010 39 8
2011 46 10
2012 51 9
2013 30 10
2014 19 9

Forrds: Helyi adatgyiijtés
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3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

év 15-64 év kozotti lakonépesség szama | segélyben részesiilok fo segélybeno/r‘; TS

2008 3010 13 0,4%
2009 2676 24 0,9%
2010 2970 21 0,7%
2011 2941 6 0,2%
2012 3104 7 0,2%
2013 2943 n.a. n.a.

2014 3042 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szima

allaskeresési
év nyilvantartott alliskeresék szama ] aradékra
jogosultak
6 fo %
2008 121 53 43,8%
2009 171 65 38,0%
2010 158 38 24,1%
2011 167 51 30,5%
2012 151 20 13,2%
2013 127 n.a. n.a.
2014 125 n.a. n.a.

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesito
tamogatasban részesitettek szima

rendszeres szocialis Fogla,l kﬂoz,t S , Aml:}::lgg Szama, Azoknak a szama,
slyben részesiilgk | Delyettesito tamogatas akik 59 nap akikt6l helyi
segely (allaskeresési munkaviszonyt nem | .. K o .
év tamogatas) tudtak igazolni és onkormanyzati
g az FHT rendelet alapjan
g5 | 1564évesek oo munkanélkiliek | jog0sultsigtol n;l;ﬁlvomgt;l;ta
Y%o-aban Yo-aban elesett g
2008 | 14 0,46 n.a. n.a. n.a. 0
2009 | 19 0,71 50 29,23 n.a. 0
2010 | 33 1,11 89 56,32 n.a. 0
2011 | 52 1,76 91 54,49 n.a. 0
2012 | 40 1,28 86 56,95 n.a. 0
2013 | 143 4,8 118 94,4 n.a. 0
2014 | 143 4,7 106 84,8 n.a. 0

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.4.1. szamu tablazat - Lakadsallomany

ebbol ebbdol
ebbdl elégtelen elégtelen szocialis elégtelen egyéb ebbdl elégtelen
osszes lakas- lakhatasi bérlakas lakhatasi laksis- lakhatasi lakascélra lakhatasi
év allomany koriilménye- allomany | koriilménye- slloman koriilménye- | hasznalt nem | koriilmények-
(db) ket biztosito (db) ket biztosito (db) Y | ket biztosité lakascéla et biztosito
lakasok szama lakasok lakasok ingatlanok (db) | lakasok szama
szama szama
2008 1706 n.a. 5 0 n.r. n.r. n.a n.a
2009 1716 n.a. 4 0 n.r. n.r. n.a n.a
2010 1726 n.a. 3 0 n.r. n.r. n.a n.a
2011 1800 n.a. 3 0 n.r. n.r. n.a n.a
2012 1800 147 3 0 n.r. n.r. 82 17
2013 1803 150 3 0 n.r. n.r. n.a. n.a.
2014 1803 150 3 0 n.r. n.r. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, inkormdnyzati adatok

3.4.2. szamu tablazat - Veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

&y Feltart veszélyeztete’tt lakhatasi i A el oA
helyzetek szama
2008 n.r nr
2009 n.r nr
2010 n.r n.r
2011 n.r nr
2012 n.r nr
2013 n.r. n.r.
2014 n.r. n.r.

Forrds: onkormanyzati adatok

3.4.3. szamu tablazat - Tamogatasban részesiilok

&y lakasfenntartasi tz’tm(?gatz'lsban részesitettek adossagesokkentési tz'l’mogatésban részesiil6k
szama szama
2008 27 0
2009 34 0
2010 40 0
2011 40 0
2012 31 0
2013 47 0
2014 38 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.5.1. szamu tablazat - Telepek, szegregatumok helyzete

Telepek, szegregatumok szama

ey z n.r.
a telepiilésen:
2008 n.r.
2009 n.r.
2010 n.r.
Telepi lakésok szdma a 2011 nr.
teleptilésen: 2012 n.r.
2013 n.r.
2014 n.r.
A telep/ek, szegregatum/ok nr
elhelyezkedése a telepiilés teriiletéhez ’
viszonyitva:
A telep/ek megkozelithetdsége: n.r.
A telepek kozelében 1évo egészségtelen
iizemek, létesitmények (kérjiik, sorolja
fel, van-e a kozelben - és ha igen milyen n.r

tavolsagra - szeméttelep, feldolgozo
iizem stb.):

Forrds: helyi adatgyiijtés
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3.5.2. szamu tablazat - Telepek, szegregatumok helyzete - lakasallomany

komfort nélkiili

komfort nélkiili

komfort nélkiili lakasok a

komfort nélkiili

lakasok a lakasok a nem szegregalt lakasok a szegregalt
belteriileten kiilteriileten lakoteriileteken lakoteriileteken
szama (db) 215 107 n.r. n.r.
aranya az 0sszes 11,94 5,94 n.r. n.r.

lakasallomanyhoz
viszonyitva (%)

alapozéssal nem

alapozéssal nem

alapozéssal nem rendelkez6

alapozassal nem

rendelkezd rendelkezd lakasok a lakasok a nem szegregalt rendelkezd lakasok a
lakasok a kiilteriileten lakotertileteken szegregalt lakoteriileteken
belteriileten
szama (db) n.a. n.a. n.r. n.r.
aranya az osszes n.a. n.a. n.r. n.r.

lakasallomanyhoz
viszonyitva (%)

szilard falazattal
nem rendelkezé

szilard falazattal nem
rendelkez6 lakasok a

szilard falazattal nem rendelkez6
lakasok a nem szegregalt

szilard falazattal nem
rendelkez6 lakasok a

lakasok a kiilteriileten lakotertileteken szegregalt lakoteriileteken
belteriileten
szama (db) n.a. n.a. n.r. n.r.
aranya az osszes n.a. n.a. n.r. n.r.
lakasallomanyhoz
viszonyitva (%)
vezetékes vezetékes ivovizzel vezetékes ivovizzel ellatott vezetékes ivovizzel ellatott
ivovizzel ellatott ellatott lakasok a lakasok a nem szegregalt lakasok a szegregalt
lakasok a kiilteriileten lakotertileteken lakoteriileteken
belteriileten
szama (db) 1550 75 n.r. n.r.
aranya az osszes 86,11 4,16 n.r. n.r.

lakasallomanyhoz
viszonyitva (%)

arammal ellatott

arammal ellatott

arammal ellatott lakdsok a nem

arammal ellatott lakdsok a

lakasok a lakasok a kiilteriileten szegregalt lakoteriileteken szegregalt lakoteriileteken
belteriileten
szama (db) n.a n.a n.r n.r.
aranya az osszes n.a n.a n.r n.r

lakasallomanyhoz
viszonyitva (%)

vezetékes gazzal
ellatott lakasok a

vezetékes gazzal
ellatott lakasok a

vezetékes gazzal ellatott lakasok
a nem szegregalt lakotertileteken

vezetékes gazzal ellatott
lakasok a szegregalt

belteriileten kiilteriileten lakoétertileteken
szama (db) 1050 25 n.r. n.r.
aranya az osszes 58,3 1,38 n.r. n.r.
lakasallomanyhoz
viszonyitva (%)
csatornaval csatornaval ellatott csatornaval ellatott lakasok a csatornaval ellatott lakasok
ellatott lakasok a | lakasok a kiilteriileten | nem szegregalt lakoteriileteken a szegregalt
belteriileten lakoéteriileteken
szama (db) n.r. n.r. n.r. n.r.
aranya az osszes n.r. n.r. n.r. n.r.

lakasallomanyhoz
viszonyitva (%)

Forrdis: Onkormdnyzati adatok, TelR, KSH adatbdzis
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3.5.3. szamu tablazat - A telepeken, szegregatumokban él6k

osszes fo | férfi | noé

2008 n.r. nr. |nr.

2009 n.r. nr. |n.r.

2010 n.r. nr. |n.r.

a telepen/szegregatumokban ¢é16k szama és valtozasa | 2011 n.r nr. |n.r.
2012 n.r. n.r. |n.r.

2013 n.r. nr. |nr.

2014 n.r. nr. |nr.

0-6-éves n.r. nr. |nr.

7-14 éves n.r. nr. |nr.

15-30 éves n.r. nr. |n.r.

31-45 éves n.r. nr. |n.r.

46-64 éves n.r. nr. |n.r.

65< éves n.r. nr. |n.r.

az aktiv koruak (15-64 év) koziil foglalkoztatott n.r. nr. [n.r.
munkanélkiili n.r. nr. |nr.

Inaktiv n.r. nr. |n.r.

eltartott n.r. nr. |n.r.

segélyezettek szama n.r. nr. [n.r.

hatranyos helyzetti gyermekek szama n.r. nr. |nr.
halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek szdma n.r. nr. |nr.

Forrds: Onkormdnyzati adatok

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

e ,Fe!nottek ¢s gyerme kek . | Csak felndttek részére szervezett | hazi gyermekorvosok altal
€v | részére tervezett haziorvosi|  , . - - < . - =
. . haziorvosi szolgaltatasok szama ellatott szolgalatok szama
szolgalatok szama
2008 0 2 1
2009 0 2 1
2010 0 2 1
2011 0 2 1
2012 0 2 1
2013 0 2 1
2014 0 2 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama

év kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

2008 118
2009 51

2010 100
2011 201
2012 181
2013 165
2014 199

Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.3. szamii tablizat - Apolasi dijban részesitettek szima

év apolasi dijban részesitettek szama
2008 14
2009 11
2010 16
2011 19
2012 18
2013 9
2014 14

Forrds: Onkormdnyzati adat

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szima

¢ védelembe vett 18 év Megsziintetett esetek szama a 18 | veszélyeztetett kiskoru
v alattiak szama év alatti védelembe vettek koziil gyermekek szima
2008 12 2 107
2009 10 n.a. 92
2010 12 4 96
2011 8 3 90
9
2012 14 116
2013 17 fa- 157
2014 21 fa- 157

Forrds: Onkormdnyzati adat
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

= . Ebbél
Rendsze’sres ] Ebbdl tartosan Kiegészité tartésan RendKkiviili
gyermekvédelmi beteg z q . q
z z p gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi
év kedvezményben fogyatékos . 5 «
z 2 kedvezményben fogyatékos kedvezményben
részesitettek gyermekek 2 q 7 « g «
c = részesitettek szama gyermekek | részesitettek szama
szama szama -
szama
2008 345 6 11 1 0
2009 376 6 11 1 0
2010 381 6 11 1 0
2011 376 6 11 1 0
2012 326 6 11 1 0
2013 316 0 13 1 0
2014 307 0 12 1 0

Forrds: Onkormdnyzati adatok

4.1.3. szamu tabliazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatisokban részesiil6k szima

Insvenes 50 szazalékos Inevenes | «
Ingyenes By mértékii gy Ovodaztatasi Nyari
o . étkezésben 2 tankonyv- | . 2 .
. étkezésben . o z kedvezményes ‘s tamogatasban | étkeztetésben
év z 7 résztvevok szama 2 - ellatasban z iy z VR
résztvevok R étkezésre . Ay részesiillok részesiilok
= . iskola 1-8. . . részesiilok . z
szama ovoda . jogosultak szama = szama szama
évfolyam = szama
1-13. évfolyam
2008 43 58 46 90 n.a 83
2009 105 101 33 204 9 77
2010 70 132 16 249 10 90
2011 71 140 18 238 11 n.a.
2012 79 134 17 220 5 n.a.
2013 61 118 17 230 5 n.a
2014 59 115 20 256 5 n.a
Forrds: Onkormdnyzati adatok
4.1.4. szamu tablazat — Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo gyermekek szama
. Magyar, Magyar Ebbél | |, Mag),far, 7
allampolgars ,, . 2 ., . | allampolgarsaggal Ebbdél
- Ebbol allampolgarsaggal | hatra 7 .y
z aggal nem e e nem rendelkezd, 18 | hatranyos
év ; hatranyos nem rendelkezo nyos . . z
rendelkezo e | mviese . . év alatti helyzetii
. . helyzetii (f6) |altalanos iskolasok | helyze s . 7
ovodasok e (7)) ti (£6) kozépiskolasok (fo)
szama (fo) szama (f6)
2008 n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.
2009 nr. n.r. n.r. n.r. nr. nr.
2010 nr. n.r. n.r. n.r. nr. nr.
2011 n.r. n.r. n.r. n.r. nr. n.r.
2012 n.r. n.r. n.r. n.r. nr. nr.
2013 n.r. nr. nr. nr. n.r. n.r.
2014 n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.

Forrds: Onkormdnyzati adatok, BU-BAH
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4.2.1. szamu tablazat — A telepiilésen szegregalt lakokornyezetben é16 gyermekek szama

A telepiilésen él6

A telepiilésen 6vodai
ellatasban részesiilo

A telepiilésen bolcsédei
ellatasban részesiilé

A telepiilésen Biztos Kezdet Gyerekhaz

szolgaltatasaiban részesiilé gyermekek szama

0-6 éves gyermekek szama gyermekek szama
kek -
BYCHINEEER | Oss Ebbél Ebbél ) )
szama . ~- g 2 Ebbdl szegregatumban
zese | szegregatumban | Osszesen | szegregatumb | Osszesen al
n él an él

Adott telepiilésen
talalhat6 utazasi | 152 n.r. 0 nr n.r. n.r.

id6 (perc)

Forrds: Onkormadnyzati, intézményi adatok

4.2.2. szamu tablazat — Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete

A telepiilésen €16 altalanos
iskolas tanulok szama

A telepiilésen élo,
fogyatékosnak mindésitett
(SNI) altalanos iskolas

tanulok szima

SNI tanulék elliatiasanak telepiilése (helyben
vagy mas telepiilés ahol tanulnak)

.. ebbél
oOsszesen R a
szegregatumban ¢l
361 10 n.r. Tapidszecsd, Szentmartonkata

Forrds: Onkormdnyzati, intézményi adatok

4.2.3. szamu tablazat — Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A feladat-ellatasi

A feladat-ellatasi

A feladat-
ellatasi helyen

Feladat- helyen tanulék helyen tanulék tanulék Koziil a
Intézmény OM | Iskola/ Feladat- | ellatasi helyen koziil az 1. koziil a 2. 3
azonositoja ellatasi hely neve: | tanulék szama | szegregatum(ok)ba | szegregatum(ok)ba 5
- . . a . . szegregatum(ok
(6sszes tanuld) n laké tanulok n laké tanulok 7
. . )ban lako
szama szama , )
tanulok szama
K th Laj
32522 OSSUh Lajos 361 n.r. n.r. n.r.

Altalanos Iskola

Forrds: Jardsi tankeriileti, intézményfenntartéi, Onkormdnyzati adatok
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4.2.4. szamu tablazat — Szegregalt, telepszeri lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete,
esélyegyenlosége
Otthont nyujto ellatasba keriilt gyermekek szima a szegregatumban

telepiilés egésze | szegregatum 1. szegregatum 2. Szegregatum 3.
2010 25 n.r. n.r. n.r.
2011 14 n.r. n.r. n.r.
Atmeneti nevelésbe vétel | 2012 24 n.r. n.r. n.r.
2013 n.a. n.r. n.r. n.r.
2014 14 n.r. n.r. n.r.
2010 0 n.r. n.r. n.r.
2011 0 nr. n.r. n.r.
Tartos nevelésbe vétel 2012 0 nr. nr. n.r.
2013 8 nr. n.r. n.r.
2014 25 n.r. n.r. n.r.
2010 n.a. n.r. n.r. n.r.
. o 2011 2 n.r. n.r. n.r.
Idelgi‘:‘fs h?talyu 2012 5 n.r. n.r. n.r.
ethelyezes 2013 1 nr. n.r. n.r.
2014 2 n.r. n.r. n.r.
2010 n.a. n.r. n.r. n.r.
Csaladi potlék/ 2011 n.a. n.r. n.r. n.r.
iskolaztatasi timogatas 2012 na or. or. or.

felfiiggesztése iskolai

hianyzas miatt 2013 n.a. n.r. n.r. n.r.
2014 35 n.r. nr. n.I.

Forrds: Onkormdnyzati adatok

4.3.1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szaima

év védondi allashelyek szama Egy védondre JUtO gyermekek

szama

2008 2 360

2009 2 342

2010 2 356

2011 2 339

2012 2 330

2013 2 334,5

2014 2 332,5

Forrds: Onkormdnyzati adatok

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemz6i

Betoltetlen felnott Haziorvos altal . R PR f <
2 g c c . 2 Gyermekorvos altal Felnott hazi orvos altal
év | haziorvosi praxisok ellatott személyek . o . .
o . ellatott gyerekek szama | ellatott gyerekek szama
szama szama
2008 0 25.834 7.053 n.a.
2009 0 28.088 6.829 n.a.
2010 0 29.075 6.494 n.a.
2011 0 29.782 6.109 n.a.
2012 0 29.094 6.548 n.a.
2013 0 29.058 7.004 n.a.
2014 0 27.466 7.445 n.a.

Forrds: Onkormdnyzati adatok
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4.3.3. szamu tablazat - Bolcsodék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

o bélcsddébe Szocialis szempontbél felvett RIGEnaoloss ey
gy | DOlesodek belrtk . gyerekek szima (munkanélkiili sziil6, b et o
szZama ermeke élyeztetett li t ton tanul6 - .
gy ; veszélyeztete gyermek,"n?ppa i tagozaton tanulé ferohelyek szAma
sZzama szulo)
2008 n.r. n.r. n.r. n.r.
2009 n.r. n.r. n.r. n.r.
2010 n.r. n.r. n.r. n.r.
2011 n.r. n.r. n.r. n.r.
2012 n.r. n.r. n.r. n.r.
2013 n.r. n.r. n.r. n.r.
2014 n.r. n.r. n.r. n.r.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.3.4. szamu tablizat - Csaladi napkoziben engedélyezett férdhelyek szama

a csal,adl napkroznlben csaladi napkoziben a téritésmentes
év engedélyezett férohelyek féréhelvek szama
szama y
2008 n.r. n.r.
2009 n.r. n.r.
2010 n.r. n.r.
2011 n.r. n.r.
2012 n.r. n.r.
2013 n.r. n.r.
2014 n.r. n.r.

Forrds: TelR, KSH Tstar, Intézményi

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 1
Ovodai féréhelyek szama 150
Ovodai csoportok szdama 6
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tol ...h-ig): 6-18
A nyari 6voda-bezaras idotartama: () 2 hét
Személyi feltételek F6 | Hianyzé létszam

Ovodapedagogusok szama 10 2
Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok szama 10 2
Gyogypedagogusok 1étszama 0 0
Dajka/gondoz6nd 6 0
Kisegitd személyzet 7 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, onkormdnyzati adatgyiijtés

111




4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.

v Helyhiany miatt elutasitott | Ebbél hatranyos / halmozottan
gyermekek szama (f6) hatranyos helyzetii (f6)
2008 n.a. n.a.
2009 n.a. n.a.
2010 n.a. n.a.
2011 n.a. n.a.
2012 n.a. n.a.
2013 n.a. n.a.
2014 n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, nkormdnyzati, intézményi adatgyiijtés

4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

dvodai 6vodaba 6vodai
3-6 éves koru ovodai ovodai feladat- beirt sovpedagsboiai
év | gyermekek gyermekcsoportok férohelyek ellatasi gyogypecagog
. . . gyermekek csoportok
szama szama szama helyek . ,
. szama szama
szama
2008 220 7 175 1 181 0
2009 217 7 175 1 181 0
2010 214 7 175 1 179 0
2011 190 7 175 1 163 0
2012 183 7 175 1 158 0
2013 158 6 175 1 158 0
2014 152 6 150 1 152 0
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok
4.4.4. szamu tablazat - Az dvodai ellatas igénybevétele
2013-2014. év 3éves | 4éves | Séves | 6éves | 7éves | Osszesen
székhely 1 1 1 1 1 1
Az 1nte’zmepybe beiratott 1 44 24 40 39 158
gyermekek 1étszama
Mas Vtelepulesrol bejard gyermekek 0 0 0 0 0 0
l1étszama
az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladoan hianyzott gyermekek
szama (az adott évbol eltelt > 28 21 22 10 &8
1d6szakra vetitetten)
a b’elratott gyeljrrneke’tk ’kozul a 3 13 11 19 10 61
hatranyos helyzetiiek 1étszama
a Dbeiratott gyermekek kozil a
halmozottan hatranyos helyzetiiek 0 2 6 3 2 13
1étszama

Forris: Teir, KSH Tsrar,Onkormdnyzati adatok
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4.4.5. szamu tablazat - A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek ellatasa

az intézménybe

az intézménybe

beiratott, 20%-ot fejleszto , beiratott, 20%-ot fe_]lesz,t o
5 . . beiratott 7 foglalkozasban
beiratott meghaladéan foglalkozasb meghaladéan z .
o o e = ..., | halmozottan 7 részesiilo
hatranyos | hianyzott hatranyos | an részesiilo o hidnyzott
= - .y hatranyos halmozottan
helyzetii helyzetii gyermekek | hatranyos , halmozottan i .
z = helyzetii 2 @ hatranyos
gyermekek szama (az adott helyzetii hatranyos helyzetii z
S s gyermekek A helyzetii
létszama évbal eltelt gyermekek létszama gyermekek szama (az ermekek
iddészakra szama adott évbal eltelt gyszz’lma
vetitetten) idészakra vetitetten)
Székhely
Csoport 1 2 n.a. n.a. 2 n.a. n.a.
Csoport 2 2 n.a. n.a. 2 n.a. n.a.
Csoport 3 4 n.a. n.a. 4 n.a. n.a.
Csoport 4 3 n.a. n.a. 3 n.a. n.a.
Csoport 5 7 n.a. n.a. 7 n.a. n.a.
Csoport 6 7 n.a. n.a. 6 n.a. n.a.
Osszesen 25 0 0 24 0 0
A csoportok
Osszlétszamabol a
6 évesnél idéscbb n.a n.a n.a n.a n.a n.a
gyermekek
A csoportok
Osszlétszamabol a
7 évesnél idGsebb
n.a n.a. n.a n.a. n.a n.a
gyermekek (ped.
szakszolgalat
véleménnyel)
Tagovoda
Csoport 1 n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.
Csoport 2 n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.
Csoport 3 n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.
Csoport 4 n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.
Csoport 5 n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.
Csoport 6 n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.
Osszesen 0 0 0 0 0 0
A csoportok
Osszlétszamabol a
6 évesnél idésebb n.r nr nr nr nr nr
gyermekek
A csoportok
Osszlétszamabol a
7 évesnél idésebb
nr n.r nr n.r. n.r n.r.

gyermekek (ped.
szakszolgalat
véleménnyel)

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatgyiijtés
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4.4.6. szami tablazat - Ovodai korzethatar

A korzetbe A
A A jaré hh korze . s
Ovodai korzetbe | korzetbe .. A A korzet gyermekek tbe A korzetbe jir6
. o p . | korzetbe | | = A . ... | hhh gyermekek
korzeten-kénti | felveheté | felvehet6 f . | Ovodaiba . aranya a jaro . -
v s 7 iy iy elveheto cr s korzetbe . aranya a korzet
létszam és (ott €l0) (ott él0) v jaro e korzet hhh z P
.. .. (ott é16) jaro hh . . . ovodasainak
hh/hhh osszes osszes hh | .. gyermeke ovodasainak | gyer ..
osszes hhh .. gyermeke .. 0ssz-
gyermekek gyerme- | gyerme- k 0ssz- o 0ssz- meke R
z gyermeke vtz klétszama | ., létszamahoz
megoszlasa kek kek Kk szima létszama létszamahoz k viszonyitva (%)
szama szama viszonyitva | 1étsza y ¢
(%) ma
Korzet 1 168 60 18 150 60 40% 15 12%
Osszesen 168 60 18 150 60 40% 15 12%
Forris: Onkormdnyzati adatgyiijtés
4.4.7. szaimu tablazat - Altalanos iskolaban tanulé szima
Altalanos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 Vool napkozis
2 . . . altalanos .
, évfolyamon tanuléok évfolyamon tanulok | . . . tanulok
tanév . . iskolasok szama q
szama szama szama
o fo 6 6 %
2010/2011 195 187 382 52 | 13,6%
2011/2012 198 176 374 50 | 13,4%
2012/2013 200 166 366 71 | 19,4%
2013/2014 187 177 364 112| 30,8%
2014/2015 184 177 361 86 | 23,8%
Forris: Teir, KSH Tsrar, Onkormadnyzati adatok
4.4.8. szam tablizat - Altalanos iskolak adatai
altalanos
P q : : . altalanos iskolai osztilyok szama a | iskolai feladat-
altalanos iskolai osztalyok szama . L e . 2 P
i gyogypedagogiai oktatasban ellatasi helyek
ey szama
14 5-8 .. 1-4 5-8 .
2 o osszesen | , - osszesen db
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon évfolyamon
2010/2011 9 8 17 0 0 0 1
2011/2012 9 8 17 0 0 0 1
2012/2013 9 8 17 0 0 0 1
2013/2014 8 8 16 0 0 0 1
2014/2015 8 8 16 0 0 0 1
Forrds: Onkormdnyzati adatok
4.4.9. szamu tablazat - Altalanos iskolasok adatai — el- és bejaras
A telepiilésen €16 altalanos iskolas korti gyermekek Osszlétszama 540
Mas telepiilésrdl bejaro altalanos iskolasok 1étszama 0
Mas telepiilésre eljaro altalanos iskolasok 1étszama 10
Altalanos iskolas kortiak koziil a hh gyerekek létszama 139
Altalanos iskolas kortGiak koziil a hhh gyerekek 1étszama 63

Forrds: Onkormadnyzati és intézményfenntartéi, tankeriileti adatok

114




4.4.10. szamu tablazat — Iskolai korzethatar

Hany koizg van 1 b
a telepiilésen
A korzetbe A korzetbe .. A }(0,1" zetbe
. o A korzetbe | jaro hhh
jaré hh jaré hhh . p
tanulok A tanulok | Jaréhh | tanulok
Iskolai A korzet A ardnvaa | kirzetbe | ardnva a tanulok létszama a
korzetenkénti altalanos korzetbe ny iy Ly létszama a telepiilés
e R IR . - cr s korzet jaro hhh korzet "
1étszam és iskolaiba jaré hh tanuléinak | tanulék | tanuléinak telepiilés hh hhh
hh/hhh tanul6k | jaré tanulok | tanulék .. . .. tanuléinak | tanuléinak
2 - o 0ssz- tanulok 0ssz- .. .
megoszlasa osszlétszama | létszama | ., ", S R R 0ssz- 0ssz-
létszamahoz | 1étszama | 1étszamahoz | .., . v
] 2 q . létszamahoz | 1étszamaho
viszonyitva viszonyitva q ;
(%) (%) viszonyitva z
viszonyitva
361 139 39% 63 17% 38% 19%
Osszesen 361 139 39% 63 17%
Forrds: Onkormanyzati és intézményfenntartéi, tankeriileti adatok
4.4.11. szamu tablazat - Iskola személyi feltételek
Fé Hidnyz6 1étszam
Nem szaktanitast végz0 tanito 0 0
Szaktanitast végzo tanitok szama 12 0
Szaktanitast végz6 tanarok szama 14,5 0
Gyogypedagogusok 1étszama 0 0
Gyermekvédelmi felel6s 1 0
Iskolaorvos 1 0
Iskolapszichologus 0 0
Kisegité személyzet 2 0

Forrds: Onkormdnyzati és intézményfenntartoi, tankeriileti adatok

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

8. évfolyamot eredményesen
befejezettek szima / aranya a

taney nappali rendszeri oktatasban
fo %
2010/2011 46 100
2011/2012 45 100
2012/2013 39 100
2013/2014 37 100
2014/2015 37 100

Forrds: Onkormdnyzati adatok
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4.4.13. szamu tablazat - Iskolai ellatas igénybevétele - telephelyi bontisban

2014-2015. tanév
t:InI;Iﬂ Létsza
6k | Haim | HHH SNI | SNI Ma | ™
= tanulok o tanulék | tanul = amelyn
fox arany | ozotta P Sajatos . . - . | gan
Hatréan aranya . . | aranya ok Evi ek
Tagozat Létsz | Napk | Bejar yos ozzi;l hél:rai a l;e:':le;lel’sil az FLEDTES || IR t;n QTR
Telephely meg- x " ap 1 helyzetii osztaly genyt osztaly | béla | tlok , | integrac
A am o0zis 0 y nyos P tanulok | ., . | ulé o
nevezése ek - létszam | ., létszam | hhh | sza ios
e 1étsza | helyze = 1étszam 5 k .
1étszam . . ahoz ahoz tanul | ma , | normati
maho | tiek . 7 a q . = Sz4 =
a z létsza | Viszonyi viszonyi | 0k ma vat
Frml . tva tva szama igényel
yitva nek
1 ! Aegjgtliz;m 24 12 0 0 0% 1 4% 1 4% 0 1] o 0
1 113' s:zft‘jlyy am | 93 8 0 0 0% | 2 9% 1 4% o | o o 0
1 i‘ S‘S’foallyyam 20 8 0 3 15% | 3 15% 2 10% 1 1] o 0
1 2B.§:th<;11yyam 19 5 0 0 0% | 4 21% 1 5% 3 2 o0 0
1 Z‘ S‘S’foilyyam 22 8 0 1 5% | 4 18% 0 0% 4 | oo 0
1 %‘ Oezzft‘;llyy am | g 7 0 3 13% | 2 8% 1 4% 1 1] o 0
1 1‘ S‘S’foallyyam 24 8 0 1 4% | 4 17% 1 4% 3 oo 0
4. évfolyam o ) ,
1 B osztély 24 3 0 1 4% 3 13% 1 4% 2 1] o0 0
1 Z‘ gggly;m 26 8 0 1 4% | 3 12% 1 4% 2 1] o 0
1 153' g;’zft‘jlyy am |96 8 0 1 4% | 3 12% 0 0% 3 2o 0
1 g‘ gzzfi’allyy"m 25 2 0 0 0% | 2 8% 0 0% 2 1] o 0
1 g g:zft‘glyy am |9 4 0 0 0% | 4 19% 1 5% 3 1] o 0
1 2 g:zfgﬁfm 17 2 0 0 0% | 3 18% 0 0% 3 oo 0
1 7B‘ s:;‘;llyy am 1 g 2 0 2 10% | 0 0% 0 0% 0 oo 0
1 i‘ S‘S’foallyyam 17 0 0 1 6% | 2 12% 1 6% Lo o 0
1 % g:zft‘glyy T 0 0 1 6% | 0 0% 0 0% o | oo 0
Osszesen: 16 351 85 0 15 4% 40 11% 11 3% 28 11 0 0

Forras: Onkorményzati, intézményi adatok
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4.4.14. szamu tablazat — Kompetenciamérési adatok

ISKOLA
NEVE
Kossuth 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Lajos
Altalanos
Iskola
Orszagos Iskol x HHH x HHH
kompetencia a Orszago | Iskola | Orszigo | Iskola HHH Orszagos | Iskola HH},I Qi Iskola tanul6 Qi Iskola | tanul
o z 2 z 7 z tanulék 2 . tanulék | gos e gos 2 7
-mérés atlag | satlag | atlaga | s atlag | atlaga | atlag atlaga | a atlaga k % atlaga | Ok
7 atlaga atlaga | atlag a atlag z
eredménye a atlaga atlaga
Szovegértés
6. évfolyam | 1491 1483 1402 1465 1419 | na 1477 1499 | na 1497 1511| n.a. 1481 | 1419 | na
8. évfolyam - - 1516 1577 1512 | n.at 1567 1444 | na 1555 1553 | n.a. 1557 | 1540 | n.a
10.évfolyam | n.r. n.r. n.r n.r n.r. n.r n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. nr. |nr n.r. n.r
Matematika
6. évfolyam | 1443 1498 1421 1486 1403 | n.a 1489 1474 | na 1489 1535| n.a. 1491 | 1477 | na
8. évfolyam - - 1509 1601 1518 | n.a 1612 1492 | na 1620 1670 | n.a. 1617 | 1542 | na
10.évfolyam | n.r. n.r. n.r. n.r. n.r n.r n.r. n.r n.r n.r n.r. n.r n.r n.r n.r
Forras: Onkorményzati adatok
4.4.15. szamu tablazat — Tovabbtanulasi mutatok kozépfokra nappali tagozaton
N Szakkozépiskola . . - 2
Gimnazium (éret tség[i)t adé Szakiskolai Specialis Nem tanult tovabb
9 PN képzés (% szakiskola (¢ 9
(%) Rsant(5) pés (%) (%) (%)
tanév .
\étowgr | HHH- | Gssz- | HHH- bssz- HHH- bssz- HHH- | dssz- HHH-
¢ zflam tanulok | 1étszam | tanulék | létszamon | tanulék | létszaimon | tanulék | létszimon tanulok
beliil korében | on belill | korében beliil korében beliil korében beliil korében
2008/2009 | 20 n.a. 50 n.a. 20 n.a. 0 n.r. 0 n.r.
2009/2010 | 30 n.a 35 n.a 35 n.a 0 n.r. 0 nr
2010/2011 10 n.a 80 n.a 10 n.a 0 n.r 0 nr
2011/2012 | 10 n.a 75 n.a 15 n.a 0 n.r 0 n.r
2012/2013 | n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.r. nr n.r. nr
2013/2014 | 30 n.a. 43 n.a 27 n.a. nr n.r n.r nr
2014/2015 | 32 | na. 47 n.a 21 na. nr nr nr nr
orszagos
atlag: n.r.
2016/2017

Forris: KIR, Onkormdnyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok
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4.4.16. szamu tablazat — Lemorzsolodasi mutatok az altalanos iskolaban

Evfolvamismétlék aranva Az el6z6 tanévben 250 oranal
y o y Magantanulék aranya (%) | tobbet hiAnyz6 tanulok aranya
(%) 5
, (%)
tanév e HHH- | . .. . HHH- | . ... . HHH-
osszlétszamon . osszlétszamon , osszlétszamon .
beliil tanulok beliil tanulok beliil tanulok
korében korében korében
2008/2009 n.a n.a 0,3 n.a. n.a n.a
2009/2010 n.a n.a 0,8 5 n.a n.a
2010/2011 n.a n.a 0,3 n.a. n.a n.a
2011/2012 n.a n.a 0,3 5 n.a n.a
2012/2013 n.a n.a. n.a. n.a. n.a n.a
2013/2014 3 20 1,4 20 n.a n.a
2014/2015 3 33 0,8 33 n.a na
01sZagos
atlag n.r
2016/2017
Forris: KIR, Onkormdnyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok
4.4.17. szamu tablazat — Hatranykompenzlé programok
. HH/ HH/ HH/ ,
7 tanodai HHH | tehetséggond | HHH nyari HHH Ala;zfoku HH/ HHH
tanév program . 2 2 % . miuivészeto tanulok
e g tanulok | 0z program | tanulok | tabor | tanuldok = P
létszam L, L, L, ktatas létszama
létszama létszama létszama
2008/2009 nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. n.r.
2009/2010 n.r. n.r. nr. nr. nr. n.r. nr. n.r.
2010/2011 n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.
2011/2012 n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.
2012/2013 n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.
2013/2014 n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.
2014/2015 n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.
Forrds: KIR, Onkormdnyzati és intézményfenntartoi, tankeriileti adatok
5.1.1. szam tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében
Munkavallalasi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
ev
férfiak ndk férfiak nék férfiak ndk
2008 1619 1547 1568 1476 50 71
2009 1601 1527 1519 1438 82 89
2010 1609 1524 1526 1449 83 75
2011 1596 1511 1516 1424 80 87
2012 1586 1523 1504 1442 82 81
2013 1523 1420 1458 1358 65 62
2014 1560 1482 1496 1421 64 61

Forrds: TelR, Helyi adatgyiijtés
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5.1.2. szamu tablazat - N6k részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

v Foglalkoztatast §egit6 Képzési I?rogramok résztvevBk szama résztv§vb' nék
programok szdma szama szama
2008 n.a. n.a. n.a. n.a.
2009 n.a. n.a. n.a. n.a.
2010 n.a. n.a. n.a. n.a.
2011 n.a. n.a. n.a. n.a.
2012 n.a. n.a. n.a. n.a.
2013 n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: Helyi adatgytijtés

5.1.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés

év Esetszam
2008 n.a.
2009 n.a.
2010 n.a.
2011 n.a.
2012 n.a.
2013 n.a.
2014 n.a.

Forrds: Helyi adatgyiijtés

5.1.4. szamu tablazat - Alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetoségei

11 8 altaldnosnal .
, munkanélkiili 8 szakiskola/szakmu | . , . , , .
év S alacsonyabb Y, Y gimnazium | érettségi | fOiskola | egyetem
nék szama : o altalanos nkas-képz6
vegzettsegu
2008 71 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2009 89 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2010 75 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2011 87 n.a. 1714 n.a. 735 n.a. 173 n.a.
2012 81 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2013 62 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 61 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrdas: Telr és helyi adatgyiijtés

5.2 szamu tablazat - A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Gsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok

3 év alatti e bolesddei férohelyek szama mﬁkt,.)d.é féréhelyek o
: gyermekek miikodo csaladi > , ;. | féréhelyek
év , 1 12 , . szama csaladi | .,
szama a bolcsodek szama | . . . napkozik Kzikb Osszesen
telepiilésen 6nkormanyzati egyéb szdma napkozixben
2008 146 n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.
2009 142 n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.
2010 131 n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.
2011 127 n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.
2012 172 n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.
2013 144 n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.
2014 163 n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.

Forrds: TelR és helyi adatgyiijtés
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5.3. szamu tablazat - Csaldadtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

. B Ve s 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
v Pl s gyermekek szama védononként

2008 2 199 100

2009 2 194 97

2010 2 186 93

2011 2 169 85

2012 2 172 86

2013 2 144 72

2014 2 163 82

Forrds: Helyi adatgyiijtés

5.4. szamu tablazat - A noket éro eroszak, csaladon beliili eroszak

&y rend’(’Sr'ék‘ ria’sztésa tényleges feljelentések bir6sagi itelet
csaladi viszalyhoz szama
2008 n.a. n.a. n.a.
2009 n.a. n.a. n.a.
2010 n.a. n.a. n.a.
2011 n.a. n.a. n.a.
2012 n.a. n.a. n.a.
2013 n.a. n.a. n.a.
2014 n.a. n.a. n.a.

Forras: Helyi adatgyiijtés

5.5. szamu tablazat - Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok

onkormanyzati | Nem dnkormanyzati Nem énkormanyzati
Snkormanyzati anyaotthon a (egyhazi, g anyzat
: yzati U AP (egyhazi, alapitvanyi)
ev s telepiilés 50 alapitvanyi) =g
anyaotthon a telepiilésen Kmees anvaotthon a anyaotthon a telepiilés
. yaoth 50 km-es kdrzetében
korzetében telepiilésen
2008 n.r. 2 n.r. 3
2009 n.r. 2 n.r. 3
2010 n.r. 2 n.r. 3
2011 nr. 2 nr. 3
2012 n.r. 2 n.r. 3
2013 nr. 2 nr. 3
2014 n.r. 2 n.r. 3

Forrds: Helyi adatgyiijtés
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5.6. szamu tablazat - A nok szerepe a helyi kozéletben

Képviseldtestiilet tagja Varosi birosag és itélotablak vezetoi Kozgytlések tagjai
év

Férfi NG Férfi N6 Férfi N6

2008 9 2 n.r. n.r. n.a. n.a.
2009 9 2 n.r. n.r. n.a. n.a.
2010 4 2 nr. nr. n.a. n.a.
2011 4 2 n.r. n.r. n.a. n.a.
2012 4 2 nr. nr. n.a. n.a.
2013 4 2 n.r. n.r. n.r. n.r.
2014 4 2 n.r. n.r. n.r. n.r.

Forrds: Helyi adatgyiijtés

5.7 szamu tablazat - A ndket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és
felszamolasukra irdnyulé kezdeményezések

Intézkedessek, L g
, 1 . - , . Mas allami szerv .. m
év palyazatok, programok Onkormanyzati : z Civil Osszes
] = altal tdmogatott
szama a telepiilésen
2008 n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.
2009 n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.
2010 n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.
2011 n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.
2012 n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.
2013 n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.
2014 n.r. n.r. n.r. n.r. n.r.

Forrds: Helyi adatgyiijtés

6.1.1. szamu tablizat — Nyugdijban, nyugdijszerii ellitasban részesiilok szima nemek szerint

év nyugdijban, nyugdijszeri nyugdijban, nyugdijszeri Osszes
ellatasban részesiilé férfiak szama | ellatasban részesiilé nék szama nyugdijas

2008 482 787 1269
2009 475 778 1253
2010 474 759 1233
2011 474 763 1237
2012 470 748 1218
2013 463 735 1198
2014 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.2.2. szamu tablazat - Tevékeny idoskor (lehet6ségek a telepiilésen)

Pest Megyei
Kormanyhivatal
. Nagykatai )
i Onkormanyzati | Jarasi Hivatal Civil Egyéb Osszesen
ev Foglalkoztatasi
Osztalya altal
tamogatott
db db db db db
2008 n.r. n.r. n.r. n.r. 0
2009 n.r. n.r. n.r. n.r. 0
2010 n.r. n.r. n.r. n.r. 0
2011 n.r. n.r. n.r. n.r. 0
2012 n.r. n.r. n.r. n.r. 0
2013 n.r. n.r. n.r. n.r. 0
2014 n.r. n.r. n.r. n.r. 0

Forrads: Helyi adatgyiijtés

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt . c Tartés 55 év feletti tartos
pg— 55 év feletti regisztralt — S ——

; munkanélkiiliek (11 eee , munkanélkiilie munkanélkiiliek

ev . munkanélkiiliek szama , ,
szama k szama szama

fo fo % fo fo %

2008 121 11 9% 44 n.a. n.a.

2009 171 20 12% 86 n.a. n.a.

2010 158 19 12% 89 n.a. n.a.

2011 167 13 8% 35 n.a. n.a.

2012 163 n.a. n.a. 36 n.a. n.a.

2013 127 n.a. n.a. 52 n.a n.a

2014 125 n.a. n.a. 44 n.a. n.a.

Forras: Helyi adatgyiijtés, TeIR

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idosebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idoskortuak szama

" ) e e e e s nappali ellétésba:z ;:’ﬁzzlesﬁl('i iddskoruak

fo fo %
2008 622 0 0%
2009 631 0 0%
2010 628 0 0%
2011 632 0 0%
2012 685 n.a. n.a.
2013 695 n.a. n.a.
2014 698 n.a. n.a.

Forras:TelR, KSH Tstar
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6.3.2. szamu tablazat - Idoskoruak jairadékaban részesiilok szama

7

(2%

idoskoruak jaradékaban részesiilok szama

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

— NN N W NN

Forrds: Onkormdnyzati adatok

6.3.3. szamu tablazat - Kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
e ) N Miizeumi . . Ko_zm,uve!odem Vallasgyak Sportrendez
Moziel6adas | Szinhazel6adas carie s Konyvtar intézmény orlas z
5 latogatasa latogatasa kiallitas latogatasa | rendezvényén | templomba venyen
ev g g megtekintése g ezveny P részvétel
részvétel n
alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2008 nr. n.r. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2009 nr. n.r. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2010 nr. n.r. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2011 n.r. n.r. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2012 n.r. n.r. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2013 n.r. n.r. nr. n.r. n.r. nr. n.r.
2014 nr. n.r. nr. n.r. n.r. nr. n.r.

Forrds: Helyi adatgyiijtés

6.3.4. szamu tablazat - Idések informatikai jartassaga

&y meg(?(i’:i‘?:ze it SZémitégép‘;tZ:;S:nélni tudék Internetet hasznalni tudok szama

fo fo % fo %

2008 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

2009 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

2010 50 4 8,0% 4 8,0%

2011 50 10 20,0% 10 20,0%

2012 50 12 24,0% 12 24,0%

2013 50 14 28,0% 14 28,0%

2014 50 16 32,0% 16 32,0%

Forrds: Helyi adatgyiijtés
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6.4. szamu tablazat - Az iddseket célz6 programok a telepiilésen

év Az idésebb célcsoport igényeit célzoé programok szaima
2008 n.r.
2009 nr.
2010 2
2011 2
2012 2
2013 8
2014 12

Forrds: Helyi adatgyiijtés

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiilék

szama
év megvaltozott munkaképességii személyek egészségkarosodott személyek szocialis
ellatasaiban részesiilok szama ellatasaiban részesiilok szama

2008 80 5
2009 74 5
2010 72 9
2011 123 11
2012 224 n.a.

213 n.a.

n.a. n.a.

Forras: TEIR, KSH Tstar

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilo fogyatékos személyek szima

Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szima
év 3 r . r r r . r r . . r r
onkormanyzati fenntartasa egyhazi fenntartasu civil fenntartasu
intézményben intézményben intézményben
2008 n.r. n.r. n.r.
2009 n.r. n.r. n.r.
2010 n.r. n.r. n.r.
2011 n.r. n.r. n.r.
2012 n.r. nr. n.r.
2013 n.r. nr. n.r.
2014 n.r. nr. n.r.

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.1.3. tablazat - Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatasban

Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatasban, a kiilonféle tipusu foglalkoztatasban résztvevok szama az
alkalmazok szerinti megoszlasban

Kozszféraban
foglalkozatott (pl.
onkormanyzat, Non profit Gazdasagi
korméanyhivatal, Allami szervezet vallalkozas

vagy onkormanyzati
fenntartisu intézmény)

fejleszto- nr n.r
felkészitésben
résztvevok szama
munka nr
rehabilitacidban
foglalkoztatottak
szama

Szocialis foglalkozatasban
alkalmazottak

Védett munkahelyen foglalkoztatottak szama

Tamogatott foglalkoztatasban résztvevok szama

Nyilt munkaeré-piaci foglalkoztatdsban résztvevd
fogyatékos személyek szdma

Forrds: helyi adatgyiijtés tobb forrds segitségével

7.1.4. tablazat - A telepiilésen €16 fogyatékos személyek onallé életvitelét tamogato helyi
intézmények, szociailis szolgaltatisok

Allami/6nkormanyzati Egyhazi Civil

2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014

falugondnoki

vagy nr. | nr 1 1 1 n.a n.a na | na n.a n.a n.a n.a n.a | n.a
tanyagondnoki T .7 .a. . . .a. .a. . . . . .
szolgaltatas

étkeztetés I 1 1 1 1 na | na | na | na. | na. | na | na | na | na | na
hdzi 1 1 1 1 na | na | na | na | na na | na | na | na | na
segitségnyjtas . . . .a. .a. . . . . X
jelzérendszeres ] ]

hazi 1 1 1 n.a n.a na | na | na | na n.a n.a n.a | n.a
segitségnytjtas

csaladsegités 1 1 1 1 na | na | na | na. | na. | na | na | na | na | na

kozosségi ellatas
szenvedélybetege | n.r. | n.r. | nr. | nr. | n.r. | na n.a na | na | na | na n.a n.a n.a | n.a
k részére

kozosségi  ellatas

pszichiatriai nr. | nr. | nr. | nr. | nr. | na | na | na | na. | na. | na | na | na | na | na
betegek részére

tdmogato

szolgéltatas n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.a n.a n.a n.a. n.a. n.a n.a n.a n.a n.a

nappali ellatas nr. | nr. | nr. | nr. | nr. | na n.a na | na | na | na n.a n.a n.a n.a

Forrds: helyi adatgyiijtés
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7.2.1. tablazat - Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezmények

1993. évi IIL. tv. (Szt.) alapjan pénzbeli ellatas

Fogyatékos személyek szama

Id6skoruak jaradéka n.a.
Aktiv koruak ellatasa n.a.
Rendszeres szocialis segély n.a.
Lakéasfenntartasi tamogatas n.a.
Apolasi dij na.
Temetési segély n.a.
Atmeneti segély n.a.
Természetbeni ellatas
Egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsag: Itt azokra a fogyatékos személyekre
kérdeziink, akik az Onkormanyzat javaslatara, raszorultsagi alapon kapnak TAIJ n.r.
kartyat az OEP-t6l.
Kozgyogyellatas: Ez a fogyatékos személyeknek alanyi jogon jar, nem fogyatékos
személyek raszorultsagi alapon vehetik igénybe. Mivel a telepiilésen €16 fogyatékos 199
személyek szamanak megallapitasa nehéz, ez az adat is fontos mutato lehet.
Adossagkezelési szolgaltatas n.a.
Energia felhasznalasi tamogatas n.a.
Mas jogszabalyok alapjan nyujtott ellatasok
Fogyatékossagi tiamogatas n.a.
Rokkantségi jaradék n.a.
Személygépkocsi atalakitasi tamogatas n.a.
Kozlekedési kedvezmény n.a.
Személygépkocsi szerzési kedvezmény n.a.
Parkolasi igazolvany n.a
Forrds: helyi adatgyiijtés
7.3.1. tablazat — Akadalymentesités 1.
Igen/nem
. Vak-" M'0 gas- . Han 8% | Indukciés Tapinthaté Jel- . z
Lift | vezeté | Kkorlatozottak Rampa | tajékoz- . Py nyelvi | Egyéb
R —_ 2 . hurok informacié .
sav részére mosdo tatas segitseg
alapfok N N I I N N N N N
oktatasi
intézmé | kozépfok n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs
nyek
fels6fok n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs
fekvobeteg
egész- ollatas n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs
o | 14r0 beteg n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs
1ntezrlile szakelldtas . . . . . . . . .
nye
4 alapellatis | N N N N N N N N N
kulturali livelddési
ulturdlis, milvelsdési |\ N N N N N N N N
intézmények
onkormanyzati,
kozigazgatasi N N I I N I I N N
intézmény
igazsagszolgaltatasi,
ok e n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs n.rs
renddrség, ligyészség
szocidlis ~elldtist) gy N I N N N N N
nyujto intézmények

Forrds: helyi adatgyiijtés
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7.3.2. tablazat — Akadalymentesités a foglalkozatéoknal

Igen/nem
Mozgaskor Tapinth In
Vakve ,0 gasko qa P . Je ‘ye Eg
: . | latozottak . Hangos Indukcios ato Ivi z
Lift zeto I Rampa Lox . q 2 . .| yé
sdv részére tajékoztatas hurok |informa | segitsé b
mosdé cié g
A foglalkoztato neve
és a foglalkoztatas n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. n.r. nr. |nr.
jellege
Forrds: helyi adatgyiijtés, a vizsgdlt teriileten foglalkoztatdst végzd villalkozdsokndl
7.3.3. tablazat - Fizikai és infokommunikaciés akadalymentesitettség a kozlekedésben
Igen/nem
Mozgaskor Tapintha
. . Han p . Inyel
. Vakvez | latozottak | Ramp | .., 89 | Indukciés to Je el .
Lift . . ., tajékozta . L . i Egyéb
etd sav részére a . hurok | informaci G
z tas z segitseg
mosdo 0
Kozteriilet
(utca/jarda, nr. nr. n.r. nr. nr. nr. n.r. nr. n.r.
park, tér)
Helyi és
tavolsagi
.. > nr n.r nr n.r n.r nr nr n.r n.r
tomegkozleke
dés
Buszpalyflu’dv nr n.r nr n.r n.r nr nr n.r n.r
ar, buszvarok
o ] nr n.r nr n.r n.r nr nr n.r n.r
Vasutallomas

Forras: helyi adatgyiijtés, a vizsgalt teriileten az onkormdnyzat szocidlis iigyekkel foglalkozo munkatarsatol és az érdekvédelmi szervezetek
vezetditol
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HEP. 2. sz. melléklet

HEP MUNKACSOPORT
Koka
MELYSZEGENYSEGBEN ELOK, ROMAK
CIM, ALAPOTLET LEIRAS CELCSOPORT/CEL PROBLEMA
,Hagyomanydrzo mesterségek | - kosarfonas, iivegfonas M¢élyszegénységben ¢lok, | - magas a munkanélkiili,
gyakorolasa” Roma integracio, | - elkészitett termékek értékesitése romak: az  értékteremtd | alacsony képzettségliek
vissza az 6si cigany mesterségekhez | Termékértékesités Ostermeldi igazolvannyal- | munka révén visszavezetésiik | szama
Roma Nemzetiségi Onkorményzat | kozteriilet-foglalasi engedéllyel . a munka vildgaba.
szervezésében
Munkalehetdségek  felkutatasanak | Tajékoztatd szorolapok szerkesztése, | Mélyszegénységben ¢lok, | - magas a munkanélkiili,
segitése nyomtatasa, terjesztése, amely a munkanélkiiliek | romak: munkatiigyi | alacsony képzettségliek
Csaladsegitd  ¢és  Gyermekjoléti | regisztraciojaval kapcsolatos tudnivalokrol szol. | regisztracio elOsegitése, | szdma

Szolgélat szervezésében

kozfoglalkoztas szervezése

FIP Pont muikodtetése
Foglalkoztatashoz valdé hozzaférés
esélyének novelése

Civilhaz szervezésében

-olyan szolgaltatas, melynek keretében a betéro,
informaciot kérének felvilagositast nyajtunk —
allaskeresés, informacidszerzés

Mélyszegénységben ¢lok,
romak, munkaba torténd
elhelyezkedésiik segitése.

-magas a munkanélkiili,
alacsony képzettségiiek
szama

eMOP Pont miikodtetése
Civilhaz szervezésében

kozosségi  internet hozzaférés lehetdségének

ingyenes biztositasa

Mélyszegénységben ¢lok,
romak, ingyenes internet-
hasznalathoz térténd juttatasa.

M¢élyszegénységben

¢lok, romak,
munkanélkiilieck magas
szama

,,Allasborze”
Civilhaz szervezésében

allaskeresési tanacsadd nap szervezése — a
munkatigyi kirendeltséggel partnerségben

Munkalehetdségek
felkutatasanak segitése,
munkanélkiiliek szaméra

sok az ellatatlan

munkanélkuli
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IDOSEK

CiM, ALAPOTLET

LEIRAS

CELCSOPORT/CEL

PROBLEMA

»Nyugdijasok a vilaghalon”
Civilhaz szervezésében

- Szamitogép felhasznaloi tanfolyam szervezése
idéskoruak szdmara.

Idosek: szabadid6 hasznos
eltdltése, az aktiv i1doskor
biztositasa.

- magas az idéskoru
lakossag szdma

- Heti két alkalommal a hazi orvosok vérvételt

,Laboratériumi vizsgalat — . L. . .
W et .1 .10 | tartanak hdzndl, vagy a haziorvosi rendelében. i . .
szakrendelObe torténd utazas nélkiil N e 1112 . Iddsek: egészségi allapot | -nagyszdmu
-A Kozalapitvany — vallaldsa szerint — a levett v . 1n ,
s o . 1. | megorzése, betegségek | iddskortiak
. , . . 1. | vérmintdkat a Nagykatai laboratoriumba szallitja, W
Biztonsag, Esély a Kokaiakért . 1 L. . . megeldzése.
N e - a leleteket pedig Kokara a héaziorvosi rendeldbe
Kozalapitvany szervezésében .
adja be.
Egeszsegnap ’ R Rendsz.eres" ¢ ingyenes sz’ur0V1zsgalatok, Idések: egészségi allapot | -, ~ magyszamu
Biztonsadg, Esély a Kokaiakért | ismeretterjesztd eléadasok szervezése. o . idéskoruak
R I . s megorzese, betegségek
Kozalapitvany - Kapcsolattartasi igények teljesitése telefonon s
. ‘o s . . megeldzése
Koka KFT. szervezésében vagy egyeztetés utdn személyesen is.
- A helyi Nyugdijasklub és altalanos iskolasok
kozotti tarsadalmi érintkezést szolgalo | Idések: a  generdciok
tevékenységek megszervezése. kozotti szakadék
»Korhatar nélkiil” - Lehetdség teremtése a két korcsoport szamara a | megsziintetése. i Kkevés a
k6z0s 1d6toltésre és az egymastol valo tanulésra. Idések: a  rédszorulok telepiilésen a
Helyi Nyugdijasklub, Kokai Kossuth | - A nagysziilok  segithetnek a  kokai | mindennapjainak Py esen
. {1 1, . A , , . j , miivelodési,
Lajos Altalanos Iskola | hagyoméanyok, hagyoméanydérzé tevékenységek | konnyebbé tétele, - o
L . 2 . . . . kulturalis lehetdség
szervezésében megismerésében . a gyermekek pedig abban | elszigeteltségiik enyhitése,
segithetik az iddsebbeket, hogy megérts¢k a | a teleptiléshez vald
szamitogép €s az internet hasznalatat, valamint a | kotddésiik erdsitése.
legujabb informatikai fejlesztéseket.
-az iddéskoru lakosok ingatlanainak védelme A ,
S ” . . o PRSP az egyediilalldo iddskora
,»Vigyazé szemekkel érdekében tobbszori jarérozés et . . s
. . ) ) , lakosok ¢letének, | gyakori betorések,
-szomszédos ingatlanok tulajdonosai egymaésra , . . .
vagyonanak védelmében | lopasok

Kokai Polgéarorség felajanlasaban

figyelhetnek.

aktiv részvétel




Felejtve az oregkort

A Nyugdijas Klub negyedévenként
rendezvényeket szervez Iddskortiak részére,
amelyen felolvasast, irodalmi miisorok eldadasat,

1dGsek: szabadidd hasznos
eltoltése, az aktiv idoskor
biztositasa

nagyszamu
1d6éskortak

Kozségi Nyugdijasklub kozségi linnepi miisorokon vald fellépést vallalnak
»Nem vagy egyediil” az 1dds, egyediilalldo, mozgasdban korlatozott | Idések: a  részorulok | sok az egyediilallo,
Kozségi Nyugdijasklub nyugdijas felkeresése sajat lakokornyezetében, | mindennapjainak mozgéasaban
Mentalhigiénés nyugdijas szakember | mentalhigiénés szolgaltatds nyuajtasa — akar | konnyebbé tétele, | korlatozott
segitségével telefonon is. (évente 20 6) elszigeteltségiik enyhitése, | nyugdijas.
- A mozgasukban korlatozott iddskoruak
Kozfoglalkoztatas utjan uslvaranak, ker‘g’ene’k ‘Eerltesmentes tisztan tartasa a Id6sek: raszorulok | LosySzamu
kozfoglalkoztatas révén. . .. 1d6skora
Y , L i , mindennapjainak
Koka  Kozségi  Onkormanyzat | - apolasra, gondozéasra szorul6 iddskoruak koénnyebbé tétele sok a
seaitséoével otthonukban  torténd  felkeresése,  segitése kozfoglalkoztatott
gliseg kozfoglalkoztatottak altal.
v Erettségi elott  —Onkéntes 12 .y . , )
. 1y Szerz6dés alapjan az Onkormanyzat fogadja a A . , .,
munkéval o i L mee 114 . Iddsek: raszorulok | nagyszamu
. . , kokai lakhelyli érettségi eldtt 4llo fiatalok 50 ora/ | . . i ,
Nagykatai Damjanich Janos | ., . e les s 1 . | mindennapjainak 1d6skora
Lol o f6 Onkéntes munka letoltésére — iddskoru | | .. o
Gimnazium és Szakkozépiskola konnyebbé tétele

Koka Onkormanyzat szervezésével

lakosainak hazi segitségnyujtasara
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GYEREKEK

CiM, ALAPOTLET LEIRAS CELCSOPORT/CEL | PROBLEMA
- Nyilt napok tartdsa — neveléssel kapcsolatos
tanacsadas, sziilok bekapcsolddasa, bevonasa
et 1 \ X ... | Gyermekek,
1 - kiilonbozé  tevékenységekbe —  takaritds, A L 1. | - magas a HHH gyermekek
»Szilokkel kozosen a . . S , . | mélyszegénységben €10k, .
‘o vasalds, gondozas, tisztdlkodas, mesélés, o , ? | szama
gyermekekért , . romak: sikeres tarsadalmi . . .
2 . festés, testnevelés - , . C o - alacsony iskolazottsagu
Ovodai program L, , AR, . s integracid révén a roma .
- Egészséges ¢letmod és életvitel kialakitasa . .1 lakossag
. gy lakossag onképzésre . st x
w g . sportrendezvények, csaladi sportnapok | .. . o - magas szamu munkanélkiiliség
Kozségi 6voda szervezésében . torténd igényének o er
szervezése. e - rossz lakaskoriilmények
. 1 ., .| kialakitasa.
- k6z06s programok a sziilokkel: kirandulés,
gyermeknap
(s s ... | Hatrdnyos helyzetli ¢és
- 10 napos nyari tdbor a hatranyos ¢&s .
ey N HHH., valamint a roma
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek , ., ,
részére a Balatonon szarmazasu tanulok
Erzsébet — tabor - . o : integralodasanak - magas a HH, a HHH ¢és roma
. . | - kordbban biciklis tabor — helyr CsaSe | ., =", , , .
a Csaladsegit6 és L eldsegitése, egymas | szdrmazasu gyermekek
1z . szervezésében s .
Gyermekjoléti Szolgalat L. . , kultarajanak szama
L - Kézmiives foglalkozéasok, folklorprogramok, ! ,
szervezésében o . o . | megismertetése.
néptancot, romatanc, daltanulas, tdnctanulas, | . L ,
o o . . .| Kikapcsolodas, és
népi  gyermekjatékok, strandolds, Uszas .,
. nyaralds biztositasa
tanulés .
»Ismerd meg a | - Testvérvaros nyelvének intenziv oktatdsa | Gyermekek: a telepiilés
Testvértelepiilésen ¢lo | (tandra + szakkér +  civilprogramok | vonzdva tétele, a
gyermekeket!” keretében). népességmegtartd erd
- Helyi hagyomanyok, kultira, torténelem, | fokozésa. - magas az Oregedési index
természeti adottsagok, idegenforgalmi | Idések: aktiv  id6skor
Koka Kozségi | latvanyossagok oktatdsa (tandra + szakkor + | biztositdsa helyben a
Onkormanyzat, civilprogramok  keretében pl.  gobelin | hagyomanydrzo
Kossuth  Lajos  Altalanos | készités). foglalkozasok,
Iskola szervezésében - Testvérvarosi hagyomanyok, kultira, | programokba
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torténelem, természeti adottsagok,
idegenforgalmi latvanyossagok megismerése
(csere-iidiltetés keretében).

kapcsolodas révén.

Uszas-oktatas timogatésa

Koka KFT. szervezésében

uszéasoktatas biztositasa a gyomrdi uszodaban
— pedagogusi feliigyelet biztositasa

gyermekek  egészséges
¢életmoddra nevelése

-a telepiilésen nincs lehetdség
uszasoktatasra
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NOK

CiM, ALAPOTLET

LEIRAS

CELCSOPORT/CEL

Egyenld esély a ndk munkaba
allasahoz
Civilhaz szervezésében

Dijmentes = munkaerd  piaci  ¢s
kozosségi program keretében
internetes  allaskeresés két napos
munkaerd piaci visszatérést segitd
tréningen, ¢s négy  alkalmas
klubfoglalkozason, ahol lehetdség
nyilik kozosségi tamogatd — ¢&s
viszonossagi halézatba valo
bekapcsolddasra.

gyermekiiket egyediil neveld,
munkat keres0, munkat valtani
akaro, munkaba visszatér6 sziilok. A
program célja, hogy nodveljék az
egyediilallo sziilok elhelyezkedési
esélyeit, s  egyuttal  javitsak
¢letmindségiiket az élethelyzetiikbdl
adodo nehézségek kozosségi
kezdeményezés keretében torténd
enyhitésével.

Ingyenes Noégyogyaszati
raksziirés biztositasa helyben

Héziorvosi Szolgalat
Védondi Szolgalat szervezésében

A nbgyodgyaszati betegségek id6ben
torténd felfedezéséhez nélkiilozhetetlen a
kétévente torténd méhnyak rakszirés.
Helyben — idépontok megadasaval — tobb
olyan nd is részt vehetne a raksziirésen,
akik az utazasi koltségek megfizetését
sem tudjak vallalni.

els6sorban mélyszegénységben ¢élok
- roma csaladok  ndtagjainak
részvétele

PROBLEMA
Gyesrdl-gyedrol visszatérd
anyak elhelyezkedése
a kozségben sok a

mélyszegénységben €16 vagy
roma nd

Kisgyermekes anyaknak rugalmas
munkaidd bevezetése az
onkormanyzat intézményeiben

Koéka Koézségi Onkormanyzat
szervezésében

Ugyfélfogaddsi idében -  kotott
munkaidd betartasa.

Ugyfél-fogadasi sziinetben — rugalmas
munkaido, esetleg tavmunka
bevezetése

NOk: részvétele a kozéletben, teljes
jogi munkavégzés a csalad mellett
rugalmas munkaidében.

- kisgyermekes anydk munka
mellett keveset tudnak torodni a
csaladdal
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FOGYATEKKAL ELOK

CiM, ALAPOTLET LEIRAS CELCSOPORT/CEL PROBLEMA
Szervezett konyvtari szolgaltatds biztositasa
a mozgasukban korlatozott lakosok részére. | A mozgasukban
Hozzéférhetd konyvtari szolgaltatas A konyv?aros fe}me? az 1g”eny?ket, felvesgl korlatQ;ott lakosok | -a ’ ,kf)zepule@k
. .. . a rendelést a kdlcsonzendé konyvre, majd | kulturalis akadalymentesitése =~ még
Koka KFT- konyvtaros . 1res oo , ; .
hazhoz széllitja. szolgaltatashoz valo | csak részben valosult meg.
Gondoskodik a konyvek visszaszallitasarol | hozzaférése
is.
allas ajanlatok | - nincs helyi
Allaskeresés Allaskeres6-ajanlo  portdl  megvaltozott | megvaltozott munkalehetoség a
Civilhédz szervezésében munkaképességliek részére munkaképességliek telepiilésen a fogyatékkal
szdmara ¢16k szdmara
,»Nem hagyunk Magadra!” - Otthoni feliigyelet és jelzés alapjan — Fogyat,e kkal, ek,)k,f 1 kevés a f(’)gyatekkeq
. . . 1 s Y . Y fogyatékossaggal €16 | ¢loket befogadd nappali
Biztonsdg Esély a Kokaiakért | sziikség szerinti - kiséret biztositdsanak . iy s .
N e . gyermekeket neveld | ellatdst  ny0jté  helyi
Kozalapitvany megszervezése s e Tein
sziilok segitése. szolgaltatas

Evente egy alkalommal a Berki Krisztian

. R Fogyatékkal ¢lok | fogyatékkal ¢€lok szinhéazi
, , ' Sportcsarnokban a ,, Tapiomenti Kisbarka gy 1 gy . s
,Varazslat a szinpadon 1 w1 . ros kulturalis eléadasok megtekintéséhez
. . Egyesiilet” el6adasanak biztositdsa az oo . . ena
Koka KFT. szervezésében L . ., szolgéltatashoz val6 | valo hozzatérésének
érintett fogyatékosok csoportjanak A .,
Y hozzaférése hianya
részvételével
fogyatékkal ¢lok a Ko zéniiletek
»Minden bejarhat6” Kozségi | a kozintézmények akadalymentesitésére | kozintézményekbe , jLozepulete
akadalymentesitése =~ még

Onkormanyzat vallaldsa

palyazatok figyelemmel kisérése

torténd akadalymentes
bejutasa

csak részben valosult meg.
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